TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE
ALAGOAS

e’ TCE-AL
>

Tribunal de Contas do Estado de Alagoas TE RM O D E CADASTRAM E NTO D E P ROTOCO LO

Domingo, 30 de Abril de 2023

Unidade Gestora: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE-Jundid

Cadastrante: GUSTAVO MARINHO DE GUSMAO

A Unidade Gestora FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE-Jundid CNPJ 11351867000108, realizou o cadastramento do
protocolo de PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE de nimero 008570/2023. O
cadastramento foi realizado pelo(a) GUSTAVO MARINHO DE GUSMAO, CPF 87201402404, no dia 30/04/2023
as 18:54 horas.

ltem(ns):

- OFiCIO

« RELATORIO DE GESTAO ABORDANDO ASPECTOS DE NATUREZA
ORGCAMENTARIA, FINANCEIRA, FISCAL, OPERACIONAL E PATRIMONIAL,
ORGANIZADO DE FORMA QUE PERMITA UMA VISAO DE CONFORMIDADE E
DESEMPENHO DOS ATOS DE GESTAO PRATICADOS PELOS ORDENADORES DE
DESPESA

« QUADRO DE DETALHAMENTO DAS DESPESAS DA UNIDADE SAUDE E, TAMBEM,
OS ATOS QUE MODIFICARAM O ORCAMENTO INICIAL FIXADO

- COPIAS DOS DECRETOS DE CREDITOS ADICIONAIS ABERTOS NO EXERCICIO,
TENDO A UNIDADE SAUDE COMO BENEFICIARIO

- DEMONSTRATIVO DOS CREDITOS ADICIONAIS CONTENDO INFORMACOES
SOBRE OS CREDITOS ABERTOS NO EXERCICIO: LEI AUTORIZATIVA,
INSTRUMENTOS DC ABERTURA, NATUREZA, VALOR E FONTE DC RECURSOS
UTILIZADA, DENTRE OUTRAS INFORMACOES, INCLUSIVE, TENDO A UNIDADE
SAUDE COMO BENEFICIARIO

* QUADRO DEMONSTRATIVO DAS TRANSPOSIQOES, REMANEJAMENTOS E
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS, COM AS COPIAS DOS SEUS ATOS NORMATIVOS

- TERMO DE CONFERENCIA DAS DISPONIBILIDADES (CAIXA E BANCO) COM
ASSINATURA(S) DO(S) RESPONSAVEL(IS)

« QUADRO DEMONSTRATIVO DOS SALDOS BANCARIOS EXISTENTE EM 31/12 DO
ANO DO BALANGO (CONTAS INDIVIDUALIZADAS)
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« CONCILIACOES E EXTRATOS BANCARIOS QUE COMPROVE O SALDO EXISTENTE
NO FINAL DO EXERCICIO

* (ANEXO 11) COMPARATIVO DAS DESPESAS AUTORIZADAS COM A REALIZADA
« ANEXO 12 - BALANCO ORCAMENTARIO

« ANEXO 13 - BALANCO FINANCEIRO

« ANEXO 14 - BALANCO PATRIMONIAL

« ANEXO 15 - DEMONSTRATIVO DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS

« ANEXO 17 - DEMONSTRATIVO DA DiVIDA FLUTUANTE

+ DEMONSTRATIVO DOS FLUXOS DE CAIXA

« INVENTARIO DOS BENS MOVEIS E IMOVEIS

« INVENTARIO DOS BENS EXISTENTES NO ALMOXARIFADO

* ROL DOS ADIANTAMENTOS (SUPRIMENTO DE FUNDOS)

. RELAQAO DE RESTOS A PAGAR, IDENTIFICANDO OS VALORES PROCESSADOS E
OS NAO PROCESSADOS

« RELACAO DOS PROCESSOS LICITATORIOS OCORRIDOS NO EXERCICIO

- RELAGAO DAS DESPESAS EFETUADAS COM DISPENSA OU INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO

* NOME DOS SERVIDORES QUE COMPOEM A COMISSAO DE
LICITACAO/PREGOEIRO E EQUIPE DE APOIO E OS RESPECTIVOS
CARGOS/FUNGCOES NA ADMINISTRAGCAO PUBLICA

« RELACAO DOS CONVENIOS FIRMADOS NO EXERCICIO

« COPIAS DE LEIS QUE AUTORIZAM ALIENAGAO DE BENS, ASSIM COMO,
PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO QUANDO HOUVER NO EXERCICIO, REGISTROS
CONTABEIS DE COMPRA, DE DESAPROPRIAGCAO E DE ALIENAGCAO DE BENS
IMOVEIS

- DECLARAGAO DO GESTOR, QUE O PORTAL DA TRANSPARENCIA CONTEM AS
INFORMAGOES DO RESUMO MENSAL DA FOLHA DE PAGAMENTO (REGIME GERAL
DE PREVIDENCIA SOCIAL - RGPS E REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL -
RPPS)

« PLANO DE SAUDE PLURIANUAL

. PROGRA\MACAO ANUAL DE SAUDE DO EXERCICIO A QUE SE REFERE A
PRESTACAO DE CONTAS

- RELATORIO DE GESTAO DA§AUDE BEM COMO RELATORIO DE INDICADORES DE
MONITORAMENTO E AVALIAGCAO DO PACTO PELA SAUDE DO EXERCICIO A QUE SE
REFERE A PRESTACAO DE CONTAS OU SUAS ALTERACOES

« CERTIDAO CONTENDO A COMPOSIGAO DO CONSELHO DE SAUDE, BEM COMO
SUA RESPECTIVA REPRESENTATIVIDADE DISTRIBUIDA ENTRE USUARIOS,
PROFISSIONAIS DE SAUDE, PRESTADORES DE SERVICOS E REPRESENTANTES
DO GOVERNO

+ ATAS DAS REUNIOES DO CONSELHO DE SAUDE DO EXERCICIO A QUE SE
REFERE A PRESTAGAO DE CONTAS, DAS REUNIOES ATE O FINAL DE MAIO,
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SETEMBRO E FEVEREIRO

« ATADA REUNIAO DO CONSELHO QUE APROVOU O PLANO MUNICIPAL/ESTADUAL
DE SAUDE VIGENTE NO EXERCICIO A QUE SE REFERE A PRESTACAO DE CONTAS
OU SUAS ALTERACOES

+ PARECERES DO SOBRE ASNFISCALIZACOES E ACOMPANHAMENTO DO
DESENVOLVIMENTO DAS ACOES E SERVICOS DE SAUDE

« RELATORIOS DE AUDITORIAS REALIZADAS PELO CONSELHO DE SAUDE,
INFORMANDO QUE MEDIDAS FORAM TOMADAS PARA SANEAMENTO DAS
IRREGULARIDADES, CASO ENCONTRADAS

- CERTIDAO CONTENDO A SITUAGAO QUANTO AO ENVIO DO RELATORIO DE
GESTAO DO EXERCICIO EM QUESTAO AO SARGSUS

« COPIA DA NORMA INSTITUIDORA DO CONSELHO DA SAUDE
« COPIA DA AVALIACAO DO CONSELHO DA SAUDE

* PARECER DO CONTROLE INTERNO ATESTANDO A VERACIDADE DOS DADOS
CONSTANTES NA PRESTACAO DE CONTAS

« PROTOCOLO DE ENVIO E DEMONSTRATIVOS REFERENTES AS INFORMAGCOES
PRESTADAS POR MEIO DO SISTEMA DE INFORMACOES SOBRE ORCAMENTOS

« COPIAS DAS ATAS DE AUDIENCIAS PUBLICAS REALIZADAS ATE O FINAL DE
MAIO, SETEMBRO E FEVEREIRO

« NOTA EXPLICATIVA QUANDO HOUVER NO EXERCICIO, DEVEDORES DIVERSOS,
CANCELAMENTO DE RESTO A PAGAR, ENTRE OUTRAS SITUACOES
MERECEDORAS DE ESCLARECIMENTOS

« ANEXO 12 - BALANCO ORCAMENTARIO
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Cidade de & igg’; @
Jl“““dlaI ESTAD;ﬁﬁALAGOAs oo

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIA

PARA Cf
Rua do Comercio — Centro, CNPJ:12.248.100/0001-10
Email:pmjundia-al@hotmail.com

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Oficio n? 42 /2023

Ao Excelentissimo Senhor Presidente,

Temos a satisfacdo de passar a essa nobre Corte de Contas a fim de ser apreciado pelos

Excelentissimos Conselheiros o Balanco Anual de 2022 /Prestacido de Contas do Fundo Municipal de Saude
de Jundia/Alagoas.

Elaborado em consonancia com a Resolucdo Normativa TCE/AL n? 001 de 16 de fevereiro de 2016,
contém as pegas contdbeis e demais documentosrelacionados dos Itens01 ao 41, do Anexo VI da citada
norma.

Jundia/Alagoas, 02 de fevereiro de 2023.

Atenciosamente,

RODRIGO BUARQUE Assinado  de forma digital por

RODRIGO BUARQUE FERREIRA DE
FERREIRA DE LIMA:02923331451
LIMA:02923331451

RODRIGO BUARQUE FERREIRA DE LIMA

Gestor (a)


mailto:pmjundia-al@hotmail.com

SUMARIO -

ANEXO VI

ITEM COMPONENTES LEGISLACAO
Oficio de encaminhamento contendo sumério da documentagéo
o1 acostada, declarando o gestor que apresenta, perante o Tribunal
de
Contas, as pecas, informagdes e documentos de sua
prestacdo decontas, responsabilizando-se pela veracidade de
seu conteddo.
Relatério de gestédo abordando aspectos de natureza
02 orgamentarla, financeira, f|scal,. operacpn?l e patnmomql, | ei Estadual n° 5.604/94. art. 7°. 1.
organizado de forma que permita uma visdo de conformidade e
desempenho dos atos degestéo praticados pelos ordenadores
de despesa.
. . Art. 165. inc. Ill. 885°. 6° e 8° da CR/88.art.
0| e e e (176, nc. I 385 20 & da CEle. ar 5
q ¢ " |LRFe RN n° 02/03 TCE/AL.
04 Cop|a,s _dos decretos (_Jle cred|t0§ adicionais abe_rt_o,s_no RN n° 02/03 TCE/AL.
exercicio, tendo a Unidade Saude como beneficiario.
Demonstrativo dos créditos adicionais contendo informacgdes
05 ;obreos créditos abertos no exercicio: lei autorizativa. RN Nn° 02/03 TCE/AL.
instrumentos de abertura, natureza, valor e fonte de recursos
utilizada, dentre outrasinformacdes, inclusive, tendo a Unidade
Saude como beneficiario.
06 Quadro demonstrativo das transposicées, remanejamentos e |Art. 167. inc. VI da CR/88 c art. 178, inc.
transferéncias de recursos, com as copias dos seus atos VI da CE/89.
normativos.
07 Termo de Confer(_anma das dlspombllldad(?s fmgncewas (caixa e RN 1n° 02/03 TCE/AL.
bancos) com assinatura(s) do(s) responsavel (is).
08 Quadro Demonstrativo dos_sa!d_os bgncarlos existente cm 31/12 RN n° 02/03 TCE/AL.
doano do Balango (contas individualizadas).
iliacd E Bancari I
09 anCI iacdes e xtratos ancarios que comprove o sa do RN 1n° 02/03 TCE/AL.
existenteno final do exercicio.
10 Anex.o 11 - Comparativo das Despesas Autorizadas com a LE n° 4.320/64 e RN n°02/03 TCE/AL.
Realizada.
LF n° 4.320/64. Portaria STN n° 437/12,qu
aprovou o MCAPS e alteracdes (Parte V -
11 Anexo 12 - Balango Or¢camentario. Demonstra¢des Contabeis Aplicadas ao
Setor Publico) e RN n° 02/03 TCE/AL.
1.F n° 4.320/64. Portaria STN n° 437/12,
gue aprovou o MCAPS e alteragbes (Parte
12 Anexo 13 - Balango Financeiro. V - Demonstracdes Contabeis Aplicadas ao|
Setor Publico) ¢ RN n°02/03 TCE/AL.
LF n° 4.320/64. Portaria STN n° 437/12,qu
aprovou o MCAPS e alteracdes (Parte V -
13 Anexo 14 - Balango Patrimonial. DemonstragBes Contabeis Aplicadas ao
Sctor Publico) ¢ RN n°02/03 TCE/AL.
LF n°® 4.320/64. Portaria STN n° 437/12,
gue aprovou o MCAPS e alteragbes (Parte
14 Anexo 15 - Demonstrativo das Variac;f)es Patrimoniais. V - Demonstracdes Contabeis Aplicadas a
Sctor Publico) ¢ RN
n°02/03 TCE/AL.
15 Anexo 17 - Demonstrativo da Divida Flutuante. LF n° 4.320/64 c RN n°02/03 TCE/AL.




Portaria STN n°® 437/12, que aprovou o
MCAPS c alteractes (Parle V

16 Demonstrativo dos Fluxos de Caixa. Demonstracdes Contabeis Aplicadas ao
Setor Publico).

17 Inventario Fisico dos Bens Moveis e Imoéveis. RN n° 02/03 TCE/AL.

18 Inventario dos bens existentes no Almoxarifado. RN n° 02/03 TCE/AL.

19 Rol dos Adiantamentos (suprimento de fundos). Art. 13 da LE n°® 5.604/94.
Relacdo de restos a pagar, identificando os valores processados o

20 e 0S ndo processados. LF n® 4.320/64.

21 Relagao dos Processos Licitatdrios ocorridos no exercicio. LF n° 8.666/93 e RN n°® 02/03 TCE/AL

29 Relacdo das despesas efetuadas com dispensa ou Art. 26 da Lei n° 8.666/93 e suas
inexigibilidade delicitacéo. alteracdes.
Nome dos servidores que compdem a Comissao de

23 Licitacao/Pregoeiro e equipe de apoio e 0s LF n° 8.666/93e legislacdo afim.
respectivoscargos/fun¢des na administracdo publica.

o4 Relacio d anios firmad . Art. lo, inc. XX e art. 50, inc. VI Lei n°

elacao dos convénios firmados no exercicio. 5 604/94 - LOTCE/AL

Copias de Leis que autorizam alienacdo de bens, assim como,

o5 procedimento administrativo guanto houver no exercicio, RN n° 02/03 TCE/AL e RN n° 03/07
registroscontabeis de compra, de desapropriacéo e de TCE/AL.
alienacao de bens imoveis.
Declaragdo do gestor, que o Portal da Transparéncia contem as

26 informagées do Resumo Mensal da Folha de Pagamento Art. 48. Daraerafo Unico, ines. |. 111 eArt.
(RegimeGeral de Previdéncia Social - RGPS e Regime Proprio  |48- A da LC n° 101/00-LRF.
de Previdéncia Social — RPPS.

27 Plano de Saude Plurianual. Art. 38 da Lei n.° 141/12.

o8 Programagao apual de saude do exercicio a que se Portaria MS n° 2135/2013.
refere aprestacao de contas.

5 e e er ey s ot e el Lein 81421960 c Prtaria S
indicadores de monitoramento € avallagao do Facto Fe'a 2135/2013. Portaria MS n° 2135/2013.
Saude do exercicio aque se refere & Prestacdo de Contas ou
suas alteracoes.
Certiddo contendo a composigdo do Conselho de Salde, bem _

30 comosua respectiva representalividade distribuida entre Art. 41 da LC141/12 e Portaria MS n°
usudrios, profissionais de salde, prestadores de servigos e 2135/2013.
representantes do governo.
Atas das reunifes do Conselho de Saude do exercicio a

31 gue screfere a prestacdo de contas, das reunides até o Portaria MS n° 2135/2013.
finais de maio, setembro e fevereiro.
Ata da reunido do Conselho que aprovou o Plano

32 Municipal/Estadual de Salde vigente no exercicio a que se Portaria MS n° 2135/2013.
refere aPrestagdo de Contas ou suas alteragdes.

33 Pareceres do sobre as Flscallza_lgoes e 5 Portaria MS n° 2135/2013).
acompanhamento dodesenvolvimento das agdes e
servicos de saude.

34 _Relatonos de audltor_|as realizadas pelo Conselho de Saude, Portaria MS n° 2135/2013.
informando que medidas foram tomadas para saneamento das
irregularidades, caso encontradas.

35 Certiddo Contendo a situagdo quanto ao envio do Relatério Lein.° 8.142/1990 ¢ Portaria MS n°
deGestdo do exercicio em questdo ao SARGSUS. 2135/2013.

36 Cépia da norma instituidora do Conselho da Saude. Art. 41 da LC141/12.




37

Copia da Avaliacdo do Conselho da Saude.

Parecer do controle interno atestando a veracidade dos

CR/88. CE/89, LF n° 4.320/64. LE n"

merecedorasde esclarecimentos.

38 dados constantes na prestacdo de contas 5.604/94 - LOTCE/AL. LC n® 101/00 -LRF
prestag ' /IN n° 03/11 TCE/AL
. . N ~ Portaria Conjunta MS/PGR n°

Protocolo de envio e demonstrativos referentes as informacdes e - .
39 prestadas por meio do Sistema de Informag8es sobre 1'163/.2900’ _retlflcada peia Portaria

Orcamentos Interministerial n°

- S g Arts. 31. paragrafo Unico ¢ 36 §85° da Lei

40 Copias das Atas das Audiéncias Publicas Complementar n® 141/2012.

Nota Explicativa quando houver no exercicio. Devedores|Normas Brasileiras de Contabilidade
41 Diversos.Cancelamento de Resto a Pagar, entre outras situagdes|Aplicada ao Setor Pablico - NBCT 16.6 /

Portaria STN n° 437/12 (e alt¢ragdcs).

Assinado  de forma  digital por
RODRIGO BUARQUE FERREIRA DE
LIMA:02923331451

RODRIGO BUARQUE
FERREIRA DE
LIMA:02923331451

RODRIGO BUARQUE FERREIRA DE LIMA

Gestor (a)

Assinado Digitalmente pelo sistema e-TCE -LUIS GUSTAVO DOS SANTO0S: 02345442441 - 30/04/2022 12:51:36




PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIA - AL '
Cld ade de & SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE é
Rua Nossa Senhora da conceig¢do- s/n - Centro Jundia/AL

J undla CEP: 57965000 — CNPJ: 11.351.867/0001-08 o
Email: jundia@saude.al.gov.br
ACELERAR PAT (

A CRESCER

RELATORIO DE GESTAQ

(Item 02 — Resolugdo n201/2016 TCE-AL)

O presente relatério tem como objetivo abordar os aspectos de natureza
orcamentdria, financeira, fiscal, operacional e patrimonial, permitindo um resumo
dos atos de gestdo praticados durante o exercicio financeiro de 2022.Ao longo do ano
de 2022, procuramos tratar a Administracdo Publica deste Municipio com base
nos principios constitucionais da administragao publica.

No que diz respeito ao aspecto orcamentdrio, os atos e fatos de gestdao foram
realizados de modo que obedecesse a Lei Municipal Orgamentdria aprovada pelo
Poder Legislativo Municipal, obedecendo as fases da despesa publica, da licitagdo e/ou
dispensa ou inexigibilidade, empenho, liquidagdao e pagamento.

Com relagdo a parte financeira, adotamos a transferéncia eletrénica como a
Unica forma de pagamento, principalmente no que diz respeito aos recursos de origem
Federal e Estadual, dispensando o uso de cheques e outros meios de pagamento,
sendo o pagamento o Ultimo ato para encerramento dos processos de despesas,
principalmente apds as andlises do Controle Interno e Procuradoria.

No aspecto Fiscal, procuramos respeitar todos os limites prescritos na Lei
Complementar 101/2000, Lei de Responsabilidade na Gestdo Fiscal, bem como os da
Carta da Republica. Principalmente procurando sempre enquadraro limite com pessoal
e divida consolidada liquida em relagdao a receita corrente liquida, cada dia mais
escassa. Aplicando o limite constitucional minino de 15 em ag¢bes de saude e
equilibrando também o limite de pessoal e encargos sociais do Fundo Municipal com o
limite maximo de 54% (cinqlienta e quatro por cento) da despesa com pessoal em
relacdo a Receita Corrente Liquida.

Os atos e fatos da Gestdo deste Fundo Municipal foram operacionalizados de
forma que ndo cometéssemos qualquer irregularidade e/ou impropriedade com ma fé.
Sempre que tivemos duvida sobre a utilizagdo de recursos/realizacdo despesas
procuramos o setor juridico, controladoria e demais assessorias do Municipio.
Utilizando de forma eficaze econmica os recursos que ja estdo escassos em relacdo as
necessidades das pessoas, principalmente as mais necessitadas.

A Equipe deste Fundo Municipal procurou dar nova énfase ao PatrimonioPublico
deste Orgdo, principalmente o do aspecto econdmico/cultural, zelando, preservando e
defendendo. O Patrimonio deste Fundo Municipal foi utilizado no exercicio de 2022,
exclusivamente para o seu objeto especifico, ndo cedendo a qualquer outro Orgdo,
mesmo que de outras esferas de Governo, Poder ou demais Secretarias.



PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIA - AL '
Cld ade de & SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE é
Rua Nossa Senhora da conceig¢do- s/n - Centro Jundia/AL

J undla CEP: 57965000 — CNPJ: 11.351.867/0001-08 o
| Email: jundia@saude.al.gov.br
ACELERAR PAT

(M (=S

Fazendo uma andlise geral podemos concluir que houve uma considerdvel
melhora dos servigos publicos de saude no municipio, o que decorreu em um maior
investimento financeiro, como podemos obersar nos indicadores financeiros, bem
como a realizacdo de acbes pontuais otimizando os recursos humanos e materiais ja
existentes. Isso foi sentido com a melhora dos indicadores de saude, bem como na
satisfacdo do usudrio em relagdo ao servigo prestado.

No setor publico, planejamento é o estudo e o estabelecimento das diretrizes e
metas que deverdo orientar a acdo governamental. Planejamento é o processo de
definicdo de um cenario futuro desejado e dos meios eficazes para alcan¢a-lo. No atual
sistema orcamentdrio nacional, estabelecido pela Constituicdo Federal, trés sdo os
instrumentos utilizados para a operacionalizacdo do processo de planejamento nos
entes federados: o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orcamentdrias e a Lei
Orcamentaria Anual. A legislacdo orcamentaria do Municipio de Jundid/AL, vigente
durante o exercicio de 2022 é a seguinte:

Plano Plurianual — PPA: o Plano Plurianual instituido pela Lei n2 491, de 23 de
dezembro de 2021, que dispde sobre o Plano Plurianual para o periodo de 2022-2025,
se constitui numa peca importante do sistema de planejamento governamental —
definido pela Carta Magna, estabelecendo de forma regionalizada, as diretrizes, os
objetivos e as metas para os dispéndios e investimentos e as pertinentes aos
programas de duragdo continuada. Assim, o Plano Plurianual constitui-se em
instrumento intermedidrio entre o Planejamento Estratégico, de longo prazo, e os
orgamentos anuais.

Lei de Diretrizes Or¢camentarias — LDO: as diretrizes orcamentdrias para o exercicio
financeiro de 2022 foram estabelecidas pela Lei n2 490 em 17 de novembro de 2021,
contemplando prioridades e metas a serem alcancadas pelas acdes governamentais
em conformidade com o disposto no §29 do Art. 165 da Constituicdo Federal, no §29
do Art. 159 da Constituicdao Estadual e na Lei Complementar Federal n? 101, de 04 de
maio de 2000.

Lei Orgamentaria Anual — LOA: o orcamento de 2022 foi aprovado pela Lei n? 492, de
23 de dezembro de 2021, apresentando a estimativa da receita e a fixacdo da despesa
nos termos das Constituicbes Federal e Estadual, e compativel com as acdes
estruturadas pelo PPA e com as diretrizes estabelecidas na LDO.

Na Lei Orcamentaria do exercicio de 2022 observando o Fundo Municipal de
saude de Jundia, a receita estimada e a despesa fixada obedecendo rigorosamente a
legislacdo em vigor, em especial a Lei Federal n? 4.320/64 e a Lei Complementar
Federal n2 101/2000, estando distribuida da seguinte forma:



Cidade de NN

Jundia

Rua Nossa Senhora da conceig¢do- s/n - Centro Jundia/AL

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIA - AL
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CEP: 57965000 — CNPJ: 11.351.867/0001-08 P T
Email: jundia@saude.al.gov.br

RECEITAS CORRENTES 4.976.096,00 DESPESAS CORRENTES 8.837.756,00
Impostos, Taxas e Contribui¢des de Melhoria 0,00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 4.481.494,60
Contribuigdes 0,00 JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0,00
Receita Patrimonial 12.71500 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 4.356.261,40
Receita Agropecudria 0,0 RESERVA DE CONTIGENCIA 0,00
Receita Industrial 0,0 RESERVA DE CONTIGENCIA - RPPS 0,00
Receita de Servicos 0,00
Transferéncias Correntes 4,962.331,00
Outras Receitas Correntes 1.050,00
RECEITAS CORRENTES INTRA-ORCAMENTARIAS 0,00
DEDUGAO DA RECEITA 0,00
DEFICIT CORRENTE 386166000 SUPERAVIT CORRENTE 0,00
SUB TOTAL 8.837.75600 SUB TOTAL 8.837.756,00
RECEITAS DE CAPITAL 750.131,00 DESPESAS DE CAPITAL 1.135.001,49
Operagdes de Crédito 0,00 INVESTIMENTOS 1127.811,49
Alienacao de Bens 0,00 INVERSOES FINANCEIRAS 7.190,00
Amortizacéo de Empréstimos 0,00 AMORTIZA(;AO/REFINANCIAMENTO DA DIVIDA 0,00
Transferéncias de Capital 750.131,00

0,00
RECEITAS DE CAPITAL INTRA-ORCAMENTARIAS 0,00
DEFICITDE CAPITAL 38487049 SUPERAVITDE CAPITAL 0,00
SUB TOTAL 1.135.001,49 SUB TOTAL 1.135.001,49
TOTAL 997275749 TOTAL 9.972.757,49

1. Gestao Orcamentaria

1.1 - Balango Orcamentario

1.1.1 — Receita Orgamentaria

A receita orcamentaria arrecadada no exercicio importou em RS 11.745.051,98
(Onze milhdes e setecentos e quarenta e cinco mil e cinquenta e um reais e noventa e
oito centavos), contra uma previsdo de RS 5.726.227,00 (Cinco milhdes e setecentos e
vinte e seis mil e duzentos e vinte e sete reais), gerando uma arrecadacdo a maior no
valor de RS 6.018.824,98 (Seis milhdes e dezoito mil e oitocentos e vinte e quatro reais
e noventa e oito centavos), significando uma execucgdo de
205,11% do orgamento previsto atualizado, ocorrendo assim um superdvit de
arrecadac¢ao conforme o quadro comparativo abaixo.

Receita Previsao Arrecadagao Saldo %
Receitas Correntes | RS 4.976.096,00| RS 10.266.705,46| -RS 5.290.609,46| 206,32
Receitas de Capital | RS$ 750.131,00 RS 1.478.346,52| -RS 728.215,52| 197,08

TOTAL R$ 5.726.227,00( RS 11.745.051,98| -RS 6.018.824,98| 205,11

Os demonstrativos constantes desta Prestacdo de Contas evidenciardo de
forma analitica, o comportamento de todas as fontes de arrecadacdao durante o

exercicio.

1.1.2 — Despesa Orgcamentaria

O orgamento inicial, de acordo com o aprovado através da LOA, foi de RS

9.972.757,49, mas, ao longo dor exercicio sofreu alteragdes, sendo atualizado o valor
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total passando a dispor de RS 11.623.771,80. A execucdo orcamentdria da despesa foi
de RS 8.748.890,80, conforme demonstra a seguir:

Despesa Dotagdo atualizada | Despesa empenhada Saldo %
Despesas Correntes RS 10.948.450,81 RS 8.504.270,83 | RS 2.444.179,98 | 77,68
Despesa de Capital RS 675.320,99 RS 244.619,97| RS$430.701,02 36,22

TOTAL RS 11.623.771,80 RS 8.748.890,80 | RS 2.874.881,00 | 75,27

Os limites constitucionais de gastos com a aplica¢ao de
salde, foram rigorosamente observados.

Os demonstrativos anexos a Prestacdo de Contas demonstrardo de forma
detalhada toda a movimentac¢ao da despesa orcamentaria no exercicio.

recursos em acgdes de

Quando comparamos o montante da receita arrecadada com o total da despesa
empenhada, nota-se que houve superavit na execugdo orcamentaria no exercicio de 2022 de
RS$ 2.996.161,18, conforme demonstrado no quadro abaixo:

Descricao Valores
Receita arrecadada RS 11.745.051,98
Despesa empenhada RS 8.748.890,80
Superavit orgamentario RS 2.996.161,18

1.1.3 — Restos a pagar

Como se pode observar no total da despesa empenhada, cerca de 99,08% foram
pagas, gerando dessa forma Restos a Pagar no montante de RS 80.283,16, equivalente a
aproximadamente 0,92% da despesa empenhada, conforme a seguir demonstrado:

Despesa empenhada

Despesa liquidada

Despesa paga

Restos a pagar

RS 8.748.890,80

RS 8.745.540,80

RS 8.668.607,64

RS 80.283,16

Quadro A

Restos a pagar processados Valores
1. Despesa liquidada RS 8.745.540,80
3. Despesa paga RS 8.668.607,64
Resultado A (1-3) = RS 76.933,16

Quadro B

Valores

Restos a pagar nao processados
1.Despesa empenhada "

RS 8.748.890,80

T
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2.Despesa liquidada RS 8.745.540,80
Resultado B (1-2) = RS 3.350,00
| Somatorio do resultado do quadro (A+B) = RS 80.283,16

2. Gestao Financeira
2.1 - Balango Financeiro

A gestdo financeira tem por objetivo apresentar o fluxo financeiro da entidade,
decorrente das operacdes orcamentarias e extraorcamentdrias apuradas durante todo
o exercicio de 2022, a qual resulta em aumento ou diminui¢do das disponibilidades
financeiras ao compararmos saldos iniciais e finais.

Os registros contdbeis de natureza orcamentdria e financeiras utilizados na elaboragao
deste balanco sofreu interferéncia de maneira subsididria pelas normas brasileiras e
internacionais de contabilidade aplicadas ao setor publico, editadas pelo Conselho Federal de
Contabilidade e pela International Federation of Accountants (IFAC), respectivamente.

O planejamento, a andlise e o controle dos recursos financeiros do Fundo
Municipal de Salde de Jundia tém a finalidade de atender as diversas fung¢des da
despesa, bem como buscar uma administracao eficiente das reservas financeiras para
cobertura das obrigagdes constitucionais e legais.

Ingressos Dispéndios

Receitas Orgamentarias

RS 11.745.051,98

Despesas Orgamentarias

RS 8.748.890,80

Transferéncia Financeiras
Recebidas

RS 3.276.291,21

Transferéncias Financeiras
Concedidas

RS 0,00

Recebimentos Extraorgamentarios

RS 726.387,04

Pagamentos Extraorgamentarios

RS 625.414,45

Saldo do exercicio anterior

RS 4.018.787,99

Saldo para o exercicio seguinte

RS 10.392.212,97

Total

R$ 19.766.518,22

Total

RS 19.766.518,22

3. Gestao Patrimonial

O Balanco Patrimonial, levantado em estrita observancia as normas
estabelecidas na Lei Federal n? 4.320/64, apresentou um saldo patrimonial positivo, na
ordem de RS 13.279.882,88 (Treze Milhdes e Duzentos e Setenta e Nove Mil e
Oitocentos e Oitenta e Dois Reais e Oitenta e Oito Centavos). De forma resumida, a
posicdo do patrimdnio publico municipal em-31/12/2022 era a seguinte:



PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIA - AL 7
Cidade de & SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE é

Rua Nossa Senhora da conceig¢do- s/n - Centro Jundia/AL

J undla CEP: 57965000 — CNPJ: 11.351.867/0001-08 o
| Email: jundia@saude.al.gov.br
ACELERAR PARA CRESCER

Ativo Financeiro RS 10.498.674,24 | Passivo Financeiro RS 332.107,10
Ativo Permanente RS 3.113.315,74 | Passivo Permanente RS 0,00
Saldo Patrimonial RS 0,00 | Saldo Patrimonial RS 13.279.882,88

Total RS 13.611.989,98 Total RS 13.611.989,98

O resultado econémico do exercicio foi superavit em RS RS 6.520.422,86 (Seis
Milhdes e Quinhentos e Vinte Mil e Quatrocentos e Vinte e Dois Reais e Oitenta e Seis
Centavos) decorrente da diferenca entre as variagGes aumentativas e as variacdes
diminutivas, apuradas conforme o Anexo 15 da Lei Federal n? 4.320/64, peca
integrante desta Prestagdao de Contas. Resumidamente, o resultado econ6mico do
exercicio estd demonstrado a seguir:

Variacdes Aumentativas RS 15.021.343,69 | Varia¢cdes Diminutivas RS 8.500.920,83
Déficit Verificado RS 0,00 | Superavit Verificado RS 6.520.422,86
Total RS 15.021.343,69 Total RS 15.021.343,69

4. Gestao Fiscal
4.1 - Aplicagao de recursos

4.1.1 - Aplicagao de recursos na saude

O direito a saude foi inserido na Constituicdo Federal de 1988 no titulo
destinado a ordem social, que tem como objetivo o bem-estar e a justica social. Nessa
perspectiva, a Constituicdao Federal de 1988, no seu art. 62, estabelece como direitos
sociais fundamentais a educacdo, a saude, o trabalho, o lazer, a seguranca, a
previdéncia social, a protecdo a maternidade e a infancia.

As despesas empenhadas, no exercicio 2022, custeadas com recursos
vinculadas a Saude com as fontes de recursos consideradas de aplicacdo de recursos
préprios para o cumprimento do limite constitucional de a¢des e servigcos publicos de
saude alcangou seu limite minimo de 15%. Os recursos vinculados a saude destinam-se
a execucdo de trabalho relacionado com saldde individual e coletiva e sao
desenvolvidos e coordenados pela Secretaria Municipal de Saude do Municipio.

5. Gestao Operacional

Durante o exercicio de 2022 a gestdo publica trabalhou de forma integrada,
visando o cumprimento dos programas e metas do governo, atendendo toda legislacao
e acompanhando todas as acbdes desenvolvidas, visando a protecdo de ativos, a
obtengao de informagdes adequadas, a promogao de eficiéncia operacional e a gestao
otimizada dos processos financeiros e administrativos:
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6. Consideragdes Finais

%

Através deste Relatério de Gestdo procuramos enfocar, de forma resumida, os
principais aspectos decorrentes da execuc¢do orcamentaria, financeira e patrimonial do
exercicio de 2022. Com uma analise dos anexos integrantes desta Prestacdo de Contas,
é possivel obter uma visdo mais detalhada sobre toda a movimentacao dos bens e
recursos publicos ocorrida no periodo.
Procurou-se, no entanto, organizar todas as acdes a serem desenvolvidas em

Programas, compatibilizando-os aos recursos disponiveis, os quais de efetivaram de

modo esperado, sendo, portanto, suficientes para dar cumprimento as metas

estabelecidas.

Jundid, Alagoas, 02 de fevereiro de 2023.

RODRIGO BUARQUE Assinado de forma digital por
FERREIRA DE RODRIGO BUARQUE FERREIRA DE

LIMA:02923331451
LIMA:02923331451

Rodrigo Buarque Ferreira de Lima
Secretario(a) Municipal de saude
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Despesa Fonte de Recurso Valor, Rapido
Orgao.............. 03-11.351.867/0001-08 Jundia - Fundo Municipal de Satde 9.972.757,49
Unidade........... 0006 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 1.720.241,99
03.0006.10.122.0002.3010 MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 1.695.485,06
3.1.9.0.04.00.00.00.0000 CONTRATAGCAO POR TEMPO DETERMINADO 1500.10.020 100.000,00 00001
3.1.9.0.05.00.00.00.0000 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS 1500.10.020 45.000,00 00002
3.1.9.0.09.00.00.00.0000 SALARIO-FAMILIA 1500.10.020 5.000,00 00003
3.1.9.0.11.00.00.00.0000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1500.10.020 150.000,00 00004
3.1.9.0.13.00.00.00.0000 OBRIGACOES PATRONAIS 1500.10.020 60.000,00 00005
3.1.9.0.92.00.00.00.0000 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1500.10.020 314,60 00006
3.1.9.1.13.00.00.00.0000 OBRIGAGOES PATRONAIS - OPERAGOES INTRA-ORGAMENTARIAS 1500.10.020 94.500,15 00007
3.3.5.0.43.00.00.00.0000 SUBVENGOES SOCIAIS 1500.10.020 300.000,00 00008
3.3.5.0.43.00.00.00.0000 SUBVENGOES SOCIAIS 1621.00.000 95.000,00 00009
3.3.9.0.14.00.00.00.0000 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 1500.10.020 6.800,00 00010
3.3.9.0.30.00.00.00.0000 MATERIAL DE CONSUMO 1500.10.020 340.000,00 00011
3.3.9.0.32.00.00.00.0000 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIGAO GRATUITA 1500.10.020 18.000,00 00012
3.3.9.0.33.00.00.00.0000 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 1500.10.020 1.500,00 00013
3.3.9.0.35.00.00.00.0000 SERVICOS DE CONSULTORIA 1500.10.020 21.000,00 00014
3.3.9.0.36.00.00.00.0000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 1500.10.020 60.000,00 00015
3.3.9.0.39.00.00.00.0000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1500.10.020 300.000,00 00016
3.3.9.0.39.00.00.00.0000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1706.00.000 10.000,00 00017
3.3.9.0.48.00.00.00.0000 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FISICA 1500.10.020 55.000,00 00018
3.3.9.0.92.00.00.00.0000 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1500.10.020 8.370,31 00019
4.4.9.0.52.00.00.00.0000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1500.10.020 15.000,00 00020
4.4.9.0.61.00.00.00.0000 AQUISICAO DE IMOVEIS 1500.10.020 10.000,00 00021
03.0006.10.122.0002.3011 MANUTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE 24.756,93
3.3.9.0.14.00.00.00.0000 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 1500.10.020 1.880,20 00022
3.3.9.0.30.00.00.00.0000 MATERIAL DE CONSUMO 1500.10.020 7.520,71 00023
3.3.9.0.36.00.00.00.0000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 1500.10.020 7.520,71 00024
3.3.9.0.39.00.00.00.0000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1500.10.020 7.520,71 00025
3.3.9.0.92.00.00.00.0000 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1500.10.020 314,60 00026
Orgao.............. 03-11.351.867/0001-08 Jundia - Fundo Municipal de Saude 9.972.757,49
Unidade........... 0013  FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 8.252.515,50
03.0013.10.301.0002.3001 MANUTENGAO DAS AGOES DA ATENGAO BASICA 2.054.980,00
3.1.9.0.04.00.00.00.0000 CONTRATAGCAO POR TEMPO DETERMINADO 1600.00.000 360.000,00 00027
3.1.9.0.04.00.00.00.0000 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 1621.00.000 80.000,00 00028
3.1.9.0.11.00.00.00.0000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1600.00.000 655.000,00 00029
3.1.9.0.11.00.00.00.0000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1621.00.000 85.000,00 00030
3.1.9.0.13.00.00.00.0000 OBRIGACOES PATRONAIS 1600.00.000 78.650,00 00031
3.1.9.1.13.00.00.00.0000 OBRIGAGOES PATRONAIS - OPERAGOES INTRA-ORGAMENTARIAS 1600.00.000 40.000,00 00032
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Codigo

3.3.9.0.08.00.00.00.0000
3.3.9.0.08.00.00.00.0000
3.3.9.0.14.00.00.00.0000
3.3.9.0.14.00.00.00.0000
3.3.9.0.30.00.00.00.0000
3.3.9.0.30.00.00.00.0000
3.3.9.0.32.00.00.00.0000
3.3.9.0.32.00.00.00.0000
3.3.9.0.36.00.00.00.0000
3.3.9.0.36.00.00.00.0000
3.3.9.0.39.00.00.00.0000
3.3.9.0.39.00.00.00.0000
3.3.9.0.48.00.00.00.0000
3.3.9.0.48.00.00.00.0000
3.3.9.4.30.00.00.00.0000
3.3.9.4.30.00.00.00.0000
4.4.9.0.51.00.00.00.0000
4.4.9.0.51.00.00.00.0000
4.4.9.0.52.00.00.00.0000
4.4.9.0.52.00.00.00.0000
4.4.9.4.52.00.00.00.0000
4.4.9.4.52.00.00.00.0000

03.0013.10.301.0002.3002

3.1.9.0.04.00.00.00.0000
3.1.9.0.11.00.00.00.0000
3.1.9.0.13.00.00.00.0000
3.1.9.0.92.00.00.00.0000
3.1.9.1.13.00.00.00.0000
3.3.9.0.30.00.00.00.0000
3.3.9.0.36.00.00.00.0000
3.3.9.0.39.00.00.00.0000
4.4.9.0.52.00.00.00.0000

03.0013.10.302.0002.3003

3.1.9.0.04.00.00.00.0000
3.1.9.0.04.00.00.00.0000
3.1.9.0.11.00.00.00.0000
3.1.9.0.11.00.00.00.0000
3.1.9.0.13.00.00.00.0000
3.1.9.0.13.00.00.00.0000
3.1.9.0.92.00.00.00.0000
3.1.9.1.13.00.00.00.0000

Despesa

OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS
OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS
DIARIAS - PESSOAL CIVIL
DIARIAS - PESSOAL CIVIL
MATERIAL DE CONSUMO
MATERIAL DE CONSUMO
MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA
MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIGAO GRATUITA
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FiSICA
OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FiSICA
MATERIAL DE CONSUMO
MATERIAL DE CONSUMO
OBRAS E INSTALACOES
OBRAS E INSTALACOES
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

PROGRAMA DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE - PACS
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
OBRIGACOES PATRONAIS
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
OBRIGACOES PATRONAIS - OPERACOES INTRA-ORCAMENTARIAS
MATERIAL DE CONSUMO
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

MANUTENCAO DO BLOCO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMB. E HOSPITALAR

CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO

CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
OBRIGACOES PATRONAIS

OBRIGACOES PATRONAIS

DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

OBRIGACOES PATRONAIS - OPERACOES INTRA-ORCAMENTARIAS

Fonte de Recurso

1600.00.000
1621.00.000
1600.00.000
1621.00.000
1600.00.000
1621.00.000
1600.00.000
1621.00.000
1600.00.000
1621.00.000
1600.00.000
1621.00.000
1600.00.000
1621.00.000
1600.00.000
1621.00.000
1601.00.000
1621.00.000
1601.00.000
1621.00.000
1601.00.000
1621.00.000

1600.00.000
1600.00.000
1600.00.000
1600.00.000
1600.00.000
1600.00.000
1600.00.000
1600.00.000
1601.00.000

1600.00.000
1621.00.000
1600.00.000
1621.00.000
1600.00.000
1621.00.000
1600.00.000
1600.00.000

Valor,

20.500,00
700,00
1.500,00
500,00
122.300,00
32.300,00
15.000,00
1.500,00
47.190,00
4.000,00
176.840,00
80.000,00
50.000,00
4.000,00
35.000,00
10.000,00
40.000,00
35.000,00
45.000,00
28.000,00
5.000,00
2.000,00
578.239,00
58.000,00
360.000,00
11.600,00
3.146,00
60.416,00
8.000,00
18.876,00
55.055,00
3.146,00
1.091.180,00
72.920,00
46.088,00
203.140,00
47.300,00
35.190,00
500,00
1.900,00
15.000,00

Rapido
00033
00034
00035
00036
00037
00038
00039
00040
00041
00042
00043
00044
00045
00046
00047
00048
00049
00050
00051
00052
00053
00054

00055
00056
00057
00058
00059
00060
00061
00062
00063

00064
00065
00066
00067
00068
00069
00070
00071
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Codigo

3.1.9.1.13.00.00.00.0000
3.3.9.0.30.00.00.00.0000
3.3.9.0.30.00.00.00.0000
3.3.9.0.36.00.00.00.0000
3.3.9.0.36.00.00.00.0000
3.3.9.0.39.00.00.00.0000
3.3.9.0.39.00.00.00.0000
3.3.9.4.30.00.00.00.0000
3.3.9.4.30.00.00.00.0000
4.4.9.0.52.00.00.00.0000
4.4.9.0.52.00.00.00.0000

03.0013.10.302.0002.3004

3.3.9.0.30.00.00.00.0000
3.3.9.0.32.00.00.00.0000
3.3.9.0.36.00.00.00.0000
3.3.9.0.39.00.00.00.0000
3.3.9.0.48.00.00.00.0000

03.0013.10.304.0006.3006

3.1.9.0.04.00.00.00.0000
3.1.9.0.04.00.00.00.0000
3.1.9.0.11.00.00.00.0000
3.1.9.0.11.00.00.00.0000
3.1.9.0.13.00.00.00.0000
3.1.9.1.13.00.00.00.0000
3.3.9.0.30.00.00.00.0000
3.3.9.0.30.00.00.00.0000
3.3.9.0.39.00.00.00.0000
3.3.9.0.39.00.00.00.0000
3.3.9.0.48.00.00.00.0000
3.3.9.0.48.00.00.00.0000
4.4.9.0.52.00.00.00.0000
4.4.9.0.52.00.00.00.0000

03.0013.10.303.0005.3007

3.3.9.0.30.00.00.00.0000
3.3.9.0.30.00.00.00.0000
3.3.9.0.32.00.00.00.0000
3.3.9.0.32.00.00.00.0000
3.3.9.4.30.00.00.00.0000
3.3.9.4.30.00.00.00.0000

03.0013.10.301.0001.3008

4.4.9.0.51.00.00.00.0000

Despesa

OBRIGACOES PATRONAIS - OPERAGOES INTRA-ORCAMENTARIAS
MATERIAL DE CONSUMO
MATERIAL DE CONSUMO
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
MATERIAL DE CONSUMO
MATERIAL DE CONSUMO
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
TFD-TRATAMENTO FORA DE DOMICILIO
MATERIAL DE CONSUMO
MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FiSICA
MANUTENCAO DO BLOCO DE VIGILANCIA EM SAUDE
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
OBRIGACOES PATRONAIS
OBRIGACOES PATRONAIS - OPERAGOES INTRA-ORGCAMENTARIAS
MATERIAL DE CONSUMO
MATERIAL DE CONSUMO
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FiSICA
OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FiSICA
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
MANUTENCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA
MATERIAL DE CONSUMO
MATERIAL DE CONSUMO
MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIGAO GRATUITA
MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIGAO GRATUITA
MATERIAL DE CONSUMO
MATERIAL DE CONSUMO
CONSTRUCAO/REFORMA/AMPLIACAO DE UNIDADES DE SAUDE
OBRAS E INSTALACOES

Fonte de Recurso

1621.00.000
1600.00.000
1621.00.000
1600.00.000
1621.00.000
1600.00.000
1621.00.000
1600.00.000
1621.00.000
1601.00.000
1621.00.000

1600.00.000
1600.00.000
1600.00.000
1600.00.000
1600.00.000

1600.00.000
1621.00.000
1600.00.000
1621.00.000
1600.00.000
1600.00.000
1600.00.000
1621.00.000
1600.00.000
1621.00.000
1600.00.000
1621.00.000
1601.00.000
1621.00.000

1600.00.000
1621.00.000
1600.00.000
1621.00.000
1600.00.000
1621.00.000

1500.10.020

Valor,

500,00
30.000,00
80.612,00
47.190,00

5.000,00
99.380,00
175.000,00
35.000,00
20.000,00
31.460,00
145.000,00
64.493,00
6.292,00
7.865,00
7.865,00
3.146,00
39.325,00
419.410,00
60.000,00
7.272,00
206.800,00
5.000,00
13.780,00
36.100,00
15.730,00
1.000,00
45.000,00
13.728,00
3.000,00
1.000,00
9.000,00
2.000,00
209.000,00
100.000,00
6.000,00
45.000,00
4.000,00
50.000,00
4.000,00
622.515,00
157.300,00

Rapido
00072
00073
00074
00075
00076
00077
00078
00079
00080
00081
00082

00083
00084
00085
00086
00087

00088
00089
00090
00091
00092
00093
00094
00095
00096
00097
00098
00099
00100
00101

00102
00103
00104
00105
00106
00107

00108



Pag. 4

Jundia - Fundo Municipal de Saude
Q.D.D.
Exercicio : 2022

Codigo Despesa Fonte de Recurso Valor, Rapido
4.4.9.0.51.00.00.00.0000 OBRAS E INSTALAGOES 1601.00.000 130.000,00 00109
4.4.9.0.51.00.00.00.0000 OBRAS E INSTALAGOES 1631.00.000 208.025,00 00110
4.4.9.0.52.00.00.00.0000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1601.00.000 70.000,00 00111
4.4.9.0.61.00.00.00.0000 AQUISICAO DE IMOVEIS 1500.10.020 50.000,00 00112
4.5.9.0.61.00.00.00.0000 AQUISICAO DE IMOVEIS 1500.10.020 7.190,00 00113
03.0013.10.122.0002.3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 2.612.698,50
3.1.9.0.04.00.00.00.0000 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 1500.10.020 450.000,00 00114
3.1.9.0.09.00.00.00.0000 SALARIO-FAMILIA 1500.10.020 800,00 00115
3.1.9.0.11.00.00.00.0000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1500.10.020 700.000,00 00116
3.1.9.0.13.00.00.00.0000 OBRIGAGOES PATRONAIS 1500.10.020 33.000,00 00117
3.1.9.0.92.00.00.00.0000 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1500.10.020 707,85 00118
3.1.9.1.13.00.00.00.0000 OBRIGACOES PATRONAIS - OPERACOES INTRA-ORGAMENTARIAS 1500.10.020 78.650,00 00119
3.3.9.0.08.00.00.00.0000 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 1500.10.020 13.000,00 00120
3.3.9.0.14.00.00.00.0000 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 1500.10.020 1.800,00 00121
3.3.9.0.30.00.00.00.0000 MATERIAL DE CONSUMO 1500.10.020 360.000,00 00122
3.3.9.0.30.00.00.00.0000 MATERIAL DE CONSUMO 1621.00.000 100.000,00 00123
3.3.9.0.32.00.00.00.0000 MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 1500.10.020 4.000,00 00124
3.3.9.0.35.00.00.00.0000 SERVICOS DE CONSULTORIA 1500.10.020 30.000,00 00125
3.3.9.0.36.00.00.00.0000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 1500.10.020 60.000,00 00126
3.3.9.0.39.00.00.00.0000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1500.10.020 464.000,00 00127
3.3.9.0.39.00.00.00.0000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1621.00.000 100.000,00 00128
3.3.9.0.48.00.00.00.0000 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FISICA 1500.10.020 34.185,16 00129
3.3.9.0.48.00.00.00.0000 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FISICA 1621.00.000 5.000,00 00130
3.3.9.0.92.00.00.00.0000 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1500.10.020 9.000,00 00131
3.3.9.4.30.00.00.00.0000 MATERIAL DE CONSUMO 1500.10.020 30.000,00 00132
3.3.9.4.39.00.00.00.0000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1500.10.020 36.000,00 00133
4.4.9.0.52.00.00.00.0000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1500.10.020 102.555,49 00134
03.0013.10.122.0002.8001 ACOES E SERVICOS DE SAUDE - COVID 19 600.000,00

3.1.9.0.04.00.00.00.0000 CONTRATAGCAO POR TEMPO DETERMINADO 1602.00.000 83.000,00 00135
3.1.9.0.09.00.00.00.0000 SALARIO-FAMILIA 1602.00.000 650,00 00136
3.1.9.0.11.00.00.00.0000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1602.00.000 125.840,00 00137
3.1.9.0.13.00.00.00.0000 OBRIGACOES PATRONAIS 1602.00.000 5.000,00 00138
3.1.9.1.13.00.00.00.0000 OBRIGAGOES PATRONAIS - OPERAGOES INTRA-ORGAMENTARIAS 1602.00.000 5.730,00 00139
3.3.9.0.30.00.00.00.0000 MATERIAL DE CONSUMO 1602.00.000 56.460,00 00140
3.3.9.0.32.00.00.00.0000 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIGAO GRATUITA 1602.00.000 50.000,00 00141
3.3.9.0.36.00.00.00.0000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 1602.00.000 31.460,00 00142
3.3.9.0.39.00.00.00.0000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1602.00.000 187.920,00 00143
3.3.9.0.48.00.00.00.0000 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FISICA 1602.00.000 14.615,00 00144
4.4.9.0.52.00.00.00.0000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1602.00.000 39.325,00 00145
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Exercicio : 01/2022

DECRETO N°00000001

de 03 de Janeiro de 2022

Abre ao Orgamento em vigor um
Crédito Suplementar no Valor de
R$ 37.929,01 e da outras pro-

vidéncias.

O Prefeito no uso de suas atribui¢cdes legais, e autorizado pela Lei Municipal N° 492/2021
de 23/12/2021 , combinado com a Lei Federal 4.320 de 1964, DECRETA:

Art.1° - Fica aberto ao Orgamento em vigor um crédito Suplementar no valor de R$ 37.929,01,
( Trinta e Sete Mil, Novecentos e Vinte e Nove Reais, e Um Centavo. )

Art.2° - Os recursos que serao utilizados na cobertura das despesas de execugao deste Decreto, pro-

vem dos recursos abaixo especificado(s):

10 Anulacgao Parcial ou Total de Dotagao Orcamentaria 37.929,01

37.929,01

DOTAGAO(S) SUPLEMENTADA(S)

Digito Fonte de Recurso
Elemento de Despesa Valor

3003 MANUTENCAO DO BLOCO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMB. E
1621.00.000 SUS - ESTADUAL

3.3.9.0.39.00.00.00.0000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 37.929,01

37.929,01

DOTAGAO(S) ANULADA(S)

Digito Fonte de Recurso

Elemento de Despesa Valor

3004 TFD-TRATAMENTO FORA DE DOMICILIO
1600.00.000 SUS CUSTEIO - FEDERAL
3.3.9.0.48.00.00.00.0000 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FiSICA 37.929,01

37.929,01
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Art.3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Jundia - Fundo Municipal de Saiude, em 03 de Janeiro de 2022

RODRIGO BUARQUE i a _digital  por
FERREIRA DE RODRIGO BUARQUE ~FERREIRA DE

RODRIGO BUARQUE FERREIRA DE LIMA L\EAEA:02923331451 STt
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

Publicado, Registrado e Arquivado na  Secretaria de Administragao da

Jundia - Fundo Municipal de Saude JORGE SILVIO LUENGO o deomaditapor

RGE SILVIO LUENGO
GALVAQ:03298105457 GALVA0:03298105457

JORGE SILVIO LUENGO GALVAO
PREFEITO
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DECRETO N°00000002

de 01 de Fevereiro de 2022

Abre ao Orgamento em vigor um
Crédito Suplementar no Valor de
R$ 165.405,38 e da outras pro-

vidéncias.

O Prefeito no uso de suas atribui¢cdes legais, e autorizado pela Lei Municipal N° 492/2021
de 23/12/2021 , combinado com a Lei Federal 4.320 de 1964, DECRETA:

Art.1° - Fica aberto ao Orgamento em vigor um crédito Suplementar no valor de R$ 165.405,38,
( Cento e Sessenta e Cinco Mil, Quatrocentos e Cinco Reais, e Trinta e Oito Centavos. )

Art.2° - Os recursos que serao utilizados na cobertura das despesas de execugao deste Decreto, pro-

vem dos recursos abaixo especificado(s):

10 Anulacgao Parcial ou Total de Dotagao Orcamentaria 165.405,38

165.405,38

DOTAGAO(S) SUPLEMENTADA(S)

Digito Fonte de Recurso
Elemento de Despesa Valor

3003 MANUTENCAO DO BLOCO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMB. E

1621.00.000 SUS - ESTADUAL

3.3.9.0.39.00.00.00.0000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 164.405,38
3006 MANUTENCAO DO BLOCO DE VIGILANCIA EM SAUDE

1621.00.000 SUS - ESTADUAL

3.3.9.0.48.00.00.00.0000 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FiSICA 1.000,00

165.405,38

DOTAGAO(S) ANULADA(S)

Digito Fonte de Recurso
Elemento de Despesa Valor

3004 TFD-TRATAMENTO FORA DE DOMICILIO

1600.00.000 SUS CUSTEIO - FEDERAL

3.3.9.0.30.00.00.00.0000 MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00
3004 TFD-TRATAMENTO FORA DE DOMICILIO

1600.00.000 SUS CUSTEIO - FEDERAL

3.3.9.0.32.00.00.00.0000 MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUIGAO GRATUITA 7.000,00
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3004 TFD-TRATAMENTO FORA DE DOMICILIO

1600.00.000 SUS CUSTEIO - FEDERAL

3.3.9.0.36.00.00.00.0000  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 6.000,00
3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.3.9.0.30.00.00.00.0000  MATERIAL DE CONSUMO 5.723,82
3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.3.9.0.39.00.00.00.0000  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 88.810,85
3010 MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.3.9.0.39.00.00.00.0000  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 52.870,71

165.405,38

Art.3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Jundia - Fundo Municipal de Saude, em 01 de Fevereiro de 2022

RODRIGO BUARQUE FERREIRA DE LIMA RODRICO BUARQUE  Roomico_summaue remeena ot
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE LIMA:02923331451 '
Publicado, Registrado e Arquivado na  Secretaria de Administracao da
Jundia - Fundo Municipal de Saude Asinado de forma digital por

JORGE SILVIO LUENGO joRge siLvio LUENGO
GALVAO:03298105457 SALVAC05258105457

JORGE SILVIO LUENGO GALVAO
PREFEITO
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DECRETO N°00000003

de 01 de Marco de 2022

Abre ao Orgamento em vigor um
Crédito Suplementar no Valor de
R$ 242.822,66 e da outras pro-

vidéncias.
O Prefeito no uso de suas atribui¢cdes legais, e autorizado pela Lei Municipal N° 492/2021 ,
de 23/12/2021 , combinado com a Lei Federal 4.320 de 1964, DECRETA:

Art.1° - Fica aberto ao Orgamento em vigor um crédito Suplementar no valor de R$ 242.822,66,
( Duzentos e Quarenta e Dois Mil, Oitocentos e Vinte e Dois Reais, e Sessenta e Seis Centavos. )

Art.2° - Os recursos que serao utilizados na cobertura das despesas de execugao deste Decreto, pro-

vem dos recursos abaixo especificado(s):

10 Anulacgao Parcial ou Total de Dotagao Orcamentaria 242.822,66

242.822,66

DOTAGAO(S) SUPLEMENTADA(S)

Digito Fonte de Recurso
Elemento de Despesa Valor

3003 MANUTENCAO DO BLOCO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMB. E

1621.00.000 SUS - ESTADUAL

3.3.9.0.39.00.00.00.0000  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 15.086,00
3006 MANUTENCAO DO BLOCO DE VIGILANCIA EM SAUDE

1621.00.000 SUS - ESTADUAL

3.3.9.0.48.00.00.00.0000  OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FiSICA 1.000,00
3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1621.00.000 SUS - ESTADUAL

3.3.9.0.39.00.00.00.0000  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 202.993,77
8001 ACOES E SERVICOS DE SAUDE - COVID 19

1602.00.000 COVID-19 - CUSTEIO SUS - FEDERAL

3.1.9.0.04.00.00.00.0000  CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 23.742,89

242.822,66

DOTAGAO(S) ANULADA(S)

Digito Fonte de Recurso
Elemento de Despesa Valor
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3001 MANUTENGCAO DAS ACOES DA ATENGAO BASICA

1600.00.000 SUS CUSTEIO - FEDERAL

3.3.9.0.30.00.00.00.0000  MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00
3001 MANUTENGCAO DAS ACOES DA ATENCAO BASICA

1621.00.000 SUS - ESTADUAL

3.3.9.0.30.00.00.00.0000  MATERIAL DE CONSUMO 4.000,00
3001 MANUTENGCAO DAS ACOES DA ATENCAO BASICA

1600.00.000 SUS CUSTEIO - FEDERAL

3.3.9.0.36.00.00.00.0000  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 3.000,00
3001 MANUTENGCAO DAS ACOES DA ATENGAO BASICA

1621.00.000 SUS - ESTADUAL

3.3.9.0.36.00.00.00.0000  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 2.000,00
3001 MANUTENGCAO DAS ACOES DA ATENCAO BASICA

1600.00.000 SUS CUSTEIO - FEDERAL

3.3.9.0.39.00.00.00.0000  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10.000,00
3001 MANUTENGCAO DAS ACOES DA ATENCAO BASICA

1621.00.000 SUS - ESTADUAL

3.3.9.0.39.00.00.00.0000  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10.000,00
3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.3.9.0.30.00.00.00.0000  MATERIAL DE CONSUMO 62.822,66
3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.3.9.0.39.00.00.00.0000  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 36.000,00
3010 MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.3.9.0.30.00.00.00.0000  MATERIAL DE CONSUMO 60.000,00
3010 MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.3.9.0.39.00.00.00.0000  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 50.000,00

242.822,66

Art.3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Jundia - Fundo Municipal de Saude, em 01 de Margo de 2022

RODRIGO BUARQUE FERREIRA DE LIMA  RODRGOBURQUE ko oo o aom o

SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE Lia:02923331451

Publicado, Registrado e Arquivado na  Secretaria de Administracao da
Jundia - Fundo Municipal de Satde opee siLvio Luenco S s >
GALVAQ:03298105457 GALVAO:03298105457
JORGE SILVIO LUENGO GALVAO
PREFEITO
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DECRETO N°00000004

de 01 de Abril de 2022

Abre ao Orgamento em vigor um
Crédito Suplementar no Valor de
R$ 303.957,60 e da outras pro-

vidéncias.
O Prefeito no uso de suas atribui¢cdes legais, e autorizado pela Lei Municipal N° 492/2021 ,
de 23/12/2021 , combinado com a Lei Federal 4.320 de 1964, DECRETA:

Art.1° - Fica aberto ao Orgamento em vigor um crédito Suplementar no valor de R$ 303.957,60,
( Trezentos e Tres Mil, Novecentos e Cinquenta e Sete Reais, e Sessenta Centavos. )

Art.2° - Os recursos que serao utilizados na cobertura das despesas de execugao deste Decreto, pro-

vem dos recursos abaixo especificado(s):

10 Anulacgao Parcial ou Total de Dotagao Orcamentaria 303.957,60

303.957,60

DOTAGAO(S) SUPLEMENTADA(S)

Digito Fonte de Recurso
Elemento de Despesa Valor

3006 MANUTENCAO DO BLOCO DE VIGILANCIA EM SAUDE
1621.00.000 SUS - ESTADUAL

3.3.9.0.48.00.00.00.0000  OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FiSICA 3.000,00
3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.1.9.0.09.00.00.00.0000  SALARIO-FAMILIA 103,52
3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1621.00.000 SUS - ESTADUAL

3.3.9.0.39.00.00.00.0000  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 144.054,15
3010 MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

1706.00.000 TRANSFERENCIA ESPECIAL DA UNIAO

3.3.9.0.39.00.00.00.0000  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 117.940,25
8001 ACOES E SERVICOS DE SAUDE - COVID 19

1602.00.000 COVID-19 - CUSTEIO SUS - FEDERAL

3.1.9.0.04.00.00.00.0000  CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 38.859,68

303.957,60
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DOTAGAO(S) ANULADA(S)

Digito Fonte de Recurso
Elemento de Despesa Valor

3001 MANUTENGCAO DAS ACOES DA ATENCAO BASICA

1600.00.000 SUS CUSTEIO - FEDERAL

3.3.9.0.30.00.00.00.0000  MATERIAL DE CONSUMO 15.000,00
3001 MANUTENGCAO DAS ACOES DA ATENCAO BASICA

1621.00.000 SUS - ESTADUAL

3.3.9.0.30.00.00.00.0000  MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00
3001 MANUTENGCAO DAS ACOES DA ATENCAO BASICA

1600.00.000 SUS CUSTEIO - FEDERAL

3.3.9.0.36.00.00.00.0000  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 17.190,00
3001 MANUTENCAO DAS ACOES DA ATENCAO BASICA

1600.00.000 SUS CUSTEIO - FEDERAL

3.3.9.0.39.00.00.00.0000  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 37.840,00
3001 MANUTENCAO DAS ACOES DA ATENCAO BASICA

1600.00.000 SUS CUSTEIO - FEDERAL

3.3.9.0.48.00.00.00.0000  OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FiSICA 15.000,00
3001 MANUTENGCAO DAS ACOES DA ATENCAO BASICA

1601.00.000 SUS INVESTIMENTO - FEDERAL

4.4.9.0.51.00.00.00.0000  OBRAS E INSTALACOES 23.735,20
3003 MANUTENCAO DO BLOCO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMB. E

1601.00.000 SUS INVESTIMENTO - FEDERAL

4.4.9.0.52.00.00.00.0000  EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 6.460,00
3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.3.9.0.30.00.00.00.0000  MATERIAL DE CONSUMO 17.156,03
3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.3.9.0.36.00.00.00.0000  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 10.000,00
3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.3.9.0.39.00.00.00.0000  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 50.000,00
3010 MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.3.9.0.39.00.00.00.0000  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 40.000,00
8001 ACOES E SERVICOS DE SAUDE - COVID 19

1602.00.000 COVID-19 - CUSTEIO SUS - FEDERAL

3.3.9.0.30.00.00.00.0000  MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00
8001 ACOES E SERVICOS DE SAUDE - COVID 19

1602.00.000 COVID-19 - CUSTEIO SUS - FEDERAL

3.3.9.0.32.00.00.00.0000  MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 10.000,00
8001 ACOES E SERVICOS DE SAUDE - COVID 19

1602.00.000 COVID-19 - CUSTEIO SUS - FEDERAL

3.3.9.0.36.00.00.00.0000  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 5.000,00
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8001 ACOES E SERVICOS DE SAUDE - COVID 19
1602.00.000 COVID-19 - CUSTEIO SUS - FEDERAL
3.3.9.0.39.00.00.00.0000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

17.251,37
8001 ACOES E SERVICOS DE SAUDE - COVID 19
1602.00.000 COVID-19 - CUSTEIO SUS - FEDERAL
4.4.9.0.52.00.00.00.0000  EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 19.325,00
303.957,60

Art.3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Jundia - Fundo Municipal de Saude, em 01 de Abril de 2022

RODRIGO BUARQUE FERREIRA DE LIMA RODRIGO BUARQUE SOORIES BUARGLE. FERREIA DE

FERREIRA DE RODRIGO BUARQUE FERREIRA DE

SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE LIMA:02923331451 :

Publicado, Registrado e Arquivado na  Secretaria de Administragao da

Jundia - Fundo Municipal de Saude opse sivi0 LuenGo A e ormadsttpo
GALVAQ:03298105457 GALVAC:03298105457
JORGE SILVIO LUENGO GALVAO

PREFEITO
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DECRETO N°00000005

de 02 de Maio de 2022

Abre ao Orgamento em vigor um
Crédito Suplementar no Valor de
R$ 217.344,41 e da outras pro-

vidéncias.
O Prefeito no uso de suas atribui¢cdes legais, e autorizado pela Lei Municipal N° 492/2021 ,
de 23/12/2021 , combinado com a Lei Federal 4.320 de 1964, DECRETA:

Art.1° - Fica aberto ao Orgamento em vigor um crédito Suplementar no valor de R$ 217.344,41,
( Duzentos e Dezessete Mil, Trezentos e Quarenta e Quatro Reais, e Quarenta e Um Centavos. )

Art.2° - Os recursos que serao utilizados na cobertura das despesas de execugao deste Decreto, pro-

vem dos recursos abaixo especificado(s):

10 Anulacgao Parcial ou Total de Dotagao Orcamentaria 217.344,41

217.344,41

DOTAGAO(S) SUPLEMENTADA(S)

Digito Fonte de Recurso

Elemento de Despesa Valor

3006 MANUTENCAO DO BLOCO DE VIGILANCIA EM SAUDE

1621.00.000 SUS - ESTADUAL

3.3.9.0.48.00.00.00.0000  OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FiSICA 1.000,00
3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.1.9.0.09.00.00.00.0000  SALARIO-FAMILIA 225 88
3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1621.00.000 SUS - ESTADUAL

3.3.9.0.30.00.00.00.0000  MATERIAL DE CONSUMO 43.979,35
3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1621.00.000 SUS - ESTADUAL

3.3.9.0.39.00.00.00.0000  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 123.304,60
3010 MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

1621.00.000 SUS - ESTADUAL

3.3.5.0.43.00.00.00.0000  SUBVENCOES SOCIAIS 8.068,90
8001 ACOES E SERVICOS DE SAUDE - COVID 19

1602.00.000 COVID-19 - CUSTEIO SUS - FEDERAL

3.1.9.0.04.00.00.00.0000  CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 40.765,68

217.344,41
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DOTAGAO(S) ANULADA(S)

Digito Fonte de Recurso
Elemento de Despesa

Valor

3001 MANUTENGAO DAS AGOES DA ATENGAO BASICA

1600.00.000 SUS CUSTEIO - FEDERAL

3.3.9.0.30.00.00.00.0000 MATERIAL DE CONSUMO

3001 MANUTENGAO DAS AGOES DA ATENGAO BASICA

1600.00.000 SUS CUSTEIO - FEDERAL

3.3.9.0.36.00.00.00.0000 OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
3001 MANUTENGAO DAS AGOES DA ATENGAO BASICA

1600.00.000 SUS CUSTEIO - FEDERAL

3.3.9.0.39.00.00.00.0000 OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
3001 MANUTENGAO DAS AGOES DA ATENGAO BASICA

1621.00.000 SUS - ESTADUAL

3.3.9.0.39.00.00.00.0000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
3002 PROGRAMA DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE - PACS

1600.00.000 SUS CUSTEIO - FEDERAL

3.3.9.0.39.00.00.00.0000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
3004 TFD-TRATAMENTO FORA DE DOMICILIO

1600.00.000 SUS CUSTEIO - FEDERAL

3.3.9.0.30.00.00.00.0000 MATERIAL DE CONSUMO

3004 TFD-TRATAMENTO FORA DE DOMICILIO

1600.00.000 SUS CUSTEIO - FEDERAL

3.3.9.0.32.00.00.00.0000 MATERIAL, BEM OU SERVIGCO PARA DISTRIBUIGAO GRATUITA
3004 TFD-TRATAMENTO FORA DE DOMICILIO

1600.00.000 SUS CUSTEIO - FEDERAL

3.3.9.0.36.00.00.00.0000 OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
3004 TFD-TRATAMENTO FORA DE DOMICILIO

1600.00.000 SUS CUSTEIO - FEDERAL

3.3.9.0.39.00.00.00.0000 OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
3004 TFD-TRATAMENTO FORA DE DOMICILIO

1600.00.000 SUS CUSTEIO - FEDERAL

3.3.9.0.48.00.00.00.0000 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FiSICA
3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.3.9.0.36.00.00.00.0000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.3.9.0.39.00.00.00.0000 OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
3010 MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.3.9.0.30.00.00.00.0000 MATERIAL DE CONSUMO

3010 MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.3.9.0.32.00.00.00.0000 MATERIAL, BEM OU SERVIGCO PARA DISTRIBUIGAO GRATUITA

10.000,00

10.000,00

29.000,00

10.000,00

25.000,00

1.292,00

865,00

1.865,00

3.146,00

1.395,99

15.000,00

30.000,00

57.280,42

5.000,00
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3011 MANUTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.3.9.0.30.00.00.00.0000  MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00
3011 MANUTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.3.9.0.36.00.00.00.0000  OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 6.000,00
3011 MANUTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.3.9.0.39.00.00.00.0000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 6.500,00

217.344,41

Art.3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Jundia - Fundo Municipal de Saiude, em 02 de Maio de 2022

Assinado  de forma  digital por

RODRIGO BUARQUE FERREIRA DE LIMA frmwme  bf  foomco siasai revoms o
SECRETARIO MUNICIPAI DE SAUDE LIMA:02923331451

Publicado, Registrado e Arquivado na  Secretaria de Administragao da

Jundia - Fundo Municipal de Saude  joroE SILVIO LUENGO jimeeri e dattver
GALVAO:03298105457 GALVAC:03258105457

JORGE SILVIO LUENGO GALVAO
PREFEITO
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DECRETO N°00000006

de 01 de Junho de 2022

Abre ao Orgamento em vigor um
Crédito Suplementar no Valor de
R$ 287.213,23 e da outras pro-

vidéncias.
O Prefeito no uso de suas atribui¢cdes legais, e autorizado pela Lei Municipal N° 492/2021 ,
de 23/12/2021 , combinado com a Lei Federal 4.320 de 1964, DECRETA:

Art.1° - Fica aberto ao Orgamento em vigor um crédito Suplementar no valor de R$ 287.213,23,
( Duzentos e Oitenta e Sete Mil, Duzentos e Treze Reais, e Vinte e Tres Centavos. )

Art.2° - Os recursos que serao utilizados na cobertura das despesas de execugao deste Decreto, pro-

vem dos recursos abaixo especificado(s):

10 Anulacgao Parcial ou Total de Dotagao Orcamentaria 42.181,56
02 Suplementagao - Excesso de Arrecadagao 245.031,67
287.213,23

DOTAGAO(S) SUPLEMENTADA(S)

Digito Fonte de Recurso

Elemento de Despesa Valor

3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
1500.10.020 ASPS 15%

3.1.9.0.09.00.00.00.0000  SALARIO-FAMILIA 225 88
3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.3.9.0.14.00.00.00.0000  DIARIAS - PESSOAL CIVIL 450,00
3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1621.00.000 SUS - ESTADUAL

3.3.9.0.30.00.00.00.0000  MATERIAL DE CONSUMO 70.729,11
3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1621.00.000 SUS - ESTADUAL

3.3.9.0.39.00.00.00.0000  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 53.173,86
3010 MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

1621.00.000 SUS - ESTADUAL

3.3.5.0.43.00.00.00.0000  SUBVENCOES SOCIAIS 121.128,70
8001 ACOES E SERVICOS DE SAUDE - COVID 19

1602.00.000 COVID-19 - CUSTEIO SUS - FEDERAL

3.1.9.0.04.00.00.00.0000  CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 41.505,68

287.213,23
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DOTAGAO(S) ANULADA(S)

Digito Fonte de Recurso
Elemento de Despesa Valor

3001 MANUTENGCAO DAS ACOES DA ATENCAO BASICA

1600.00.000 SUS CUSTEIO - FEDERAL

3.3.9.0.32.00.00.00.0000  MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 5.000,00
3001 MANUTENGCAO DAS ACOES DA ATENCAO BASICA

1601.00.000 SUS INVESTIMENTO - FEDERAL

4.4.9.0.51.00.00.00.0000  OBRAS E INSTALACOES 6.264.80
3002 PROGRAMA DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE - PACS

1600.00.000 SUS CUSTEIO - FEDERAL

3.3.9.0.36.00.00.00.0000  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 8.000,00
3003 MANUTENCAO DO BLOCO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMB. E

1601.00.000 SUS INVESTIMENTO - FEDERAL

4.4.9.0.52.00.00.00.0000  EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 15.659,83
3011  MANUTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.3.9.0.14.00.00.00.0000  DIARIAS - PESSOAL CIVIL 1.880,20
3011 MANUTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.3.9.0.30.00.00.00.0000  MATERIAL DE CONSUMO 2.520,71
3011 MANUTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.3.9.0.36.00.00.00.0000  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 1.520,71
3011 MANUTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.3.9.0.39.00.00.00.0000  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.020,71
3011 MANUTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.3.9.0.92.00.00.00.0000  DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 314,60

42.181,56

Art.3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Jundia - Fundo Municipal de Saude, em 01 de Junho de 2022

RODRIGO BUARQUE FERREIRA DE LIMA RODRIGO BUARQUE Assinado de forma _digital ~por
FERREIRA DE Eﬂ)flggzzzg:S;UE FERREIRA DE

SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE LIMA:02923331451
Publicado, Registrado e Arquivado na  Secretaria de Administragao da
Jundia - Fundo Municipal de Satde opce g1vio Luenco s>

GALVAO: 03298105457 CALVA:03298105457
JORGE SILVIO LUENGO GALVAO
PREFEITO
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DECRETO N°00000007

de 01 de Julho de 2022

Abre ao Orgamento em vigor um
Crédito Suplementar no Valor de
R$ 462.201,19 e da outras pro-

vidéncias.
O Prefeito no uso de suas atribui¢cdes legais, e autorizado pela Lei Municipal N° 492/2021 ,
de 23/12/2021 , combinado com a Lei Federal 4.320 de 1964, DECRETA:

Art.1° - Fica aberto ao Orgamento em vigor um crédito Suplementar no valor de R$ 462.201,19,
( Quatrocentos e Sessenta e Dois Mil, Duzentos e Um Reais, e Dezenove Centavos. )

Art.2° - Os recursos que serao utilizados na cobertura das despesas de execugao deste Decreto, pro-

vem dos recursos abaixo especificado(s):

10 Anulacgao Parcial ou Total de Dotagao Orcamentaria 50.229,82
02 Suplementagao - Excesso de Arrecadagao 411.971,37
462.201,19

DOTAGAO(S) SUPLEMENTADA(S)

Digito Fonte de Recurso

Elemento de Despesa Valor

3006 MANUTENCAO DO BLOCO DE VIGILANCIA EM SAUDE
1621.00.000 SUS - ESTADUAL

3.3.9.0.48.00.00.00.0000  OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FiSICA 3.200,00
3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.1.9.0.09.00.00.00.0000  SALARIO-FAMILIA 225 88
3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.1.9.0.13.00.00.00.0000  OBRIGACOES PATRONAIS 923,85
3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.3.9.0.14.00.00.00.0000  DIARIAS - PESSOAL CIVIL 2.450,00
3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1621.00.000 SUS - ESTADUAL

3.3.9.0.30.00.00.00.0000  MATERIAL DE CONSUMO 203.152,04
3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1621.00.000 SUS - ESTADUAL

3.3.9.0.39.00.00.00.0000  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 59.711,88
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3010 MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

1621.00.000 SUS - ESTADUAL

3.3.5.0.43.00.00.00.0000  SUBVENGCOES SOCIAIS 149.156,45
3010 MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.3.9.0.33.00.00.00.0000  PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 1.956,00
8001 ACOES E SERVICOS DE SAUDE - COVID 19

1602.00.000 COVID-19 - CUSTEIO SUS - FEDERAL

3.1.9.0.04.00.00.00.0000  CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 41.425.09

462.201,19

DOTAGAO(S) ANULADA(S)

Digito Fonte de Recurso
Elemento de Despesa Valor

3008 CONSTRUCAO/REFORMA/AMPLIACAO DE UNIDADES DE SAUDE

1601.00.000 SUS INVESTIMENTO - FEDERAL

4.4.9.0.51.00.00.00.0000  OBRAS E INSTALAGOES 25.229.82
3008 CONSTRUCAO/REFORMA/AMPLIACAO DE UNIDADES DE SAUDE

1631.00.000 CONVENIOS E OUTROS REPASSES VINCULADOS A SAUDE - FEDERAL

4.4.9.0.51.00.00.00.0000  OBRAS E INSTALAGOES 25.000,00

50.229,82

Art.3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Jundia - Fundo Municipal de Saude, em 01 de Julho de 2022

RODRIGO BUARQUE FERREIRA DE LIMA [omteoBUARUE G0 Suar rovena or

SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE LIMA02923331451

Publicado, Registrado e Arquivado na  Secretaria de Administracao da

Jundia - Fundo Municipal de Saude  jorE SILVIO LUENGO A de forma ditatpor
GALVAQ:03298105457 GALVAO:03298105457

JORGE SILVIO LUENGO GALVAO
PREFEITO
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DECRETO N°00000008

de 01 de Agosto de 2022

Abre ao Orgamento em vigor um
Crédito Suplementar no Valor de
R$ 408.071,77 e da outras pro-

vidéncias.
O Prefeito no uso de suas atribui¢cdes legais, e autorizado pela Lei Municipal N° 492/2021 ,
de 23/12/2021 , combinado com a Lei Federal 4.320 de 1964, DECRETA:

Art.1° - Fica aberto ao Orgamento em vigor um crédito Suplementar no valor de R$ 408.071,77,
( Quatrocentos e Oito Mil, Setenta e Um Reais, e Setenta e Sete Centavos. )

Art.2° - Os recursos que serao utilizados na cobertura das despesas de execugao deste Decreto, pro-

vem dos recursos abaixo especificado(s):

10 Anulacgao Parcial ou Total de Dotagao Orcamentaria 80.208,52
02 Suplementagao - Excesso de Arrecadagao 327.863,25
408.071,77

DOTAGAO(S) SUPLEMENTADA(S)

Digito Fonte de Recurso

Elemento de Despesa Valor

3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
1500.10.020 ASPS 15%

3.1.9.0.09.00.00.00.0000  SALARIO-FAMILIA 282,35
3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.1.9.0.13.00.00.00.0000  OBRIGACOES PATRONAIS 18.630,96
3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.3.9.0.14.00.00.00.0000  DIARIAS - PESSOAL CIVIL 450,00
3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1621.00.000 SUS - ESTADUAL

3.3.9.0.30.00.00.00.0000  MATERIAL DE CONSUMO 62.009,45
3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1621.00.000 SUS - ESTADUAL

3.3.9.0.39.00.00.00.0000  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 50.974,30
3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.3.9.0.48.00.00.00.0000  OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FiSICA 1.263,72
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3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.3.9.4.30.00.00.00.0000  MATERIAL DE CONSUMO 1.766,77
3010 MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

1621.00.000 SUS - ESTADUAL

3.3.5.0.43.00.00.00.0000  SUBVENCOES SOCIAIS 214.879,50
8001 ACOES E SERVICOS DE SAUDE - COVID 19

1602.00.000 COVID-19 - CUSTEIO SUS - FEDERAL

3.1.9.0.04.00.00.00.0000  CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 57.787,08
8001 ACOES E SERVICOS DE SAUDE - COVID 19

1602.00.000 COVID-19 - CUSTEIO SUS - FEDERAL

3.1.9.0.09.00.00.00.0000  SALARIO-FAMILIA 27.64

408.071,77

DOTAGAO(S) ANULADA(S)

Digito Fonte de Recurso
Elemento de Despesa Valor

3008 CONSTRUCAO/REFORMA/AMPLIACAO DE UNIDADES DE SAUDE

1631.00.000 CONVENIOS E OUTROS REPASSES VINCULADOS A SAUDE - FEDERAL

4.4.9.0.51.00.00.00.0000  OBRAS E INSTALAGOES 58.097,07
3010 MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.3.5.0.43.00.00.00.0000  SUBVENGOES SOCIAIS 22.111,45

80.208,52

Art.3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Jundia - Fundo Municipal de Saude, em 01 de Agosto de 2022
RODRIGO BUARQUE Assinado de forma digital por
RODRIGO BUARQUE FERREIRA DE LIMA FERRERA  DE  [o0eo owsaw rewems or
. , LIMA:02923331451
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

Publicado, Registrado e Arquivado na  Secretaria de Administragao da

Assinado de forma digital por

Jundia - Fundo Municipal de Salde  JORGE SILVIO LUENGO Jore sivio Lunco
GALVAO: 03298105457 SALVA0:03298105457

JORGE SILVIO LUENGO GALVAO
PREFEITO
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Estado de Alagoas

Jundia - Fundo Municipal de Saude
Decreto
Exercicio : 09/2022

DECRETO N°00000009

de 01 de Setembro de 2022

Abre ao Orgamento em vigor um
Crédito Suplementar no Valor de
R$ 357.927,03 e da outras pro-

vidéncias.
O Prefeito no uso de suas atribui¢cdes legais, e autorizado pela Lei Municipal N° 492/2021 ,
de 23/12/2021 , combinado com a Lei Federal 4.320 de 1964, DECRETA:

Art.1° - Fica aberto ao Orgamento em vigor um crédito Suplementar no valor de R$ 357.927,03,
( Trezentos e Cinquenta e Sete Mil, Novecentos e Vinte e Sete Reais, e Tres Centavos. )

Art.2° - Os recursos que serao utilizados na cobertura das despesas de execugao deste Decreto, pro-

vem dos recursos abaixo especificado(s):

10 Anulacgao Parcial ou Total de Dotagao Orcamentaria 92.574,63
02 Suplementagao - Excesso de Arrecadagao 265.352,40
357.927,03

DOTAGAO(S) SUPLEMENTADA(S)

Digito Fonte de Recurso

Elemento de Despesa Valor

3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
1500.10.020 ASPS 15%

3.1.9.0.09.00.00.00.0000  SALARIO-FAMILIA 225 88
3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.1.9.0.13.00.00.00.0000  OBRIGACOES PATRONAIS 23.055,12
3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.1.9.1.13.00.00.00.0000  OBRIGACOES PATRONAIS - OPERACOES INTRA-ORCAMENTARIAS 4.109,52
3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1621.00.000 SUS - ESTADUAL

3.3.9.0.30.00.00.00.0000  MATERIAL DE CONSUMO 65.206,96
3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1621.00.000 SUS - ESTADUAL

3.3.9.0.39.00.00.00.0000  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 53.734,34
3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.3.9.0.48.00.00.00.0000  OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FiSICA 3.403,62
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3010 MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

1621.00.000 SUS - ESTADUAL

3.3.5.0.43.00.00.00.0000  SUBVENGCOES SOCIAIS 146.411,10
8001 ACOES E SERVICOS DE SAUDE - COVID 19

1602.00.000 COVID-19 - CUSTEIO SUS - FEDERAL

3.1.9.0.04.00.00.00.0000  CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 61.611,08
8001 ACOES E SERVICOS DE SAUDE - COVID 19

1602.00.000 COVID-19 - CUSTEIO SUS - FEDERAL

3.1.9.0.09.00.00.00.0000  SALARIO-FAMILIA 169,41

357.927,03

DOTAGAO(S) ANULADA(S)

Digito Fonte de Recurso
Elemento de Despesa Valor

3001 MANUTENGAO DAS AGOES DA ATENGAO BASICA

1600.00.000 SUS CUSTEIO - FEDERAL

3.3.9.0.39.00.00.00.0000  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 41.601,01
3010 MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.3.9.0.35.00.00.00.0000  SERVICOS DE CONSULTORIA 10.000,00
3010 MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.3.9.0.36.00.00.00.0000  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 15.000,00
3010 MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.3.9.0.39.00.00.00.0000  OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 20.000,00
3010 MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.3.9.0.48.00.00.00.0000  OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FiSICA 5.973,62

92.574,63

Art.3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Jundia - Fundo Municipal de Saude, em 01 de Setembro de 2022

RODRIGO BUIARQUE Rowrit BLARE FERRERA oL
RODRIGO BUARQUE FERREIRA DE LIMA  Lwowzsr oo
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
Publicado, Registrado e Arquivado na  Secretaria de Administragao da

Jundia - Fundo Municipal de Sadde oaee g1vio Luenco fiss s
GALVAQ:03298105457 GALVAC:03258105457
JORGE SILVIO LUENGO GALVAO

PREFEITO
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Jundia - Fundo Municipal de Saude
Decreto
Exercicio : 10/2022

DECRETO N°00000010

de 03 de Outubro de 2022

Abre ao Orgamento em vigor um
Crédito Suplementar no Valor de
R$ 555.330,50 e da outras pro-

vidéncias.
O Prefeito no uso de suas atribui¢cdes legais, e autorizado pela Lei Municipal N° 492/2021 ,
de 23/12/2021 , combinado com a Lei Federal 4.320 de 1964, DECRETA:

Art.1° - Fica aberto ao Orgamento em vigor um crédito Suplementar no valor de R$ 555.330,50,
( Quinhentos e Cinquenta e Cinco Mil, Trezentos e Trinta Reais, e Cinquenta Centavos. )

Art.2° - Os recursos que serao utilizados na cobertura das despesas de execugao deste Decreto, pro-

vem dos recursos abaixo especificado(s):

10 Anulacgao Parcial ou Total de Dotagao Orcamentaria 154.534,88
02 Suplementagao - Excesso de Arrecadagao 400.795,62
555.330,50

DOTAGAO(S) SUPLEMENTADA(S)

Digito Fonte de Recurso

Elemento de Despesa Valor

3001 MANUTENCAO DAS ACOES DA ATENGAO BASICA

1621.00.000 SUS - ESTADUAL

4.4.9.0.51.00.00.00.0000  OBRAS E INSTALACOES 95.525.,00
3006 MANUTENCAO DO BLOCO DE VIGILANCIA EM SAUDE

1621.00.000 SUS - ESTADUAL

3.3.9.0.48.00.00.00.0000  OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FiSICA 3.900,00
3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.1.9.0.09.00.00.00.0000  SALARIO-FAMILIA 169,41
3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.1.9.0.11.00.00.00.0000  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 28.974,69
3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.1.9.0.13.00.00.00.0000  OBRIGACOES PATRONAIS 22.391,06
3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.1.9.1.13.00.00.00.0000  OBRIGACOES PATRONAIS - OPERACOES INTRA-ORCAMENTARIAS 6.489,16
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3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.3.9.0.14.00.00.00.0000 DIARIAS - PESSOAL CIVIL

3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.3.9.0.30.00.00.00.0000 MATERIAL DE CONSUMO

3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1621.00.000 SUS - ESTADUAL

3.3.9.0.30.00.00.00.0000 MATERIAL DE CONSUMO

3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1621.00.000 SUS - ESTADUAL

3.3.9.0.39.00.00.00.0000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.3.9.0.48.00.00.00.0000 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FiSICA
3010 MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
1621.00.000 SUS - ESTADUAL

3.3.5.0.43.00.00.00.0000 SUBVENGOES SOCIAIS

8001 ACOES E SERVICOS DE SAUDE - COVID 19

1602.00.000 COVID-19 - CUSTEIO SUS - FEDERAL
3.1.9.0.04.00.00.00.0000 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
8001 ACOES E SERVICOS DE SAUDE - COVID 19

1602.00.000 COVID-19 - CUSTEIO SUS - FEDERAL
3.1.9.0.09.00.00.00.0000 SALARIO-FAMILIA

2.250,00

23.440,07

62.124,12

66.525,00

2.500,00

176.621,50

64.251,08

169,41

DOTAGAO(S) ANULADA(S)

555.330,50

Digito Fonte de Recurso
Elemento de Despesa

Valor

3001 MANUTENGAO DAS AGOES DA ATENGAO BASICA

1600.00.000 SUS CUSTEIO - FEDERAL

3.3.9.0.08.00.00.00.0000 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS

3001 MANUTENGAO DAS AGOES DA ATENGAO BASICA

1621.00.000 SUS - ESTADUAL

3.3.9.0.08.00.00.00.0000 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS

3001 MANUTENGAO DAS AGOES DA ATENGAO BASICA

1600.00.000 SUS CUSTEIO - FEDERAL

3.3.9.0.30.00.00.00.0000 MATERIAL DE CONSUMO

3001 MANUTENGAO DAS AGOES DA ATENGAO BASICA

1600.00.000 SUS CUSTEIO - FEDERAL

3.3.9.0.39.00.00.00.0000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
3001 MANUTENGAO DAS AGOES DA ATENGAO BASICA

1600.00.000 SUS CUSTEIO - FEDERAL

3.3.9.0.48.00.00.00.0000 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FiSICA
3008 CONSTRUCAO/REFORMA/AMPLIACAO DE UNIDADES DE SAUDE
1500.10.020 ASPS 15%

4.4.9.0.51.00.00.00.0000 OBRAS E INSTALAGOES

10.000,00

0,20

20.000,00

20.000,00

20.000,00

20.000,00
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3008 CONSTRUCAO/REFORMA/AMPLIACAO DE UNIDADES DE SAUDE
1601.00.000 SUS INVESTIMENTO - FEDERAL

4.4.9.0.51.00.00.00.0000 OBRAS E INSTALAGCOES

20.000,00
3008 CONSTRUCAO/REFORMA/AMPLIACAO DE UNIDADES DE SAUDE
1631.00.000 CONVENIOS E OUTROS REPASSES VINCULADOS A SAUDE - FEDERAL
4.4.9.0.51.00.00.00.0000  OBRAS E INSTALACOES 44 534,68
154.534,88

Art.3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Jundia - Fundo Municipal de Saide, em 03 de Outubro de 2022

RODRIGO BUARQUE Assinado de forma digital por

RODRIGO BUARQUE FERREIRA DE
RODRIGO BUARQUE FERREIRA DE LIMA  TRRERA ~ DE  Liosmsssiest
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

Publicado, Registrado e Arquivado na  Secretaria de Administragao da
Jundia - Fundo Municipal de Saude  joraE siLvio LUENGO A5 g forma disita por

GALVAO:03298105457 GALVA0:03296105457

JORGE SILVIO LUENGO GALVAO
PREFEITO
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Exercicio : 11/2022

DECRETO N°00000011

de 01 de Novembro de 2022

Abre ao Orgamento em vigor um
Crédito Suplementar no Valor de
R$ 306.082,48 e da outras pro-

vidéncias.
O Prefeito no uso de suas atribui¢cdes legais, e autorizado pela Lei Municipal N° 492/2021 ,
de 23/12/2021 , combinado com a Lei Federal 4.320 de 1964, DECRETA:

Art.1° - Fica aberto ao Orgamento em vigor um crédito Suplementar no valor de R$ 306.082,48,
( Trezentos e Seis Mil, Oitenta e Dois Reais, e Quarenta e Oito Centavos. )

Art.2° - Os recursos que serao utilizados na cobertura das despesas de execugao deste Decreto, pro-

vem dos recursos abaixo especificado(s):

10 Anulacgao Parcial ou Total de Dotagao Orcamentaria 306.082,48

306.082,48

DOTAGAO(S) SUPLEMENTADA(S)

Digito Fonte de Recurso
Elemento de Despesa Valor

3002 PROGRAMA DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE - PACS

1600.00.000 SUS CUSTEIO - FEDERAL

3.1.9.0.11.00.00.00.0000  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 27.048,06
3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.1.9.0.09.00.00.00.0000  SALARIO-FAMILIA 225 88
3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.1.9.0.11.00.00.00.0000  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 77.085,43
3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.1.9.0.13.00.00.00.0000  OBRIGACOES PATRONAIS 44 425 56
3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.1.9.1.13.00.00.00.0000  OBRIGACOES PATRONAIS - OPERACOES INTRA-ORGAMENTARIAS 6.489,16
3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.3.9.0.14.00.00.00.0000  DIARIAS - PESSOAL CIVIL 450,00
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3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.3.9.0.30.00.00.00.0000 MATERIAL DE CONSUMO

3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.3.9.0.48.00.00.00.0000 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FiSICA
3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.3.9.4.30.00.00.00.0000 MATERIAL DE CONSUMO

3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

4.4.9.0.52.00.00.00.0000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
8001 ACOES E SERVICOS DE SAUDE - COVID 19

1602.00.000 COVID-19 - CUSTEIO SUS - FEDERAL
3.1.9.0.04.00.00.00.0000 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO
8001 ACOES E SERVICOS DE SAUDE - COVID 19

1602.00.000 COVID-19 - CUSTEIO SUS - FEDERAL
3.1.9.0.09.00.00.00.0000 SALARIO-FAMILIA

49.498,21

2.999,42

29.320,12

4.830,15

63.541,08

169,41

DOTAGAO(S) ANULADA(S)

306.082,48

Digito Fonte de Recurso
Elemento de Despesa

Valor

3001 MANUTENGAO DAS AGOES DA ATENGAO BASICA

1600.00.000 SUS CUSTEIO - FEDERAL

3.3.9.0.08.00.00.00.0000 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS

3001 MANUTENGAO DAS AGOES DA ATENGAO BASICA

1600.00.000 SUS CUSTEIO - FEDERAL

3.3.9.0.14.00.00.00.0000 DIARIAS - PESSOAL CIVIL

3001 MANUTENGAO DAS AGOES DA ATENGAO BASICA

1600.00.000 SUS CUSTEIO - FEDERAL

3.3.9.0.30.00.00.00.0000 MATERIAL DE CONSUMO

3001 MANUTENGAO DAS AGOES DA ATENGAO BASICA

1600.00.000 SUS CUSTEIO - FEDERAL

3.3.9.0.32.00.00.00.0000 MATERIAL, BEM OU SERVIGCO PARA DISTRIBUIGAO GRATUITA
3001 MANUTENGAO DAS AGOES DA ATENGAO BASICA

1600.00.000 SUS CUSTEIO - FEDERAL

3.3.9.0.36.00.00.00.0000 OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
3001 MANUTENGAO DAS AGOES DA ATENGAO BASICA

1600.00.000 SUS CUSTEIO - FEDERAL

3.3.9.0.39.00.00.00.0000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
3001 MANUTENGAO DAS AGOES DA ATENGAO BASICA

1600.00.000 SUS CUSTEIO - FEDERAL

3.3.9.0.48.00.00.00.0000 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FiSICA
3001 MANUTENGAO DAS AGOES DA ATENGAO BASICA

1600.00.000 SUS CUSTEIO - FEDERAL

3.3.9.4.30.00.00.00.0000 MATERIAL DE CONSUMO

5.000,00

1.000,00

20.000,00

5.000,00

7.000,00

15.000,00

5.000,00

5.000,00



Estado de Alagoas

Jundia - Fundo Municipal de Saude
Decreto
Exercicio : 11/2022

Pag. 26

3001 MANUTENGAO DAS AGOES DA ATENGAO BASICA

1601.00.000 SUS INVESTIMENTO - FEDERAL

4.4.9.0.51.00.00.00.0000 OBRAS E INSTALAGCOES

3002 PROGRAMA DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE - PACS
1600.00.000 SUS CUSTEIO - FEDERAL

3.3.9.0.30.00.00.00.0000 MATERIAL DE CONSUMO

3002 PROGRAMA DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE - PACS
1600.00.000 SUS CUSTEIO - FEDERAL

3.3.9.0.36.00.00.00.0000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
3002 PROGRAMA DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE - PACS
1600.00.000 SUS CUSTEIO - FEDERAL

3.3.9.0.39.00.00.00.0000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
3003 MANUTENCAO DO BLOCO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMB. E
1600.00.000 SUS CUSTEIO - FEDERAL

3.3.9.0.36.00.00.00.0000 OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
3003 MANUTENCAO DO BLOCO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMB. E
1621.00.000 SUS - ESTADUAL

3.3.9.0.36.00.00.00.0000 OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
3003 MANUTENCAO DO BLOCO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMB. E
1600.00.000 SUS CUSTEIO - FEDERAL

3.3.9.0.39.00.00.00.0000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
3003 MANUTENCAO DO BLOCO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMB. E
1600.00.000 SUS CUSTEIO - FEDERAL

3.3.9.4.30.00.00.00.0000 MATERIAL DE CONSUMO

3003 MANUTENCAO DO BLOCO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMB. E
1621.00.000 SUS - ESTADUAL

3.3.9.4.30.00.00.00.0000 MATERIAL DE CONSUMO

3003 MANUTENCAO DO BLOCO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMB. E
1601.00.000 SUS INVESTIMENTO - FEDERAL

4.4.9.0.52.00.00.00.0000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

3003 MANUTENCAO DO BLOCO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMB. E
1621.00.000 SUS - ESTADUAL

4.4.9.0.52.00.00.00.0000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

3006 MANUTENCAO DO BLOCO DE VIGILANCIA EM SAUDE

1600.00.000 SUS CUSTEIO - FEDERAL

3.3.9.0.30.00.00.00.0000 MATERIAL DE CONSUMO

3006 MANUTENCAO DO BLOCO DE VIGILANCIA EM SAUDE

1621.00.000 SUS - ESTADUAL

3.3.9.0.30.00.00.00.0000 MATERIAL DE CONSUMO

3006 MANUTENCAO DO BLOCO DE VIGILANCIA EM SAUDE

1600.00.000 SUS CUSTEIO - FEDERAL

3.3.9.0.39.00.00.00.0000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
3006 MANUTENCAO DO BLOCO DE VIGILANCIA EM SAUDE

1621.00.000 SUS - ESTADUAL

3.3.9.0.39.00.00.00.0000 OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
3006 MANUTENCAO DO BLOCO DE VIGILANCIA EM SAUDE

1600.00.000 SUS CUSTEIO - FEDERAL

3.3.9.0.48.00.00.00.0000 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FiSICA

5.000,00

4.000,00

5.000,00

10.000,00

10.000,00

2.000,00

4.000,00

10.000,00

10.000,00

5.000,00

45.000,00

8.000,00

500,00

20.000,00

5.000,00

1.000,00
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3006 MANUTENCAO DO BLOCO DE VIGILANCIA EM SAUDE
1601.00.000 SUS INVESTIMENTO - FEDERAL

4.4.9.0.52.00.00.00.0000  EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 4.000,00
3006 MANUTENCAO DO BLOCO DE VIGILANCIA EM SAUDE

1621.00.000 SUS - ESTADUAL

4.4.9.0.52.00.00.00.0000  EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.000,00
3007 MANUTENCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA

1600.00.000 SUS CUSTEIO - FEDERAL

3.3.9.0.30.00.00.00.0000  MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00
3007 MANUTENCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA

1621.00.000 SUS - ESTADUAL

3.3.9.0.30.00.00.00.0000  MATERIAL DE CONSUMO 4.000,00
3007 MANUTENCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA

1600.00.000 SUS CUSTEIO - FEDERAL

3.3.9.0.32.00.00.00.0000  MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 20.000,00
3007 MANUTENCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA

1621.00.000 SUS - ESTADUAL

3.3.9.0.32.00.00.00.0000  MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 1.500,00
3007 MANUTENCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA

1600.00.000 SUS CUSTEIO - FEDERAL

3.3.9.4.30.00.00.00.0000  MATERIAL DE CONSUMO 5.582,48
3007 MANUTENCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA

1621.00.000 SUS - ESTADUAL

3.3.9.4.30.00.00.00.0000  MATERIAL DE CONSUMO 1.000,00
3008 CONSTRUCAO/REFORMA/AMPLIACAO DE UNIDADES DE SAUDE

1631.00.000 CONVENIOS E OUTROS REPASSES VINCULADOS A SAUDE - FEDERAL

4.4.9.0.51.00.00.00.0000  OBRAS E INSTALACOES 18.500,00
3010 MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.3.9.0.30.00.00.00.0000  MATERIAL DE CONSUMO 15.000,00
3010 MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.3.9.0.48.00.00.00.0000  OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FiSICA 10.000,00
3010 MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

4.4.9.0.52.00.00.00.0000  EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 8.000,00

306.082,48
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Art.3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Jundia - Fundo Municipal de Saude, em 01 de Novembro de 2022
RODRIGO BUARQUE Assinado de forma digital por
RODRIGO BUARQUE FERREIRA DE LIMA  FRRRERA D [O0RCO Susaue Feviers of
, , LIMA:02923331451
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

Publicado, Registrado e Arquivado na  Secretaria de Administragao da

Assinado de forma digital por

Jundia - Fundo Municipal de Salde  JORGE SILVIO LUENGO Jore si.vio LunGo
GALVAQ:03298105457 SALVA0:032%6105457

JORGE SILVIO LUENGO GALVAO
PREFEITO
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DECRETO N°00000012

de 01 de Dezembro de 2022

Abre ao Orgamento em vigor um
Crédito Suplementar no Valor de
R$ 635.039,37 e da outras pro-

vidéncias.
O Prefeito no uso de suas atribui¢cdes legais, e autorizado pela Lei Municipal N° 492/2021 ,
de 23/12/2021 , combinado com a Lei Federal 4.320 de 1964, DECRETA:

Art.1° - Fica aberto ao Orgamento em vigor um crédito Suplementar no valor de R$ 635.039,37,
( Seiscentos e Trinta e Cinco Mil, Trinta e Nove Reais, e Trinta e Sete Centavos. )

Art.2° - Os recursos que serao utilizados na cobertura das despesas de execugao deste Decreto, pro-

vem dos recursos abaixo especificado(s):

10 Anulacgao Parcial ou Total de Dotagao Orcamentaria 635.039,37

635.039,37

DOTAGAO(S) SUPLEMENTADA(S)

Digito Fonte de Recurso
Elemento de Despesa Valor

3002 PROGRAMA DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE - PACS

1600.00.000 SUS CUSTEIO - FEDERAL

3.1.9.0.04.00.00.00.0000  CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 3.057,11
3002 PROGRAMA DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE - PACS

1600.00.000 SUS CUSTEIO - FEDERAL

3.1.9.0.11.00.00.00.0000  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 68.806,76
3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.1.9.0.09.00.00.00.0000  SALARIO-FAMILIA 225 88
3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.1.9.0.11.00.00.00.0000  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 124.212,16
3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.1.9.0.13.00.00.00.0000  OBRIGACOES PATRONAIS 20.636,98
3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.1.9.1.13.00.00.00.0000  OBRIGACOES PATRONAIS - OPERACOES INTRA-ORCAMENTARIAS 17.901,90
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3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.3.9.0.14.00.00.00.0000 DIARIAS - PESSOAL CIVIL

3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.3.9.0.30.00.00.00.0000 MATERIAL DE CONSUMO

3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1621.00.000 SUS - ESTADUAL

3.3.9.0.30.00.00.00.0000 MATERIAL DE CONSUMO

3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.3.9.0.35.00.00.00.0000 SERVICOS DE CONSULTORIA

3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1621.00.000 SUS - ESTADUAL

3.3.9.0.39.00.00.00.0000 OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.3.9.0.48.00.00.00.0000 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FiSICA
3010 MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
1500.10.020 ASPS 15%

3.3.5.0.43.00.00.00.0000 SUBVENGOES SOCIAIS

3010 MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
1500.10.020 ASPS 15%

3.3.9.0.30.00.00.00.0000 MATERIAL DE CONSUMO

8001 ACOES E SERVICOS DE SAUDE - COVID 19

1602.00.000 COVID-19 - CUSTEIO SUS - FEDERAL
3.1.9.0.04.00.00.00.0000 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO

450,00

195.468,89

90.035,05

6.000,00

10.320,00

6.634,20

26.238,35

10.994,54

54.057,55

DOTAGAO(S) ANULADA(S)

635.039,37

Digito Fonte de Recurso
Elemento de Despesa

Valor

3001 MANUTENGAO DAS AGOES DA ATENGAO BASICA

1600.00.000 SUS CUSTEIO - FEDERAL

3.3.9.0.14.00.00.00.0000 DIARIAS - PESSOAL CIVIL

3001 MANUTENGAO DAS AGOES DA ATENGAO BASICA

1621.00.000 SUS - ESTADUAL

3.3.9.0.14.00.00.00.0000 DIARIAS - PESSOAL CIVIL

3001 MANUTENGAO DAS AGOES DA ATENGAO BASICA

1600.00.000 SUS CUSTEIO - FEDERAL

3.3.9.0.30.00.00.00.0000 MATERIAL DE CONSUMO

3001 MANUTENGAO DAS AGOES DA ATENGAO BASICA

1600.00.000 SUS CUSTEIO - FEDERAL

3.3.9.0.36.00.00.00.0000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
3001 MANUTENGAO DAS AGOES DA ATENGAO BASICA

1621.00.000 SUS - ESTADUAL

3.3.9.0.36.00.00.00.0000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

500,00

500,00

14.709,97

10.000,00

2.000,00



Pag. 31

Estado de Alagoas

Jundia - Fundo Municipal de Saude
Decreto
Exercicio : 12/2022

3001 MANUTENGCAO DAS ACOES DA ATENGAO BASICA

1600.00.000 SUS CUSTEIO - FEDERAL

3.3.9.0.39.00.00.00.0000  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 23.398,99
3001 MANUTENGCAO DAS ACOES DA ATENCAO BASICA

1621.00.000 SUS - ESTADUAL

3.3.9.0.39.00.00.00.0000  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 60.000,00
3002 PROGRAMA DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE - PACS

1600.00.000 SUS CUSTEIO - FEDERAL

3.1.9.0.13.00.00.00.0000  OBRIGACOES PATRONAIS 11.600,00
3002 PROGRAMA DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE - PACS

1600.00.000 SUS CUSTEIO - FEDERAL

3.1.9.0.92.00.00.00.0000  DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 3.146,00
3002 PROGRAMA DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE - PACS

1600.00.000 SUS CUSTEIO - FEDERAL

3.1.9.1.13.00.00.00.0000  OBRIGACOES PATRONAIS - OPERACOES INTRA-ORCAMENTARIAS 6.596,54
3002 PROGRAMA DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE - PACS

1600.00.000 SUS CUSTEIO - FEDERAL

3.3.9.0.30.00.00.00.0000  MATERIAL DE CONSUMO 4.000,00
3002 PROGRAMA DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE - PACS

1600.00.000 SUS CUSTEIO - FEDERAL

3.3.9.0.36.00.00.00.0000  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 5.876,00
3002 PROGRAMA DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE - PACS

1600.00.000 SUS CUSTEIO - FEDERAL

3.3.9.0.39.00.00.00.0000  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 20.055,00
3002 PROGRAMA DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE - PACS

1601.00.000 SUS INVESTIMENTO - FEDERAL

4.4.9.0.52.00.00.00.0000  EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 3.146,00
3003 MANUTENCAO DO BLOCO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMB. E

1600.00.000 SUS CUSTEIO - FEDERAL

3.3.9.0.36.00.00.00.0000  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 20.414,21
3008 CONSTRUCAO/REFORMA/AMPLIACAO DE UNIDADES DE SAUDE

1631.00.000 CONVENIOS E OUTROS REPASSES VINCULADOS A SAUDE - FEDERAL

4.4.9.0.51.00.00.00.0000  OBRAS E INSTALACOES 61.893,25
3008 CONSTRUCAO/REFORMA/AMPLIACAO DE UNIDADES DE SAUDE

1601.00.000 SUS INVESTIMENTO - FEDERAL

4.4.9.0.52.00.00.00.0000  EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 70.000,00
3008 CONSTRUCAO/REFORMA/AMPLIACAO DE UNIDADES DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

4.4.9.0.61.00.00.00.0000  AQUISICAO DE IMOVEIS 50.000,00
3008 CONSTRUCAO/REFORMA/AMPLIACAO DE UNIDADES DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

4.5.9.0.61.00.00.00.0000  AQUISICAO DE IMOVEIS 7.190,00
3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.1.9.0.92.00.00.00.0000  DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 707,85
3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.3.9.0.08.00.00.00.0000  OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 13.000,00
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3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.3.9.0.32.00.00.00.0000 MATERIAL, BEM OU SERVIGCO PARA DISTRIBUIGAO GRATUITA
3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.3.9.0.36.00.00.00.0000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.3.9.0.39.00.00.00.0000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1621.00.000 SUS - ESTADUAL

3.3.9.0.48.00.00.00.0000 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FiSICA
3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.3.9.0.92.00.00.00.0000 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

3010 MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.3.9.0.14.00.00.00.0000 DIARIAS - PESSOAL CIVIL

3010 MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.3.9.0.32.00.00.00.0000 MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUIGAO GRATUITA
3010 MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.3.9.0.35.00.00.00.0000 SERVICOS DE CONSULTORIA

3010 MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.3.9.0.36.00.00.00.0000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
3010 MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.3.9.0.39.00.00.00.0000 OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
3010 MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.3.9.0.48.00.00.00.0000 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FiSICA
3010 MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

3.3.9.0.92.00.00.00.0000 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

3010 MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

4.4.9.0.52.00.00.00.0000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

3010 MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

1500.10.020 ASPS 15%

4.4.9.0.61.00.00.00.0000 AQUISIGAO DE IMOVEIS

8001 ACOES E SERVICOS DE SAUDE - COVID 19

1602.00.000 COVID-19 - CUSTEIO SUS - FEDERAL

3.3.9.0.39.00.00.00.0000 OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

4.000,00

35.000,00

19.619,06

5.000,00

9.000,00

6.350,00

13.000,00

11.000,00

33.000,00

13.289,83

21.276,94

4.712,18

7.000,00

10.000,00

54.057,55

635.039,37
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Art.3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Jundia - Fundo Municipal de Saide, em 01 de Dezembro de 2022
RODRIGO BUARQUE Assinado de forma digital por
RODRIGO BUARQUE FERREIRA DE LIMA FRRERA  DE  [oOReo susaue fewera of
, , LIMA:02923331451
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

Publicado, Registrado e Arquivado na  Secretaria de Administragao da

Assinado de forma digital por

JORGE SILVIO LUENGO joRge siLvio LUENGO

Jundia - Fundo Municipal de Saude GALVAO:03298105457 CALVAGIDS 8105457

JORGE SILVIO LUENGO GALVAO
PREFEITO
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Anexo 19, da Lei 4.320/64
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CREDITOS

ADICIONAIS

ABERTOS

LEI DECRETOS CREDITOS RECURSOS

LEI Data Decreto Data Suplementacdao Crédito Especial Extraordinario Total Superavit Financ Excesso Arrecad Anulagdao Operagao Crédit Extraordinario Total
492/2021 23/12/2021 00000001 03/01/2022 37.929,01 0,00 0,00 37.929,01 0,00 0,00 37.929,01 0,00 0,00 37.929,01
492/2021 23/12/2021 00000002 01/02/2022 165.405,38 0,00 0,00 165.405,38 0,00 0,00 165.405,38 0,00 0,00 165.405,38
492/2021 23/12/2021 00000003 01/03/2022 242.822,66 0,00 0,00 242.822,66 0,00 0,00 242.822,66 0,00 0,00 242.822,66
492/2021 23/12/2021 00000004 01/04/2022 303.957,60 0,00 0,00 303.957,60 0,00 0,00 303.957,60 0,00 0,00 303.957,60
492/2021 23/12/2021 00000005 02/05/2022 217.344,41 0,00 0,00 217.344,41 0,00 0,00 217.344,41 0,00 0,00 217.344,41
492/2021 23/12/2021 00000006 01/06/2022 287.213,23 0,00 0,00 287.213,23 0,00 245.031,67 42.181,56 0,00 0,00 287.213,23
492/2021 23/12/2021 00000007 01/07/2022 462.201,19 0,00 0,00 462.201,19 0,00 411.971,37 50.229,82 0,00 0,00 462.201,19
492/2021 23/12/2021 00000008 01/08/2022 408.071,77 0,00 0,00 408.071,77 0,00 327.863,25 80.208,52 0,00 0,00 408.071,77
492/2021 23/12/2021 00000009 01/09/2022 357.927,03 0,00 0,00 357.927,03 0,00 265.352,40 92.574,63 0,00 0,00 357.927,03
492/2021 23/12/2021 00000010 03/10/2022 555.330,50 0,00 0,00 555.330,50 0,00 400.795,62 154.534,88 0,00 0,00 555.330,50
492/2021 23/12/2021 00000011 01/11/2022 306.082,48 0,00 0,00 306.082,48 0,00 0,00 306.082,48 0,00 0,00 306.082,48
492/2021 23/12/2021 00000012 01/12/2022 635.039,37 0,00 0,00 635.039,37 0,00 0,00 635.039,37 0,00 0,00 635.039,37
TOTAL 3.979.324,63 0,00 0,00 3.979.324,63 0,00 1.651.014,31 2.328.310,32 0,00 0,00 3.979.324,63

RODRIGO BUARQUE

FERREIRA

RODRIGO BUARQUE FERREIRA DE LIMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

Assinado de forma digital por
DE RODRIGO BUARQUE FERREIRA DE
LIMA:02923331451

LIMA:02923331451

LUIZ GUSTAVO DOS
CONTADOR

SANTOS

Assinado de forma digit

LUIS GUSTAVO DOS por LUIS GUSTAVO DOS
SANTOS:023454424 SANT0S:02345442441
41

al

GUSTAVO MARINHO

DE

GUSTAVO MARINHO DE GUSMAO
CONTROLADOR

Assinado de forma digital por
GUSTAVO MARINHO DE
GUSMAOQ:87201402404

GUSMAQ:87201402404 Dados: 2023.04.27 22:56:44 -03'00'



Estado de Alagoas

Jundia - Fundo Municipal de Saude
Demonstrativo das Transposic¢des, remanejamento e Transferéncias de Recursos.
Exercicio : 2022

Pag. 1

Total de Registros : 000 0,00
RODRIGO BUARQUE FERREIRA DE LIMA LUIZ GUSTAVO DOS SANTOS GUSTAVO MARINHO DE GUSMAO
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE CONTADOR CONTROLADOR
RODRIGO BUARQUE Assinado de forma digital por LUIS GUSTAVO DOS xftﬁﬁgga;ﬂ;ﬂg?t GUSTAVO Assinado de forma digital
FERREIRA DE DRI QU FERREIRA: 1DE SANTOS: 023454424 SANTOS:02345442441 por GUSTAVO MARINHO
LIMA:0292333145
LIMA:02923331451 ! 41 MARINHO DE DE

GUSMAO:872014 GUSMAO:87201402404
Dados: 2023.04.27

02404 22:57:32 -03'00'



PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIA - AL

Cidade de ,’v SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Rua Nossa Senhora da conceigdo- s/n - Centro Jundia/AL

3 e
Jund‘a CEP: 57965000 — CNPJ: 11.351.867/0001-08 e S
Email: jundia@saude.al.gov.br

ACELERAR PARA CRESCER

Termo de Conferéncia das disponibilidades Caixa e Banco

Declaro para fins da Resolugdo Normativa n® 001/2016 do Tribunal de Contas do
Estado de Alagoas, Anexo VI, Item 07, que este Fundo Municipal de Satide nesta data de
31/12/2022, no ato do encerramento do expediente, procedeu-se a verificacdo dos
valores existentes na tesouraria.

Apos exame minucioso dos documentos de Receita e Despesa em conformidade
com os registros, ficaram constatadas as seguintes disponibilidades financeiras:

Descricdo Valores

Saude RS 10.392.212,97
Caixa RS 0,00
Bancos RS 10.392.212,97

Estes valores foram encontrados 3 vista do secretério municipal de financas
geral, Sr. Alvaro Devison Silva Machado, que também assina o presente termo, achado
certo e conforme com os registros existentes na tesouraria No encerramento do
expediente.

Os valores acima foram conferidos e ser3o transferidos para o més seguinte.

Jundia/AL, 31 de dezembro de 2022.

Atenciosamente,

. Alvaro eyison Silva Machado
Secretari nicipal de Finangas
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ATIVO FINANCEIRO
DISPONIVEL
CAIXA
BANCOS

REA

BANCOS - MOVIMENTOS
1.1.1.1.1.19.00.13.01.0000 / 00046 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - ACOES DE COVID-

1.1.
1.1.
1.1.
1.1.
1.1.
1.1.
1.1.

1.1.1.19.00.13.02.0000 / 00048 - FMS - EMENDA (INCREMENTO PAP)
1.1.1.19.00.13.03.0000 / 03001 - INTERFERENCIA SAUDE
1.1.1.19.00.13.04.0000 / 03002 - FNS BLAFB
1.1.1.19.00.13.05.0000 / 03003 - FMS - ASPS LC 141
1.1.1.19.00.13.06.0000 / 03004 - FNS BLMAC
1.1.1.19.00.13.07.0000 / 03005 - FNS BLVGS
1.1.1.19.00.13.08.0000 / 03006 - FUNDO MUNIC. DE SAUDE
1.1.1.1.1.19.00.13.09.0000 / 03007 - FUNDO MUNIC. SAUDE
1.1.1.1.1.19.00.13.10.0000 / 03008 - FNS BLGES
1.1.1.1.1.19.00.13.11.0000 / 03009 - FNS BLINV 2

1.1

1.1

1.1

1.1

1.1

1.1

1.1

1.1

1.1

1.1.1.1.1.19.00.13.12.0000 / 03010 - FNS INVAN
1.1.1.1.1.19.00.13.13.0000 / 03011 - FNS CONVENENTE
1.1.1.1.1.19.00.13.14.0000 / 03012 - REQ. UBS
1.1.1.1.1.19.00.13.15.0000 / 03013 - FNS CONVENENTE
1.1.1.1.1.19.00.13.16.0000 / 03014 - FNS CONVENENTE
1.1.1.1.1.19.00.13.17.0000 / 03015 - FMS CUSTEIO SUS
1.1.1.1.1.19.00.13.18.0000 / 03016 - INVESTIMENTO SUS
1.1.1.1.1.19.00.13.19.0000 / 03017 - FUS
1.1.1.1.1.19.00.13.20.0000 / 03018 - FARMACIA BASICA
BANCOS - APLICAGCOES

1

.1.1.1.1.50.00.13.01.0000 / 00047 - APL FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - AGOES DE
COVID-19

.1.1.1.1.50.00.13.02.0000 / 00049 - APL FMS - EMENDA (INCREMENTO PAP)
.1.50.00.13.03.0000 / 03019 - APL FARMACIA BASICA
.1.50.00.13.04.0000 / 03020 - APL FNS BLAFB
.1.50.00.13.05.0000 / 03021 - APL FNS BLMAC
.1.50.00.13.06.0000 / 03022 - APL FNS BLVGS
.1.50.00.13.07.0000 / 03023 - APL FUNDO MUNIC. SAUDE
.1.50.00.13.08.0000 / 03024 - APL FNS BLGES
.1.50.00.13.09.0000 / 03025 - APL FNS BLINV 2
.1.50.00.13.10.0000 / 03026 - APL FNS INVAN
.1.50.00.13.11.0000 / 03027 - APL FNS CONVENENTE
.1.50.00.13.12.0000 / 03028 - APL REQ. UBS
.1.50.00.13.13.0000 / 03029 - APL FNS CONVENENTE
.1.50.00.13.14.0000 / 03030 - APL FNS CONVENENTE
.1.50.00.13.15.0000 / 03031 - APL FMS CUSTEIO SUS
.1.50.00.13.16.0000 / 03032 - APL INVESTIMENTO SUS
.1.50.00.13.17.0000 / 03033 - APL FUS

VEL

o
a
o

o

o

o

o

o

o

o

o

o

o

o

o

o

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1.1.
1
1
1
1
1
1
L

1Z

>

02361-2

02361-2
2222-0
02361-2
02361-2
02361-2
02361-2
02361-2
02361-2
02361-2
02361-2
02361-2
02361-2
02361-2
02361-2
02361-2
02361-2
02361-2
02361-2
1134-7

02361-2

02361-2
1134-7
02361-2
02361-2
02361-2
02361-2
02361-2
02361-2
02361-2
02361-2
02361-2
02361-2
02361-2
02361-2
02361-2
02361-2

18555-8

18556-6
2222-2
11830-3
15051-7
11832-X
11833-8
11953-9
11954-7
12174-6
14045-7
14964-0
15441-5
15530-6
16335-X
16337-6
16702-9
16722-3
6592-7
417-1

18555-8

18556-6
417-1
11830-3
11832-X
11833-8
11954-7
12174-6
14045-7
14964-0
15441-5
15530-6
16335-X
16337-6
16702-9
16722-3
6592-7

4.018.787,99
4.018.787,99
0,00
4.018.787,99
0,09
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,09
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
4.018.787,90
0,00

0,00
642.601,97
668,38

26,66
62.595,29
1.337.811,74
35,04

155,49
2.082,86
8.182,81
11.507,51
6.123,71
2.939,08
1.747.527,62
106.330,24
90.199,50
0,00

10.626.009,32
10.626.009,32
0,00
10.626.009,32
0,09
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,09
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
10.626.009,23
998.628,60

941.659,89
702.260,08
729,29
29,08
54.009,85
6.478.993,21
38,24
169,66
2.272,66
8.928,46
12.556,13
6.681,73
3.206,90
597.080,22
561.784,20
256.981,03
0,00

1.910.448,20
1.910.448,20
0,00
1.910.448,20
1.489.097,76
71.369,16

0,00
141.747,89
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
134.571,85
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
324.765,65
0,00
816.588,21
55,00
421.350,44
8.691,80

8.410,35
6.218,16
6,99

0,28
517,06
57.196,93
0,36

1,63

21,77
85,51
120,25
63,99
30,71
123.709,99
5.054,49
211.220,17
0,00

2.144.244,55
2.144.244,55
0,00
2.144.244,55
1.489.097,76
71.369,16

0,00
141.747,89
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
134.571,85
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
324.765,65
0,00
816.588,21
55,00
655.146,79
58.601,32

0,00

55,00

0,00

0,00

0,00
134.571,85
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
137.956,58
0,00
323.962,04
0,00

Pag. 1

10.392.212,97
10.392.212,97
0,00
10.392.212,97
0,09
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,09
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
10.392.212,88
948.719,08

950.070,24
708.423,24
736,28
29,36
54.526,91
6.401.618,29
38,60
171,29
2.294,43
9.013,97
12.676,38
6.745,72
3.237,61
582.833,63
566.838,69
144.239,16
0,00



Estado de Alagoas

Jundia - Fundo Municipal de Satde

Resumo Caixa / Contas Correntes
Exercicio : 12/2022
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30/01/2023 10:25 Banco do Brasil

$ G337301021612731013

Extrato de Conta Corrente 30/01/2023 10:25.46
GOVERNG

Cliente - Conta atual

Agéncia 2361-2

Conla corrente 11953-9 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Pericdo do

extrato 1272022

Langamentos

Bt i Ag. origem Lote  Historico Document Valor R$ sald

balancete movimento g. orig ity bl 3
281212012 0000 00000 000 Saldo Anterior VRY
3112/2022 0000 00000 999 SALDO

Transagao efetuada com sucesso por; JE693358 ALVARQ DEVISON SILV.

hitps:/fautoatendimento.bb.com.br/apf-apj-autoatendimento/index.html?v=2.5 0#/template/~2F consultas~2F009-0.bb



30/01/2023 10:26 Banco do Brasil

g i G337301021612731014
e Consultas - Investimentos Fundos - Mensal 30/01/2023 10:26:25
Cliente

Agéncia 2361-2

Conta 11953-9 PRO SAUDE

Més/ano referéncia DEZEMBRO/2022

NAO HOUVE MOVIMENTO NO PERIODO SOLICITADO,

Transag&o efetuada com sucesso por: JEG93358 ALVARO DEVISON SILV.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088

https://autoatendimento.bb.com.br/apf-apj-autoatendimento/index.html?v=2.5 0#/template/~2F consultas~2F GF16.bb

1M



05/01/2023 11:20

g ' Extrato de Conta porrente
o S G .
Cliente !
Agéncia 2361-2 ’
Conla 18556-6

Periodo solicitado 1212022

Langamentos

Sem langamentos no periodo

Banco ao srasi

(G3350511147537671
05/01/2023 11:20:41

Transacao efeluada com sucesso por: JE693368 ALVARO DEVISON SILV.

hitps://autoatendimento.bb.com.br/apf-apj-autoatendimento/index.html?v=2.4.2#/tem plate/~2Fconsultas~2F009-0.bb

1M



UD/UTIZUZ3 1121 | Banco do Brasil

i
!
|

! G335051114753767019
B Consultas - Investimentos Fundos - Mensal 05/01/2023 11:21:06
00 i ook |
"~ Cliente |
Agéncia 2361-2 e ,
Conta 18556-6 FUNDO MUNIC|PAL DE SAUDE '
Més/ano referéncia DEZEMBRO/2022 | J' 3
BB RF CP Automatico - CNPJ: 42.592.315/0001-15
Data Historico Valor ' Valor IRPrej. Comp. Valor IOF Quantidade cotas Valor cola Saldo colas
30/11/2022 SALDO ANTERIOR 941.659,89 855.956,013091
30/12/2022  SALDO ATUAL 950107@0,24 855.956,013091 855.956.013091
Resumo do més ;
SALDO ANTERIOR 941.65;9'8'9
APLICAGOES (+) 000 |
RESGATES (-) 0,00
RENDIMENTQ BRUTO (+) 8.410,35
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00
IOF (-) 000 '
RENDIMENTO LIQUIDO 8.410,35
SALDO ATUAL = 950.070,24

Valor da Cota
30MM1/2022

30/12/2022

1,100126502
1,109952177
Rentabilidade

No més 0,8931 |
No ano 96144
Ultimos 12 meses 9,6144

Transagao efetuada com sucesso por: JE693358 ALVARO DEVISON SILV.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678

Para deficientes auditivos 0800 728 0088

https://autoatendimento.bb.com.br/apf-apj-autoatendimento/index. html?v=2 4 .2#/template/~2Fconsultas~2F GF16.bb 171



UDIUTIZUZS 11122 Banco do Brasil

frr

'
Sagatooe.

]

g.’ ! Bt TR G3350511147537671
'_ Extrato de Conta Corrente 05/01/2023 11:22:09

Lk kel e |

Cliente
Agéncia 2361-2
Conta 11830-3 t

Periodo sclicitado 12 /2022

Langamentos i

Sem langamentos no periodo L
3

Transagéo efetuada com sucesso por: JE;693358 ALVARO DEVISON SILV.

https://autoatendimento.bb.com.br/apf-apj-autoatendimento/index.htmi?v=2.4 2#/tem plate/~2Fconsultas~2F009-0.bb

71



05/01/2023 11:22 - Banco do Brasil

g [ . -_ ; (G335051114753767022
Consultas - Investimentos Fundos - Mensal ' ‘ 05/01/2023 11:22:21
Cliente _
Agéncia 2361-2 i
]
Conta 11830-3 FMS/JUNDIA -FNS BLAFB ’
Més/ano referéncia DEZEMBRO/2022 |
S.Publico Automatico - CNPJ: 4.288.966/0001-27 |
Data Histarico J \"fa[qr Valer IRPrej. Comp. Valor IOF Quantidade cotas  Valor cota Saldo cotas
30/11/2022  SALDO ANTERIOR 729,29 175,472960

30/12/2022  SALDO ATUAL 736,28 ! 175472960 175,472960

Resumo do més

SALDO ANTERIOR 729,29
APLICAGOES (+) 0,00
RESGATES (-) 0,00
RENDIMENTQ BRUTO (+) 6,99
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00
IOF (-) 0,00
RENDIMENTO LIQUIDO ! 6,99 |
SALDO ATUAL = 736,28

Valor da Cota

30/11/2022 4,156144121

30/12/2022 4.195946_582

Rentabilidade

No més 0,9576 |
y |

No ano 10,1574

Ultimos 12 meses 10,1574

Transagao efeluada com sucesso por: JEG93358 ALVARO DEVISON SILV.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088

https:h‘auloatendimento,bb.com.br!apf-apj-autoatendimemoﬁndex.hlrﬂl?v=2,4.2#itemplate!—2FconsuItas—ZFGFIB.bb



05/01/2023 11:23 Banco do Brasil

g Extrato de Conta Corrente
Cliente
Agéncia 2361-2
Conta 165061-7

Perlodo solicitado 1212022

Langamentos

Sem langamentos no periodo

G3350511147537671
05/01/2023 11:23:36

Transagio sfetuada com SUCesso por. JE693368 ALVARO DEVISON SILV.

https://autoatendimento.bb.com.br/apf-apj-autoatendimento/index.html?v=2 4 .2#/template/~2F consultas~2F009-0.0b

in



Banco do Brasil |

05/01/2023 11:24 f
|

. . 3335051114753767026
g ' } Consultas - Investimentos Fundos - Mensal 06/01/2073 11:24:19
Cliente
Agéncia 2361-2
Conla 15051-7 ASPS-LC141/FMS 270390AL ,;
Més/ano referéncia DEZEMBRO/2022 ' |

NAO HOUVE MOVIMENTO NO PERIODO SOLICITADO. |

Transacao efeluada com sucesso por; JE693358 ALVARO DEVISON SILV.,

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722

Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088

hitps://autoatendimento.bb.com.br/apf-apj-autoatendimento/index.htm|?v=2.4.2#/template/~2F consultas~2F GF16.bb

111



05/01/2023 11:25 : Banco do brasii

g ! Extrato de Conta Corrente
Cliente
Agéncia 2361-2
Conta 11832-X

Perlodo solicitado 12 /2022

Langamentos

Sem langamentos no periodo

G3350511147537671
05/01/2023 11:25:07

Transacao efetuada com sucesso por: JEB93358 ALVARO DEVISON SILV.

https://autoatendimento.bb.com.br/apf-apj-autoatendimento/index.html?v=2 4. 2#/template/~2 Fconsultas~2F009-0.bb

111



05/01/2023 11:25

| Banco do Brasil

Consultas - Investimentos Fundos - Mensal

(335051114753767030
05/01/2023 11:25:24

Cliente

Agéncia 2361-2

Conta 11832-X FMS/JUNDIA -FNS BLMAC
Més/ano referéncia DEZEMBRO/2022 !

S.Publico Automatico - CNPJ: 4.288.966/0001-27

Data Historico Valor Valor IRPrej. Comp. Valor IOF Quantidade cotas  Valor cota Saldo colas
30/11/2022 SALDO ANTERIOR 29,08 6,998053
30/12/2022 SALDO ATUAL 29,36 6,998053 6,998053

Resumo do més

SALDO ANTERIOR 29,08 ;

APLICACOES (+) 0,00

RESGATES (-) 0,00

RENDIMENTO BRUTO (+) 0,28

IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00

IOF (-) 0,00

RENDIMENTO LIQUIDO 028 .

SALDO ATUAL = 29,36
Valor da Cota

30/11/2022 4156144121

30/12/2022 4 195946582

Rentabilidade

No més 0,95786 {
No ano 10,1574
Ultimos 12 meses 10,1574
Transag&o efetuada com sucesso por: JEB93358 ALVARO DEVISON SILV.
Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Quvidoria BB 0800 729 5678

Para deficientes auditivos 0800 729 0088

https://autoatendimento.bb.com.br/apf-apj-autoatendimento/index.html?v=2 4.2#/template/~2Fconsultas~2FGF16.bb

7



05/01/2023 11:26 Banco do Brasil

g' t : (G3350511147537671
Extrato de Conta Corrente QURIfE0ed 112605
Cliente |
Agéncia 23612 | !
Conta 11833-8 '
Periodo solicitado 122022 :
{
Langamentos I
Sem langamentos no periodo '
|
Transagao efeluada com sucesso por: JEG93358 ALYARO DEVISON SILV.
|
|
.5.
|
|
|
1
|
https:/fautoatendimento.bb.com.br/epf-apj-autoatendimento/index.html?v=2 4 .2#template/~2Fconsultas~2F009-0.bb

Il



05/01/2023 11:26

g .

e L]

Banco do Brasil

Consultas - Investiment:os Fundos - Mensal

G335051114753767034
06/01/2023 11:26:55

Cliente
Agéncia 2361-2
Conta 11833-8 FMS/JUNDIA -FNS BLVGS

Més/ano referéncia

DEZEMBRO/2022

S Publico Automatico - CNPJ: 4.288.966/0001-27 |

Valor IOF

Quantidade colas

Valor cota

Saldo cotas

Data Historico Valor Valor IRPrej. Comp.
30/11/2022 SALDO ANTERIOR 53.737,85 12.929,737144
30/12/2022 SALDO ATUAL 54,252 48 12.928,737144 12.929,737144

Resumo do més

SALDO ANTERIOR 53.737,85

APLICAGOES (+) 0,00

RESGATES (-} 0,00

RENDIMENTO BRUTO (+} 514,64,

IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00

IOF (-) 000 |

RENDIMENTO LIQUIDO 514,64 |

SALDO ATUAL = 54.252,49
Valor da Cola

30/11/2022 4,156144121

30122022 4,195946582
Rentahilidade
No més 0,9576
No ano 10,1574
Ultimos 12 meses 10,1574

BB RF CP Automatico - CNPJ: 42.592.315/0001-15

Data Historico Valor Valor IRPrej. Comp. Valor |OF Quantidade cotas  Valor cota Saldo colas
30/11/2022  SALDO ANTERIOR 272,00 247,239936
30112/2022  SALDO ATUAL 274,42 247,239936 247,239936

Resumo do més

SALDO ANTERIOR 272,00

APLICAGOES (+) 0,00

RESGATES (-) 0,00

RENDIMENTO BRUTO (+}) 242

IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00

1OF (=) 0,00

RENDIMENTO LIQUIDO 2,42

SALDO ATUAL = 274 42

Valor da Cota

30/11/2022 1,100126502

30/12/2022 1,109952177 | i
Rentabilidade i ] i

No més 0,8931

No ano 96144

Ultimos 12 meses 9.6144-

Transagao efetuada com sucesso por: JE693358 ALVARO DEVISON SILV.

Servigo de Atendimento ac Consumidor - SAC 0800 728 0722 Quvidoria BB 0800 729 5678

Para deficientes auditivos 0800 729 0088

https://autoatendimento .bb.com.brfapf-apj-autoatendimento/index.html?v=2.4 2#/template/~2F consultas~2FGFI6.bb

1/2



05/01/2023 11:29

z

R e L L

Cliente - Conta atual

Agéncia

Conta corrente

Periodo do
extrato

Langamentos

Dt.

balancete maovimento

28/10/2022
13M2/2022

13M2/2022
14/12/2022

14/12/2022

14/12/2022

14/12/2022

14/12/2022

14/12/2022

14/12/2022

14/12/2022

14/12/2022

14/12/2022

14/12/2022

14/12/2022

14/12/2022

14/12/2022

14/12/2022
31/12/2022

Banco do Brasil

Extrato de Conta Corrente

11954-7 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
1212022 '

|
(|
|1
}

Ag.origem  Lote His’ltén'co
i

0000
2361

Qooo
0000

0000
0000
0000
0000
0000
Qooo
0000
0000
0000
0000
0000
0000

0000

00000 000 Saldo Anterior
9|901 5 LlZO Transferéncia enviada

13/12 4234 5418-6 VAL MED PROD E
00000 848 Resgate Automatico
13105 383 TED Transt.Eletr.Disponiv

23'7 3047 028273378000188 GS SERVICE SE
13105 393 TED Transf.Eletr.Disponiv

237 3047 028273378000188 GS SERVICE SE
13105 393 TED Transf Eletr.Disponiv

23?’ 3047 028273378000188 GS SERVICE SE
13105 393 TED Transf.Eletr.Disponiv

237 3047 028273378000188 GS SERVICE SE
13105 393 TED Transf.Eletr.Disponiv

237 3047 028273378000188 GS SERVICE SE
13105 393 TED Transf.Eletr.Disponiv

237 3047 028273378000188 GS SERVICE SE .
13105 393 TED TranshEletr.Disponiv

237 3047 028273378000188 GS SERVICE SE
13113 310 Tar DOC/TED Eletronico

Cobranga referente 14/12/2022
13113 310 Tar DOC/TED EletrOnico

Cobranga referente 14/12/2022
13113 310 Tar DOC/TED Eletrénico

Cobranga referente 14/12/2022
13113 310:Tar DOC/TED Eletronico

Cqbran'q.a réfarente 14/12/2022
13113  310.Tar DOC/TED Eletronico

Cobranga referente 14/12/2022
13113 310/ Tar DOC/TED Eletronico

Cobranca referente 14/12/2022
13113 310/ Tar. DOC/TED Eletronico.

Caobranca referente 14/12/2022
00000 848 Resgate Automatico
00000 999 SALDO

Documento

554.234.000.005.418

1.972
121.401

121.402

121.403

121.404

121.405

121.406

121.407

843.481.100.078.632

843.481.100.078.633

843.481,100.078.634

843.481.100.078.635

843.481.100.078.636

843.481.100.078.637

843.481.100.078.638

1.872

G335051114753767041
05/01/2023 11:28:17

Valor R

34139800

34135880 C

11,641,610

8.782,64 D

12.619,05D

(51

10. 1413

o
N

Q
O,

11.361.54 D

P2
]
59
e
[la}
o
o

19.973.75 0D

11,00 D

11,000

11,00 D

11.00D

1noon

11,000

11,00 D

100.432,05 C

Saldo
onocC

n.00c

0.00 C

0,00 C

OBSERVAGOES ;

--------------- e T e )

Transag&o efetuada com sucesso por: JE693358 ALVARO DEVISON SILV.

https:Hautoatendimento.bb.com.br!é[I)f-apj-auloatendiméntoﬁndex.html?v=2.4,E#f'templatef-ZFconsultas-ZFOOg-D.bb
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05/01/2023 11:29 1 | i i T Banco do Brasil

pLAT I ' G335051114753767042
m%ﬂ | Consultas - Investimentos Fundos - Mensal o R
- Cliente
Agéncia 2361-2 :
Conta 119547 FMS/MAC :
Més/ano referéncia DEZEMBRO/2022 :
BB RF CP Automatico - CNPJ: 42.592.315/0001-15
Data Historico Valor Valor IRPrgj. Comp. Valor IOF Quantidade cotas Valor cota Saldo colas
30/11/2022 SALDO ANTERIOR 6.478.993,21 5.889.316,547111
13/12/2022 RESGATE 34.139,80 30.920,790808  1,104105005  5.858.395,756203
Aplicagéo 01/04/2022 34.139,80 30.920,790908
14/12/2022 RESGATE - 100.432,05 ] 90.923,591409  1,104576364 5.767.472,164794
Aplicagéo 01/04/2022 100.43é,05 90.923,591409
30/12/2022 SALDO ATUAL 6.401.618,29 | 5.767.472,164794 5.767.472,164794

Resumo do més

SALDOANTERIOR 6.478.993,21
APLICAGOES (+) 0,00
RESGATES (-) 134.571,85
RENDIMENTO BRUTO (+) 57.196,93
IMPOSTO DE RENDA (-) ' 0,00

IOF (-) - 0,00
RENDIMENTO LiQUIDO 57.196,93
SALDO ATUAL = ' | 6.401.818.29

Valor da Cota

30/11/2022 1,100126502
30M12/2022 1,109952177
Rentabilidade

No més I 0,8931

No ano 9,6144

Ultimos 12 meses - 9,6144

Transagao efetuada com sucesso por: JE693358 ALVARO DEVISON SILV.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Quvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 728 0088

https://autoatendimento.bb.com.br/apf-apj-autoatendimento/index. html?v=2 4 2#/template/~2Fconsultas~2F GF16.bb



US/UT12023 11:30 ! i J Banco do Brasil
1 153

i . 1l | 3
| g J Extrato de Conta Corrente
Cliente

Agéncia 2361-2 !

Conta 12174-6 i

Periodo solicitado 12 / 2022 ﬁ

Langamentos

Sem langamentos no periodo

G3350511147537671
05/01/2023 11:30:55

Transagéo efetuada com sucesso por: JE693358 ALVARO DEVISON SILV,

hitps.//autoatendimento.bb.com.br/apf-apj-autoatendimento/index.htmi?v=2 4 2#/te mplate/~2Fconsultas~2F009-0.bb

171



Usfu1/2023 11:31 Banco do Brasil

bt _ | e | G335051114753767046
Z Consultas - Investimentos Fundos - Mensal o i
Cliente
Agéncia 2361-2 5
Conta 12174-6 FMS/JUNDIA +FNS BLGES
Més/ano referéncia DEZEMBRO/2022 | |
S.Publico Automético - CNPJ: 4.288.966/0001-27
Daia Histérico ! \?_alcrr Valor IRPrej. Comp. Valor IOF Quantidade colas  Valorcola  Saldo cotas
30/11/2022  SALDO ANTERIOR 38,24 : 9,200207
30/12/2022  SALDO ATUAL 38,60 9,200207 9,200207
Resumo do més
SALDO ANTERIOR 38,24
APLICACOES (+) 0,00/
RESGATES (-) I 0,00 |
RENDIMENTO BRUTO (+) 0,36
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00
IOF (-) 0,00
RENDIMENTO LiQuiDo 0,36
SALDO ATUAL = 38,60

|
i

Valor da Cota

30M1/2022 4,156144121

30M2/2022 4,195946582

Rentabilidade '
No més 0,9576

No ano 10,1574

Ultimos 12 meses 10,1574

Transagé&o efetuada com sucesso por: JEG93358 ALVARO DEVISON SILV.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088

https:Hautoatendimento.bb.com.br!apf-apj-autoatendimento!index.htmr?v=2.4.2#!temp!ate;‘-2 Fconsultas~2FGFI6.bb



05/01/2023 11:31 Banco do Brasil

L Z I Extrato. de Conta ?nrr?nte

Cliente |
Agéncia 2361-2
Conta 14045-7

Periodo solicitado 12/ 2022
Langamentos 0 A M i

Sem langamentos no periodo

G3350511147537671
05/01/2023 11:31:50

Transacao efetuada com sucesso por: JEG93358 ALVARO DEVISON SILV.

https://autoatendimento.bb.com.br/apf-apj-autoatendimento/index.htmi?v=2 .4 .2#/template/~2F consultas~2F009-0.bb

171



05/01/2023 11:32

B

e g

Consultas - Investimentos Fundos - Mensal

. Banco do Brasil

G335051114753767048
05/01/2023 11:32:08

- Cliente i -
Agéncia 2361-2 (1l |
Conta 14045-7 FMS/JUNDIA -FNS BLINV
Més/ano referéncia DEZEMBRO/2022

S.Publico Automatico - CNPJ: 4.288.966/0001-27

Data Historico Valor = Valor IRPrej. Comp.
30/11/2022  SALDO ANTERIOR 169,66 -
30/12/2022  SALDO ATUAL | 171,29

Resumo do més

Valor |IOF Quantidade cotas  Valor cola

40,822345
40,822345

Saldo colas

40,822345

SALDO ANTERIOR 16966
APLICACOES (+) 0.00 '
RESGATES (-) 0,00
RENDIMENTO BRUTO (+) 1,63
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00

IOF (+) 0,00
RENDIMENTO LIQUIDO 1,63

SALDO ATUAL = 171,29-

Valor da Cota

30/11/2022
30/12/2022

Rentabilidade

4,156144121
4,195946582

No més
No ano

Ultimos 12 meses

09576
10,1574
10,1574

Transagdo efetuada com sucesso por: JEG93358 ALVARO DEVISON SILV.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722

|

Quvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditives 0800 729 0088

https:/fautoatendimento.bb.com.br/apf-apj-autoatendimento/index.htmi?v=2.4 2#/template/~2F consultas~2F GF16.bb

11



05/01/2023 11:33 . ‘ i Banco do Brasil

g Ep 117 g G3350511147537671
! Extrato de Conta Corrente ORU(2020 haa.st
Cliente

Agéncia  2361-2 |

Conta | 14964-0 ‘ i

Periodo solicitado 12/2022

Langamentos

Sem langamentos no periodo

Transacéo efetuada com sucesso por: JEG93358 ALVARO DEVISON SILV.

https://autoatendimento.bb.com.br/apf-apj-autoatendimento/index.html?v=2.4 2#/template/~2F consultas~2F009-0.bb



VIV HEVED 11,03 Banco do Brasil

g ' ! BT : | G335051114753767052
: Consultas - Investimentos Fundos - Mensal i ez Al
Cliente
Ageéncia 2361-2
Conta 14964-0 FMS/JUNDIA -FNS INVAN
Més/ano referéncia DEZEMBRO/2022
S.Publico Automético - CNPJ: 4.288.966/0001-27 | i
Data Histérico ! I ;:Valor' Valor IRPrej. Comp. Valor IOF Quantidade cotas  Valor cota Saldo colas
30/11/2022  SALDO ANTERIOR 2.272,66 546,820442
30/12/12022  SALDO ATUAL 2.294,43 546,820442 546,820442
Resumo do més
SALDO ANTERIOR 2.272,68
APLICACOES (+) 0,00
RESGATES (-) 0,00 !
RENDIMENTO BRUTO (+) 21,77 |
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00
IOF (-) 0,00
RENDIMENTO LIQUIDO 2177
SALDOATUAL = : 2.294,43
Valor da Cota 3 p
30/11/2022 4,156144121
30/112/2022 4,195946582
Rentabilidade |
No més 0,9576
No ano 10,1574

Ultimos 12 meses 10,1574

Transagao efetuada com sucesso por: JE693358 ALVARO DEVISON SILV.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 QOuvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 728 0088

https://autoatendimento.bb.com.br/apf-apj-autoatendimentofind ex.html?v=2.4.2#/template/~2Fconsultas~2FGF16.bb 1/1



05/01/2023 11:34 | i § _Banco do Brasil

3 ' Extrato de Conta Corrente
Cliente
Agéncia 2361-2 :
Conta 16441-5 ' it

Periodo solicitado 1212022

Langamentos

Sem langamentas no periodo

G3350511147537671
05/01/2023 11:34:15

Transagéo efetuada com sucesso por: JES§3358 ALVARO bEViSON SILV.

https:.fr‘autoatendimento,bb.cum.br!apf-apj-autoatendimanm}’lndex.html‘?v=2.4 2#ftemplate/~2Fconsultas~2F009-0.bb

171



05/01/2023 11:34 TR _ Banco do Brasil
i ! |

3
|

| : el (335051114753767055
2 Consultas - Investimentos Fundos - Mensal 05/01/2023 11:34:29
Cliente
Agéncia 2361-2
Conta 15441-5 FMSIJUNDIA-FNSCON}!ENENTE
Més/ano referéncia DEZEMBRQ/2022 !
S.Publico Automatico - CNPJ: 4.'288.966!000'1-2'! I !
Data Histdrico Valor ValorIRPrej. Comp. Valor IOF Quantidade cotas  Valor cota Saldo colas
30/11/2022 SALDO ANTERIOR 8.928,46 2.148,256356
30M12/2022 SALDO ATUAL 9.013,97 2.148,256356 2.148,256358

Resumo do més

SALDO ANTERIOR 8.928,46
APLICAGOES (+) 0,00 .
RESGATES (-) 0,00
RENDIMENTO BRUTO (+) 85,51 i
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00
IOF (-) 0,00
RENDIMENTO LIQUIDO | 8E55Y
SALDO ATUAL = 9.013,97
Valor da Cota if
30/11/2022 4,156144121
30/12/2022 4,195946582
Rentabilidade
No més .. 09576
Mo ano : 10,1574

Ultimos 12 meses 10,1574

Transagao efetuada com sucesso por: JE693358 ALVARO DEVISON SILV.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Quvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088

|

https:h’auloatendimenlo,bb.com.brfapf-ap]-autoatandimento!index.html?v=2.4 2#{template/~2Fconsultas~2FGF16.bb



UDIUT/2UZS3 1135

31 . Extrato de Conta Corrente
LGt (LI ! 1 Bl
Cliente i
Agéncia 2361-2 :

Conta 15530-6

Periodo solicitado 12/2022

Langamentos

Sem langamentos no periodo

Banco do Brasil

P= 2 AT

G3350511147537671
05/01/2023 11:35:22

Transacéo efetuada com sucesso por: JE693358 ALVARO DEVISON SILV.

https://autoatendimento.bb.com.br/apf-apj-autoatendimento/index.htmi?v=2 4 2#ftemplate/~2Fconsultas~2F009-0.bb

1



VU HTEUVLD 11,00

Banco do Brasil

G335051114753767058
ﬁv_l Consultas - Investimentos Fundos - Mensal 05/01/2023 11:35:37
Cliente
Agéncia 2361-2 18I £
Conta 16530-6 FMS/JUNDIA -FNSCONYENENTE i
Més/ano referéncia DEZEMBRO/2022

S.Publico Automatico - CNPJ: 4.288.966/0001-27

Data Histérico Valor Valor IRPrej. Comp. Valor IOF Quantidade cotas  Valor cota Saldo cotas
30/11/2022  SALDQ ANTERIOR ! 12.556,13 3.021,100282
30M12/2022 SALDO ATUAL 12.676,38 3.021,100282 3.021,100282
Resumo do més
SALDO ANTERIOR 12.566,13
APLICACOES (+) 0,00
RESGATES (-) 0,00
RENDIMENTO BRUTO (+) 120,25
IMPOSTO DE RENDA (-} 0,00 |
IOF (- 1Y o0 P Y
RENDIMENTO LIQUIDO 120,25
SALDO ATUAL = 12.676I.38 i

Valor da Cota

30/11/2022 4,156144121

30/12/2022 4,1959455,32
Rentabilidade |
No més 0.9576_ !
No ano 10,1574
Ultimes 12 meses 10,1674 .

Transacéo efetuada com sucesso por: JE693358 ALVARO DEVISON SILV.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722

Ouvidoria BB 0800 729 5678

Para deficientes auditivos 0800 729 0088

hltps:ﬁau!oatenl:!imenlo,bb.cor‘n.brfapf-apj-autoatendin‘lentolindex.hlml?v=2,4.Z#f’template!~2Fcon5ullas~2FGFI6.bb 11



05/01/2023 11:36 1 | !
gf Extrato de Conta Corrente
Cliente
Agéncia 12361-2
Conla '16335-X :

Periodo solicitado 12 /2022

Langamentos

Sem langamentos no periodo
| i .

* Banco do Brasil

1}

G3350511147537671
05/01/2023 11:36:35

Transagao efetuada com sucesso por: JE93358 ALVARO DEVISON SILV.
i
|

https:;‘fautuatendimento.bb.com.br!apf-apj-au'toatendimentolindex.htmi?v=2.4,z#ltemplatef~2Fconsullas-—zFbog—O.bb

11



05/01/2023 11:37

g

\wimreR TG

| Banco do Brasil

Consultas - Investimentos Fundos - Mensal

G335051114753767062
05/01/2023 11:36:57

Cliente
Agéncia 2361-2 .
Conta

Més/ano referéncia

16335-X FMS/JUNDIA -FNSCONVENENTE
DEZEMBRO/2022

S.Publico Automatico - CNPJ: 4.288.966/0001-27 =

Data Histérico ";_Valor. Valor IRPrej. Comg. Valor IOF Quantidade cotas  Valor cota Saldo colas
30/11/2022 SALDO ANTERIOR 6.681,73 1.607,674653
30/12/2022  SALDO ATUAL 6.745,72 ' 1,607,674653 1,607,674653
Resumo do més
SALDO ANTERIOR 6.681,73
APLICAGOES (+) 0,00
RESGATES (-) 0.00 31 | i *
RENDIMENTO BRUTO (+) 63,99 : ;
IMPOSTO DE RENDA () 000
IOF (-) 0,00
RENDIMENTO LIQUIDO 63,99
SALDO ATUAL = 6.745,72

Valor da Cota

[l

30/11/2022 4,156144121 !
30/12/2022 4,195946582 [
Rentabilidade f
No més 0,8576 :
Mo ano 10,1574 I
Ultimos 12 meses 10,1574 =

Transacgéo efetuada com sucesso por: JEG93358 ALVARO DEVISON SILV,

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722

Quvidoria BB 0800 729 5678

Para deficientes auditivos 0800 728 0088

https://autoatendimento.bb.com.br/apf-apj-autoatendimento/index.html?v=2.4.2#/template/~2Fconsultas~2F GFI6.bb

11



05/01/2023 11:37 f R i Banco 4o orEsi

' g . ‘ Extrato de Conta Corrente

i
! ]

Cliente |
Agéncia 2361-2 |
Conta 16337-6

Perlodo solicitado 12/2022

Langamentos

Sem langamentos no periodo

(3350511147537671
05/01/2023 11:37:55

Transacao efetuada com sucesso por: JEB93358 ALVARO DEVISON SILV.

htlpsJ:‘aulcatendimentu.bb‘ccm.bn‘apf-apj-autoatandimanloﬁndex.html?v=2.4.Z#Itemplatef~2Fconsu Itas~2F009-0.bb

11



05/01/2023 11:38

Banco do Brasil

! _ ; G335051114753767065
ﬁ Consultas - Investimentos Fundos - Mensal 06/01/2023 11:38:26
Cliente
Agéncia 2361-2
Conta 16337-6 FMS/JUNDIA -FNSCONVENENTE
Més/ano referéncia DEZEMBRO/2022 i

S Publico Automatico - CNPJ: 4.288/966/0001:27

Valoi' IRPrej. Comp.

Data Histérico Valor Valor IOF Quantidade cotas  Valor cola Saldo colas
30/11/2022 SALDO ANTERIOR 3.206,20 771604812
30/12/2022 SALDO ATUAL 3.237.61 771,604812 771,604812
Resumo do més
SALDO ANTERIOR 3.206,90. :
APLICAGOES (+) 0,00 |1 “i ‘
RESGATES (-) 0,00
RENDIMENTO BRUTO (+) 30,71 |
IMPOSTO DE RENDA (-} 0,00
10F (-) 0,00
RENDIMENTO LIQUIDO 3071
SALDO ATUAL = 3.237.61
Valor da Cota
30M1/2022 4,156144121
30/12/2022 4,195946582
Rentabilidade
No més 0,9576
Mo ano 10,1574
Ultimos 12 meses 10,1574 )
Transagao efetuada com sucesso por. JEB93358 ALVARO DEVISON SILV.
Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088
htlp5:Hsutoatendimento.bb.com.br!apf—apj-auloatendimemufindex.himI?v=2.4.2#J’tempiate-’—2Fconsu1tas-—2FGFIG.bb

11



USIUT2023 11:40 ! | § i I R CT R | Banco do Brasil

1 2 ; |3
| |
]

g‘, : ! 4 o : G3350511147537671
Extrato de Conta Corrente j OVaH2023:11.80:7
by b | it i i t
34 |
Cliente !
Agéncia 2361-2 5 gl ob
Conta 16722-3 : i : .t
Periodo solicitado 12 / 2022 é il !
Langamentos SR [
| B |} | ¢
Sem langamentos no periodo I ! Bl '
P " B i i -
| | iy il f

Transagao efeluada com sucesso por: JE693358 ALVARO DEVISON SILV. |

https://autoatendimento.bb.com.br/apf-apj-autoatendimento/index.htmli?v=2.4 . 2#/template/~2Fconsultas~2F009-0.bb



ULI0T/Z023 11:47

(G335051114753767071
05/01/2023 11:40:40

e 2 L

el o

Cliente i ._j"f- !
Agéncia : i i |
Conta iy i i I T
Més/ano referéncia Rl i }' i f 5 :
S.Publico Automético - CNPJ: 4'253 i r L b il ! 1§
Dala  Histéfioq omp. g{* Quannquacota; yeTc?_rcota . Saldo cotas 3
30/11/2022  SALDOANTERIOR i T l1seg 48‘1221 £l G
30/12/2022 SéLDC.’]l)f\'I'fUIr\li.i ' :” i | f 13, 73:]|4 221 ‘ . 13,783.481221 :
Resumo do més_f s [ ! LELV i LI
SALDOANTERIOR | | | = b Rl '
APLICAGOES (+) I' | | o | II- :-fll’ l :. :
RESGATES (-) bt : o A S :
RENDIMENTO BRUTO/(+) | = $ 3 T
IMPOSTO DE RENC:Aﬁ) Rl 5 3 il tge el e ;t
RENDIMENTO LIQUIDO | r Hl 0 g AR T
SALDOATUAL= | | : ;' ‘ 3 2
Valor da Cota i P il B % ] 1R
30/11/2022 | 4156144421 | 7 : B
301212022 - | 4195946582 | | | t 14 |
Rentabilidade . | i [ 1 f i 243 e
Nomes 1] e i n 1 STARE B4 ET T 5 50N z
No ano - { :IO 1574 i | i * _ i I | !
Ultimos 12 meses. - |I BAST4L L. i 3 . 3 i ol
BB RF CP Automatico - CNPJ 42.592.315/0001-15 : : L
Data Historico P ;Valor Valor IRPrej, Comp Valor IOF Quaniida_a:de dotas Valor cota Saldo cotas
3011/2022  SALDOANTERIOR | 504, 493 n:r £ ' . 458581888015
30122022 SALDOATUAL  ° i 458.581;363@31,5 458.581,868015
Resumodomss | /| | : : % J 2 1 a0 -'
SALDO ANTERIOR B i ' | :
APLICAGOES (+) ' i R |
RESGATES () il ' .i
RENDIMENTO BR_U?*O_(»,)_ * i ! _____ ; ;
IMPOSTO DE RENDA(-) ) ] ] : | ' .
IOF (-) skt &1 ‘ ;
RENDMENTOLIQUDO | 4 AU I
SALDO ATUAL = th ' : |
ValordaCota | | | f
30/11/2022 | 1,100126502
W20 | A0S | | s & 5
Rentabilidade ' | '\ | f‘ S
No més 4 : 08931 ’ g | i l
No ano f opd4 ‘N i
Ultimos 12 meses- : i 9,6144 e - A
: i |
Transagéo efetuada com sucesso por: JEGI3358 ALVARO DEVISON SILV.
Servigo deAtend|men|£o ao Consumidor - SAC 0800 ]‘29 P722 ! Ouvldoﬂa ‘BB 0800 729 5678 | f__
i i ‘Para def cientes auditi\ms 0800 729 0088 i
gl | iE -f |
il ' Bl E
G L1 | -. L
https:f."gutcalendirnento.bb.corn.briapf-apj-autqatelnldim_'éf;at?ofindéx:.htmF?v=2.42#itemplate!-:".?Fcunsultas-2FGFlé‘bb 12 ;



URIJ 1TEULD 11:10

CAIXA |

|
i
. Extrato das Contas Indlwdua!s
Origem do Extrato: F |
GovCanta CAIXA:

Conta Referéncia: ' !
Nome:

Periodo: i

Data Mov  Nr. Doc. | Histérico

01/12/2022 - | SALDO TOTAL
02/12/2022 - sALDO TOTAL
05/12/2022 - ' SALDO TOTAL
06/12/2022 - SALDO TOTAL
07/12/2022 - 'SALDO TOTAL
08/12/2022 L SALDO TOTAL

09/12/2022 = SALDO TOTAL
12/12/2022 « o = ' SALDO TOTAL
13/12/2022 - SALDO TOTAL
14/12/2022 « SALDO TOTAL
15/12/2022 - SALDO TOTAL
16/12/2022 - SALDO TOTAL
16/12/2022 - SALDO TOTAL
20/12/2022 - SALDO TOTAL
21/12/2022 = SALDO TOTAL
22/12/2022 - SALDO TOTAL
23/12/2022 - SALDO TOTAL

26/12/2022 000000  MANUT CTA
26/12/2022 727220 RESG AUTOM
26/12/2022 2 SALDO TOTAL

27/12/2022 = SALDO TOTAL
28/12/2022 = SALDO TOTAL
29/12/2022 & SALDO TOTAL
30/12/2022 = SALDO TOTAL
31/12/2022 - SALDO FINAL

GovConla Caixa

]
|

GOVCONTA CAIXA

1134600034

1134/006/00000417-1

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

de: 01/12/2022 até: 31/12/2022

Valor (R$) Saldo (R$)
i 0,00
| 0,00
ii 0,00

' 0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,06
0,00
0,00
0,00
-f 0,00
0,00
0,00
55,00D 55,000
55,00C 0.00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

O Saldv Total é a soma do Saldo Disponivel e do Saldo Bloqueado.

]

(1]

Cinveimie | cnn'|

https:!Igovoonta.caixa.gov.brfsigov}extratofconta_lndfviduaifimprimir.do?norneForrn=exlratoContaIndividuafForm&obtv=null 111



a CAIXA | stendimento | download

y | SALDOS

Investimentos

.1 Informativo Mensal
|

Conta Vinculada:

Tipo Produto:
Produtgs;

Conta Referéncia:
Produto Referencia:
Nome:

Periodo:

é TRANSFERENCIAS
FMIUNDIA -

| EXTRATOS
| PAGAMENTOS
1134600034

Adéncia Tipo

i |

e T

GovConta Caixa

(I mapa do site | Seguranca | imprensa
i

|Navegue.’pe|a CAIXA |

| MOVIMENTD DIA#!O o/c | INVESTIMENTOS
| CONSULTAS | SERVICOS EM LOTE | UTILITARIOS

S2iba Mais Novo Acesso Sair

Conta ou Selecione da Lista

[1134/006/00000417-1 v |

CONFIRMAR

@ Fundos O Renda Fixa
[0055 - FIC PRATICO CP v |
1134/006/00000417-1

UU55 - FIC PRATICO Cp

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

més;: [Gezembre = ano: Cesausn]

Total Aplicagde Periodo: 0,00
Total Resgates Periodo: 0,00
Rendimento Brito: 6.163,16C
(-) Impasto de Renda: 0,00
(=) TOR: 1,00
Rentimento Liguido 6.163,16C
Data Mov. Nr. Doc. Historico Quantidade de Cotas Valor (R$

30/11/2022 - Saldo Anterior 105502,92524446 702,260,080
26/12/2022 ! 727220 RESGATE 149181778,42528256 55,000
30/12/2022 Saldo Final 105494,72221863 7O08.423 24(

Uptoes de Download:

Sua Seguranca &
—_—

Alo CAIXA
4004 0 104 (Capitais e Regides Metropolitanas)
0800 104 0 104 (Demais Regibes)

SAC
0800 726 0101

Ouvidaria
0800 725 7474

A

hr{ps:f!govconta.caixa,gov.brlsigov:'fn\festimenlo!]nformatlvo_rnensaUconsultar.dc

11



05/01/2023 11:19 Banco do Brasil

i

L b b

G335051114753767015

'Extrato de Conta Corrente 06/01/2023 11:19:34

Cliente - Conta atual

Agéncia 2361-2
Contacorrente  18555-8 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
i |
|
Langamentos :
o aia?ntc': ate movli:l":l.anto Ag. origem Lote His'lérico Documento Valor R$ Saldo
29/11/2022 0000 00000 000 Saldo Anterior , 0.00C
12/12/2022 2361 99015 470 Transferéncia enviada 551.282.000.018.891 568.00 D
12/12 1282 18891-3 REGIME PROPRIO
12/12/2022 2361 99015 4'!;0 Transferéncia enviada 552,361.000.006.064 : 537247 D
1;7,“2-2361 6064-X P MUN JUNDIA A
1211212022 0000 13105 3é3 TED Transf Eletr.Disponiv 121.201 3.47999D
104 1134 012248100000110 MUNICIPIO DE
12;‘12!202? 0000 13113 3lb Tar DOC/TED Eletrénico 823,461.100.101.916 110D
Cobranga referente 12/12/2022
12/12/2022 0000 00000 s‘ia Resgate Automatico 1.972 545146 C Qb C
19/12/2022 0000 13134 250 Folha de Pagamento 25.480 1.89200 D¢
19/112/2022 0000 13134 250 Folha de Pagamento 25.461 28454 97 D
19/12/2022 0000 13134 250 Folha de Pagamento 25.462 473478407
19/12/2022 0000 13113 170 TarPag Salar Créd Conta 823.531.100.230.788 .'.».-i(; (5]
Cobranga referente 19/12/2022
191212022 0000 13113 170 Tar Pag Salér Créd Conta 823531.1(50.230.739 61200
Cobranga referente 19/12/2022
19/12/2022 0000 13113 170 Tar Pag Sélér Cred Conta 823:531.100.230.780 3400
Cobranga referente 19/12/2022
19/1212022 0000 43113 170 Tar Lib/Ant Float Pg Sal 823.531.100.230.791 947 D
Cobranga refsrente 19/1212022
19/12/2022 0000 13113 170 Tar Lib/Ant Float Pg Sal 823.531.100.230.792 56.90D
Cobranca réferente 19/12/2022
19/12/2022 0000 13113 170 Tar Lib/Ant Float Pg Sal 823.531.100.230.793 3780
' Cobranga referente 19/12/2022
19/12/2022 0000 00000 848 Resgate Automatico 1.972 35.222,96 C 0.00C
2011212022 0000 13105 393 TED TransfEletr.Disponiv 122.002 2501200
104 1134 11543591400 ANDRIEZY NUNES P|
20/12/2022 0000 13105 393 TED Transf.Eletr.Disponiv 122.003 10.005,54 U
237 1688 09467469405 DANIEL GALVAQ ARA
20/12/2022 0000 13105 470 Transferéncia Agendada 96.900.000.024.166 1.398,16 D
19/120969 24166-0 MARIA'LUANA DO
20/12/2022 oooo 13113 310 Tar DOC/TED Eletronico 833.541.100.156.275 11,00 D
Cobranga referente 20/12/2022
20122022 0000 13113 310 Tar DOC/TED Eletronico 833.541.100.156.276 11.00D
Cobranga referente 20/12/2022
20/12/2022 0000 00000 848 Resgate Automatico 1.972 13.925 80 0,00 ¢
31/12/2022 0000 00000 999 SALDO g.o0C
onsER;;Eéégz ------------------------------

https://autoatendimento.bb.com.br/apf-apj-autoatendimento/index.html?v=2.4 2#ftemplate/~2Fconsultas~2F009-0.bb



05/01/2023 11:19

|
|
|

Banco do Brasil

i G335051114753767016
4 Consultas - Investimentos Fundos - Mensal SR GE R
L el Bt |
. Cliente 5
Agéncia 2361-2 ]
Conta 18555-8 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Més/ano referéncia

DEZEMBRO/2022

BB RF CP Automatico - CNPJ: 42.592.31 5!0ﬁ0i1 -15

Data Histérico Valor Valor IRPrej, Comp.  Valor IOF  Quantidade cotas Valor cola Saldo cotas
30/11/2022 SALDO ANTERIOR 998.628.60 907.739,789990
12/12/2022 RESGATE 9.451 46 8.563,452087  1,103697423  899.176,337903
Aplicagéo 23/03/2022 9.451.46 8.563,452087
19/12/2022 RESGATE 35.222,96 31.849,620733  1,105914582  867.326.717170
Aplicagdo 23/03/2022 35.222,96 31.849,620733 .
20/12/2022 RESGATE 13.926,90 12,588,017887  1,106361631  854.738,699283
Aplicagdo 23/03/2022 13.926,90 12.588,017887
30/12/2022 SALDO ATUAL 948,719,08 854.738,699283 854.738,699283
Resumo do més |
SALDO ANTERIOR 998,628,60
APLICACOES (+) 0,00
RESGATES (-) 58.601,32
RENDIMENTO BRUTO (+) 8.691,80
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00
10F (-) 0,00 i
RENDIMENTO LIQUIDO 8.691,80
SALDO ATUAL = 948.7 1'i9,0:3

Valor da Cota |

30/11/2022 1,100126502
30/12/2022 1,109952177
Rentabilidade _

No més 0,8931

No ano 9,6144
Ultimos 12 meses 9,6144

Transacao efetuada com sucesso por: JE693358 ALVARO DEVISON SILV.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722

https://autoatendimento.bb.com.brfapf-apj-autoatendimento/index.html?v=2 4 2#/template/~2Fconsultas~2FGFI6.bb

Quvidoria BE 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088

11
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Cliente - Conta atual

Agéncia
Conta corrente

Periodo do
extrato

Langamentos
Dt.

Dt An o
balancete movimento 9" onggm

30/11/2022
01122022

01/12/2022

01/12/2022

01/12/2022

01/12/2022

01/12/2022
05/12/2022

05/12/2022

05/M12/2022

05/12/2022

05/12/2022
09/12/2022
09/12/2022
09/12/2022

09/12/2022

09/12/2022
12/12/2022

12/12/2022

12/12/2022

12/12/2022

12/12/2022

12/12/2022

2361-2

6592-7 PM JUNDIA -FUS

12/2022

0000
2361

0000
'II

0000

0000

0000

0000
0000

0000
0000
0000

0000
0000
0000
0000

0000

0000
2361

2361
2361
2361
2361

2361

1 | Banca do Brasil
5 |
f

1El |
i i
I '
Lote Historico I i| * I: | Documento
00000 000 Saldo Anta or ,
99015 470 Transfer‘entla enviada- ‘ 552,361.000.016.585
01/12 2361 16&85 9R.VD § PRODU
13105 393TED'R§ stﬂetrnmpon& _ 120,101
104 2404 q133 1536000165L G CONTABILI
13105 393 TED Transf£letr Dlsponlv 120.102
260 0001 040419104000150 HBS EMPREENDI
13113 310 Tar DOC/TED Eletronico 863.351.200.123.797
Cobranga referente 01!1212q22
13113 mowaroocyTﬁnamuénmgg 853.351.200.123.798
Cobranga referénta 01/12/2022
00000 848 Resgate Automanco 1.972
13105 393 TED TransLEletr Disponiv 120.501
104 0810 035880234000156 D M COMERCIAL
13105 393 TED TransfEletr.Disponiv 120.502
104 0810 uasséozawomss_ D M COMERCIAL
18113 310 Tar DOG/TED Eletrénicd: 823.391.200.078.323
Cobranga referents 05/12/2022
13113 310 Tar DOC/TED Eletronicd 823.391.200.078.324
Cobranga réferémte 05/12/2022
00000 848 Resgate Ahtomatico 1 ; 1.972
14011 850 COTA DAFi- CREDITO 350
14011 952 FPE/FPM i f' 350
13105 393 TED TransfﬁiEletr.Dispcni:L' 120.901
237 3214 009343911000196 MARBRIELE.COM
13113 310 Tar DOC/TED Eletinico 813.431,100.164.444
Cobranga referente 09/12/2022
00000  27VBE-APLIC CIPRZ-APLAUT i 1972
99015 470 Transferéntia enviada ' 551,282.000.007.540
12/12 1282 7540-X S $ P MC LEOP
99015 470 Transferéntia enviada 551.282.000.018.891
12/12 1282 18891-3 REGIME PROPRIO
99015 470 Transferéncia enviaca 551.523.000.121.198
12/12 1523 121198-6 SIND TRAB.SAUD
99015 470 Transferéncia enviada 551.523.000.205.068
12/12 1523 S T RESID 00012248100000110
99015 470 Transferéngia enviada | 552.361.000.006.064
12/12 2361 6084-X P MUN JUNDIA A
99015 470 Transferénkia enviada il §52.351.000.007.148

12/12 2361 7148-X RODRIGO B F DE

https://autoatendimento.bb.com.br/apf-apj-autoatendimento/index. hifhl?v=2.4 ,Z#Ptemplate!~2Fconsu!tas-2F009-0‘bb

kil

(G332051144855302016
05/01/2023 11:50:01

Valor Rb Saldo
Q.00 ¢
11.400,00 D
3.00000 D
10.340,00 D
11,000

11.00 O

24.762.00C 0.00 C

100.053.85.D
62.472.50 D
1nooD
11,000
162.545.45 C 0.00C

97.730048 C

3.350,00 D
11.00 1

95033820 0.00:¢

41,57 D
12,978.32 D

1212 B

45000 0

1/4
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VIV reves 11y : ! i #Banco do Brasil ;l
121212022 - 0000 13105 39'3 TED Transt Eletr Dispom]v 121.201 4.000,000 %l
: 403 0001 036428762000136 ALLAN SILVAD _ %E
12/12/2022 0000 13105 109 Pagamentq de Boleto jj 121.202 3.000,00 D i
CONSORCIO ItTERMUNIQ!PAL DO SUL DO EST | ‘:
12/12/2022 : 0000 13105 39:5 TED Transf Eletr. Dusponi : 1:212'03 322,00 D 1!
104 2404 ocss 357400013»? GRUY OXIGENIO }
12/12/2022 0000 13105 393 TED TransnEzetr D]spont\x 1,I21 204 368000 !
_ ' 104 2404 0055935740001 3% GRUY OXIGENIO {
12/12/2022 00@0 13105 393 TED Tranai £!etr D|sponlv 1'21 205 4.6068.97 D :t'
104 1134 012245100000110 MUNICIPIO DE I
12/12/2022 0000 13105 393 TED Transf[EFetr DIsponll? ! 121.206 604,71 D Hi
i 237 3214 0122 8100000110 MUNICIPIO DE i i
1211212022 0000 1313 310 Tar DOC/T D Eletronica 823.461.100.101.879 11,000 i
it Cobrana rerergnte 12!1212322 | fi
12/12/2022 0000 13113 310 Tar DOC/TED Eietronlce 823.461.100.101.880 11,000 4
. Cobranc;.a refemnle 1211 2!2022 ; | .
12/12/2022 0000 13113 310 Tar DOC}T D Eietromcot 823.461.100.101.881 11,000
C?branca-rafer nte 1211212022 | | i
12/12/2022 0000 13113 310 Tar DOC/TED Eletronica, 823.461.100.101.882 11,00 D ¥
Cobranga refer|énte 12!12!2q22 J
12/12/2022 0000 13113 310 Tar DOC;’TED Eletrcnlco 823.461.100.101.883 11,00 D
Cobranga rater_ente 1211 21’2E|I22 r f
12/12/2022 0000 00000 848 Resgate Automético - 1972 27.890.36C 0,06 C I
13/12/2022 2361 99015 470 Transferénela enviada ;i';:' 558.075.000.000.600 7.888,90 D =
13/12 8075 600:9 DfSTRIBL:'J’iJDORA 4, :
13/12/2022 2361 99015 470 Transferéntia enviada I!. 558.075.000.000.600 6.993.00 0 t
13/12 8075 600-9 DISTRIBUIDORA | : ,
13/12/2022 0000 00000 848 Resgate Automatico {Z 1,972 14881.90C 0001
1411212022 0000 13105 393 TED TransfEletr.Disponil 121.401 3.000,00 8 i
101:4 1134 06827566447 ROSANGELA CARLOS : .
14/12/2022 0000 13113 319 Tar DOC/TED Eletromcd' 843.481.100.078.630 11.00 B :
Cdorang téferbnie 14112md22
14/12/2022 0000 00000 848 Resgate Automatico 3 - 1972 301100€  000C
19/12/2022 2361 99015 870 Transferéntia recebidal” 552.361.000.006.064  25000000C
& 19/12'2361 6084-X P MUN JUNDIAA i g
19/12/2022 2361 99015 470 Transferéncia enviada "I-' 551.600.000.090.554 152.540,30 D
19(12 1600 90554-2 INSTITUTO S- i
19/12/2022 0000 13134 250 Folha de PLgamemo | ] 125,806 38.007.25 0 ~ ﬁ
19/12/2022 0000 13134 250 Folha de Pbgamen!o o 25.807 596,27 0~ :
19/12/2022 0000 13134 250 Folha de Phgamento ' 25,808 6.62608 D {
19/12/2022 0000 13134 250 Folha de Pagamento 25809  12.0757107 1
18/12/2022 0000 13134 250 Folha de Plégamento 25.810 54.304,34 Dr
19/12/2022 0000 13105 375 Impostos '-'f 121.901 9.395.51 D i
Rﬁa DARF COL IGO DEBARRAS
19/12/2022 0000 13105 375 Impostos 2 © 121,902 22516,98 D i
RFB-DARF CODIGO DE BARRAS |
19/12/2022 0000 00000 848 Resgate Altomético 1.972 36.06244C 0.0
20/12/2022 0000 14011 850 COTA| DAF! CREDITO 1 350 77.56 C
20/12/2022 0000 14011 952 FPE/FPM | j_‘fl' 350 63.583.26 C
3 Wl i
20/12/2022 0000 14175 983 TED oevomda 400.006 100,00 C

AG OU cN'r DIJ:'ST DO CRED INVAL
hitps://autoatendimento.bb.com. br!apf-apj autoatendlmentoffndex ht':n 1?7v=2.4. 2#{templatef-2Fconsuftas~2F009 0.bb 2/4
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20/12/2022

20/12/2022

20/12/2022

20/12/2022

20/12/2022

201272022

20/12/2022

20/12/2022

20/12/2022

20/12/2022

20/12/2022

20/12/2022

20/12/2022

20/12/2022

20/12/2022

20/12/2022

20/12/2022

20/12/2022

20/2/2022

20/12/2022

20/12/2022

20/12/2022

20/12/2022

20/12/2022

20/12/2022

20/12/2022

hﬂps:ﬂautoatendimenio.bb.com.bn‘apf-

' 0000

0ooo

0000

0000

Q000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

13105

13105

13105

13105

13105

13105

13105

13105

13105

13105

13113

13113

13113

13113

13113

13113

13113

13113

13113

13113

13113

13113

13113

13113

13113

00000

J;Banoo do Brasil

§
393 TED Trar:si:etr Dispon 122.001
104 0840 10428401459 ALEE SSANDRA MENDON

393 TED Transf Eletr Dlsponw

104 0916 0939£780428 LEANDERSON PEREIR

393 TED TransfiEletr Dlsponl{}

104 1134 0262 662485 MAlJRO JORGE DA SI

393 TED TransfEletr. D|spon!,r/

104 1134 2645%96?830 ELIANE MARIA TELE

393 TED Transf{E!etr Drspor\uy

1Ufl 0329 0643 3930418 ED%ANE MARIA DA S

393 TED Transf,EIetf DIE:DOFIW

10|4 1134 041 ??B26420AD[$NE MARIA DA S

393 TED TranstEletr Dlsponlv

237 6190 1204’4?4424 ALR!ANE CARLA DOS

393 TED Transffetr Drspon]

104 1134 7181 | 907481 GIV{&LDO DA SILVA

393 TED TransfEletr. Dlsponw

104 1134 U4B5‘t00426 MAI\'JOEL CARDOSO DA i

393 TED TransfiEletr. Dlspon[w

1054 1134 1‘254 323461 SEVERINA NATALIA

310 Tar DOC/TED Efetromcqr‘
Cobranga referente 20/12/2022
3‘0 Tar DOC/T%D Eletrumcq
Cqbram;a rererfsnta 20/12/2022
310 Tar DOC;‘TED Eletrﬁnlcqr.
Cobranga rsferianta 20/1 2.r‘2IJ22
310 Tar DOC/TED EIetrcnfcu*
Cobranga refertnte 201 2:‘2022
310 Tar DOC/TED Eletromcq
Cobram;a rererdlante 201 2!2(?22
310 Tar DOC/TED Efetrﬁnicc_';g
Cabranga raferénte 20!12124‘22
3]0 Tar DOC/ TED Eielrémccﬁ.
Cobranc;a referPnte 20/1 2:‘20|22
310 Tar DOC/TED Eletronlcd
Cdbranqa refergnte 20/1 2!2022
3]9 Tar DOC/TED Eletronlc:’
Cdbranc;a Jere nte 20!12!2622
310 Tar DOC/TED Eletromca'
Cobranga referpnte 2011 2.’2022
l?é Tar Pag Saiéi Créd ConlLa
Cobranga refer#nta 20!12f2q22
170 Tar Pag SaIﬁr Créd Conua
Cabranca referénte 20.112!2022
ﬁ'@ Tar Pag! SaIPr Créd Con
Cobranga refar&nte 20!12!2022
170 Tar Pag.Salﬁr Créd Conw
Cobranga referi:;nla 20/12/2022
170 Tar Pag SaIFr Cred Conhla
Cobranca tafer{ame 20!12!20&2
271 BB-APLIC cJPRz -APL. AU]I

i Vo ol

122.002
122.003
122.004
1522.005
122.006
1:.22.007
‘1;22.008
122.009
122,010
833.541.100,156,126
833.541.100.156.127
833.541.100.156.128
833.541.100.156.129
833.541.100.156.130
833.541.100.156.131
833.541,100.156.132
833.541.100,156.133
833.541.100.156.134
833.541.100.156.135
833.541.100.324.202
833.541.100.324.203
833.541.100.324.204
833.541.100.324.205

833.541.100.324.206

111.972

apj-autoatend imelntor‘ind ex,ht{nl?v=2 4 .2#]’1emplate!~2F consultas~2F009-0.bb
! v

1.30310D

1.000,00 D

403,20 D

35,00 D

100,00 D

500,00 D

270,00 D

100,000

100,00 D

11,000

11,00 D

11000

11,00 D

11.00D

11,00 D

11,00 D

11.00D

11.00 D

11,000

9520 D

340D

13,60 D

2380D

98,60 D

57.948,74 D

0.00cC
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ﬂrBanco do Brasil

T T EWE Y 11 I r -{ i |
21/12/2022 3 .2361 98015 470 T(ansferénE:ra enwadaﬂ, 552.361.000.010.335 303,00 D
21}*12 2361 10:135-7 MONIGJR MONTEIR
2111212022 0000 13105 393 TED TransfEletr.Disponiy 122.101 606,00 D
104 0916 o4a4rsa?4oa MAE{IA MAGDA DA SI
211212022 0000 13113 310 Tar Docxrgo Eleuomc& 873.551.200.064,741 11000
Cobrant;a I:efarbnte 21/ 2.“2922
2112/2022 0000 00000 BAEB Resgate A‘.rlcmétlco 3E~ I 1.972 920,00C  0.00C
26/12/2022 0000 13342 50:0 Ccmsngnadao I : 103.601.000,093.804 1.980,86D
26/12/2022 0000 13118 142 Tarifa MSG[ Més Anterilbf 893.600.800.231.413 6.50 0
Cabranga referéme 12;12126;22 :
26/12/2022 0000 00000 848 Resgate Apromauco ;L 1.972 98748G 0,00
27/12/2022 2361 99015 470 rransfgréntsa enviada 4’ 551.600.000.090,554 759,00 D
27/12 16:15 INSTITUTO § -|GFDS
27/12/2022 0000 00000 848 Resgate Attomat:co C | | 1.972 75900C  000C
28/12/2022 2361 99015 470 Transferéntia enviada 5[ 552,361 .uoo.&1a.1’eo 38.128.41 D
28012 18:58 ALTTO P Jummt EIRELI
28/12/2022 0000 13105 393 TED Transtletr. Disponi 122.:801 3.000,00 P
104 2404 0133}153800016§L G CONTABILI
28/12/2022 0000 13113 31&) Tar Docnén Eletronich 833.621.100.350.284 11,00 D
Cdbran;:a refer nte 28:’12!2[]22
28/12/2022 0000 00000 848 Resgate Altomatico ?f ' 1972 4143941C  000C
29/12/2022 0000 14011 as’m CoTA' DAF CREDITO t " 350 9636
29/12/2022 0000 14011 952 FPE/FPM ”F 350 57.0R7:79 ¢
2911212022 0000 00000 27} BB-APLIC CIPRZ -APL. Auf | 1972 57.077.42D  0.00¢
31/12/2022 0000 00000 998 SALDO" P i 0,00 C
| i
---------------- -j.---------Tl‘-----------—---------
OBSERVACOES : [ 1
----- ..J------_---[‘—-..--..--Tli:-j-_--.._-- -
| 8
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- Banco do Brasil

ol

! g: : . G332051144855302017
fcanl ! Consultas - Investimentos Fundos - Mensal 05/01/2023 11:51:04
N m——

Cliente :

Agéncia 2361-2

Conta

Més/ano referéncia

6592-7 PM JUNDIA -FUS
DEZEMBRO/2022

BB RF CP Automético - CNPJ: 42.592.315/0001-15

Data Historico Valor Valor IﬁPre]. Ct:rrm:a.E Valor [OF  Quantidade cotas Valor cola . Saldo cotas

30/11/2022  SALDO ANTERIOR 256.981,03 ' 233,592,254271

01/12/2022 RESGATE 24.762,00 22499.242824  1,100570370  211.093,011447
Aplicagdio 20/10/2022 14,971,72 13.603,598580
Aplicagéo 28/10/2022 979028 | 8.895,644244

06/122022 RESGATE 162.548,45 147.574,963607 1101463670  63.518,057840
Aplicagio 28/10/2022 49.530,82 : 44.968,178844
Aplicagdo 10/11/2022 113.017,63 102.606,774763

09/112/2022  APLICAGAQ 96.033,82 80.139,880288  1,103249966  149.657,938128

12112/2022 RESGATE 27.890,36 25.269.933062  1,103697423  124.388,005085
Aplicagdo 10/11/2022 10.730,46 9.722,283241
Aplicagdo 14/11/2022 13.653,20 i 12.370,502218
Aplicago 30/11/2022 3.506,61 3.177,147603

13/12/2022 RESGATE 14.881,90 13.478/699881  1,104105005  110.909,305185
Aplicagdo 30/11/2022 14.881,80 13.478,699881

14/12/2022 RESGATE 3.011,00 2.725931948.  1,104576364  108.183.473237
Aplicagdo 30/11/2022 3.011,00 2.725.931948

19/12/2022 RESGATE 46.062,44 41.650,992536  1,105914582  66.532,380701
Aplicagdo 30/11/2022 24.378,22 22.043,492949
Aplicagao 09/12/2022 21.684,22 18.607,499587

20/112/2022  APLICACAO 57.948,74 52.377,756401  1.106361631  118:910.137102

21/12/2022 RESGATE 920,00 831.215924  1,106812289  118.078.921178
Aplicagéo 09/12/2022 920,00 831,215924

26/12/2022 RESGATE 1.987,48 1793487932 1108164691 116285433246
Aplicagdo 09/12/2022 1.987.48 1.793,487932 i3

27/12/2022 RESGATE 759,00 684,641942  1,108608681  115.600,791304
Aplicagao 09/12/2022 759,00 684,641942

28/12/2022 RESGATE 41.139,41 37.093,980276  1,109058928 78.506,811028

' Aplicagao 09/12/2022 41.139,41 37.093,980276 i

29/12/2022  APLICAGAO 57.077,42 §1443,977256  1,109506361  129.960,788283

30/12/2022 SALDO ATUAL 144.239 16 129.950,788283 128.950,788283

Resumo do més

SALDO ANTERIOR 256.981,03 !

APLICAGOES (+) 210.059,98

RESGATES (-) 323.962,04

RENDIMENTO BRUTO (+) 1.160,19

IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00

IOF (-) 0,00

RENDIMENTO LIQUIDO 1.160,19

SALDO ATUAL = 144.239,16

Valor da Cota

30/11/2022 1,100126502
30/12/2022 1,109952177
Rentabilidade
No més 0,8931 ;
No ano 96144 '

https:ﬂautoatendimentc.bb.oom.bEj‘apf-apj-aut'oate'ndime'ntofinde'x.htfnl?v=2 4.2#/template/~2F consultas~2F GFI6.bb
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Cliente - Conta atual

Banco do Brasil

i

|

| .
Extrato de} Conta Corrente

i

{
i
:
f

Lote Historico

100000
{14056
1

{00000
14058

00000
14056

b@coo
14056

00000
14056

14056
14056
14056
14056
14056
14056
14056
14056
99015
99015
99015

99015

000 Saldo Anterior

632 Ordem Bancaria

0ﬁ5$04930&01i-71 DIRETORIA EXECUTIVA DO
27) BB-APLIC CJPRZ-APLAUT

632 Ordlem Bancaria

005304.930001-?1 DIRETORIA EXECUTIVADO
271 BB-APLIC C.PRZ-APLAUT

632 Ordem Bancaria

005304930001-71 DIRETORIA EXECUTIVADO
271 BB-APLIC C.PRZ-APLAUT

632 Ordem Ba.ncéria

005304920001-71 DIRETORIA EXECUTIVADO
271 BB-APLIC C.PRZ-APL.AUT

632 Ordem Bancariz

005304930001-71 DIRETORIA EXECUTIVA DO
632 Ordem Bahcaria

005304930001-71 DIRETORIA EXECUTIVA DO
632 Ordem Bancaria

005304830001-71 DIRETORIA EXECUTIVADO
632 Ordem Bancéria

005304930001-71 DIRETORIA EXECUTIVA DO
632 Ordem Bancarla

005304930001-71 DIRETORIA EXECUTIVADO
632 Ordem Bancaria

005304930001-71 DIRETORIA EXECUTIVA DO
632 Ordem Bancaria

005304930001-71 DIRETORIA EXECUTIVA DO
632 Ordem Bancaria

005304930001-71 DIRETORIA EXECUTIVA DO
632 Ordem Bancaria

005304930001-71 DIRETORIA EXECUTIVA DO
470 Transferéncia enviada

12/12 1282:7540-X S S P MiC LEOP

470 Transferéncia enviada

12/12/1282 18891-3 REGIME PROPRIO
470 Transferéncia enviada

12/12 1282,18891-3 REGIME PROPRIO
470 Transferénicia enviada

12/12 1282 18891-3 REGIME PROPRIO

Agéncia 2361-2

Conta corrente 16702-9 AL 270390 I‘=MS CUSTEIO SUS

Periodo do L] i

ariate 1212022

Langamentos

Dt. Dt. A ;
balancete movimento “'9 °r'gem

29/11/2022 0000
06/12/2022 0000
06/12/2022 0000 °
07/12/2022 0000
0711212022 0000
08/12/2022 0000
osMz/2022 0000
0sMzf2022 0000
09/12/2022 0000
12/12/2022 0000
12/12/2022 0000
12/12/2022 0000
12/12/2022 0000
12/12/2022 0000
12/12/2022 0000
1211212022 0000
121122022 0000
12/12/2022 0000
12/12/2022 2361
12/12/2022 2361
12/12/2022 2361
12/12/2022 2361
12122022 2361

99015

470 Transleréncia enviada

Documento

6.114.372.000.049

1.972
6.136.100.000.049

1.972
6.152.530.000.048

1.972
6.209.818.000.048

1.972
6.260.124.000.048

6.260.374.000.048

6.260.618.000.047

6.260.732.000.049

6.260.774.000.048

6.260.878.000.049

6.260.967.000.048

6.260.993.000.049

6.266.257.000.049

551.282.000.007.540

551.282.000.018.891

551.282.000.018.891

561.282.000.018,891

551.5623.000.121.198

https::‘f‘autoatendimento.bb.c:orn.bﬂ'apf—apj-autoatendimen(ofindéx'.html?v=2.4.2#Ilemplatef-2 Fconsultas~2F009-0.bb
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Valor R$

1.000,00 C

1.000.00 D

8.646.64 C

864662 D

460560 C

4.60560D

460560 C

4.60560D

24240C

2.076.00C

112860 C

14 8545, 00 C

242,40 C

234800 C

5307.70C

29.088,00 C

855188 D

4372020

3.768.90 D

12641 O

Saldo

o.no0c

0.00C

0.00 C

pooC

onoc
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1211212022

12/12/2022

12/12/2022

12/12/2022
13/12/2022

13/12/2022
14/12/2022

14/12/2022
16/12/2022

16/12/2022
19/12/2022
19/12/2022
19/12/2022
19/12/2022
19/12/2022
19/12/2022
19/12/2022
19/12/2022
19/12/2022
19/12/2022
20M12/2022

20/M2/2022

20M12/2022
29/12/2022

29/12/2022

29/12/2022

29/12/2022

29/12/2022
30/12/2022

30/12/2022
311212022

2361
2361
0000

0000
2361

0000
0000

0000
0000

0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000

0000

0000
0000

! 1l :.[ ! | Banco do Brasil
12112 1523 121198-6 SIND. II'RAB SAUD
99015 470 ._Tran:slcrenoa enviada

12/12.2361 6084-X P MUN JUNDIAA
99015 470 Trarisferéncia enviada

12/12 23;61 18290-7 J. R S P DENTA
13105 393TED iTrahsr.Eletr.Disponi'v

104 '1131:4 012248100000110 MUNICIPIO DE
00000 27 $B~ATPL1C C.PRZ-APLAUT
99015 470 Trarisfeféncia enviada |
13/12 2361 6064-X P MUN JUNDIAA

14056 632 Ordem Bancaria
| nqssc;sa;aoqm -71 DIRETORIA EXECUTIVA DO

00000 271 BB-APUIC CPRZ-APLAUT '

13134 250 Folha de Pagamento

13134 250 Foi_hEa de Piagarnento

15134 290 Folha de Pagamento

13134 250 Fofh!a de Paga'ménlt.'o

13134 250 'FUI:hIa de Pagamento

13134 250 Folha de Pagamento

13134 250 Folha de Pagamento
13134 250 Folha de Pagamento
13134 250 Folha de Pagamenlo
00000 848 Resgate Automat:co
1:'5055 532 OrdFm Bancaria

0q5304930001 =71 DI RETORIA EXECUTIVADO
13105 393 TED Transf Eletr. Dlsponw

: 237 214% 97356573504 PAULO RODRIGO CAV

0@000 2?] BB APLEC C.PRZ-APLAUT
14056 632 Ordem Bancaria

005304930001 -1 DIRETORIA EXECUTIVADO
14056 632 Ordem Bancarla

0Q53049i30d01-?1 DIRETORIA EXECUTIVA DO
14056 632 Ordem Bancarla

005304930001-?1 DIRETORIA EXECUTIVADO
14056 632 Ord;em Bancria

005304930001-71 DIRETORIA EXECUTIVADO
00000 27 E}BuIQFLIC C.PRZ-APL:AUT
14056 632 Ordem Bancéria

0053049!30001-71 DIRETORIA EXECUTIVADO

00000 271 BB-APLIC C.PRZ-APLAUT

00000 999SALDO

552.361.000.006.064

552.361.000.018.290

121.201

1.972

552.361.000.006.064

00000 adaiﬂeéfgaté Automatico | 1.972

14056 632 Ora':kam Bancéria 6.296.699.000.049
~ 005304930001-71 DIRETORIA EXECUTIVA DO

00000 271 BB-APLIC C.PRZ-APLAUT © ! 1.972

6.356.506.000.049

1.972
25.458
25.457
25458
25.459
25463
25.;154
25465
25466
25,437

1.972

6.492.771.000.029

122.001

1.972

6.748.064.000.037
6.748.228.000.046
6.748,627.000.046

6.749.192.000.030

1.972

6.781.320.000.046

i:1.872

6.22811 D

7.125.00 D

377978 D

58.589.71 D

375,00 D

375,00 C

29,088.00 C

29.085,00 D

375,84 C

37584 D
11.895,08 D#
30.362,91 D, »

14.756.16 D¢

19.486.24 D+~

25.961,21 D/
1144524 D
13.328.63 D
7.016,31 D7
3.329,80 D
137.681.58 C
6.000,00 G

2506190

3493810

4.59 C
619,20 C
619,20 G

£.000,00 C

7.242990D

618,20 C

619,20 D

0.00C

0,00 C

0.00C

000C

0,00 C

0.00C

0,00 C

00ncC

OBSERVACOES: |
______ e emedeee e m e r e
e ! _
e

Transagdo efetuada com sucesso por: JEBQ3358 ALVARO DEVJSON SILV
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Consultas - Investimentos Fundos - Mensal

Banco do Brasil

(3335051114753767068

05/01/2023 11:39:31

Cliente |
Agéncia 2361-2 i

Conta 16702-9 AL 270380 FMSICUSTEIO SUS
Més/ano referéncia DEZEMBROQC}QE Hiki e

BB RF CP Automatico - CNPJ: 42.592.315/0001-15

Valor  Valor IRPrej. Comp.

Data Histdrico Valor IOF  Quantidade cotas Valor cota Saldo cotas
30/11/2022 SALDO ANTERIOR 597.080,22 542.737,788562
06/12/2022 APLICACAO 1.000,00 907,516846  1,101907919  543.645,305408
07/12/2022  APLICAGAO 3.646.&2 7.843,790012 1102352305  551.489,095420
08/12/2022 APLICAGAO 4.605,60 4176278881  1,102799916  555.665.374301
09/12/2022  APLICAGAO 4.605,60 4174575247 1103249966  559.839,949548
12/12/2022  APLICAGAO 58.589,71 53.084 938660 1103697423  612.924,888208
13/12/2022 RESGATE 375,00 339,641609  1,104105005  612.585246599
Aplicagéo 03/06/2022 375,00 339,641609
14/12/2022 APLICAGAQ ! zs.oaé’.dc’ 26.334,077885  1,104576384  638.919,324484
16/12/2022 APLICAGAO 3?5-.64' 339,982064  1,105470080  639.259,306548
19/12/2022 RESGATE 137.581,58 124.405,249953  1,105914582  514.854 056595
Aplicagdo 03/06/2022 8.698,49 7.865,425704
Aplicagao 14/06/2022 80.616,85 72.896,092671
Aplicagao 20/06/2022 48.266,24 43.643,731378
20112/2022 APLICAGAO 3.493,81 3.157,927663  1,106351631  518.011,984258
2012/2022 APLICAGAO 7.243,59 6.528,119400  1,108506361  524.540,103658
30/12/2022 APLICAGAO 61920 557,861872  1,109952177  525.097,965530
30/12/2022 SALDO ATUAL 582.833,63 525.097,965530 525.097,965530
Resumo do més
SALDO ANTERIOR 597.080,22
APLICAGOES (+) 118.2857.37
RESGATES () 137.956,58 |
RENDIMENTO BRUTO (+) 544262
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00
I0F () 0,00
RENDIMENTO LiQUIDO 5.442,62
SALDO ATUAL = 582.833,63

. e
Valor da Cota !

30/11/2022 1,100126502 !
30/12/2022 1,109852177 |
Rentabilidade

No més 0,8931 ol
No ano 96144

Ultimos 12 meses 9,6144

vy

Transagdo efetuada com sucesso por. JEG93358 ALVARO DEVISON SILV.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 329 0722

https://autoatendimento.bb.com.br/apf-apj-autoatendimento/index.himi?v=2.4 2#ftemplate/~2Fconsultas~2FGF16.bb

Quvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088
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Pag. 1
Estado de Alagoas
Jundia - Fundo Municipal de Saude
Anexo XI - Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada
Exercicio : 12/2022
Anexo 11, da Lei 4.320/64

Crédito

Codigo Descricao da Despesa Orgado Acréscimo Redugido Exp./Ext. Suplementagdo Anulagdo Rec.Autorizado Realizada Diferenga
()rgéo.............: 03 11.351.867/0001-08 Jundia - Fundo Municipal de Saude 9.972.757,49 0,00 0,00 0,00 3.979.324,63 2.328.310,32 11.623.771,80 8.748.890,80 -2.874.881,00
Unidade...........: 0006 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 1.720.241,99 0,00 0,00 0,00 973.395,29 515.622,08 2.178.015,20 1.831.888,40 -346.126,80

0006.10.122.0002.3010 MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 1.695.485,06 0,00 0,00 0,00 973.395,29 490.865,15 2.178.015,20 1.831.888,40 -346.126,80
3.0.0.0.00.00.00.00.0000 DESPESAS CORRENTES 1.670.485,06 0,00 0,00 0,00 973.395,29 465.865,15 2.178.015,20 1.831.888,40 -346.126,80
3.1.0.0.00.00.00.00.0000 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 454.814,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 454.814,75 108.687,95 -346.126,80
3.1.9.0.00.00.00.00.0000 APL|CACOES DIRETAS 454.814,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 454.814,75 108.687,95 -346.126,80
3.1.9.0.04.00.00.00.0000 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 -100.000,00
3.1.9.0.05.00.00.00.0000 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS 45.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 45.000,00 31.812,13 -13.187,87
3.1.9.0.09.00.00.00.0000 SALARIO-FAMILIA 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 -5.000,00
3.1.9.0.11.00.00.00.0000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00 6.045,71 -143.954,29
3.1.9.0.13.00.00.00.0000 OBRIGACOES PATRONAIS 60.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 60.000,00 59.740,05 -259,95
3.1.9.0.92.00.00.00.0000 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 314,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 314,60 0,00 -314,60
3.1.9.1.00.00.00.00.0000 APLICAGOES DIRETAS - OPERAGOES INTRA- 94.500,15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 94.500,15 11.090,06 -83.410,09
3.1.9.1.13.00.00.00.0000 OBRIGACOES PATRONAIS - OPERAGCOES INTRA- 94.500,15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 94.500,15 11.090,06 -83.410,09
3.3.0.0.00.00.00.00.0000 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.215.670,31 0,00 0,00 0,00 973.395,29 465.865,15 1.723.200,45 1.723.200,45 0,00
3.3.5.0.00.00.00.00.0000 TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS SEM 395.000,00 0,00 0,00 0,00 842.504,50 22.111,45 1.215.393,05 1.215.393,05 0,00
3.3.5.0.43.00.00.00.0000 SUBVENQOES SOCIAIS 395.000,00 0,00 0,00 0,00 842.504,50 22.111,45 1.215.393,05 1.215.393,05 0,00
3.3.9.0.00.00.00.00.0000 APLICAGC)ES DIRETAS 820.670,31 0,00 0,00 0,00 130.890,79 443.753,70 507.807,40 507.807,40 0,00
3.3.9.0.14.00.00.00.0000 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 6.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.350,00 450,00 450,00 0,00
3.3.9.0.30.00.00.00.0000 MATERIAL DE CONSUMO 340.000,00 0,00 0,00 0,00 10.994,54 132.280,42 218.714,12 218.714,12 0,00
3.3.9.0.32.00.00.00.0000 MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUIGAO 18.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 18.000,00 0,00 0,00 0,00
3.3.9.0.33.00.00.00.0000 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 1.500,00 0,00 0,00 0,00 1.956,00 0,00 3.456,00 3.456,00 0,00
3.3.9.0.35.00.00.00.0000 SERVICOS DE CONSULTORIA 21.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 21.000,00 0,00 0,00 0,00
3.3.9.0.36.00.00.00.0000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 60.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 48.000,00 12.000,00 12.000,00 0,00
3.3.9.0.39.00.00.00.0000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 310.000,00 0,00 0,00 0,00 117.940,25 176.160,54 251.779,71 251.779,71 0,00
3.3.9.0.48.00.00.00.0000 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FISICA 55.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 37.250,56 17.749,44 17.749,44 0,00
3.3.9.0.92.00.00.00.0000 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 8.370,31 0,00 0,00 0,00 0,00 4.712,18 3.658,13 3.658,13 0,00
4.0.0.0.00.00.00.00.0000  DESPESAS DE CAPITAL 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00
4.4.0.0.00.00.00.00.0000 INVESTIMENTOS 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00
4.4.9.0.00.00.00.00.0000 APLICAGOES DIRETAS 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00
4.4.9.0.52.00.00.00.0000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00
4.4.9.0.61.00.00.00.0000 AQUISI(;AO DE IMOVEIS 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00

0006.10.122.0002.3011 MANUTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE 24.756,93 0,00 0,00 0,00 0,00 24.756,93 0,00 0,00 0,00
3.0.0.0.00.00.00.00.0000 DESPESAS CORRENTES 24.756,93 0,00 0,00 0,00 0,00 24.756,93 0,00 0,00 0,00
3.3.0.0.00.00.00.00.0000 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 24.756,93 0,00 0,00 0,00 0,00 24.756,93 0,00 0,00 0,00
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3.3.9.0.00.00.00.00.0000 APL|CACOES DIRETAS 24.756,93 0,00 0,00 0,00 0,00 24.756,93 0,00 0,00 0,00
3.3.9.0.14.00.00.00.0000 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 1.880,20 0,00 0,00 0,00 0,00 1.880,20 0,00 0,00 0,00
3.3.9.0.30.00.00.00.0000 MATERIAL DE CONSUMO 7.520,71 0,00 0,00 0,00 0,00 7.520,71 0,00 0,00 0,00
3.3.9.0.36.00.00.00.0000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 7.520,71 0,00 0,00 0,00 0,00 7.520,71 0,00 0,00 0,00
3.3.9.0.39.00.00.00.0000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 7.520,71 0,00 0,00 0,00 0,00 7.520,71 0,00 0,00 0,00
3.3.9.0.92.00.00.00.0000 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 314,60 0,00 0,00 0,00 0,00 314,60 0,00 0,00 0,00
Orgéo 03 11.351.867/0001-08 Jundia - Fundo Municipal de Saude 9.972.757,49 0,00 0,00 0,00 3.979.324,63 2.328.310,32 11.623.771,80 8.748.890,80 -2.874.881,00
Unidade...........: 0013 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 8.252.515,50 0,00 0,00 0,00 3.005.929,34 1.812.688,24 9.445.756,60 6.917.002,40 -2.528.754,20

0013.10.301.0002.3001 MANUTENGAO DAS AGGES DA ATENCAO BASICA 2.054.980,00 0,00 0,00 0,00 95.525,00 513.740,17 1.636.764,83 667.957,31 -968.807,52
3.0.0.0.00.00.00.00.0000 DESPESAS CORRENTES 1.899.980,00 0,00 0,00 0,00 0,00 478.740,17 1.421.239,83 530.722,98 -890.516,85
3.1.0.0.00.00.00.00.0000 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.298.650,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.298.650,00 489.477,76 -809.172,24
3.1.9.0.00.00.00.00.0000 APL|CACOES DIRETAS 1.298.650,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.298.650,00 489.477,76 -809.172,24
3.1.9.0.04.00.00.00.0000 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 440.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 440.000,00 157.693,81 -282.306,19
3.1.9.0.11.00.00.00.0000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 740.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 740.000,00 303.177,46 -436.822,54
3.1.9.0.13.00.00.00.0000 OBRlGAQOES PATRONAIS 78.650,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 78.650,00 0,00 -78.650,00
3.1.9.1.00.00.00.00.0000 APLICACOES DIRETAS - OPERACOES INTRA- 40.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40.000,00 28.606,49 -11.393,51
3.1.9.1.13.00.00.00.0000 OBRIGACOES PATRONAIS - OPERAGOES INTRA- 40.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40.000,00 28.606,49 -11.393,51
3.3.0.0.00.00.00.00.0000 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 601.330,00 0,00 0,00 0,00 0,00 478.740,17 122.589,83 41.245,22 -81.344,61
3.3.9.0.00.00.00.00.0000 APL|CACOES DIRETAS 601.330,00 0,00 0,00 0,00 0,00 478.740,17 122.589,83 41.245,22 -81.344,61
3.3.9.0.08.00.00.00.0000 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 21.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.000,20 6.199,80 0,00 -6.199,80
3.3.9.0.14.00.00.00.0000 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00
3.3.9.0.30.00.00.00.0000 MATERIAL DE CONSUMO 154.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 98.709,97 55.890,03 21.721,68 -34.168,35
3.3.9.0.32.00.00.00.0000 MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUIGAO 16.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 6.500,00 0,00 -6.500,00
3.3.9.0.36.00.00.00.0000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 51.190,00 0,00 0,00 0,00 0,00 51.190,00 0,00 0,00 0,00
3.3.9.0.39.00.00.00.0000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 256.840,00 0,00 0,00 0,00 0,00 256.840,00 0,00 0,00 0,00
3.3.9.0.48.00.00.00.0000 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FISICA 54.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40.000,00 14.000,00 0,00 -14.000,00
3.3.9.4.00.00.00.00.0000 APLIC.DIRETA DECORRENTE DE OPER.DE ORGAOS, 45.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 40.000,00 19.523,54 -20.476,46
3.3.9.4.30.00.00.00.0000 MATERIAL DE CONSUMO 45.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 40.000,00 19.523,54 -20.476,46
4.0.0.0.00.00.00.00.0000 DESPESAS DE CAPITAL 155.000,00 0,00 0,00 0,00 95.525,00 35.000,00 215.525,00 137.234,33 -78.290,67
4.4.0.0.00.00.00.00.0000 INVESTIMENTOS 155.000,00 0,00 0,00 0,00 95.525,00 35.000,00 215.525,00 137.234,33 -78.290,67
4.4.9.0.00.00.00.00.0000 APLlCACOES DIRETAS 155.000,00 0,00 0,00 0,00 95.525,00 35.000,00 215.525,00 137.234,33 -78.290,67
4.4.9.0.51.00.00.00.0000 OBRAS E |NSTALACC)ES 75.000,00 0,00 0,00 0,00 95.525,00 35.000,00 135.525,00 130.525,00 -5.000,00
4.4.9.0.52.00.00.00.0000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 73.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 73.000,00 5.753,33 -67.246,67
4.4.9.4.00.00.00.00.0000 APLIC.DIRETA DECORRENTE DE OPER.DE ORGAOS, 7.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.000,00 956,00 -6.044,00
4.4.9.4.52.00.00.00.0000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 7.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.000,00 956,00 -6.044,00
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0013.10.301.0002.3002 PROGRAMA DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE - PACS 578.239,00 0,00 0,00 0,00 98.911,93 106.419,54 570.731,39 570.731,39 0,00
3.0.0.0.00.00.00.00.0000 DESPESAS CORRENTES 575.093,00 0,00 0,00 0,00 98.911,93 103.273,54 570.731,39 570.731,39 0,00
3.1.0.0.00.00.00.00.0000 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 493.162,00 0,00 0,00 0,00 98.911,93 21.342,54 570.731,39 570.731,39 0,00
3.1.9.0.00.00.00.00.0000 APL|CACOES DIRETAS 493.162,00 0,00 0,00 0,00 98.911,93 21.342,54 570.731,39 570.731,39 0,00
3.1.9.0.04.00.00.00.0000 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 58.000,00 0,00 0,00 0,00 3.057,11 0,00 61.057,11 61.057,11 0,00
3.1.9.0.11.00.00.00.0000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 360.000,00 0,00 0,00 0,00 95.854,82 0,00 455.854,82 455.854,82 0,00
3.1.9.0.13.00.00.00.0000 OBRIGAGOES PATRONAIS 11.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11.600,00 0,00 0,00 0,00
3.1.9.0.92.00.00.00.0000 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 3.146,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.146,00 0,00 0,00 0,00
3.1.9.1.00.00.00.00.0000 APLICACOES DIRETAS - OPERACOES INTRA- 60.416,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.596,54 53.819,46 53.819,46 0,00
3.1.9.1.13.00.00.00.0000 OBRIGAGOES PATRONAIS - OPERAGOES INTRA- 60.416,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.596,54 53.819,46 53.819,46 0,00
3.3.0.0.00.00.00.00.0000 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 81.931,00 0,00 0,00 0,00 0,00 81.931,00 0,00 0,00 0,00
3.3.9.0.00.00.00.00.0000 APLICAGOES DIRETAS 81.931,00 0,00 0,00 0,00 0,00 81.931,00 0,00 0,00 0,00
3.3.9.0.30.00.00.00.0000 MATERIAL DE CONSUMO 8.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.000,00 0,00 0,00 0,00
3.3.9.0.36.00.00.00.0000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 18.876,00 0,00 0,00 0,00 0,00 18.876,00 0,00 0,00 0,00
3.3.9.0.39.00.00.00.0000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 55.055,00 0,00 0,00 0,00 0,00 55.055,00 0,00 0,00 0,00
4.0.0.0.00.00.00.00.0000 DESPESAS DE CAPITAL 3.146,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.146,00 0,00 0,00 0,00
4.4.0.0.00.00.00.00.0000 INVESTIMENTOS 3.146,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.146,00 0,00 0,00 0,00
4.4.9.0.00.00.00.00.0000 APLICAGOES DIRETAS 3.146,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.146,00 0,00 0,00 0,00
4.4.9.0.52.00.00.00.0000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 3.146,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.146,00 0,00 0,00 0,00

0013.10.302.0002.3003 MANUTENCAO DO BLOCO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE 1.091.180,00 0,00 0,00 0,00 217.420,39 128.534,04 1.180.066,35 638.530,64 -541.535,71
3.0.0.0.00.00.00.00.0000 DESPESAS CORRENTES 914.720,00 0,00 0,00 0,00 217.420,39 56.414,21 1.075.726,18 638.530,64 -437.195,54
3.1.0.0.00.00.00.00.0000 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 422.538,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 422.538,00 77.320,00 -345.218,00
3.1.9.0.00.00.00.00.0000 APLICAGC)ES DIRETAS 422.538,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 422.538,00 77.320,00 -345.218,00
3.1.9.0.04.00.00.00.0000 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 119.008,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 119.008,00 64.400,00 -54.608,00
3.1.9.0.11.00.00.00.0000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 250.440,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 250.440,00 12.920,00 -237.520,00
3.1.9.0.13.00.00.00.0000 OBRIGACOES PATRONAIS 35.690,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 35.690,00 0,00 -35.690,00
3.1.9.0.92.00.00.00.0000 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.900,00 0,00 -1.900,00
3.1.9.1.00.00.00.00.0000 APLICAGOES DIRETAS - OPERAGOES INTRA- 15.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.500,00 0,00 -15.500,00
3.1.9.1.13.00.00.00.0000 OBRIGACOES PATRONAIS - OPERAGCOES INTRA- 15.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.500,00 0,00 -15.500,00
3.3.0.0.00.00.00.00.0000 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 492.182,00 0,00 0,00 0,00 217.420,39 56.414,21 653.188,18 561.210,64 -91.977,54
3.3.9.0.00.00.00.00.0000 APL|CACOES DIRETAS 492.182,00 0,00 0,00 0,00 217.420,39 56.414,21 653.188,18 561.210,64 -91.977,54
3.3.9.0.30.00.00.00.0000 MATERIAL DE CONSUMO 110.612,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 110.612,00 68.168,73 -42.443,27
3.3.9.0.36.00.00.00.0000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 52.190,00 0,00 0,00 0,00 0,00 32.414,21 19.775,79 0,00 -19.775,79
3.3.9.0.39.00.00.00.0000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 274.380,00 0,00 0,00 0,00 217.420,39 4.000,00 487.800,39 482.420,39 -5.380,00
3.3.9.4.00.00.00.00.0000 APLIC.DIRETA DECORRENTE DE OPER.DE ORGAOS, 55.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 35.000,00 10.621,52 -24.378,48
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3.3.9.4.30.00.00.00.0000 MATERIAL DE CONSUMO 55.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 35.000,00 10.621,52 -24.378,48
4.0.0.0.00.00.00.00.0000 DESPESAS DE CAPITAL 176.460,00 0,00 0,00 0,00 0,00 72.119,83 104.340,17 0,00 -104.340,17
4.4.0.0.00.00.00.00.0000 INVESTIMENTOS 176.460,00 0,00 0,00 0,00 0,00 72.119,83 104.340,17 0,00 -104.340,17
4.4.9.0.00.00.00.00.0000 APL|CACOES DIRETAS 176.460,00 0,00 0,00 0,00 0,00 72.119,83 104.340,17 0,00 -104.340,17
4.4.9.0.52.00.00.00.0000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 176.460,00 0,00 0,00 0,00 0,00 72.119,83 104.340,17 0,00 -104.340,17

0013.10.302.0002.3004 TFD-TRATAMENTO FORA DE DOMICILIO 64.493,00 0,00 0,00 0,00 0,00 64.493,00 0,00 0,00 0,00
3.0.0.0.00.00.00.00.0000 DESPESAS CORRENTES 64.493,00 0,00 0,00 0,00 0,00 64.493,00 0,00 0,00 0,00
3.3.0.0.00.00.00.00.0000 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 64.493,00 0,00 0,00 0,00 0,00 64.493,00 0,00 0,00 0,00
3.3.9.0.00.00.00.00.0000 APL|CACOES DIRETAS 64.493,00 0,00 0,00 0,00 0,00 64.493,00 0,00 0,00 0,00
3.3.9.0.30.00.00.00.0000 MATERIAL DE CONSUMO 6.292,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.292,00 0,00 0,00 0,00
3.3.9.0.32.00.00.00.0000 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO 7.865,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.865,00 0,00 0,00 0,00
3.3.9.0.36.00.00.00.0000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 7.865,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.865,00 0,00 0,00 0,00
3.3.9.0.39.00.00.00.0000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 3.146,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.146,00 0,00 0,00 0,00
3.3.9.0.48.00.00.00.0000 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FISICA 39.325,00 0,00 0,00 0,00 0,00 39.325,00 0,00 0,00 0,00

0013.10.304.0006.3006 MANUTENCAO DO BLOCO DE VIGILANCIA EM SAUDE 419.410,00 0,00 0,00 0,00 13.100,00 39.500,00 393.010,00 229.256,97 -163.753,03
3.0.0.0.00.00.00.00.0000 DESPESAS CORRENTES 408.410,00 0,00 0,00 0,00 13.100,00 34.500,00 387.010,00 229.256,97 -157.753,03
3.1.0.0.00.00.00.00.0000 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 328.952,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 328.952,00 215.156,97 -113.795,03
3.1.9.0.00.00.00.00.0000 APLICAGC)ES DIRETAS 328.952,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 328.952,00 215.156,97 -113.795,03
3.1.9.0.04.00.00.00.0000 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 67.272,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 67.272,00 0,00 -67.272,00
3.1.9.0.11.00.00.00.0000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 211.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 211.800,00 192.655,04 -19.144,96
3.1.9.0.13.00.00.00.0000 OBRIGACOES PATRONAIS 13.780,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13.780,00 0,00 -13.780,00
3.1.9.1.00.00.00.00.0000 APLICACOES DIRETAS - OPERACOES INTRA- 36.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 36.100,00 22.501,93 -13.598,07
3.1.9.1.13.00.00.00.0000 OBRIGAGOES PATRONAIS - OPERAGOES INTRA- 36.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 36.100,00 22.501,93 -13.598,07
3.3.0.0.00.00.00.00.0000 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 79.458,00 0,00 0,00 0,00 13.100,00 34.500,00 58.058,00 14.100,00 -43.958,00
3.3.9.0.00.00.00.00.0000 APLlCACOES DIRETAS 79.458,00 0,00 0,00 0,00 13.100,00 34.500,00 58.058,00 14.100,00 -43.958,00
3.3.9.0.30.00.00.00.0000 MATERIAL DE CONSUMO 16.730,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.500,00 8.230,00 0,00 -8.230,00
3.3.9.0.39.00.00.00.0000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 58.728,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00 33.728,00 0,00 -33.728,00
3.3.9.0.48.00.00.00.0000 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FISICA 4.000,00 0,00 0,00 0,00 13.100,00 1.000,00 16.100,00 14.100,00 -2.000,00
4.0.0.0.00.00.00.00.0000 DESPESAS DE CAPITAL 11.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 6.000,00 0,00 -6.000,00
4.4.0.0.00.00.00.00.0000 INVESTIMENTOS 11.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 6.000,00 0,00 -6.000,00
4.4.9.0.00.00.00.00.0000 APL|CACOES DIRETAS 11.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 6.000,00 0,00 -6.000,00
4.4.9.0.52.00.00.00.0000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 11.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 6.000,00 0,00 -6.000,00

0013.10.303.0005.3007 MANUTENCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA 209.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 42.082,48 166.917,52 50.249,44 -116.668,08
3.0.0.0.00.00.00.00.0000 DESPESAS CORRENTES 209.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 42.082,48 166.917,52 50.249,44 -116.668,08
3.3.0.0.00.00.00.00.0000 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 209.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 42.082,48 166.917,52 50.249,44 -116.668,08
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3.3.9.0.00.00.00.00.0000 APL|CACOES DIRETAS 209.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 42.082,48 166.917,52 50.249,44 -116.668,08
3.3.9.0.30.00.00.00.0000 MATERIAL DE CONSUMO 106.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14.000,00 92.000,00 23.883,57 -68.116,43
3.3.9.0.32.00.00.00.0000 MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUICAO 49.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 21.500,00 27.500,00 0,00 -27.500,00
3.3.9.4.00.00.00.00.0000 APLIC.DIRETA DECORRENTE DE OPER.DE ORGAOS, 54.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.582,48 47.417,52 26.365,87 -21.051,65
3.3.9.4.30.00.00.00.0000 MATERIAL DE CONSUMO 54.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.582,48 47.417,52 26.365,87 -21.051,65

0013.10.301.0001.3008 CONSTRUCAO/REFORMA/AMPLIACAO DE UNIDADES DE 622.515,00 0,00 0,00 0,00 0,00 400.444,82 222.070,18 0,00 -222.070,18
4.0.0.0.00.00.00.00.0000 DESPESAS DE CAPITAL 622.515,00 0,00 0,00 0,00 0,00 400.444,82 222.070,18 0,00 -222.070,18
4.4.0.0.00.00.00.00.0000 INVESTIMENTOS 615.325,00 0,00 0,00 0,00 0,00 393.254,82 222.070,18 0,00 -222.070,18
4.4.9.0.00.00.00.00.0000 APL|CACOES DIRETAS 615.325,00 0,00 0,00 0,00 0,00 393.254,82 222.070,18 0,00 -222.070,18
4.4.9.0.51.00.00.00.0000 OBRAS E INSTALACOES 495.325,00 0,00 0,00 0,00 0,00 273.254,82 222.070,18 0,00 -222.070,18
4.4.9.0.52.00.00.00.0000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 70.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 70.000,00 0,00 0,00 0,00
4.4.9.0.61.00.00.00.0000 AQUISICAO DE IMOVEIS 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00
4.5.0.0.00.00.00.00.0000 INVERSOES FINANCEIRAS 7.190,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.190,00 0,00 0,00 0,00
4.5.9.0.00.00.00.00.0000 APLICAGOES DIRETAS 7.190,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.190,00 0,00 0,00 0,00
4.5.9.0.61.00.00.00.0000 AQUISICAO DE IMOVEIS 7.190,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.190,00 0,00 0,00 0,00

0013.10.122.0002.3009 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 2.612.698,50 0,00 0,00 0,00 2.092.889,26 401.840,27 4.303.747,49 4.050.874,81 -252.872,68
3.0.0.0.00.00.00.00.0000 DESPESAS CORRENTES 2.510.143,01 0,00 0,00 0,00 2.088.059,11 401.840,27 4.196.361,85 3.943.489,17 -252.872,68
3.1.0.0.00.00.00.00.0000 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.263.157,85 0,00 0,00 0,00 397.236,11 707,85 1.659.686,11 1.413.358,43 -246.327,68
3.1.9.0.00.00.00.00.0000 APL|CACOES DIRETAS 1.263.157,85 0,00 0,00 0,00 397.236,11 707,85 1.659.686,11 1.413.358,43 -246.327,68
3.1.9.0.04.00.00.00.0000 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 450.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 450.000,00 203.672,32 -246.327,68
3.1.9.0.09.00.00.00.0000 SALARIO-FAMILIA 800,00 0,00 0,00 0,00 1.910,56 0,00 2.710,56 2.710,56 0,00
3.1.9.0.11.00.00.00.0000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 700.000,00 0,00 0,00 0,00 230.272,28 0,00 930.272,28 930.272,28 0,00
3.1.9.0.13.00.00.00.0000 OBRIGACOES PATRONAIS 33.000,00 0,00 0,00 0,00 130.063,53 0,00 163.063,53 163.063,53 0,00
3.1.9.0.92.00.00.00.0000 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 707,85 0,00 0,00 0,00 0,00 707,85 0,00 0,00 0,00
3.1.9.1.00.00.00.00.0000 APLICAGOES DIRETAS - OPERAGOES INTRA- 78.650,00 0,00 0,00 0,00 34.989,74 0,00 113.639,74 113.639,74 0,00
3.1.9.1.13.00.00.00.0000 OBRIGACOES PATRONAIS - OPERAGCOES INTRA- 78.650,00 0,00 0,00 0,00 34.989,74 0,00 113.639,74 113.639,74 0,00
3.3.0.0.00.00.00.00.0000 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.246.985,16 0,00 0,00 0,00 1.690.823,00 401.132,42 2.536.675,74 2.530.130,74 -6.545,00
3.3.9.0.00.00.00.00.0000 APLlCACOES DIRETAS 1.246.985,16 0,00 0,00 0,00 1.690.823,00 401.132,42 2.536.675,74 2.530.130,74 -6.545,00
3.3.9.0.08.00.00.00.0000 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 13.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13.000,00 0,00 0,00 0,00
3.3.9.0.14.00.00.00.0000 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 1.800,00 0,00 0,00 0,00 6.500,00 0,00 8.300,00 8.300,00 0,00
3.3.9.0.30.00.00.00.0000 MATERIAL DE CONSUMO 460.000,00 0,00 0,00 0,00 865.643,25 85.702,51 1.239.940,74 1.240.055,74 115,00
3.3.9.0.32.00.00.00.0000 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00
3.3.9.0.35.00.00.00.0000 SERVICOS DE CONSULTORIA 30.000,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00 0,00 36.000,00 36.000,00 0,00
3.3.9.0.36.00.00.00.0000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 60.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 60.000,00 0,00 0,00 0,00
3.3.9.0.39.00.00.00.0000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 564.000,00 0,00 0,00 0,00 764.791,90 224.429,91 1.104.361,99 1.097.701,99 -6.660,00
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Codigo Descricao da Despesa Orgado Acréscimo Redugido Exp./Ext. Suplementagdo Anulagdo Rec.Autorizado Realizada Diferenga
3.3.9.0.48.00.00.00.0000 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FISICA 39.185,16 0,00 0,00 0,00 16.800,96 5.000,00 50.986,12 50.986,12 0,00
3.3.9.0.92.00.00.00.0000 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 9.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.000,00 0,00 0,00 0,00
3.3.9.4.00.00.00.00.0000 APLIC.DIRETA DECORRENTE DE OPER.DE ORGAOS, 66.000,00 0,00 0,00 0,00 31.086,89 0,00 97.086,89 97.086,89 0,00
3.3.9.4.30.00.00.00.0000 MATERIAL DE CONSUMO 30.000,00 0,00 0,00 0,00 31.086,89 0,00 61.086,89 61.086,89 0,00
3.3.9.4.39.00.00.00.0000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 36.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 36.000,00 36.000,00 0,00
4.0.0.0.00.00.00.00.0000 DESPESAS DE CAPITAL 102.555,49 0,00 0,00 0,00 4.830,15 0,00 107.385,64 107.385,64 0,00
4.4.0.0.00.00.00.00.0000 INVESTIMENTOS 102.555,49 0,00 0,00 0,00 4.830,15 0,00 107.385,64 107.385,64 0,00
4.4.9.0.00.00.00.00.0000 APLICAGC)ES DIRETAS 102.555,49 0,00 0,00 0,00 4.830,15 0,00 107.385,64 107.385,64 0,00
4.4.9.0.52.00.00.00.0000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 102.555,49 0,00 0,00 0,00 4.830,15 0,00 107.385,64 107.385,64 0,00

0013.10.122.0002.8001 ACOES E SERVICOS DE SAUDE - COVID 19 600.000,00 0,00 0,00 0,00 488.082,76 115.633,92 972.448,84 709.401,84 -263.047,00
3.0.0.0.00.00.00.00.0000 DESPESAS CORRENTES 560.675,00 0,00 0,00 0,00 488.082,76 96.308,92 952.448,84 709.401,84 -243.047,00
3.1.0.0.00.00.00.00.0000 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 220.220,00 0,00 0,00 0,00 488.082,76 0,00 708.302,76 629.347,99 -78.954,77
3.1.9.0.00.00.00.00.0000 APLICAGC)ES DIRETAS 220.220,00 0,00 0,00 0,00 488.082,76 0,00 708.302,76 629.347,99 -78.954,77
3.1.9.0.04.00.00.00.0000 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 83.000,00 0,00 0,00 0,00 487.546,89 0,00 570.546,89 570.546,89 0,00
3.1.9.0.09.00.00.00.0000 SALARIO-FAMILIA 650,00 0,00 0,00 0,00 535,87 0,00 1.185,87 1.185,87 0,00
3.1.9.0.11.00.00.00.0000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 125.840,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 125.840,00 54.195,00 -71.645,00
3.1.9.0.13.00.00.00.0000 OBR|GA(;(-)ES PATRONAIS 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 -5.000,00
3.1.9.1.00.00.00.00.0000 APLICAGOES DIRETAS - OPERAGOES INTRA- 5.730,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.730,00 3.420,23 -2.309,77
3.1.9.1.13.00.00.00.0000 OBRIGACOES PATRONAIS - OPERAGCOES INTRA- 5.730,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.730,00 3.420,23 -2.309,77
3.3.0.0.00.00.00.00.0000 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 340.455,00 0,00 0,00 0,00 0,00 96.308,92 244.146,08 80.053,85 -164.092,23
3.3.9.0.00.00.00.00.0000 APL|CACOES DIRETAS 340.455,00 0,00 0,00 0,00 0,00 96.308,92 244.146,08 80.053,85 -164.092,23
3.3.9.0.30.00.00.00.0000 MATERIAL DE CONSUMO 56.460,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 46.460,00 0,00 -46.460,00
3.3.9.0.32.00.00.00.0000 MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUICAO 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 40.000,00 0,00 -40.000,00
3.3.9.0.36.00.00.00.0000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 31.460,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 26.460,00 0,00 -26.460,00
3.3.9.0.39.00.00.00.0000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 187.920,00 0,00 0,00 0,00 0,00 71.308,92 116.611,08 80.053,85 -36.557,23
3.3.9.0.48.00.00.00.0000 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FISICA 14.615,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14.615,00 0,00 -14.615,00
4.0.0.0.00.00.00.00.0000 DESPESAS DE CAPITAL 39.325,00 0,00 0,00 0,00 0,00 19.325,00 20.000,00 0,00 -20.000,00
4.4.0.0.00.00.00.00.0000 INVESTIMENTOS 39.325,00 0,00 0,00 0,00 0,00 19.325,00 20.000,00 0,00 -20.000,00
4.4.9.0.00.00.00.00.0000 APL|CACOES DIRETAS 39.325,00 0,00 0,00 0,00 0,00 19.325,00 20.000,00 0,00 -20.000,00
4.4.9.0.52.00.00.00.0000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 39.325,00 0,00 0,00 0,00 0,00 19.325,00 20.000,00 0,00 -20.000,00
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Codigo Descricao da Despesa Orgado Acréscimo Redugédo Exp./Ext. Suplementagdo Anulagdo Rec.Autorizado Realizada Diferenga
9.972.757,49 0,00 0,00 0,00 3.979.324,63 2.328.310,32 11.623.771,80 8.748.890,80 -2.874.881,00

Total Orgamentario..................:

RODRIGO BUARQUE FERREIRA DE LIMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

RODRIGO BUARQUE Assinado de forma digital por
FERREIRA DE RODRIGO BUARQUE FERREIRA DE

LIMA:02923331451
LIMA:02923331451

LUIZ GUSTAVO DOS SANTOS
CONTADOR

Assinado de forma digital

LUIS GUSTAVO DOS por LUIS GUSTAVO DOS
SANTOS:023454424 SANT0S:02345442441
41

GUSTAVO MARINHO DE GUSMAO
CONTROLADOR
Assinado de forma digital por

GUSTAVO MARINHO  jstavo MARINHO DE
DE GUSMAO:87201402404

. Dados: 2023.04.27 22:58:23
GUSMAQ:87201402404 2200



JUNDIA - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CNPJ : 11.351.867/0001-08

Centro
Jundia

Anexo Xll - Balango Or¢gamentario
Art.102 da Lei Federal N° 4.320/64

Periodo : Dezembro/2022

RECEITAS ORGAMENTARIAS

Previsdo

Inicial

Previsdao

Atualizada

Receitas

Realizadas

Saldo

(a) (b) (c) (d) =(c-b)

Receitas Correntes (1) 4.976.096,00 4.976.096,00 10.266.705,46 -5.290.609,46
Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuigbes 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 12.715,00 12.715,00 813.138,30 -800.423,30
Receita Agropecuaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias Correntes 4.962.331,00 4.962.331,00 9.437.318,56 -4.474.987,56
Outras Receitas Correntes 1.050,00 1.050,00 16.248,60 -15.198,60
Receitas de Capital (11) 750.131,00 750.131,00 1.478.346,52 -728.215,52
Operagdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagéo de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Capital 750.131,00 750.131,00 1.478.346,52 -728.215,52
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL DAS RECEITAS (lll) = (I + 1) 5.726.227,00 5.726.227,00 11.745.051,98 -6.018.824,98
Operagoes de Crédito/ Refinanciamento (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00

Sistema desenvolvido por www.jcsoftwares.com.br
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JUNDIA - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CNPJ : 11.351.867/0001-08

Centro
Jundia

Anexo Xll - Balango Or¢gamentario
Art.102 da Lei Federal N° 4.320/64

Periodo : Dezembro/2022

Previsdo

Previsdao

Receitas

RECEITAS ORQAMENTARI AS Inicial Atualizada Realizadas Saldo
(a) (b) (c) (d) =(c-b)

Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00
Operacgdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V)= (Il +1V) 5.726.227,00 5.726.227,00 11.745.051,98 -6.018.824,98
Déficit (VI) e e 0,00 0 e
TOTAL (VII)=(V +VI) 5.726.227,00 5.726.227,00 11.745.051,98 -6.018.824,98
Saldos de Exercicios Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00
Superavit Financeiro 0,00 0,00 0,00 0,00
Reabertura de Créditos Adicionais 0,00 0,00 0,00 0,00

Sistema desenvolvido por www.jcsoftwares.com.br
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JUNDIA - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CNPJ : 11.351.867/0001-08 Anexo Xll - Balango Or¢gamentario

Centro Art.102 da Lei Federal N° 4.320/64
Jundia Periodo : Dezembro/2022

DESPESAS ORGAMENTARIAS

Dotagao

Inicial

(e)

Dotagao

Atualizada

(f)

Despesas

Empenhadas

(9)

Despesas

Liquidadas

(h)

Despesas

Pagas

(i)

Saldo da Dotagao

(i)=(f-g)

Despesas Correntes ( VIl ) 8.837.756,00 10.948.450,81 8.504.270,83 8.500.920,83 8.423.987,67 2.444.179,98
Pessoal e Encargos Sociais 4.481.494,60 5.443.675,01 3.504.080,49 3.504.080,49 3.437.963,22 1.939.594,52

Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 4.356.261,40 5.504.775,80 5.000.190,34 4.996.840,34 4.986.024,45 504.585,46
Despesas de Capital ( IX) 1.135.001,49 675.320,99 244.619,97 244.619,97 244.619,97 430.701,02
Investimentos 1.127.811,49 675.320,99 244.619,97 244.619,97 244.619,97 430.701,02
Inversdes Financeiras 7.190,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reserva de Contingéncia ( X)) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL DAS DESPESAS ( XI)=( VIl +IX+X) 9.972.757,49 11.623.771,80 8.748.890,80 8.745.540,80 8.668.607,64 2.874.881,00
Amortizagado da Divida / Refinanciamento ( XII ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagéo da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagédo da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO ( XIII )= ( XI + XII') 9.972.757,49 11.623.771,80 8.748.890,80 8.745.540,80 8.668.607,64 2.874.881,00
Superavit ( XIV) —— e 2.996.161,18

Sistema desenvolvido por www.jcsoftwares.com.br
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JUNDIA - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Balanco 2022
CNPJ : 11.351.867/0001-08

Centro

Anexo Xl - Balango Orgamentario
Art.102 da Lei Federal N° 4.320/64
Periodo : Dezembro/2022

Jundia

TOTAL ( XV ) = (Xl + XIV) 9.972.757,49 11.623.771,80 11.745.051,98 8.745.540,80 8.668.607,64 2.874.881,00

Reserva do RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Sistema desenvolvido por www.jcsoftwares.com.br
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JUNDIA - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CNPJ : 11.351.867/0001-08 Anexo Xll - Balango Or¢gamentario
Centro Art.102 da Lei Federal N° 4.320/64
Jundia Periodo : Dezembro/2022
EXECUQAO DE RESTOS A PAGAR Em Exercicios Em 31 de Dezembro do Liquidados Pagos Cancelados Saldo a Pagar
NAO PROCESSADOS Anteriores Exercicio Anterior
(a) (b) (c) (d) (e) (f)=(a+b-d-e)
Despesas Correntes 0,00 7.322,62 0,00 0,00 7.322,62 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 0,00 7.322,62 0,00 0,00 7.322,62 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagéo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 7.322,62 0,00 0,00 7.322,62 0,00

Sistema desenvolvido por www.jcsoftwares.com.br Pégina: 5



JUNDIA - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CNPJ : 11.351.867/0001-08

Anexo Xll - Balango Or¢gamentario

Centro Art.102 da Lei Federal N° 4.320/64
Jundia Periodo : Dezembro/2022
EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR Em Exercicios Em 31 de Dezembro do Pagos Cancelados Saldo a Pagar
PROCESSADOS Anteriores Exercicio Anterior
(a) (b) (c) (d) (e)=(a+b-c-d)
Despesas Correntes 0,00 25.677,41 25.676,91 0,50 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 11.396,12 11.396,12 0,00 0,00
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 0,00 14.281,29 14.280,79 0,50 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 25.677,41 25.676,91 0,50 0,00

RODRIGO BUARQUE
FERREIRA DE
LIMA:02923331451

Assinado de forma digital por
RODRIGO BUARQUE FERREIRA DE
LIMA:02923331451

RODRIGO BUARQUE FERREIRA DE LIMA

SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

Assinado de forma digital

LUIS GUSTAVO DOS ,;, {yis gustavo bos
SANTOS:023454424 SANTOS:02345442441
41

LUIZ GUSTAVO DOS SANTOS
CONTADOR

Assinado de forma digital por

GUSTAVO MARINHO DE ' GusTAVO MARINHO DE
GUSMAO:87201402404 GUSMAO:87201402404

Dados: 2023.04.30 18:49:52 -03'00'

GUSTAVO MARINHO DE GUSMAO

CONTROLADOR

Sistema desenvolvido por www.jcsoftwares.com.br
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JUNDIA - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CNPJ : 11.351.867/0001-08 Anexo XllI - Balango Financeiro
Centro Art.103 da Lei Federal N° 4.320/64
Jundia Periodo : Dezembro/2022

INGRESSOS

ESPECIFICAGAO 2022 2021
Receita Orgcamentaria (1) 11.745.051,98 6.038.643,36
Ordinaria 44.916,12 847,38
Vinculada 11.700.135,86 6.037.795,98
Recursos Vinculados a Educagao 0,00 0,00
Recursos Vinculados a Saude 11.700.135,86 6.037.795,98
Recursos Vinculados a Previdéncia Social - RPPS 0,00 0,00
Recursos Vinculados a Previdéncia Social - RGPS 0,00 0,00
Recursos Vinculados a Assisténcia Social 0,00 0,00
Outras Destinagdes de Recursos 0,00 0,00
Transferéncias Financeiras Recebidas ( I1) 3.276.291,21 2.477.000,27
Transferéncias Recebidas para a Execu¢do Orgamentaria 3.276.291,21 2.477.000,27
Transferéncias Financeiras Recebidas Independentes de Execugédo Orgamentaria 0,00 0,00
Transferéncias Recebidas para Aportes de recursos para o RPPS 0,00 0,00
Transferéncias Recebidas para Aportes de recursos para o RGPS 0,00 0,00
Transferéncias Recebidas para Aportes de Recursos para o Sistema de Pagamento de Pensdes Militares 0,00 0,00
Recebimentos Extraorgamentarios ( Ill) 726.387,04 507.619,17
Inscricdo de Restos a Pagar Nao Processados 3.350,00 7.322,62
Inscricdo de Restos a Pagar Processados 76.933,16 25.677,41
Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 646.103,88 474.619,14

Sistema desenvolvido por www.jcsoftwares.com.br Pégina: 1



JUNDIA - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Balanco 2022

CNPJ : 11.351.867/0001-08 Anexo XllI - Balango Financeiro
Centro Art.103 da Lei Federal N° 4.320/64
Jundia Periodo : Dezembro/2022

Outros Recebimentos Extraorgamentarios 0,00 0,00
Saldo do Exercicio Anterior (1V ) 4.018.787,99 236.253,62
Caixa e Equivalentes de Caixa 4.018.787,99 236.253,62
TOTAL (V)= (1+11+11+1V) 19.766.518,22 9.259.516,42

Sistema desenvolvido por www.jcsoftwares.com.br
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JUNDIA - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CNPJ : 11.351.867/0001-08 Anexo XllI - Balango Financeiro
Centro Art.103 da Lei Federal N° 4.320/64
Jundia Periodo : Dezembro/2022

DISPENDIOS

ESPECIFICAGAO 2022 2021
Despesa Or¢camentaria (VI) 8.748.890,80 4.794.703,56
Ordinaria 3.281.528,83 3.946.822,43
Vinculada 5.467.361,97 847.881,13
Recursos Destinados a Educagao 0,00 0,00
Recursos Destinados a Saude 5.339.421,72 847.881,13
Recursos Destinados a Previdéncia Social - RPPS 0,00 0,00
Recursos Destinados a Previdéncia Social - RGPS 0,00 0,00
Recursos Destinados a Assisténcia Social 0,00 0,00
Outras Destinagdes de Recursos 127.940,25 0,00
Transferéncias Financeiras Concedidas ( VIl ) 0,00 0,00
Transferéncias Concedidas para a Execugdo Orgamentaria 0,00 0,00
Transferéncias Financeiras Concedidas Independentes de Execu¢do Orgamentéria 0,00 0,00
Transferéncias Concedidas para Aportes de recursos para o RPPS 0,00 0,00
Transferéncias Concedidas para Aportes de recursos para o RGPS 0,00 0,00
Transferéncias Concedidas para Aportes de Recursos para o Sistema de Pagamento de Pensdes Militares 0,00 0,00
Pagamentos Extraorgamentarios ( VIII ) 625.414,45 446.024,87
Pagamentos de Restos a Pagar Ndo Processados 0,00 95.759,72
Pagamentos de Restos a Pagar Processados 25.676,91 0,00
Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 599.737,54 350.265,15

Sistema desenvolvido por www.jcsoftwares.com.br Pégina: 3



JUNDIA - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Balanco 2022

CNPJ : 11.351.867/0001-08 Anexo XllI - Balango Financeiro
Centro Art.103 da Lei Federal N° 4.320/64
Jundia Periodo : Dezembro/2022

Outros Pagamentos Extraorgamentarios 0,00 0,00
Saldo para o Exercicio Seguinte ( IX) 10.392.212,97 4.018.787,99
Caixa e Equivalentes de Caixa 10.392.212,97 4.018.787,99
TOTAL (X) = (VI+ VIl + VIIl + IX) 19.766.518,22 9.259.516,42
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JUNDIA - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CNPJ : 11.351.867/0001-08 Anexo XllI - Balango Financeiro
Centro Art.103 da Lei Federal N° 4.320/64
Jundia Periodo : Dezembro/2022
2022 2021
ESPECIFICA g AO Receita Orgamentaria Deducdes Saldo Receita Orgamentaria Deducdes Saldo
(a) (b) (c)=(a-b) (d) (e) (f)=(d-e)
Ordinaria 44.916,12 0,00 44.916,12 847,38 0,00 847,38
Vinculada 11.700.135,86 0,00 11.700.135,86 6.037.795,98 0,00 6.037.795,98
Recursos Vinculados a Educagéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados a Saude 11.700.135,86 0,00 11.700.135,86 6.037.795,98 0,00 6.037.795,98
Recursos Vinculados a Previdéncia Social - RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados a Previdéncia Social - RGPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados a Assisténcia Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Destinagdes de Recursos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 11.745.051,98 0,00 11.745.051,98 6.038.643,36 0,00 6.038.643,36
RODRIGO BUARQUE FERREIRA DE LIMA LUIZ GUSTAVO DOS SANTOS GUSTAVO MARINHO DE GUSMAO
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE CONTADOR CONTROLADOR
- - Assinado de forma digital por
A d d f d §
?I?F?ngﬁg BUARQLSE RE)SEIJTSG% BTJARglrJr:a FERIEIEKIT%A p;é Assinado de forma digital GUSTAVO MARINHO DE GUSTAVO MARINHO DE
LIMA:02573331451 LIMA:02923331451 LUIS GUSTAVO DOS por LUIS GUSTAVO DOS GUSMAO:87201402404
: SANTOS:023454424 SANTOS:02345442441 GUSMAO:87201402404 pados: 2023.04.27 22:52:54
41 -03'00'
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JUNDIA - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CNPJ : 11.351.867/0001-08

Anexo XIV - Balango Patrimonial

Centro Art.105 da Lei Federal N° 4.320/64
Jundia Periodo : Dezembro/2022
ESPECIFICAGAO 2022 2021

ATIVO 13.611.989,98 6.993.945,03
Ativo Circulante 10.498.674,24 4.125.249,26
Caixa e Equivalentes de Caixa 10.392.212,97 4.018.787,99

Créditos a Curto Prazo 106.461,27 106.461,27
Investimentos e Aplicagdes Temporarias a Curto Prazo 0,00 0,00
Estoques 0,00 0,00

Ativo Nao Circulante Mantido para Venda 0,00 0,00

VPD Pagas Antecipadamente 0,00 0,00

Ativo Nao Circulante 3.113.315,74 2.868.695,77
Realizavél a Longo Prazo 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00
Imobilizado 3.113.315,74 2.868.695,77
Intangivel 0,00 0,00

Diferido 0,00 0,00
PASSIVO EPATIMONIO LiQUIDO 13.611.989,98 6.993.945,03
Passivo Circulante 332.107,10 241.807,63
Obrigagbes Trabalhistas, Previdenciarias e Assistenciais a Pagar a Curto Prazo 66.117,27 29.357,12
Empréstimos e Financiamentos a Curto Prazo 0,00 0,00
Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo 10.365,89 3.642,91

Sistema desenvolvido por www.jcsoftwares.com.br
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JUNDIA - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CNPJ : 11.351.867/0001-08

Centro
Jundia

Anexo XIV - Balango Patrimonial
Art.105 da Lei Federal N° 4.320/64
Periodo : Dezembro/2022

ESPECIFICAGAO 2022 2021
Obrigagbes Fiscais a Curto Prazo 0,00 0,00
Obrigagbes de Reparticdes a Outros Entes 0,00 0,00
Provisbes a Curto Prazo 0,00 0,00
Demais Obrigagdes a Curto Prazo 255.623,94 208.807,60
Passivo Nao Circulante 0,00 0,00
Obrigagbes Trabalhistas, Previdenciarias e Assistenciais a Pagar a Longo Prazo 0,00 0,00
Empréstimos e Financiamentos a Longo Prazo 0,00 0,00
Fornecedores e Contas a Pagar a Longo Prazo 0,00 0,00
Obrigagdes Fiscais a Longo Prazo 0,00 0,00
Provisdes a Longo Prazo 0,00 0,00
Demais Obrigagdes a Longo Prazo 0,00 0,00
Resultado Diferido 0,00 0,00
Patriménio Liquido 13.279.882,88 6.752.137,40
Patrimonio Social e Capital Social 0,00 0,00
Adiantamento para Futuro Aumento de Capital 0,00 0,00
Reservas de Capital 0,00 0,00
Ajustes de Avaliagcao Patrimonial 0,00 0,00
Reservas de Lucros 0,00 0,00
Demais Reservas 0,00 0,00

Sistema desenvolvido por www.jcsoftwares.com.br
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JUNDIA - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Balanco 2022

CNPJ : 11.351.867/0001-08 Anexo XIV - Balango Patrimonial
Centro Art.105 da Lei Federal N° 4.320/64
Jundia Periodo : Dezembro/2022

Resultados Acumulados 13.279.882,88 6.752.137,40
Superavits ou Déficits do Exercicio 6.520.422,86 3.974.787,71
Superavits ou Déficits de Exercicios Anteriores 6.752.137,40 2.777.349,69
Ajustes de Exercicios Anteriores 7.322,62 0,00

(- ) Agdes / Cotas em Tesouraria 0,00 0,00

Sistema desenvolvido por www.jcsoftwares.com.br
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JUNDIA - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Balanco 2022

CNPJ : 11.351.867/0001-08 Anexo XIV - Balango Patrimonial
Centro Art.105 da Lei Federal N° 4.320/64
Jundia Periodo : Dezembro/2022

ATIVO 13.611.989,98 6.993.945,03
Ativo Financeiro 10.392.212,97 4.018.787,99
Ativo Permanente 3.219.777,01 2.975.157,04
PASSIVO 332.107,10 241.807,63
Passivo Financeiro 332.107,10 241.807,63
Passivo Permanente 0,00 0,00
Saldo Patrimonial 13.279.882,88 6.752.137,40

Sistema desenvolvido por www.jcsoftwares.com.br
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JUNDIA - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CNPJ : 11.351.867/0001-08

Centro
Jundia

Atos Potenciais Ativos
Garantias e Contragarantias recebidas
Direitos Conveniados e outros instrumentos congéneres
Direitos Contratuais
Outros atos potenciais ativos
Atos Potenciais Passivos
Garantias e Contragarantias concedidas
Obrigagdes conveniadas e outros instrumentos congéneres
Obrigagdes contratuais

Outros atos potenciais passivos

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

Balango 2022

Anexo XIV - Balango Patrimonial
Art.105 da Lei Federal N° 4.320/64

Periodo : Dezembro/2022

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

Sistema desenvolvido por www.jcsoftwares.com.br
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JUNDIA - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CNPJ : 11.351.867/0001-08

Centro
Jundia

Anexo XIV - Balango Patrimonial
Art.105 da Lei Federal N° 4.320/64
Periodo : Dezembro/2022

ESPECIFICAGAO 2022 2021
1500.00.000 - RECURSOS PROPRIOS -3.236.612,71 -3.945.975,05
1600.00.000 - SUS CUSTEIO - FEDERAL 743.080,49 5.229.933,95
1601.00.000 - SUS INVESTIMENTO - FEDERAL 513.866,45 0,00
1602.00.000 - COVID-19 - CUSTEIO SUS - FEDERAL -120.297,95 0,00
1621.00.000 - SUS - ESTADUAL 5.224.065,15 0,00
1706.00.000 - TRANSFERENCIA ESPECIAL DA UNIAO -127.940,25 0,00

RODRIGO BUARQUE FERREIRA DE LIMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

RODRIGO BUARQUE Assinado de forma digital por
FERREIRA DE RODRIGO BUARQUE FERREIRA DE

LIMA:02923331451
LIMA:02923331451

LUIZ GUSTAVO DOS SANTOS
CONTADOR

Assinado de forma digital

LUIS GUSTAVO DOsS por LUIS GUSTAVO DOS
SANTOS:023454424 SANTOS:02345442441
41

GUSTAVO MARINHO DE GUSMAO
CONTROLADOR

GUSTAVO MARINHO Assinado de forma digital por
DE GUSTAVO MARINHO DE
GUSMAOQ:87201402404

GUSMAQ:87201402404 Dados: 2023.04.27 22:58:56 -03'00"
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JUNDIA - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CNPJ : 11.351.867/0001-08

Centro
Jundia

Anexo XV - Demonstrativo das Variagbes
Art.104 da Lei Federal N° 4.320/64

Periodo : Dezembro/2022

ESPECIFICAGAO 2022 2021
VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS (1) 15.021.343,69 8.691.805,26
Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 0,00 0,00
Contribuigdes 0,00 0,00
Exploragédo e Venda de Bens, Servigos e Direitos 0,00 0,00
Variagdes Patrimoniais Aumentativas Financeiras 813.138,30 44.729,48
Transferéncias e Delegac¢des Recebidas 14.191.956,29 8.470.914,15
Valorizagdo e Ganhos com Ativos e Desincorporagéo de Passivos 0,50 176.161,63
Outras Variagbes Patrimoniais Aumentativas 16.248,60 0,00
VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS (1) 8.500.920,83 4.717.017,55
Pessoal e Encargos 3.468.371,93 2.237.635,79
Beneficios Previdenciarios e Assistenciais 118.544,12 137.174,25
Uso de Bens, Servigos e Consumo de Capital Fixo 3.541.355,78 2.335.116,03
Variagdes Patrimoniais Diminutivas Financeiras 3.658,13 7.091,48
Transferéncias e Delega¢des Concedidas 1.368.990,87 0,00
Desvalorizacédo e Perda de Ativos e Incorporagédo de Passivos 0,00 0,00
Tributarias 0,00 0,00
Custo das Mercadorias e dos Produtos Vendidos, e dos Servigos Prestados 0,00 0,00
QOutras Variagbes Patrimoniais Diminutivas 0,00 0,00
RESULTADO PATRIMONIAL DO PERIODO (1-11) 6.520.422,86 3.974.787,71

Sistema desenvolvido por www.jcsoftwares.com.br
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JUNDIA - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CNPJ : 11.351.867/0001-08 Anexo XV - Demonstrativo das Variagbes

Centro Art.104 da Lei Federal N° 4.320/64
Jundia Periodo : Dezembro/2022
ESPECIFICA(}AO 2022 2021
RODRIGO BUARQUE FERREIRA DE LIMA LUIZ GUSTAVO DOS SANTOS GUSTAVO MARINHO DE GUSMAO
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE CONTADOR CONTROLADOR
: ” : i GUSTAVO Assinado de forma digital
RODRIGO BUARQUE Assinado de forma digital por Assinado de forma digital
FERREIRA DE E&J:g;ﬂl:gﬁ%w FERRERA DE LUIS GUSTAVO DOS por LUIS GUSTAVO DOS MARINHO DE chrGGUUSS,\'AI'Q\(/)C)SI\Az%RINOHZOO
. : :87201402404
LIMA:02923331451 SANTOS:023454424 SANTO0S:02345442441 GUSMAO:87201402 pagos: 2023.04.27
41 404 23:10:24 -03'00'
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Estado de Alagoas

Jundia - Fundo Municipal de Satde

Anexo XVII - Divida Flutuante

Exercicio : 12/2022

Pag. 1

TITULOS MOVIMENTAGAO NO EXERCIiCIO
Descrigédo Divida Exerc. Anterior Inscrigao Baixa Divida Exerc.Seguinte
DEPOSITOS APAGAR 208.807,60 646.103,88 599.737,54 255.173,94
2.1.8.8.2.01.04.01.00.0000 / 00034 - FMS - IRRF 37.684,76 99.144,43 86.060,43 50.768,76
2.1.8.8.2.01.08.00.00.0000 / 00035 - FMS - ISS 74.043,45 37.833,90 27.812,02 84.065,33
2.1.8.8.1.01.11.01.00.0000 / 00036 - FMS - INSS 43.735,53 93.320,46 88.880,13 48.175,86
2.1.8.8.1.01.10.01.00.0000 / 00037 - FMS - PENSAO ALIMENTICIA 0,00 10.908,00 10.908,00 0,00
2.1.8.8.2.01.01.01.00.0000 / 00038 - FMS - RPPS 14.874,69 187.934,90 175.906,95 26.902,64
2.1.8.8.1.01.13.01.00.0000 / 00040 - FMS - CONTRIBUICAO SINDICAL 3.692,69 330,75 0,00 4.023,44
2.1.8.8.1.01.13.03.00.0000 / 00042 - FMS - SINDPREV 302,95 1.298,44 1.300,44 300,95
2.1.8.8.1.01.13.04.00.0000 / 00043 - FMS - SINDSERV 405,95 1.851,96 2.030,96 226,95
2.1.8.8.1.01.15.01.00.0000 / 00044 - FMS - BANCO DO BRASIL 8.948,46 64.977,58 62.379,88 11.546,16
2.1.8.8.1.01.15.02.00.0000 / 00045 - FMS - CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15.740,24 137.901,53 132.710,53 20.931,24
2.1.8.8.1.01.15.03.00.0000 / 00046 - FMS - BRADESCO 9.378,88 10.601,93 11.748,20 8.232,61
RESTOS APAGAR 33.000,03 0,00 33.000,03 0,00
2.1.8.9.1.98.06.01.00.0000 / 00001 - SAUDE - RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO DE 2021 33.000,03 0,00 33.000,03 0,00
RESTOS APAGARDO EXERCICIO 0,00 0,00 0,00 0,00
/ - 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 241.807,63 646.103,88 632.737,57 255.173,94

RODRIGO BUARQUE FERREIRA DE LIMA

SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

RODRIGO BUARQUE

FERREIRA

DE

LIMA:02923331451

Assinado de forma

digital por

RODRIGO BUARQUE FERREIRA DE

LIMA:02923331451

LUIZ GUSTAVO DOS SANTOS

LUIS GUSTAVO DOS

41

CONTADOR

Assinado de forma digital
por LUIS GUSTAVO DOS
SANTOS:023454424 SANTO05:02345442441

GUSTAVO MARINHO

DE

GUSTAVO MARINHO DE GUSMAO
CONTROLADOR

Assinado de forma digital por

GUSTAVO MARINHO DE
GUSMAO:87201402404

-03'00'



JUNDIA - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CNPJ : 11.351.867/0001-08

Centro
Jundia

Demonstragéo dos Fluxos de Caixa

MCASP

Periodo : Dezembro/2022

DESCRIGCAO

2022

2021

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS (I)
Ingressos
Impostos, Taxas e Contribuicbes de Melhoria
Receita de Contribuigdes
Receita Patrimonial
Receita Agropecuaria
Receita Industrial
Receita de Servigos
Remuneragéo das Disponibilidades
Transferéncias recebidas
Outras Receitas/Ingressos Operacionais
Desembolsos
Pessoal e Demais Despesas
Juros e encargos da divida
Transferéncias concedidas
Qutros desembolsos operacionais
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO (ll)
Ingressos

Alienagao de bens

6.618.044,95
15.667.447,07
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
813.138,30
10.915.665,08
3.938.643,69
9.049.402,12
7.032.277,79
0,00
1.417.386,79
599.737,54
-244.619,97
0,00

0,00

3.860.220,38
8.990.262,77
0,00

0,00
44.729,48
0,00

0,00

0,00

0,00
5.988.780,04
2.956.753,25
5.130.042,39
4.563.529,12
0,00
216.248,12
350.265,15
-77.686,01
0,00

0,00
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JUNDIA - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CNPJ : 11.351.867/0001-08

Centro
Jundia

Demonstragéo dos Fluxos de Caixa

MCASP
Periodo : Dezembro/2022

DESCRIGCAO

2022

2021

Amortizagdo de empréstimos e financiamentos concedidos
Outros ingressos de investimentos
Desembolsos
Aquisicao de ativo nao circulante
Concessao de empréstimos e financiamentos
Outros desembolsos de investimentos
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO (llI)
Ingressos
Operagoes de crédito
Integralizagao do capital social de empresas dependentes
Outros ingressos de financiamentos
Desembolsos
Amortizagéo / Refinanciamento da divida
Outros desembolsos de financiamentos
GERAGAO LiQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA (I + Il + Ill)
Caixa e equivalente de caixa inicial

Caixa e equivalente de caixa final

0,00

0,00
244.619,97
244.619,97
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
6.373.424,98
4.018.787,99

10.392.212,97

0,00

0,00
77.686,01
77.686,01
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
3.782.534,37
236.253,62

4.018.787,99
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JUNDIA - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CNPJ : 11.351.867/0001-08

Centro
Jundia

Demonstragéo dos Fluxos de Caixa

MCASP
Periodo : Dezembro/2022

DESCRIGCAO

2022

2021

Intergovernamentais

da Uniao

de Estados e Distrito Federal

de Municipios
Intragovernamentais
Outras transferéncias recebidas

Total das Transferéncias Recebidas

Intergovernamentais

a Unido

a Estados e Distrito Federal

a Municipios

a Consorcios Publicos
Intragovernamentais

Outras transferéncias concedidas

Total das Transferéncias Concedidas

10.915.665,08
3.141.493,30
7.774.171,78
0,00

0,00

0,00
10.915.665,08
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
394.524,66
1.215.393,05

1.609.917,71

5.988.780,04
3.102.691,10
2.886.088,94
0,00
0,00
0,00
5.988.780,04
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

Sistema desenvolvido por www.jcsoftwares.com.br
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JUNDIA - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Balanco 2022

CNPJ : 11.351.867/0001-08 Demonstragéo dos Fluxos de Caixa
Centro MCASP
Jundia Periodo : Dezembro/2022

Legislativa 0,00 0,00
Judiciaria 0,00 0,00
Essencial a Justica 0,00 0,00
Administragao 0,00 0,00
Defesa Nacional 0,00 0,00
Seguranga Publica 0,00 0,00
Relagbes Exteriores 0,00 0,00
Assisténcia Social 0,00 0,00
Previdéncia Social 0,00 0,00
Saude 7.032.277,79 4.563.529,12
Trabalho 0,00 0,00
Educagéo 0,00 0,00
Cultura 0,00 0,00
Direitos da Cidadania 0,00 0,00
Urbanismo 0,00 0,00
Habitagao 0,00 0,00
Saneamento 0,00 0,00
Gestdo Ambiental 0,00 0,00
Ciéncia e Tecnologia 0,00 0,00

Sistema desenvolvido por www.jcsoftwares.com.br Pégina : 4



JUNDIA - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Balanco 2022

CNPJ : 11.351.867/0001-08 Demonstragéo dos Fluxos de Caixa
Centro MCASP
Jundia Periodo : Dezembro/2022

Agricultura 0,00 0,00
Organizagao Agraria 0,00 0,00
Industria 0,00 0,00
Comeércio e Servigos 0,00 0,00
Comunicagdes 0,00 0,00
Energia 0,00 0,00
Transporte 0,00 0,00
Desporto e Lazer 0,00 0,00
Encargos Especiais 0,00 0,00
Total dos Desembolsos de Pessoal e Demais 7.032.277,79 4.563.529,12

Sistema desenvolvido por www.jcsoftwares.com.br Pégina . 5



JUNDIA - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CNPJ : 11.351.867/0001-08

Centro
Jundia

Demonstragéo dos Fluxos de Caixa
MCASP
Periodo : Dezembro/2022

DESCRIGCAO

2022

2021

Juros e Correcao Monetaria da Divida Interna
Juros e Corregao Monetaria da Divida Externa
Outros Encargos da Divida

Total dos Juros e Encargos Da Divida

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

RODRIGO BUARQUE FERREIRA DE LIMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

RODRIGO BUARQUE Assinado de forma digital por

RODRIGO BUARQUE FERREIRA DE
FERREIRA DE LIMA:02923331451
LIMA:02923331451

LUIZ GUSTAVO DOS SANTOS
CONTADOR

Assinado de forma digital

LUIS GUSTAVO DOS por LUIS GUSTAVO DOS
SANTOS:023454424 SANTOS:02345442441
41

GUSTAVO MARINHO DE GUSMAO

CONTROLADOR

GUSTAVO MARINHO Assinado de forma digital

DE

por GUSTAVO MARINHO DE
GUSMAOQ:87201402404

GUSMAO:872014024  p,qos: 2023.04.30 18:09:32

04

-03'00'

Sistema desenvolvido por www.jcsoftwares.com.br
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Estado de Alagoas )
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Rua Nossa Senhora da Conceicgao, s/n — Centro — Jundia - AL, CEP: 57.965-000
CNPJ: 11.351.867/0001-08 — E-mail: jundia@saude.al.gov.br

Levantamento de Material/Equipamentos do PSF1 — Jundia
Unidade Satide Josefa Ferreira de Souza

Cidade de &

Jundia

ACELERAR PARA CRESCER

Consultoério 01

01 Armadrio de 2 portas de vidro

01 Armario de ferro 2 portas

01 Computador Completo

01 Maca Ginecoldgica

01 Escadinha

01 Foco de luz

01 Bandeja cirdrgica com suporte

01 Balde de lixo grande com tampa

01 Bir6 com 2 gavetas

01 Cadeira giratoria

02 Cadeira

02 Sonar

03 Bandejas

01 Caixa inox grande

01 Oximetro

01 Lanterna clinica

01 Ar condicionado LG com controle

01 Caixa pequena inox

01 Régua para acompanhamento do C.D.
Consultério 02

01 Maca

01 Escadinha

01 Bird

01 Cadeira giratéria

02 Cadeiras

01 Armario de ferro 2 portas

01 Mesa maio

01 Foco de luz

01 Negatoscépio

02 Bandejas de inox

01 Caixa pequena de inox

01 Otoscopio

01 Ar condicionado LGcom controle remoto

01 balde

01 Computador

01 Impressora



mailto:jundia@saude.al.gov.br

Estado de Alagoas :
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIA Cidade de

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE J d
Rua Nossa Senhora da Conceicgao, s/n — Centro — Jundia - AL, CEP: 57.965-000 un ‘a

CNPJ: 11.351.867/0001-08 — E-mail: jundia@saude.al.gov.br ACELERAR PARA CRESCER

DML
01 Estante
01 Carrinho de limpeza
Fichario
01 Biro
01 Bir6 de madeira
04 Arquivos de 4 gavetas
02 Cadeiras giratéria
01 balde
Sala de Enfermagem
01 Bir6 de madeira
01 Cadeira Giratoria
01 Cadeira para coleta
01 Computador
01 Maca

01 Escadinha

01 Balanca adulto digital

01 Balanca crianca digital

01 Cadeira

01 Lixeira de inox

01 Tensiometro adulto

01 Tensiometro infantil

01 Estetoscopio adulto

01 Estetoscopio infantil

01 Ar condicionado sem controle

05 Bandejas inox

02 Caixa inox media

01 Glicosimetro

01 Kit bocdo (saude na escola)
Sala Reuniao - ACS

04 Longarinas com 03 lugares

01 Suporte de soro

Sala de Vacina

01 Geladeira

01 Lixeira de plastico pedal
01 Bir6 de ferro com 2 gavetas
01 Cadeira

02 Cadeira com braco e acolchoada



mailto:jundia@saude.al.gov.br

Estado de Alagoas :
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIA Cidade de

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Jundta

Rua Nossa Senhora da Conceicgao, s/n — Centro — Jundia - AL, CEP: 57.965-000
CNPJ: 11.351.867/0001-08 — E-mail: jundia@saude.al.gov.br ACELERAR PARA CRESCER

01 Estante de ferro
01 Computador
01 Ar condicionado Springer com controle
03 Caixas térmicas
05 Arquivos pequenos
01 Bandeja inox
03 Termoémetros

Sala do NASF
01 Ar condicionado AGRATTO com controle
01 Balanca
01 Bir6 madeira com 02 portas
01 Maca
02 Cadeiras
01 Cadeira com braco e acolchoado

Sala de Inalagdo

01 Suporte de soro
01 Balanca crianca digital
01 Balanca adulto digital
01 Foco de luz
01 Maca
03 Cadeiras com acolchoado e brago
01 cadeira

Levantamento de Material/Equipamentos do PSF2 — Jundia
Unidade de Satude Ant6nio José de Vergosa

Consultério 01
01 Armario de madeira
01 Base para armario de madeira
01 Negatoscopio de parede
01 Maca para exame clinico
01 Escadinha para maca
01 Foco de luz para exame ginecologico
01 Ficheiro inox
01 Bir6 com 2 gavetas
02 Cadeira
01 Dispensor de papel toalha
01 Dipensor de sabao
01 Ar condicionado LG com controle



mailto:jundia@saude.al.gov.br

Estado de Alagoas )
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Rua Nossa Senhora da Conceicgao, s/n — Centro — Jundia - AL, CEP: 57.965-000
CNPJ: 11.351.867/0001-08 — E-mail: jundia@saude.al.gov.br

Cidade de &

Jundia

ACELERAR PARA CRESCER

Consultoério 02

01 Escadinha para maca
01 Bird
01 Mesa auxiliar
02 Cadeiras
01 Armario de madeira
01 Mesa para exame clinico
01 Foco de luz para exame ginecologico
01 Base para armario de madeira
01 Ficheiro de inox
01 Biombo triplo
01 Ar condicionado
01 Dispenser de papel toalha
01 Dispenser de papeli higiénico
01 Dispenser de sabao
DML
01 ‘ Prateleira de aco
Recepgao
01 Mesa
01 Lixeiro plastico
04 Cadeiras longarinas 3 lugares
01 Cadeiras longarinas 4 lugares
Sala de Enfermagem
01 Bir6 de madeira
01 Mesa auxiliar
01 Armario de ago
01 Base para armario de madeira
01 Balanga adulto
01 Balanca crianga
02 Cadeira
01 Lixeira de plastico
01 Ar condicionado

Sala Reuniao



mailto:jundia@saude.al.gov.br

Estado de Alagoas :
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIA Cidade de

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Jund‘a

Rua Nossa Senhora da Conceicgao, s/n — Centro — Jundia - AL, CEP: 57.965-000
CNPJ: 11.351.867/0001-08 — E-mail: jundia@saude.al.gov.br ACELERAR PARA CRESCER

01 | Arcondicionado |

Sala de Vacina
01 Geladeira
01 Lixeira inox
01 Bir6 de ferro com 2 gavetas
02 Cadeira
02 Armario de madeira
01 Base para armario de madeira
01 Prateleira de aco
01 Ar condicionado
01 Suporte para descartex
01 Dispensor de sabao

Sala do NASF
01 Ar condicionado
01 Armario de madeira
01 Bir6é madeira
01 Base para armario de madeira
02 Cadeiras
01 lixeiro
01 Dispenser de papel toalha
01 Dispenser de sabao

Sala de Inalagao

01 Armario de ago
01 Base para armario de madeira
01 Longarina 03 lugares
01 Aparelho de ar comprimido portatil
01 Ar condicionado

Farmacia

01 Mesa biro

02 Cadeiras

01 Armario de Ago

01 Arquivo de 4 gavetas de madeira

01 Arquivo de 4 gavetas de aco

02 Arquivo de 3 gavetas de aco



mailto:jundia@saude.al.gov.br

Estado de Alagoas )
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Rua Nossa Senhora da Conceicgao, s/n — Centro — Jundia - AL, CEP: 57.965-000
CNPJ: 11.351.867/0001-08 — E-mail: jundia@saude.al.gov.br

Cidade de &

Jundia

ACELERAR PARA CRESCER

03 Base para armario de madeira
01 Lixeira de pldstico
Banheiro Feminino
01 Lixeiro plastico
01 Dispensor para toalha
01 Dispensor para papel higiénico
01 Dispensor para sabdo
Banheiro Masculino
01 Lixeiro plastico
01 Dispensor para toalha
01 Dispensor para papel higiénico
01 Dispensor para sabao
Banheiro Funcionario
01 Lixeiro plastico
01 Dispensor para toalha
01 Dispensor para papel higiénico
Consultério Odontolégico
01 Mesa bird
01 Mesa auxiliar
03 Cadeiras
02 Cadeiras odontoldgicas
02 Armario de ago
01 Base para armario de madeira
01 Geladeira pequena
01 Autoclave
01 Suporte para descartex
01 Ar condicionado
01 Dispersor de papel toalha
01 Lixeiro inox
Sala de Curativo
01 Carro maca com grades e suporte para soro
02 Escadinha de 2 degraus para maca
02 Cadeira
01 Suporte para braco (bracadeira)



mailto:jundia@saude.al.gov.br

Estado de Alagoas )
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Rua Nossa Senhora da Conceicgao, s/n — Centro — Jundia - AL, CEP: 57.965-000
CNPJ: 11.351.867/0001-08 — E-mail: jundia@saude.al.gov.br

Cidade de &

Jundia

ACELERAR PARA CRESCER

01 Armadrio de aco
01 Balanca adulto 200kg
01 Balanga infantil
01 Cadeira de rodas
01 Cadeira coleta de sangue
02 Lixeiro inox
01 Lixeiro plastico
01 Dispensor papel toalha
01 Dispensor papel higiénico
01 Dispensor de sabdo
01 Suporte para descartex
01 Ar condicionado
02 Mesa
01 Armario de madeira
01 Base para armario de madeira
01 Suporte pra soro
Esterilizacao
01 Autoclave vertical
01 Destilador
01 Dispensor de papel
01 Dispensor de sabdo
Expurgo
01 Dispensor de papel toalha
01 Dispensor de sabao
Almoxarifado
03 Prateleira de aco
Copa
01 Fogao
01 Geladeira
01 Mesa
04 Cadeiras
01 Armario de aco
01 Base para armario de madeira
01 Lixeira plastica



mailto:jundia@saude.al.gov.br

Estado de Alagoas :
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIA Cidade de

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Jund‘a

Rua Nossa Senhora da Conceicgao, s/n — Centro — Jundia - AL, CEP: 57.965-000
CNPJ: 11.351.867/0001-08 — E-mail: jundia@saude.al.gov.br ACELERAR PARA CRESCER

Pronto Atendimento

01 Biro

01 Armario de medicamento

03 Armario de Parede

01 Mesa de Procedimento

01 Cadeira metalica

05 Cama com colchdo para descanso
02 Maca

03 Suporto para Soro

02 Cadeira plastica

03 Longarina 3 lugares

02 Cuba rim de inox

02 Cuba redonda de inox

03 Bandeja retangular de inox
01 Autoclave

01 Nebulizador

01 Seladora

01 Mesa redonda com 4 cadeiras

01 Geladeira

01 Fogdo com 4 bocas com botijdo de gas
01 Ar condicionado

Secretaria de Saude

Recepgao
01 Bir6 com gaveta
01 Cadeira de Escritério com Brago
03 Longarina 03 lugares

Vigilancia

01 Monitor Ace

01 Teclado Leadership

01 Mouse Nikki

01 Estabilizador

01 Armario com chave
01 Fichario com chave
01 Monitor Blue case
02 Bir6 com gavetas

02 Cadeira de escritério



mailto:jundia@saude.al.gov.br

Estado de Alagoas )
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Rua Nossa Senhora da Conceicgao, s/n — Centro — Jundia - AL, CEP: 57.965-000
CNPJ: 11.351.867/0001-08 — E-mail: jundia@saude.al.gov.br

Cidade de &

Jundia

ACELERAR PARA CRESCER

01 Teclado Kbex
01 CPU CCE
01 CPU WN
01 Ar condicionado
CPD
01 Estante
02 Mesa de Computador
01 Estante
01 Impressora HP
01 Ar condicionado
02 Teclados
02 Monitor
02 CPU
02 Mouse
02 Cadeira de escritério
Gabinete
01 Ar condicionador
01 Monitor
01 CPU
01 Teclado
01 Mouse
01 Impressora Epson
01 Cadeira de Secretaria
02 Cadeira de Escritério com Brago
01 Bird em L
01 Armario com Chave
01 Nobreak
Sala do Conselho
01 Armario de aco
01 Mesa de reuniao
06 Cadeiras
01 Televisdo LG
01 Estante
01 Receptor da Ol



mailto:jundia@saude.al.gov.br

Estado de Alagoas )
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Rua Nossa Senhora da Conceicgao, s/n — Centro — Jundia - AL, CEP: 57.965-000
CNPJ: 11.351.867/0001-08 — E-mail: jundia@saude.al.gov.br

Cidade de &

Jundia

ACELERAR PARA CRESCER

Regulagao

01 Armadrio de aco
02 Bir6 com cadeiras
01 Ar condicionado
01 Cadeira tipo de Presidente
01 Cadeira tipo de Escritério
01 Notebook ACER
01 Impressora
01 Estabilizador

RODRIGO BUARQUE Assinado  de forma digital por

RODRIGO BUARQUE FERREIRA DE
FERREIRA DE LIMA:02923331451
LIMA:02923331451


mailto:jundia@saude.al.gov.br

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIA
Rua do Comércio, 241 - Centro - CEP 57965-000 - Jundia - Alagoas - Fone: (82) 3257-1094

CNPJ: 12.248.100/0001-10 - E-mail: pmjundia.al@hotmail.com

DECLARAGAO

ITEM 18 DO ANEXO Vi

Declaramos que em atendimento ao item 18 da Instrugdo Normativa n° 001/2016 do
Colendo Tribunal de Contas do Estado de Alagoas que no Almoxarifado da Secretaria
Municipal de Saude ndo tem bens serviveis e inserviveis.

Jundia, 27 de fevereiro de 2023.


mailto:jundia.al@hotmail.com

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIA - AL 7
Cidade de & SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE é

. Rua Nossa Senhora da conceig¢do- s/n - Centro Jundia/AL
J undla CEP: 57965000 — CNPJ: 11.351.867/0001-08 = oo
l e RET Email: jundia@saude.al.gov.br
ACELERAR PARA CRESCER

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

DECLARAGAO

Declaro para fins da Resolugdo Normativa n2 01/2016 do Tribunal de Contas do
Estado de Alagoas, Anexo VI, Item 19, que neste Fundo Municipal ndo ocorreu
processo Rol de Adiantamentos (suprimento de fundos) no exercicio de 2022.

Jundia/Alagoas, 02 de fevereiro de 2023.

Atenciosamente,

RODRIGO BUARQUE Assinado de forma digital por
FERREIRA DE RODRIGO BUARQUE FERREIRA DE

LIMA:02923331451
LIMA:02923331451
Rodrigo Buarque Ferreira de Lima

Gestor (a)
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Estado de Alagoas

Jundia - Fundo Municipal de Satde
Relatério dos Empenhos a Pagar
Exercicio : 12/2022

Pag. 1

Empenho

Data

Credor

Digito

Despesa

Fonte de Recurso

Empenho

Liquidado

Pago

Cancelado

Processado Nao Processado

a Pagar

a Pagar

Total a Pagar

01140001

12080004

12120018

12130022

12130024

12130026

12130028

12130029

12130030

12140069

12160002

12260008

12270004
12300016

12300002

12300006

12300012

12300010

12300008

12300014

14/01/2022

08/12/2022

12/12/2022

13/12/2022

13/12/2022

13/12/2022

13/12/2022

13/12/2022

13/12/2022

14/12/2022

16/12/2022

26/12/2022

27/12/2022
30/12/2022

30/12/2022

30/12/2022

30/12/2022

30/12/2022

30/12/2022

30/12/2022

09343911000196 - MARBRIELE.COM
INTERNET LTDA

13371536000165 - L G CONTABILIDADE
EIRELI

00012542323461 - SEVERINA NATALIA DA
SILVA

21868680000130 - JUNDIAPREV - REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE JUNDIA

21868680000130 - JUNDIAPREYV - REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE JUNDIA

21868680000130 - JUNDIAPREV - REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE JUNDIA

21868680000130 - JUNDIAPREV - REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE JUNDIA

21868680000130 - JUNDIAPREYV - REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE JUNDIA

21868680000130 - JUNDIAPREYV - REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE JUNDIA

00002923331451 - RODRIGO BUARQUE
FERREIRA DE LIMA

14231475000101 - SLAC LABORATORIO DE
ANALISES CLINICAS E CITOPATOLOGIA
LTDA

05593574000134 - GRUY OXIGENIO
COMERCIAL LTDA

00011111111111 - FOLHA DE PAGAMENTO
00394460005887 - SECRETARIA DA
RECEITA FEDERAL

05593574000134 - GRUY OXIGENIO
COMERCIAL LTDA

21868680000130 - JUNDIAPREV - REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE JUNDIA

21868680000130 - JUNDIAPREYV - REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE JUNDIA

21868680000130 - JUNDIAPREV - REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE JUNDIA

21868680000130 - JUNDIAPREV - REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE JUNDIA

21868680000130 - JUNDIAPREYV - REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE JUNDIA

3009

3009

3009

8001

3006

3001

3002

3009

3010

3009

3009

3009

3009
3009

3009

8001

3006

3001

3002

3009

3.3.9.0.39.58.00.00.0000

3.3.9.0.35.01.00.00.0000

3.3.9.0.48.01.00.00.0000

3.1.9.1.13.03.01.00.0000

3.1.9.1.13.03.01.00.0000

3.1.9.1.13.03.01.00.0000

3.1.9.1.13.03.01.00.0000

3.1.9.1.13.03.01.00.0000

3.1.9.1.13.03.01.00.0000

3.3.9.0.14.14.00.00.0000

3.3.9.0.39.50.00.00.0000

3.3.9.0.30.04.00.00.0000

3.1.9.0.11.43.00.00.0000
3.1.9.0.13.02.01.00.0000

3.3.9.0.30.04.00.00.0000

3.1.9.1.13.03.01.00.0000

3.1.9.1.13.03.01.00.0000

3.1.9.1.13.03.01.00.0000

3.1.9.1.13.03.01.00.0000

3.1.9.1.13.03.01.00.0000

1500.10.020

1500.10.020

1500.10.020

1602.00.000

1600.00.000

1600.00.000

1600.00.000

1500.10.020

1500.10.020

1500.10.020

1500.10.020

1500.10.020

1500.10.020
1500.10.020

1500.10.020

1602.00.000

1600.00.000

1600.00.000

1600.00.000

1500.10.020

40.200,00
3.000,00
100,00

404,25

2.589,74

3.005,76

5.879,42

8.922,60

400,40

450,00

3.281,89

519,00

3.000,00
20.636,98

115,00

423,50

2.589,74

3.005,76

5.879,42

8.979,30

36.850,00
3.000,00
100,00

404,25

2.589,74

3.005,76

5.879,42

8.922,60

400,40

450,00

3.281,89

519,00

3.000,00
20.636,98

115,00

423,50

2.589,74

3.005,76

5.879,42

8.979,30

33.500,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

3.350,00
3.000,00
100,00

404,25

2.589,74

3.005,76

5.879,42

8.922,60

400,40

450,00

3.281,89

519,00

3.000,00
20.636,98

115,00

423,50

2.589,74

3.005,76

5.879,42

8.979,30

3.350,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6.700,00
3.000,00
100,00

404,25

2.589,74

3.005,76

5.879,42

8.922,60

400,40

450,00

3.281,89

519,00

3.000,00
20.636,98

115,00

423,50

2.589,74

3.005,76

5.879,42

8.979,30



Estado de Alagoas

Relatério dos Empenhos a Pagar
Exercicio : 12/2022

Jundia - Fundo Municipal de Satde

Pag. 2

Processado Nao Processado

Empenho Data Credor Digito Despesa Fonte de Recurso Empenho Liquidado Pago Cancelado a Pagar aPagar Total a Pagar
12300004  30/12/2022 21868680000130 - JUNDIAPREYV - REGIME 3010 3.1.9.1.13.03.01.00.0000 1500.10.020 400,40 400,40 0,00 0,00 400,40 0,00 400,40
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE JUNDIA
113.783,16  110.433,16 33.500,00 0,00 76.933,16 3.350,00 80.283,16

Documentos : 21

RODRIGO BUARQUE FERREIRA DE LIMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

Assinado de forma digital por
RODRIGO BUARQUE FERREIRA DE
LIMA:02923331451

RODRIGO BUARQUE
FERREIRA DE
LIMA:02923331451

LUIZ GUSTAVO DOS SANTOS
CONTADOR

Assinado de forma digital

LUIS GUSTAVO DOs por LUIS GUSTAVO DOS
SANTOS:023454424 SANTOS:02345442441
41

GUSTAVO MARINHO DE GUSMAO
CONTROLADOR

Assinado de forma digital por

GUSTAVO MARINHO DE GusTAvO MARINHO DE
GUSMAO:87201402404 GUSMAOC:87201402404

Dados: 2023.04.27 23:13:33 -03'00"



MAPA DEMONSTRATIVO DE DISPENSA E INEXIGIBILIDADE

Unidade: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Estado de Alagoas
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIA
Rua do Comercio, s/n — Centro — Jundia - AL, CEP: 57.965-000

RATIFICAGAO
x NUMERO (N° de OBJETO
e, Do PrOCESSO | PENTIFICAGAO | P20 oy ooy oo NUMERO DO ADITIVO DATA
enquadramento) EMPRESA OU EMPRESAS VALOR
GERIR - PLANEJAMENTO,
01270001/2022 DISPENSA 001/2022 FORMAGAO COVID - 19 PESQUISA E ORGANIZAGAO 255.318,00 17/02/2022 01270001/2022-DISP-FMS
CNPJ: 04.428.939/0001-02

Assinado de forma
MARIA digital por MARIA

BETANIA LEITE BETANIA LEITE
VALENCA:04046230

VALENCA:040 48

46230428 Dados: 2023.04.28
17:11:41 -03'00"



MAPA DEMONSTRATIVO DELICITACOES E CONTRATOS

Unidade: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Estado de Alagoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIA
Rua do Comercio, s/n — Centro — Jundia - AL, CEP: 57.965-000

HOMOLOGAGAO
x NUMERO (N° de OBJETO
e, Do PrOCESSO | PENTIFICAGAO | P20 oy ooy oo NUMERO DO ADITIVO DATA
enquadramento) EMPRESA OU EMPRESAS VALOR
01 - D M COMERCIAL MEDICA
LTDA
02 - MUNDIAL EMPREENDIMENTO
LTDA
03 - FUSION MED COMERCIO DE
MATERIAL MEDICO HOSPITALAR
LTDA
04 - DMB - DISTRIBUIDORA DE ATA ATA
MEDICAMENTOS BELTRAO Oté 1'762%35%)'30 01 - 30/05/2022 01 - 005/2022
EIRELI 05- | O3 ) 12.000.00 02 - 23/06/2022 02 - 007/2022
BHDENTAL COMERCIAL EIRELI 04 - 25 700,00 03 - 23/06/2022 03 - 014/2022
06 - LYTS MEDICAL EIRELI 05‘_ 6.000.00 04 - 23/06/2022 04 - 013/2022
07 - MED CENTER COMERCIAL 06 - 10.380.00 05 - 23/06/2022 05 - 010/2022
PREGAO LTDA 08 - e 06 - 23/06/2022 06 - 017/2022
02250004/2022 ELETRONICO 001/2022 MEDICAMENTOS GALLI E LIOTTO COMERCIO DE 857; ) ‘S‘é'i:g'gg 07 - 24/06/2022 07 - 018/2022
PRODUTOS HOSPITALARES 09 ) 92000 08 - 24/06/2022 08 - 015/2022
LTDA 09 - 10 - 2162500 09 - 28/06/2022 09 - 011/2022
CIRURGIA BRASIL 1 ) 42.072.50 10 - 27/06/2022 10 - 009/2022
DISTRIBUIDORA DE 12 - 20.507 50 11 - 01/07/2022 11 - 006/2022
MEDICAMENTOS LTDA 13 ) 6115000 12 - 04/07/2022 12 - 012/2022
10 - APOTEK DISTRIBUIDORA DE B 13- 13 - 016/2022
MEDICAMENTOS E METERIAIS
HOSPITALARES LTDA
11 - TEMPO COMERCIAL
DITRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS EIRELI
12 - DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS BACKES EIRELI
011230003/2022 ELF;Egﬁ?co 002/2022 AQUISICAO DE AMBULANCIA PEDRAGON AUTOS LTDA 289.790,00 15/03/2022 011230003/2022-PL-FMS
MARIA Assinado de
forma digital
BETANIA  por MARIA
LEITE BETANIA LEITE
VALENCA:04046
.
VALENCA: 230428
04046230 Dados:
2023.04.28

428

17:12:44 -03'00'



Estado de Alagoas

Jundia - Fundo Municipal de Satde
Relagdao dos Empenhos com Dispensa ou Inexibilidade de Licitagao
Exercicio : 12/2022

Pag. 1

Modelo de Licitacao

Quantidade Empenhos Valor Empenhos

01

Inexigibilidade 33 1.058.548,50

Empenho Data Digito Despesa Credor Valor Histérico

01100001 10/01/2022 3010 3.3.9.0.30.01.00.00.0000 12875591000120 AUTO POSTO JUNDIA EIRELI 17.935,65 EMPENHO REFERENTE AS DESPESAS COM COMBUSTIVEL. CONFORME
ANEXO.

02140001 14/02/2022 3003  3.3.9.0.30.01.00.00.0000 12875591000120 AUTO POSTO JUNDIA EIRELI 25.764,27 EMPENHO REFERENTE A DESPESAS COM COMBUSTIVEL, CONFORME ANEXO.

02160001 16/02/2022 3009  3.3.9.0.35.01.00.00.0000 13371536000165 L G CONTABILIDADE EIRELI 27.000,00 EMPENHO REFERENTE A DESPESA COM PRESTAGCAO SERVICOS DE
ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL, CONFORME ANEXO.

02220001 22/02/2022 3009 3.3.9.0.30.01.00.00.0000 12875591000120 AUTO POSTO JUNDIA EIRELI 20.326,68 EMPENHO REFERENTE A DESPESAS COM COMBUSTIVEL RELATIVO AO MES
02/2022, CONFORME ANEXO.

01200001 20/01/2022 3009  3.3.9.0.30.01.00.00.0000 12875591000120 AUTO POSTO JUNDIA EIRELI 13.902,26 REF. A DESPESAS COM COMBUSTIVEL. CONFORME ANEXO.

03100002 10/03/2022 3009 3.3.9.0.30.01.00.00.0000 12875591000120 AUTO POSTO JUNDIA EIRELI 15.834,85 EMPENHO REFERENTE A DESPESAS COM FORNECIMENTO DE
COMBUSTIVEL, CONFORME ANEXO.

03230001 23/03/2022 3009 3.3.9.0.30.01.00.00.0000 12875591000120 AUTO POSTO JUNDIA EIRELI 11.231,177 EMPENHO REFERENTE A DESPESAS COM COMBUSTIVEL RELATIVO AO MES
03/2022, CONFORME ANEXO.

04110001 11/04/2022 3009  3.3.9.0.30.01.00.00.0000 12875591000120 AUTO POSTO JUNDIA EIRELI 28.641,38 EMPENHO REFERENTE A DESPESAS COM COMBUSTIVEL, CONFORME ANEXO.

04080005 08/04/2022 3009  3.3.9.0.39.22.00.00.0000 04428939000102 GERIR PLANEJAMENTO PESQUISA E 103.894,00 EMPENHO REFERENTE A DESPESA A REALIZAGAO DA PRESTACAO DE
SERVICOS PARA ORGANIZAR, OPERACIONALIZAR, ASSESSORAR E PRESTAR
TODO APOIO NECESSARIO A EXECUGCAO DAS ATIVIDADES DA CONFERENCIA
MUNICIPAL DA SAUDE. CONFORME ANEXO.

04200001 20/04/2022 3009 3.3.9.0.30.01.00.00.0000 12875591000120 AUTO POSTO JUNDIA EIRELI 26.626,25 EMPENHO REFERENTE A DESPESAS COM COMBUSTIVEL RELATIVO AO MES
04/2022, CONFORME ANEXO.

05100001 10/05/2022 3009  3.3.9.0.39.05.00.00.0000 04428939000102 GERIR PLANEJAMENTO PESQUISA E 73.124,00 EMPENHO REFERENTE A DESPESA A REALIZACAO DA PRESTACAO DE
SERVICOS PARA ORGANIZAR, OPERACIONALIZAR, ASSESSORAR E PRESTAR
TODO APOIO NECESSARIO A EXECUCAO DAS ATIVIDADES DA
CONFERENCIA MUNICIPAL DA SUADE

05110001 11/05/2022 3009  3.3.9.0.30.01.00.00.0000 12875591000120 AUTO POSTO JUNDIA EIRELI 30.016,62 EMPENHO REFERENTE A DESPESAS COM COMBUSTIVEL, CONFORME ANEXO.

05260001 26/05/2022 3009 3.3.9.0.30.01.00.00.0000 12875591000120 AUTO POSTO JUNDIA EIRELI 28.367,26 EMPENHO REFERENTE A DESPESA COM COMBUSTIVEL, CONFORME ANEXO.

06230001 23/06/2022 3009 3.3.9.0.30.01.00.00.0000 12875591000120 AUTO POSTO JUNDIA EIRELI 31.704,44 EMPENHO REFERENTE A DESPESAS COM COMBUSTIVEL RELATIVO AO MES
06/2022, CONFORME ANEXO.

06100001 10/06/2022 3009  3.3.9.0.30.01.00.00.0000 12875591000120 AUTO POSTO JUNDIA EIRELI 39.024,67 EMPENHO REFERENTE A DESPESAS COM COMBUSTIVEL, CONFORME ANEXO.

07110002 11/07/2022 3009  3.3.9.0.30.01.00.00.0000 12875591000120 AUTO POSTO JUNDIA EIRELI 33.192,24 EMPENHO REFERENTE A DESPESAS COM COMBUSTIVEL, CONFORME ANEXO.

07210001 21/07/2022 3009  3.3.9.0.30.01.00.00.0000 12875591000120 AUTO POSTO JUNDIA EIRELI 32.221,32 EMPENHO REFERENTE A DESPESAS COM COMBUSTIVEL RELATIVO AO MES
07/2022, CONFORME ANEXO.

08090001 09/08/2022 8001  3.3.9.0.39.05.00.00.0000 04428939000102 GERIR PLANEJAMENTO PESQUISA E 78.300,00 EMPENHO REFERENTE A DESPESA A REALIZAGAO DA PRESTACAO DE
SERVICOS PARA ORGANIZAR, OPERACIONALIZAR, ASSESSORAR E PRESTAR
TODO APOIO NECESSARIO A EXECUCAO DAS ATIVIDADES DA
CONFERENCIA MUNICIPAL DA SUADERELATIVO AO MES 08/2022,CONFORME
ANEXO.

08100006 10/08/2022 3009 3.3.9.0.30.01.00.00.0000 12875591000120 AUTO POSTO JUNDIA EIRELI 32.149,78 EMPENHO REFERENTE A DESPESAS COM COMBUSTIVEL, CONFORME ANEXO.

08220001 22/08/2022 3009 3.3.9.0.30.01.00.00.0000 12875591000120 AUTO POSTO JUNDIA EIRELI 30.226,48 EMPENHO REFERENTE A DESPESAS COM COMBUSTIVEL, CONFORME ANEXO.

09120005 12/09/2022 3009 3.3.9.0.30.01.00.00.0000 12875591000120 AUTO POSTO JUNDIA EIRELI 33.365,87 EMPENHO REFERENTE A DESPESAS COM COMBUSTIVEL RELATIVO AO MES

09/2022, CONFORME ANEXO.



Estado de Alagoas

Jundia - Fundo Municipal de Satde
Relagdao dos Empenhos com Dispensa ou Inexibilidade de Licitagao
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Modelo de Licitacao

Quantidade Empenhos Valor Empenhos

09220001 22/09/2022 3009
10130001 13/10/2022 3009
11090008 09/11/2022 3009
10260004 26/10/2022 3010
11220002 22/11/2022 3009
11100002 10/11/2022 3009
11280002 28/11/2022 3009
12120002 12/12/2022 3010
12230004 23/12/2022 3010
12280002 28/12/2022 3009
12080002 08/12/2022 3009
12080004 08/12/2022 3009

3.3.9.0.30.01.00.00.0000
3.3.9.0.30.01.00.00.0000
3.3.9.0.30.01.00.00.0000

3.3.9.0.39.14.00.00.0000

3.3.9.0.30.01.00.00.0000

3.3.9.0.35.01.00.00.0000

3.3.9.0.39.14.00.00.0000

3.3.9.0.30.01.00.00.0000
3.3.9.0.30.01.00.00.0000
3.3.9.0.30.01.00.00.0000
3.3.9.0.35.01.00.00.0000

3.3.9.0.35.01.00.00.0000

12875591000120
12875591000120
12875591000120

27328765000101

12875591000120

13371536000165

27328765000101

12875591000120
12875591000120
12875591000120
13371536000165

13371536000165

AUTO POSTO JUNDIA EIRELI
AUTO POSTO JUNDIA EIRELI
AUTO POSTO JUNDIA EIRELI

RV DA SILVA EPP

AUTO POSTO JUNDIA EIRELI

L G CONTABILIDADE EIRELI

RV DA SILVA EPP

AUTO POSTO JUNDIA EIRELI
AUTO POSTO JUNDIA EIRELI
AUTO POSTO JUNDIA EIRELI
L G CONTABILIDADE EIRELI

L G CONTABILIDADE EIRELI

31.841,09
62.124,12
49.258,21

7.500,00

40.847,25

3.000,00

11.400,00

38.652,25
36.947,98
38.128,41

3.000,00

3.000,00

EMPENHO REFERENTE A DESPESAS COM COMBUSTIVEL, CONFORME ANEXO.
EMPENHO REFERENTE A DESPESAS COM COMBUSTIVEL, CONFORME ANEXO.

EMPENHO REFERENTE A DESPESAS COM COMBUSTIVEL REF. MES 11-2022,
CONFORME ANEXO.

EMPENHO REF. A DESPESA COM CESSAO DE ANDAIMES, i
PALCOS,COBERTURAS E OUTRAS ESTRUTURAS DE USO TEMPORARIO,
CONFORME ANEXO.

EMPENHO REFERENTE A DESPESAS COM COMBUSTIVEL, CONFORME ANEXO.

EMPENHO REFERENTE A DESPESA COM PRESTAGAO SERVIGOS DE
ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL, CONFORME ANEXO.

EMPENHO REFERENTE A DESPESA COM LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS,
CONFORME ANEXO.

EMPENHO REFERENTE A DESPESAS COM COMBUSTIVEL, CONFORME ANEXO.
EMPENHO REFERENTE A DESPESAS COM COMBUSTIVEL, CONFORME ANEXO.
EMPENHO REFERENTE A DESPESAS COM COMBUSTIVEL, CONFORME ANEXO.

EMPENHO REFERENTE A DESPESA COM PRESTAGAO SERVIGOS DE
ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL, CONFORME ANEXO.

EMPENHO REFERENTE A DESPESA COM PRESTAGAO SERVIGOS DE
ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL, CONFORME ANEXO.

Total de Registros : 001

33 1.058.548,50

RODRIGO BUARQUE FERREIRA DE LIMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

LUIZ GUSTAVO DOS SANTOS
CONTADOR

GUSTAVO MARINHO DE GUSMAO
CONTROLADOR



ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIA

Rua do Comércio, 241 - Centro - CEP 57965-000 - Jundia - Alagoas - Fone: (82) 3257-1094
CNPJ: 12.248.100/0001-10 - E-mail: pmjundia.al@hotmail.com

PORTARIA MUNICIPAL N° 01/2022.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIA - ESTADO DE ALAGOAS, no
uso de suas atribuicbes legais e de conformidade com a Constituicao Federal,
Constituicdo Estadual e Lei Organica Municipal,

RESOLVE

Art. 1° - NOMEAR MARIA BETANIA LEITE VALENCA para atuar como Pregoeiro Oficial
e Presidente da Comissao Permanente de Licitacao.

Art. 2° - NOMEAR Jailson Barbosa da Silva e Marcos Antonio Oliveira para compor a
Comissdo Permanente de Licitagao.

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, 04 de janeiro de 2022.

JORGE S||_V|O LUENGO Assinado de forma digital por JORGE

SILVIO LUENGO GALVA0:03298105457

GALVAQO:03298105457  pados: 2022.01.04 11:16:14 0300
JORGE SILVIO LUENGO GALVAO

Prefeito

Publicado, Registrado e Arquivado na Secretaria Municipal de Administracdo nos quatro
dias do més de janeiro do ano de dois e vinte dois.

SEBASTIAO MARCOS SOUZA Assinado de forma digital por SEBASTIAQ
MARCOS SOUZA DA SILVA:03430856400

DA SILVA:03430856400 Dados: 2022.01.04 11:17:01 -0300

SEBASTIAO MARCOS SOUZA DA SILVA
Secretério Municipal de Administracéo


mailto:jundia.al@hotmail.com

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIA - AL 7
Cidade de & SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE é

. Rua Nossa Senhora da conceig¢do- s/n - Centro Jundia/AL
J undla CEP: 57965000 — CNPJ: 11.351.867/0001-08 = oo
l e RET Email: jundia@saude.al.gov.br
ACELERAR PARA CRESCER

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

DECLARAGAO

ITEM 24 DO ANEXO VI

Declaramos em atendimento ao item 24 da IN N2 001/2016 do Colendo
Tribunal de Contas de Alagoas combinado com a Resolugdo n2 03/2017 — TCE/AL que
esta Secretaria Municipal de Saude nao firmou nenhum convénio no exercicio de 2022.

Jundid/AL, 27 de fevereiro de 2023.

Atenciosamente,

RODRIGO BUARQUE Assinado de forma digital por
FERREIRA DE RODRIGO BUARQUE FERREIRA DE

LIMA:02923331451
LIMA:02923331451

Rodrigo Buarque Ferreira de Lima
Gestor (a)



PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIA - AL 7
Cidade de & SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE é

. Rua Nossa Senhora da conceig¢do- s/n - Centro Jundia/AL
J undla CEP: 57965000 — CNPJ: 11.351.867/0001-08 = oo
ACEL e RET Email: jundia@saude.al.gov.br
ACEILERAR PARA CRESCER

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

DECLARAGAO

ITEM 25 DO ANEXO VI

Declaramos em atendimento ao item 25 da IN N2 001/2016 do Colendo
Tribunal de Costas de Alagoas combinado com a Resolug¢do n2 03/2017 — TCE/AL que
esta Municipalidade ndao possui nenhuma legislagdo que trate sobre a Alienag¢ao de
Bens.

Jundia/AL, 27 de fevereiro de 2023.

Atenciosamente,

RODRIGO BUARQUE Assinado de forma digital por
FERREIRA DE RODRIGO BUARQUE FERREIRA DE

LIMA:02923331451
LIMA:02923331451
Rodrigo Buarque Ferreira de Lima

Gestor (a)



PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIA - AL 7
Cidade de & SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE é

. Rua Nossa Senhora da conceig¢do- s/n - Centro Jundia/AL
J undla CEP: 57965000 — CNPJ: 11.351.867/0001-08 = oo
ACEL A CRECEE! Email: jundia@saude.al.gov.br
ACELERAR PARA CRESCER

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

DECLARAGAO
Declaro para fins da Resolugdo Normativa n2 01/2016 do Tribunal de Contas do
Estado de Alagoas, Anexo VI, Item 26, que este Fundo Municipal disponibiliza as
informagdes no  portal da transparéncia no  enderego  eletrdnico:
http://jundia.al.gov.br/, que contém as informagdes do Resumo Mensal da Folha de

Pagamento (Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS e Regime Préprio de
Previdéncia Social — RPPS) contendo os servidores efetivos, comissionados e
contratados no decorrer do exercicio de 2022.

Jundia/ Alagoas, 02 de fevereiro de 2023.

Atenciosamente,

RODRIGO BUARQUE Assinado de forma digital por
FERREIRA DE RODRIGO BUARQUE FERREIRA DE

LIMA:02923331451
LIMA:02923331451
Rodrigo Buarque Ferreira de Lima

Gestor (a)


https://www.jundia.al.gov.br/transparencia/




PMS 2022-2025

PLANO MUNICIPAL DE SAUDE DE JUNDIA

2022- 2025

Aprovado pelo Conselho Municipal de Saude de Jundia.Resolucao
CMS/Jundia N° .
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PMS 2022-2025

Plano Municipal de Saude é um instrumento
gue identifica os problemas e orienta as prioridades,
Institui as acdes e traduz os resultados

gue deverao ser atingidos no periodo
de quatro anos sob a forma de objetivos, diretrizes e metas.
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PMS 2022-2025

GESTAO MUNICIPAL

PREFEITO DO MUNICIPIO
Jorge Silvio Lengo

SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
Rodrigo Buarque Ferreira de Lima

COORDENAGOES E AREAS TECNICAS
ATENCAO BASICA

Rosanny Kelly C. Pinheiro Anibal
SAUDE BUCAL

ANDREZA RAIANNE DA COSTA

VIGILANCIA EM SAUDE
Aline Araujo Dias Novo

ASSISTENCIA FARMACEUTICA
GUSTAVO HENRIQUE DE VERCOSA

PLANEJAMENTO EM SAUDE
GLAUCIA TORRES

CONTROLE E AVALIAGCAO
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PMS 2022-2025

COMPOSICAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE

SAUDE DE JUNDIA
Periodo de vigéncia - 2021-2023

REPRESENTANTES DO GOVERNO SERVICOS DE SAUDE

Secretaria Municipal de Saude
Titular: Rodrigo Buarque Ferreira de Lima
Suplente: Rosanny Kelly Cavalcante Pinheiro Anibal

Titular: Thay Tainan Cruz de Oiveira
Suplente: Rafaela Maria da Silva

REPRESENTANTES DOS TRABALHADORES DE SAUDE
Titular: Rita de Cassia Alves Pedrosa
Suplente: Evelly Franga da Silva

Titular: Eliel Ferreira da Silva
Suplente: Jennifer Oliveira da Silva

REPRESENTANTES DOS USUARIOS

Titular: Maria Eugenia Bomfim - Igreja Catolica
Suplente: Maria Javany Vicente- Igreja Catolica

Titular: Evelly Roberta - Assembléia de Deus
Suplente: Isaura Luzia Soares — Assembléia de Deus

Titular: Valdirene Maria da Silva - pastoral da crianca
Suplente: Maria Madalena da Silva - pastoral da crianca

Titular: Mirelly Nunes da SILVA - PJMP
Suplente: Jose Valmir da Silva - PIJMP
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PMS 2022-2025

LISTA DE SIGLAS

AB - Atencao Basica

ACS - Agentes Comunitarios de Saude

AIDS - Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida

AIH - AutorizacOes de Internacao Hospitalar

CAGED - Cadastro Geral de Emprego e Desemprego

CGR - Colegiado de Gestao Regional

CIB - Comissao Intergestores Bipartite

CID-10 - Cdadigo Internacional de Doencas

CIRH - Comissao Intersetorial de Recursos Humanos do SUS
AL - Alagoas

BR - Brasil

CMS - Conselho Municipal de Saude

CNS - Conselho Nacional de Saude

CONASS - Conselho Nacional de Secretarios de Saude
COAPS - Contrato Organizativo de Agao Publica de Saude
DATASUS - Departamento de Informatica do SUS

DST’'s/AIDS - Doencgas Sexualmente Transmissiveis e Sindrome da
Imunodeficiéncia Adquirida

EC - Emenda Constitucional

ESF - Estratégia Saude da Familia
ESF - Equipe de Saude da Familia
FES - Fundo Estadual de Saude
FMS - Fundo Municipal de Saude

FNS - Fundo Nacional de Saude
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PMS 2022-2025

GM - Gabinete do Ministro

IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
IDEB - indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica
IDH-M - indice de Desenvolvimento Humano Municipal
IPEA - Instituto de Pesquisa Econ6mica Aplicada

LDO - Lei de Diretrizes Orcamentarias

LOA - Lei Orcamentaria Anual

LOS - Lei Organica da Saude

MS - Ministério da Saude

MTPS - Ministério do Trabalho e Previdéncia Social
NASF - Nucleo de Apoio a Saude da Familia

OMS - Organizacdo Mundial da Saude

PACS - Programa de Agentes Comunitarios de Saude
PCCS - Plano de Carreiras, Cargos, e Salarios

PDR - Plano Diretor de Regionalizagao

PEA - Populagao Economicamente Ativa

PMAQ- AB -Programa de Melhoria da Qualidade da Atencao Basica
PIB - Produto Interno Bruto

PlanejaSUS - Sistema de Planejamento do SUS

PNAF - Programa Nacional de Assisténcia Farmacéutica

PNPS - Politica Nacional de Promogao da Saude

PNUD - Programa das Nagoes Unidas para o Desenvolvimento
PPA - Plano Plurianual

PAS - Programacao Anual de Saude

PPI - Programacdo Pactuada e Integrada da Assisténcia a Saude
PSF - Programa de Saude da Familia

PSE - Programa Saude na Escola
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RAG - Relatorio Anual de Gestao

RIPSA - Rede Interagencial de Informacdes para a Saude

SAMU - Servico de Atendimento Mdvel de Urgéncia

SIAB - Sistema de Informacdes da Atencdo Basica

SIA/SUS - Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS

SIH/SUS - Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS

SINAN - Sistema de Informagdes de Agravos de Notificagoes

SINASC - Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos

SI-PNI - Sistema de Informacao do Programa Nacional de Imunizacao
SISAB - Sistema de Informacdo em Saude para a Atencdo Basica
SISREG - Sistema de Apoio ao Relatdrio de Gestdo

SIOPS- Sistema de Informacgdes sobre Orcamentos Publicos em Saude

SUS - Sistema Unico de Salde

TMI - Taxa de Mortalidade Infantil

TMNP - Taxa de Mortalidade Neonatal Precoce

TMNT - Taxa de Mortalidade Neonatal Tardia

TMPN - Taxa de Mortalidade Pés Neonatal

VIGIAGUA - Programa Nacional de Vigilancia da Qualidade da Agua
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APRESENTACAO

O Plano Municipal de Saude (PMS/2022-2025) do Municipio de
Jundia define-se enquanto um instrumento central de planejamento que
contempla todas as iniciativas dos gestores para um periodo de quatro
anos, expressas em diretrizes objetivos e metas. Além disso, o presente
PMS/2022-2025 buscou incorporar, a partir da analise situacional, as
necessidades e demandas de saude da populagdo, bem como a
capacidade instalada da Rede de Atencdo a Saude (RAS).!

Por se tratar de um requisito legal vinculado ao Plano Plurianual
(PPA) do municipio, este PMS inicia a sua execugao no segundo ano do
mandato dos governantes, encerrando-se no ano seguinte da préxima
gestdo. Assim, buscou-se garantir a unidade do processo de planejamento
referente a toda administracao municipal seguindo as etapas e fluxos de
tramitagao dos demais instrumentos de planejamento geral.

A metodologia de elaboracao do PMS 2022-2025 procurou seguir
as recomendacdes da Lei 8.080/90, Art. 36, no que se refere a forma
participativa e ascendente, enquanto mecanismos relevantes para
assegurar o principio de unicidade do Sistema Unico de Salude (SUS), com
participacao social no controle e fiscalizagdao das agoes e servicos de saude.

A estrutura deste PMS/2022-2025 segue as orientagdes da
Portaria MS/GM N© 2.135/2013 contemplando os seguintes aspectos:

i) Periodo de vigéncia do plano;
ii) Ato do Conselho Municipal de Saude que avalia o PMS;
iii) Andlise da situacdo de salde;
iv) Diretrizes, objetivos e metas;

v) Monitoramento e Avaliacdo e Indicadores de Saude.

! As Redes de Atencdo a Saude (RAS) sdo arranjos organizativos de agdes e servicos de salde, de diferentes densidades
tecnoldgicas que, integradas por meio de sistemas de apoio técnico, logistico e de gestdo, buscam garantir a integralidade do
cuidado. (Ministério da Saude, 2010 — Portaria n® 4.279, de 30/12/2010).
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1. INTRODUCAO

O PMS/202-2025 é componente do Plano Plurianual (PPA) e tem
por objetivo atuar como um instrumento norteador para a elaboragao do
planejamento e orcamento do governo no setor saude.

A elaboracdo dos instrumentos de planejamento, além de serem
requisitos legais assegurados em leis e decretos, se faz necessaria para o
ordenamento das politicas publicas nos diversos niveis de gestdo,
notadamente no nivel municipal.

O PPA - previsto no artigo 165 da Constituicao Federal -
estabelece as medidas, gastos e objetivos a serem seguidos pelo Governo
num periodo de quatro anos, propiciando o desdobramento das Leis de
Diretrizes Orgamentarias (LDO) e das Leis Orgamentarias Anuais (LOA),
que sao, por sua vez, instrumentos préprios de cada nivel de gestao.

A articulacgdo do PMS com PPA é pressuposto para que o0s
programas de governo se tornem realidade. Dessa forma, as acgoes e
servicos de saude estao inseridos em secdes, onde se distinguem os

objetivos, diretrizes e metas para o periodo estabelecido. (Grafico 01).

Grafico 01. Planejamento Governamental
Relacao entre Plano de Saide e o Plano Plurianual

PREMISSAS:

v Plano de Governo
v Prioridade da Gestao

PLANO PLURIANUAL"

CF/88 ART. 165

PLANO DE SAUDE

Lei n" 80801990 / Font. " 2.135/2013

Diretrizes do CNS Analise .
Diretrizes

e da Conferéncia Situacional

EC " 86 / Lain" 81421990 Lei n* 8.080/1950 § [ ‘

Lei n” 141/2012 / Pos.n” 2135013 Port.n"2.135/2073 | ORIENTADORES «

ESTRUTURA v

OBJETIVOS < 4 ANOS >

\;

LC & 141/2012
*O PPA também conta com estrutura "Programa”

INDICADORES @ META ANUAL | META ANUAL | META ANUAL META ANUAL

Port. " 2.035/2013 Decrets o 7.508/2001 [ 1C 1412012

Fonte; Ministério da Saiide.
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O Decreto n© 7.508, de 28 de junho de 2011 que regulamenta a
Lei n® 8.080/90 veio fortalecer o processo de planejamento do SUS,
assegurando como principio garantir mais transparéncia na gestdao, mais
seguranca juridica nas relacdes interfederativas e maior controle social na
saude. O referido Decreto assegura que a compatibilizacdo do
planejamento da salde sera efetuada no ambito dos planos de saude, os
quais serao resultado do planejamento integrado dos entes federativos, e
deverao conter as diretrizes, objetivos e metas de saude para o periodo.

O planejamento e os instrumentos dele decorrentes, planos,
programacdes e relatdrios, sdao referidos em grande parte do arcabouco
legal do SUS e dizem respeito, tanto a processos e métodos de
desenvolvimento das politicas de saitde como também aos requisitos para
fins de repasse financeiro.

Sendo este PMS/2022-2025 um instrumento base da execucgao,
do acompanhamento e da avaliacao do sistema de salude para garantir a
integralidade da assisténcia a populacao, através das redes regionalizadas
de acdes e servigos de promogao, protecao, recuperacao e reabilitagao, o
seu intuito é de contemplar todas as areas de assisténcia: basica,
especilalizada, de média e alta complexidade ambulatorial, pré-hospitalar
e de urgéncia, vigilancia em saude e assisténcia farmacéutica.

Neste ambito, a estrutura deste PMS se esboca numa matriz
l6gica de planejamento buscando coeréncia entre as diretrizes, os
objetivos e as metas de gestao, estando subdividida em quatro partes
distintas, mas interdependentes, quais sejam:

i) Introducdao onde se apresenta o arcabouco legal que da
sustentacao ao processo de planejamento do SUS, bem como 0s principais
instrumentos de planejamento que sao as bases referenciais deste Plano
Municipal de Saude, ou seja: o Plano Nacional de Saude, o Plano Estadual
de Saude e o Plano Plurianual do Municipio.

ii) Analise Situacional apresenta de forma detalhada a
situacdo de saude da populagdo, a partir dos dados secundarios, como

também do conhecimento sistematizado que possibilitam proceder um
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diagnodstico sanitario da populagao, ultrapassando as peculiaridades para
se relacionar aos determinantes e condicionantes da saude.

iii) Diretrizes, Objetivos e Metas se constituem num momento
subsequente a analise situacional, onde sdao consideradas as condicdes e
necessidades de salde da populacdo e explicitados os compromisso e
responsabilidades da gestao da saude com as medidas necessarias para
atender essas necessidades. Assim, as diretrizes vém indicar as linhas
de aclOes prioritarias e estratégicas para os quatro anos de vigéncia do
Plano Municipal de Saude, orientando na elaboracdao dos objetivos
propostos. Os objetivos, por sua vez estao formulados para situar os
problemas de salde existentes no municipio, na perspectiva de reduzir
esses problemas com a parceria de areas afins. Nessa mesma ldgica,
estao estabelecidas as metas enquanto expressao quantitativa para
responder as necessidades de saude da populagdao que foram levantadas
no momento da analise situacional.

iv) Monitoramento e avaliacdao tomardao como referéncia a
analise sistematica e continua do conjunto dos objetivos e metas, e de
seus desdobramentos em programas, projetos ou atividades planejadas
para o periodo. Essa andlise se fard a partir dos indicadores que irdao
permitir que se identifique, através de mensuracao periddica, a evolucdo
de determinado aspecto da intervencao proposta, apontando os resultados

e necessidades de intervencao.
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2. ANALISE SITUACIONAL

A analise situacional no ambito do planejamento em saude
consiste no processo de levantamento, formulacdao e priorizagcdo de
problemas identificados no municipio, buscando a partir desses
problemas, orientar a definicdo de medidas a serem adotadas através de
politicas de acesso e de ampliacao das acodes e servigos de salude nos seus
diversos niveis de atencdo e complexidade (primaria, média e alta).

A elaboracdo da analise situacional desenvolvidas no presente
PMS/2022-2025 do Municipio de Jundia, buscou trazer um conjunto de
informagOes sistematizadas que refletem a situacdo de saude da
populacao e dos seus condicionantes e determinantes, a partir dos dados
geograficos e demograficos; determinantes e condicionantes de
saude com perfil socioeconémicos; trabalho e renda; condi¢coes de
vida da populacao; e perfil epidemiolégico de nascimento,

morbidade e mortalidade.

Perfil Geografico e Demografico
O Municipio de Jundid esta localizado na microrregidao da Mata
Alagoana (MR. da Mata Alagoana), fazendo limites com os Municipios de
Campestre, Jacuipe, Matriz do Camaragibe, Novo Lino e Porto Calvo. A
area municipal, no ano de 2014, ocupava um territério de 92,22 km2 e
em 2015 passou a ocupar uma area total de 88,79 km?2, enquanto a
distancia para a capital em linha reta é de 80,7 km, e por rodovias é de

aproximadamente 115 Km. (Quadro 1).

Quadro 1. Caracterizacao do municipio, segundo localizacao e area

Jundia/AL.
Microrregiao Municipios Area total Distancia a capital
Limitrofes (km2) (km)
2014 2015 Em linha | Rodovias
reta
Mata Alagoana Campestre, 92,22 88,79 80,7 115,0
Jacuipe, Novo
Lino e Porto
Calvo

Fonte: SEPLANDE/AL - Anuario Estatistico de Alagoas 2020.
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A sede do municipio registra uma altitude de 39m e coordenadas
geograficas de - 08° 56’ 19,9565"” de latitude sul e 35° 33’ 20,1503" de
longitude oeste. O clima apresenta-se tropical chuvoso com verao seco e
estacdo chuvosa durante o periodo de outono/inverno e frequentemente
registra uma temperatura maxima de 36° e temperature minima de 2209,
(Quadro 2).

Quadro 2. Caracterizacao do municipio, segundo
localizacao e clima.
Jundia/AL, 2017.

Altitude | Coordenadas Geograficas Clima Temperatura
(m) Latitude Longitude Tropical chuvoso | Maxima | Minima
(GMS) (GMS) com verao seco.
94 - 08° 56’ 35° 33’ Estacdo chuvosa 3460 260
19,9565” 20,1503" no outono/inverno

Fonte: SEPLANDE/AL - Anuario Estatistico de Alagoas 2017.

O Municipio de Jundia encontra-se geologicamente encravado na
Provincia Borborema e o seu relevo € formado por areas que tém sofrido
retrabalhamento intenso e bastante dissecado com vales profundos. O
municipio estd inserido na bacia hidrografica do Rio Manguaba, que banha
a sede do municipio e tem como principal afluente o Riacho Manguabinha,
desaguando no Oceano Atlantico. (Diagnéstico do Municipio de
Jundia/2005).

A populagao do municipio de Jundia no ano de 2010, de acordo
com o Censo do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE),
registra um total de 4.202 habitantes, sendo 2.126 do sexo masculino e
2.076 habitantes do sexo feminino. Ainda de acordo com os dados
censitarios do IBGE/2010, esta populacdo esta distribuida entre a area
urbana com 2.827 habitantes e &area rural com 1.375 habitantes,
percebendo-se um significativo contigente populacional habitando a area
rural do municipio. (Tabela 01).

O municipio apresenta uma densidade demografica de 45,56
hab/km2 e a populacao estimada para o ano de 2017 totaliza 4.231
habitantes (IBGE/estimativas), onde pode-se verificar uma estabilidade
em relagdao ao Censo de 2010 e as estimativas apresentadas.
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Tabela 1. Populacao residente por faixa etaria e sexo.
Municipio de Jundia/AL,.

Populagdo estimada 20211 4,119 pessoas

Populagdo no ultimo censo [2010] 4.202 pessoas

Densidade demogréfica [2010] 45,56 hab/km?
Faixa etaria Ano 2010 Ano 2015

Mas. Fem. Total Mas. Fem. Total

0a4d 170 180 350 162 201 363
5a 9 anos 207 203 410 207 159 366
10 a 14 anos 250 275 525 200 240 440
15 a 19 anos 258 219 477 241 230 471
20 a 29 anos 338 347 685 322 350 672
30 a 39 anos 283 285 568 314 316 630
40 a 49 anos 233 221 474 249 269 498
50 a 59 anos 181 148 329 234 171 405
60 a 69 anos 111 105 216 98 107 205
70 a 79 anos 56 50 106 59 57 116
80 anos e + 29 33 62 27 39 66
Total 2.126 2.076 4.202 2.123 2.149 4.202

Fonte: IBGE, Censos/ DATASUS

A andlise da piramide etaria é de fundamental importancia para
os estudos de populagao. No Brasil, se verifica uma mudanca significativa,
nos ultimos anos na piramide etaria, com um alargamento no seu topo e
estreitamento na base. Essas mudancas decorrem em especial da
urbanizacdao do pais, que mudou significativamente o modo de vida de
grande parte dos brasileiros, principalmente com relagao a diminuicao do
numero de filhos, e também com os avangos fundamentais ocorridos a
nivel médico-sanitario.

A Piramide Etaria? do Municipio de Jundid apresenta uma leve
modificacdo em sua estrutura situada na faixa etaria da populagcao de 5 a
9 anos. Por outro lado, o topo da Piramide continua apresentando
estreitamento, o que significa que pouco ou quase nenhuma alteragao
estda ocorrendo em relacdo a ampliacdo da expectativa de vida da
populacao idosa o que vem indicar a necessidade de agdes voltadas para
este grupo populacional, frequentemente acometido por doencgas crbnicas

Pdgina 20



PMS 2022-2025

nao-trasmssiveis. (Grafico 02).

2 A andlise das piramides permite verificar a situagdo de desenvolvimento ou subdesenvolvimento dos paises. Uma pirdmide
de base larga indica grande crescimento vegetativo; o topo estreito, indica baixa expectativa de vida, o que pode-se concluir
que essa piramide seja de um pais subdesenvolvido. Por outro lado, uma base mais estreita, indica pequeno crescimento
vegetativo; um topo mais largo indica grande expectativa de vida, sendo este o caso dos paises desenvolvidos.
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Grafico 02: Piramides etarias da populacao
residente,por sexo e faixa etaria.
Municipio de Jundia/AL - Censo 2010 e estimativas 2015.

Pirdmide Etaria Piramide Etaria
8e+ 80e+
70279 0279
60269 60269
50259 50a59
40249 40249
30239 30239
20229 0a28
15219 15al8
10214 10a14
5a9 5a9
0ad 0ad
uHomens  ~Mulheres "Homens  * Mulheres

Fonte: IBGE, Censos/ DATASUS

Determinantes e Condicionantes de Saude

Perfil Socioecondomico

Em 2019, o salario médio mensal era de 1.4 salarios minimos. A proporcédo de
pessoas ocupadas em relacao a populacao total era de 10.8%. Na comparacdo com 0s
outros municipios do estado, ocupava as posicoes 87 de 102 e 30 de 102,
respectivamente. Ja na comparacao com cidades do pais todo, ficava na posicdo 5265
de 5570 e 3261 de 5570, respectivamente. Considerando domicilios com rendimentos
mensais de até meio salario minimo por pessoa, tinha 50.5% da populacdo nessas
condicles, o que o colocava na posicao 72 de 102 dentre as cidades do estado e na
posicdo 1303 de 5570 dentre as cidades do Brasil.

3 0 Produto Interno Bruto (PIB) representa a soma (em valores monetarios) de todos os bens e servicos finais produzidos

numa determinada regido (quer seja, paises, estados, cidades), durante um periodo determinado (més,
trimestre, ano, etc). O PIB é um dos indicadores mais utilizados na macroeconomia com o objetivo de
mensurar a atividade econdmica de uma regiéo. (http://pt.wikipedia.org).

4 Populagdo Economicamente Ativa (PEA): compreende o potencial de méao-de-obra com que

pode contar o setor produtivo, isto é, a populagdo ocupada e a popula¢do desocupada.
(http://pt.wikipedia.org).
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Tabela 02. Produto interno bruto (PIB) a preco de mercado
PIB corrente e PIB per capita.
Municipio de Jundia /AL, 2010 a 2013.

PIB (R$) PIB per capita (R$)
28.617,3 6.810,39
33.282,1 7.977,49
30.584,7 7.384,03
33.563,7 7.851,16

Fonte: IBGE/MS/Datasus

A contribuicdo dos setores da economia (primario, secundario e

terciario), somado as contribuicdes dos impostos, que agregam o
resultado do PIB do Municipio de Jundia, registrou no periodo em analise
(2010 a 2013), o setor servigo como sendo aquele que mais contribui com
(R$70.391,50); seguido da administracdo publica (R$ 52.836,60);

agropecuaria (R$32.591,90); e dos impostos (R$ 3.183,40). (Tabela 3).

Tabela 3. Produto interno bruto (PIB) com valores
adicionados dos setores da economia e dos impostos.
Municipio de Jundia/AL, 2010 a 2013.

Valor adic Valor adic Valor adic Valor adic Valor
bruto bruto bruto bruto admin | impostos
| _agropecudria indastria servicos publica

9.499,30 1.011,10 4.130,50 12.519,60 | 1.456,80
13.584,60 1.161,70 4.454,90 13.470,40 610,50
9.665,20 905,60 4.989,70 14.435,90 588,30
9.530,90 924,00 5.494,60 16.834,90 779,40
42.280,00 12.519,6 19.069,70 57.260,80 | 3.435,00

Fonte: IBGE/MS/Datasus

5 PIB per capita constitui-se num resultado obtido pelo quociente entre o valor do PIB dos municipios a precos de mercado e
populagdo residente municipal (SEPLAND/AL, 2015).
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As informacdes do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social
(MTPS) registram para o municipio de Jundid no ano de 2020 um total de
478 empregos formais, nas atividades dos setores comércio, servico,
administracdao publica e agopecuaria, sendo 228 ocupados por pessoas do
sexo masculino e 250 por pessoas do sexo feminino. Desses empregos
formais as atividades que mais contribuiram foram: Administracao Publica
com 423 empregos; agropecuaria com 30 empregos; Comércio com 16

empregos; e o setor de servico com 09 empregos. (Tabela 4).

Tabela 4. NiGmero de empregos formais
em 31 de dezembro de 2016.
Municipio de Jundia/AL

Atividades/ Masculino Feminino Total
IBGE - Setor
Comércio 12 04 16
Servicos 08 01 09
Administracao Publica 183 240 423
Agropecuaria 25 05 30
Total 228 250 478

Fonte: RAIS/MTPS

A remuneracao média dos principais empregos formais do
Municipio de Jundia, no periodo de janeiro a dezembro do ano de 2016,
registrou um valor total de R$ 1.338,25. Esta média é formada pelas
atividades desempenhadas nos setores do comércio (R$ 920,00); servico
(R$1.43,93); Administracdao Publica (R$ 1.379,81) e o setor de
Agropecuaria (R$ 1.028,26). Os dados do MTPS também apontam, com
excessao da administacao publica, que as maiores remuneragoes foram

recebidas por trabalhadores do sexo masculino. (Tabela 5).

Tabela 5. Remuneracao média de empregos formais
em 31 de dezembro de 2016.
Municipio de Jundia/AL.

Atividades/ Masculino Feminino Total
IBGE - Setor
Comeércio 928,33 886,67 920,00
Servicos 1.508,35 880,00 1.438,53
Administracao Publica 1.149,46 1.572,98 1.379,81
Agropecuaria 1.068,75 825,76 1.028,26
Total 1.140,72 1.540,70 1.338,25

Fonte: RAIS/MTPS
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Em relagdo aos dados educacionais do Municipio de Jundid
referentes ao ano de 2015 (IBGE/Cidades), os alunos dos anos iniciais
matriculados na rede de ensino tiveram nota média 4 no Indice de
Desenvolvimento da Atencdo Basica (IDEB). Para os alunos dos anos
finais, essa nota foi de 3.3. Procedendo uma comparagao com cidades de
Alagoas a nota dos alunos dos anos iniciais colocava Jundia na posicdao 56
dos 102 municipios. Considerando a nota dos alunos dos anos finais a

posicao passava a 34 de 102.

Taxa de escolarizacéo
de 6 a 14 anos de 96,2 %
idade [2010]

IDEB — Anos iniciais do ensino 48
fundamental (Rede publica) [2019] ’

IDEB — Anos finais do ensino fundamental 41
(Rede publica) [2019] !

Matriculas no ensino fundamental [2020] 701 matriculas
Matriculas no ensino médio [2020] 200 matriculas
Docentes no ensino fundamental [2020] 33 docentes
Docentes no ensino médio [2020] 10 docentes

NUmero de estabelecimentos de ensino

fundamental [2020] 6 escolas

NUmero de estabelecimentos de ensino

médio [2020] 1 escolas
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. (Tabela 6).

Tabela 6. Evolucao das matriculas nos ensinos pré-escolar,
fundamental e médio nos anos 2020.
Municipio de Jundia/AL

Ano 2020
Matric
Ensino pré-escolar 279
Ensino fundamental 701
Ensino médio 200

Fonte: IBGE/Cidades
O Indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDH-M ¢ ) do

Municipio de Jundia de acordo com os dados do Programa das Nacdes

Unidas para o Desenvolvimento (Pnud) é de 0,562, em 2010.

6 O objetivo da elaboracdo do indice de Desenvolvimento Humano é oferecer um contraponto a outro indicador muito
utilizado, o Produto Interno Bruto (PIB) per capita, que considera apenas a dimensdo econdmica do desenvolvimento. Criado
por Mahbub ul Hag com a colaboracdo do economista indiano Amartya Sen, ganhador do Prémio Nobel de Economia de
1998, o IDH pretende ser uma medida geral, sintética, do desenvolvimento humano. N&o abrange todos os aspectos de
desenvolvimento e ndo é uma representacdo da "felicidade" das pessoas, nem indica "o melhor lugar no mundo para se viver"
(PNUD/Brasil).
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indice de Desenvolvimento 0.562
Humano Municipal (IDHM) [2010] !

O resultado do IDM-M situa o municipio na faixa de

Desenvolvimento Humano Baixo (IDHM

entre 0,5 e 0,599), ocupando a 5.0022 posicdo, em relacao
aos 5.565 municipios do Brasil, sendo que
5.001 (89,87%) municipios estdo em situacdo melhor e 564 (10,13%)
municipios estdo em situacdo igual ou pior. Em relacdo aos 102 outros
municipios de Alagoas, Jundid ocupa a 522 posicao, sendo que 51
(50,00%) municipios estdo em situagcdao melhor e 51 (50,00%) municipios
estdao em situagao pior ou igual.

O IDH-M no periodo entre 2000 e 2010, apresenta a Educacao
como a dimensao que mais cresceu em termos absolutos (com
crescimento de 0,238), vindo em seguida as dimensdes de Renda e
Longevidade. Entre 1991 e 2000, a dimensao que mais cresceu em
termos absolutos foi Longevidade (com crescimento de 0,131), seguida

por Educacao e Renda. (Grafico 3).

Grafico 3. Indice de desenvolvimento humano municipal
Municipio de Jundia/AL, 1991 - 2000 - 2010.

Renda Longevidade Educacdo IDHM
mi1991 0,453 0,5 0,095 0,278
m 2000 0,443 0,631 0,196 0,38
12010 0,573 0,715 0,434 0,562

Fonte: Atlas do Desenvolvimento Humano/Pnud/Ipea

Condicoes de Vida, Saneamento e Meio Ambiente
No conjunto dos determinantes e condicionantes, que interferem
direta ou indiretamente na saude da populacdo destacam-se o
saneamento e o meio ambiente com objetivos de garantir a salubridade

ambiental para proteger e melhorar as condicdes de vida urbana e rural.
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Essa salubridade estd relacionada ao abastecimento de agua potavel,

esgotamento sanitario, manejo de residuos sdlidos, que inclui coleta e
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disposicao sanitaria adequada, manejo de aguas pluviais, promogao
da educacdo sanitaria no uso do solo e dos demais servicos
comunitarios.

A Secretaria Municipal de Saude de Jundia realiza as acoes
referentes ao saneamento e meio ambiente, através da Coordenacao
de Vigilancia Sanitadria que desenvolve um trabalho educativo e de
controle da qualidade da agua para o consumo humano, utilizando o
sistema do Programa Nacional de Vigilancia da Qualidade da Agua
(Vigiagua).

Os dados referentes ao controle da agua para o consumo
humano registram de um total de 1.276 familias, no ano de 2015,
gue 46,00 % se abastecem da rede publica; 53,61% das familias
utilizam agua de poco ou nascente; e 0,39% das familias residentes

no municipio utilizam outras formas de abastecimento. (Gréfico 4).

Area da unidade territorial [2021] 88,793 km?

Esgotamento sanitério )
adequado [2010] 4,2 %

Arborizacg&o de vias publicas (20100 30,7 %

Urbanizac&o de vias publicas 010y 12,9 %

Bioma [2019] Mata Atlantica
Sistema Costeiro-Marinho [2019] Nao pertence
Hierarquia urbana [2018] Centro Local (5)

Arranjo Populacional de

Regido de Influéncia [2018] Macei6/AL - C

O tratamento da agua, no Municipio de Jundida em 2015,

registra para um total de 1.276 familias que 98,28% utilizam agua
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clorada; 0,78% utilizam agua filtrada; 0,55% utilizam agua fervida; e
0,39% se abastecem de agua sem nenhum tipo de tratamento.
(Gréfico 5).

Grafico 5. Percentual de tratamento da agua.
Municipio de Jundia/AL.

Fonte: MS/SIAB
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O destino do lixo no Municipio de Jundia registra em 2015 que,
das 1.276 familias 67,24 % utilizam a coleta publica; 20,30% queimam
ou enterram o lixo; e 12,46% jogam o lixo a céu aberto. (Grafico 6).

Grafico 6. Percentual do destino do lixo.
Municipio de Jundia/AL, 2015.

Lixo-coletado

Lixo-queim/enterr

Lixo-céu aberto

m Sériel

858

259

159

m Série2

67,24%

20,30%

12,46%

Fonte: MS/SIAB

O tratamento e o0 cuidado com o0 meio ambiente estao
relacionados aos habitos e estilos de vida com forte impacto na qualidade
de vida individual e coletiva. Sendo assim, o tratamento e destino dos
dejetos torna-se de responsabilidade ndo apenas do poder publico mas da
populacdo. Em 2015 o Municipio de Jundia registrou do total de 1.276
familias, 56,66% utilizaram as fossas; 40,28% jogaram os dejetos a céu

aberto; e 3,06% utilizaram rede de esgoto. (Grafico 7).

Grafico 7. Percentual do destino dos dejetos.
Municipio de Jundia/AL, 2015.

— |
Fez.Urina- Fez.Urina- Fez.Urina-
esgoto fossa céu ab
m Sériel 39 723 514
W Série2 3,06% 56,66% 40,28%

Fonte: MS/SIAB
As condicOes de habitacao apresentam os seguintes resultados

em relacdo ao total de 1.276 familias residentes no municipio. Dessas
familias, 76,80% residem em casas de tijolo; 14,66% familias em casas
de taipa revestida; 8,31% em casas de taipa nao revestida; e 0,24%

residem em casa de madeira e outros tipos de casas. (Grafico 8).
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Grafico 8. Percentual das condigcoes de habitacgao.
Municipio de Jundia/AL, 2015.

|| —
. . Tip.Casa
TipCasa | TIPC3%2 | Taipando | Outros ‘
Rev
Sériel 980 187 106 3
Série2  76,80% 14,66% 8,31% 0,24%

Fonte: MS/SIAB

Em relacdo a energia elétrica no Municipio de Jundia, 1.184
familias tém as suas casas ligadas a rede elétrica 68,60%; enquanto 542
familias, que representa 31,40% nao dispdem desse servico, de acordo
com os dados refrentes ao ano de 2015 disponibilizados no SIAB/MS.

A qualidade de vida da populagao esta diretamente relacionada ao
processo saude-adoecimento, enquanto resultado de um conjunto de
fatores bioldgicos, econémicos, sociais e culturais que interferem direta ou
indiretamente nos individuos ou populagdo, tem na estratégia de
promocao da saude a possibilidade de identificar e enfocar seus elementos
determinantes e condicionantes.

Neste contexto estd a Nova Politica Nacional de Promocdao da
Saude (PNPS) instituida através da Portaria MS/GM N©° 4.446 de 11 de
novembro de 2014’ visando o incentivo de habitos saudaveis e sobretudo
deter o desenvolvimento das doencas cronicas no Brasil, com
planejamento de acOes voltadas para prevencao dos fatores de risco
(tabagismo, sedentarismo e ma alimentacdo) e investimentos na
qualificacdo da atencao e da assisténcia aos pacientes.

Os temas abordados por esta PNPS sdao da competéncia das trés
esferas de gestdo do SUS, que entre outros, devem definir prioridades,
objetivos, estratégias e metas nas instancias colegiadas e intergestores

para implementagao de programas, planos, projetos e agdes de promogao

7 Art. 2° A PNPS traz em sua base o conceito ampliado de salide e o referencial tedrico da promocdo da satide como um
conjunto de estratégias e formas de produzir saide, no dmbito individual e coletivo, caracterizando-se pela articulagéo e
cooperagdo intra e intersetorial, pela formagdo da Rede de Atencdo a Saude (RAS), buscando articular suas aces com as
demais redes de protecéo social, com ampla participacéo e controle social.
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da saude desenvolvida de forma articulada intra e inertersetorialmente.
Sdo temas prioritarios desta politica:

I - formacao e educacao permanente;

IT - alimentacao adequada e saudavel;

III - praticas corporais e atividades fisicas;

IV - enfrentamento do uso do tabaco e seus derivados;

V - enfrentamento do uso abusivo de alcool e outras drogas;

VI - promogdao da mobilidade segura, que compreende:

a) buscar avancar na articulagdo intersetorial e intrasetorial,
envolvendo a vigilancia em saulde, a atencdo basica e as redes de
urgéncia e emergéncia do territorio na producao do cuidado e na reducdo
da morbimortalidade decorrente do transito;

b) orientar agdes integradas e intersetoriais nos territérios, incluindo
saulde, educacdo, transito, fiscalizacdo, ambiente e demais setores
envolvidos, além da sociedade; e

c) avancar na promocgao de acgdes educativas, legislativas,
econdOmicas, ambientais, culturais e sociais, fundamentadas em
informagcao qualificada e em planejamento integrado, que garantam o
transito seguro, a reducdo de morbimortalidade e a paz no transito;

VII - promocgao da cultura da paz e de direitos humanos, que
compreende promover, articular e mobilizar acdes que estimulem a
convivéncia, a solidariedade, o respeito a vida e o fortalecimento de
vinculos.

VIII - promocdo do desenvolvimento sustentavel, que compreende
promover, mobilizar e articular agdes governamentais, nao
governamentais, incluindo o setor privado e a sociedade civil, nos
diferentes cenarios, como cidades, campo, floresta, aguas, bairros,
territdérios, comunidades, habitacoes, escolas, igrejas, empresas e outros,
permitindo a interacdao entre saude, meio ambiente e desenvolvimento
sustentavel na producdo social da saude em articulagdo com os demais

temas prioritarios.
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Perfil Epidemioldgico

O perfil epidemiolégico da populacdo leva em conta os
indicadores de natalidade, morbidade e mortalidade por grupo de
causas, segundo sexo, faixa etaria, cor/raca, como também a identificacao
de grupos vulneraveis que demandam intervencdes especificas para o
tratamento e controle das doencas transmissiveis e as cronicas nao-
transmissiveis.

Natalidade

Os dados sobre nascimento representam um grau de importancia
singular tanto para a composicao e analise da demografia populacional
quanto para a anadlise da situacdo de saude, possibilitando a construgao de
diversos indicadores tais como as taxas de natalidade e de fecundidade.

As informacdes sobre nascimento tém por referéncia o Sistema
de Informacgdes sobre Nascidos Vivos (SINASC) que possibilita proceder a
uma analise baseada em varidveis diversas como idade, nivel de
escolaridade da mae, acompanhamento do pré-natal com a quantidade de
consultas realizadas, tipo e local do parto.

O municipio de Jundia no ano de 2015 registrou um total de 47
nascimentos de criancas cujas maes estao entre as faixas etarias de 10 a
39 anos, chamando atencao para a gravidez precoce na faixa de 10 a 14
anos com 03 nascimentos e a gravidez na adolescéncia onde ocorre o

maior numero de nascimentos. (Tabela 7).

Tabela 7. Nascimento por residéncia, segundo idade da mae.
Municipio de Jundia/AL,.

10 a 14 anos 3
15 a 19 anos 14
20 a 24 anos 12
25 a 29 anos 12
30 a 34 anos 4
35 a 39 anos

TOTAL 47

Fonte: MS/SVS/DASIS/SINASC
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Deste grupo de nascidos vivos em 2015, apenas 01 mae nao tem
nenhuma instrugdo enquanto a maioria tem de 4 a 11 anos de instrugao.
Esta varidvel da escolaridade ganha destaque, entre os dados da analise
da situacao de saude, por contribuir no crescimento e desenvolvimento
saudavel das criancas. Segundo o grau de instrucdo registra-se: 1 a 3
anos de instrugao (5 maes); 4 anos de instrucao (14 maes); 8 a 11 anos

(22 maes); 12 anos e mais (2 maes); ignorado (3). (Tabela 8).

Tabela 8. Nascimento por residéncia, segundo grau
de instrucao da mae.
Municipio de Jundia/AL, .

Nenhuma 1
1 a 3 anos 5
4 anos 14
8 a 11 anos 22
12 anos e mais 2
Ignorado

TOTAL 47

Fonte: MS/SVS/DASIS/SINASC

Os tipos de partos de maes residentes em Jundia, no ano de
2015, foram 30 vaginais e 17 cesarios. Com este resultado o Municipio de
Jundid tanto contribui para que a 32 Regidao de Saude do Estado de
Alagoas se torne a regiao com maior ocorréncia deste tipo de parto, como
segue as determinacdes da Organizacao Mundial de Saude (OMS) quando
preconiza que o total de partos cesdreos em relacao ao numero total de
partos realizados em um servico de salde seja de 15% como forma de
preservacdo da saude materna e/ou fetal. (Tabela 9).

Tabela 9. Nascimento por residéncia, segundo tipo de parto.
Municipio de Jundia/AL, 2015.

Vaginal 49,25%
Cesario 50,75%

Fonte: MS/SVS/DASIS/SINASC
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As consultas de pré-natal, sdo necessarias ao controle da saude
da gestante e da crianca, sendo estabelecida nacionalmente a meta de 7
ou mais consultas. Contudo, existem limitacdes desses valores e a real
situacdo devido a possibilidade de equivoco das gestantes ao informar o
nimero de consultas no momento da captacdao destes dados. A outra
limitacdo é devido a gestante demorar a procurar o atendimento nas
unidades basicas de saude. Em 2021 o Municipio de Jundia registrou ??
mades que realizaram entre 4 a 6 consultas de pré-natal e ??? mades que

realizaram 7 ou mais consultas de pré-natal. (Tabela 10)

Tabela 10. Nascimento por residéncia,
segundo consultas de pré-natal.
Municipio de Jundia.

Fonte: MS/SVS/DASIS - SINASC

Em relacdao ao exame de Apgar no primeiro minuto, apenas 7
recém-nascidos (RN) tiveram menos de 7 pontos e o Apgar no 5° minuto

registram 45 RN com pontuagdao acima de 7. (Tabela 11).

Tabela . Nascimento por residéncia.
Fonte: MS/SVS/DASIS - SINASC
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Morbidade

O Municipio de Jundia, de acordo com os dados do Sistema de
Informacgdes Hospitalares do SUS (MS/SIH/SUS) registrou no ano de 2021
um total de 204 internacdes hospitalares, sendo 67 de pessoas do sexo
masculino e 137 do sexo feminino. Com excecdo das internagdes ocorridas
por gravidez, parto e puerpério, as 05 principais causas foram: as causas
externas (29); as doencas do aparelho digestivo (19); as doencas do
aparelho genituitario (18); as doencas do aparelho circulatério (14); e as
neoplasias (10). (Tabela 12).

Tabela 12. Morbidade Hospitalar do SUS, por local de residéncia
Internagoes por sexo, segundo Capitulo CID- 10
Municipio de Jundia/AL, 2016.

XV. Gravidez parto e puerpério - 138
XIX. LesOes enven e alg out conseq causas externas 22 18 40
XI. Doencas do aparelho digestive 19 19 38
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 4 23 27
IX. Doencgas do aparelho circulatério 13 15 28
II. Neoplasias (tumores) 23 11 34
V. Transtornos mentais e comportamentais 1 5 6
XII. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 4 3 7
X. Doencas do aparelho respiratério 18 2 20
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 8 6 14
I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 21 15 36
XXI. Contatos com servigos de saude 6 6
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 5 6 11

VII. Doengas do olho e anexos
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 5 1 6
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo

Fonte: MS/SIH/SUS

e Acidentes e Violéncias - Causas Externas

As internacOes por acidentes e violéncias assumiram em 2021 o
primeiro lugar das internagdes hospitalares totalizando 40 casos. Por se
tratar de causas evitdveis os acidentes e violéncias vém requerendo
maiores cuidados pelos gestores e técnicos de salde publica, ndao apenas

pelos gastos que oneram os recursos do setor salude com doencas
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perfeitamente evitaveis, mas principalmente pelas sequelas que deixam
os jovens com incapacidade fisica e alijados do setor produtivo. Entre as
internacdoes hospitalares as maiores quantidades estdo nas faixas etdarias
de 15 a 29 anos (3); 30 a 39 anos(7). (Tabela 13).

Tabela 13. Morbidade hospitalar do SUS, por local de residéncia.
Internacgoes por faixa etaria, segundo causas externas.
Municipio de Jundia/AL, 2021.

V01 Pedestre traum veic a

pedal L L
V18 Ciclista acid s/colis 1 1
V99 Acid transp NE 1 1
W18 Outr quedas 1 1 1 1 4
W19 Queda s/especificacao 1 1

W99 Exposicdo fatores
ambient artif e NE

X58 Exposicao a outr fatores

[y
[y

1 1
espec
X93 Agressao disparo de arma 1 1
de fogo de mao
Y34 Fatos ou eventos NE e 2 1 3

intenc nao determinada

Y98 Circunst relat condicbes
do modo de vida

TOTAL
Fonte: MS/SIH/SUS

A incidéncia das internagdes por causas externas no Municipio de
Jundia em 2016 registrou maior ocorréncia entre as pessoas do sexo

masculino com 75,86% das internacoes. (Tabela 14).

Tabela 14. Morbidade hospitalar do SUS, por local de residéncia
Internacgoes por sexo, segundo causas externas.
Municipio de Jundia/AL, 2021.

V01 Pedestre traum colis veic a pedal
V18 Ciclista traum acid transp s/colis
V99 Acid transp NE
W18 Outr quedas no mesmo nivel
W19 Queda s/especificacao
W99 Exposicao outr fatores ambient artif e NE
X58 Exposicao a outr fatores espec
X93 Agressao disparo de arma de fogo de mao
Y34 Fatos ou eventos NE e intenc nao determinada
Y98 Circunst relat condigbess do modo de vida
TOTAL

Fonte: MS/SIH/SUS

W = B B B N2 2

=
»H
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e Doencas Transmissiveis.

As causas de morbidade por doencas transmissiveis no Brasil
estdo associadas a pobreza, a miséria e ao agravamento dos antigos
problemas sanitarios. A persisténcia das doencas como a tuberculose e
hanseniase e o reaparecimento das doencas infecciosas e parasitarias
como dengue e as doencas diarréicas agudas vem necessitando de
cuidados nao somente para o controle dessas doengas, mas
principalmente no que se refere a prevengao e promogao de meios para
evitar a permanéncia e a reintroducdo de doencas antigas, que ja
deveriam ser erradicadas.

De acordo com as informacdes da Secretaria de Estado de
Alagoas (SESAU) a 32 Regido de Saude, onde esta localizado o Municipio
de Jundia, é endémica para dengue e esquistossomose. Em relagdo as
doencgas leishmaniose tegumentar americana e para leishmaniose visceral
0 Municipio de Jundia faz parte da area de vigildncia, que mesmo sem
registro de casos ou com casos esporadicos esta em vigilancia
ininterrupita, tanto pela Coordenacgao de Vigilancia Municipal como pela
Superintendéncia Vigilancia em Estadual.

Entre as doencas infecciosas a serem considradas de elevada
magnitude estdao a tuberculose e a hanseniase. A tuberculose se insere de
elevada magnitude enquanto um problema prioritario de saude publica,
mas que estd associado as vulnerabilidades sociais. E uma doenca de
notificacgdo compulséria que requer busca ativa, Vvigilancia e
acompanhamento dos casos, uma vez que o abandono do tratamento
favorece a manutencao da cadeia de transmissao e o aumento das
populacdes bacterianas resistentes a quimioterapia. Em 2016 o Municipio
de Jundia registrou 3 casos cadastrados e acompanhados.

A hanseniase é uma doenca infecciosa, cronica com alto poder
incapacitante e relevancia social. E considerada endemia nacional, incluida
no rol de doencas negligenciadas e de notificacdo compulséria em todo o
territério nacional. O Municipio de Jundida registrou 12 casos cadastrados e
acompanhados no ano de 2017.
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Mortalidade

A andlise das estatisticas de mortalidade adquire importéncia
por serem fontes de informagbOes para identificar as suas principais
causas, tendéncias e padroes visando a implantacdo de medidas
fundamentais para reduzir a alta carga de doencga e dificuldades de acesso
aos servicos de saude. O perfil epidemioldgico de mortalidade da
populacdo de Jundida para efeito deste PMS-2018/2021 se compde dos

indicadores de mortalidade por grupo de causas, sexo e faixa etaria.

e Mortalidade Geral

De acordo com os dados do SIM, o Municipio de Jundia registrou
em 2015 um total de 30 &bitos. Desses 6bitos as maiores incidéncias
foram os Obitos causados pelas doencas do aparelho circulatério (9);
causas externas (7); e as doencas do aparelho respiratorio (6). As
principais causas de morte continuam recaindo nas doencas nao
transmissiveis e causas externas. (Tabela 15).

Tabela 15. Obitos por residéncia e faixa etaria,

segundo Capitulo CID-10
Municipio de Jundia/AL, 2021.

80

10a| 20a 30 a 40 a 50 a 60 a 70 a anos

Capitulo 14 29 39 49 59 69 79 e

CID 10 anos | anos anos anos anos anos anos mais | Total
I. Algumas
doencas
. . - - - - - 1 - - 1
infecciosas e
parasitarias
II. Neoplasias = = = = 3 = = = 3
IX. Doengas do _ _ _ _ 1 1 3 4 9
apar. circulatorio
X. Doengas do _ _ 1 B . . 4 1 6
apar. respiratorio
XI. Doencas do _ _ 1 B . . . ; 1

apar. digestivo

XIV. Doengas do 1 _ _ - 1
apar.geniturinario

XVIII.Sint sinais

e achad ) ) ) ) 1 ) ) 1 2
XX. Causas 1 2 1 2 1 _ _ : 7
externas

TOTAL 1 2 3 2 7 2 7 6 30

Fonte: MS/SVS/CGIAE /SIM
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e Mortalidade Infantil

A andlise da mortalidade infantil, que ocorre no primeiro ano de
vida dividindo-se em neonatal (primeiros 28 dias incompletos) e pods-
neonatal (nos meses seguintes), torna-se imprecindivel para avaliar tanto
as condicoes de vida da populacao em relagao aos condicionantes e
determinantes socioecondmicos, quanto a qualidade da atencdo a saude
materna e infantil ofertada, desde o acompanhmento do pré-natal ao

crescimento e desenvolvimento da criancga.

o Obitos por causas evitaveis em menores de 5 anos

As analises de oObitos por causas evitaveis em menores de 5 anos
vem ganhando destaque no cenario nacional e estdo situados dentre os
principais agrupamentos para proceder monitoramento, acompanhamento
e avaliagdo dessas causas, visando a intensificacdo dos cuidados as
mulheres durante a gestacdo e ao recém-nascido, através da
implementacao das politicas nacionais contidas na Rede Cegonha.

O municipio de Jundia, no periodo de 2021 registrou o&bitos por
causas evitaveis, sendo Obitos infantis e Obitos fetais, causados por

afeccoes do periodo perinatal.
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 Obitos por causas evitaveis de 5 anos a 74 anos

De uma maneira geral as mortes evitaveis estdo definidas como

eventos que nao deverdo ocorrer, caso haja situacdoes favoraveis, através

da melhoria das condicdes de vida social e econbmica como também com

a oferta de uma assisténcia de qualidade a saude da populagao.

O Municipio de Jundida em 2021 registrou um total de 20 mortes

por causas evitaveis de pessoas na faixa etaria de 5 a 74 anos. Dentre

este grupo de causas as ocorréncias mais frequentes foram aquelas

relacionadas as principais doencas nao transmissives: doencas do

aparelho circulatério, respiratério, acidente vascular cerebral e diabetes,

além das causas externas. (Tabela 17).

Tabela 17. Obitos por causas evitavies por faixa etaria,
segundo causas evitaveis, categoria CID-10.
Municipio de Jundia/AL - Ano 2021.

A19 Tuberc miliar
C16 Neopl malig do estomago

C22 Neopl malig figado vias biliares
intra-hepat

C43 Melanoma malig da pele
I10 Hipertensao essencial
121 Infarto agudo do miocardio

I51 Complic cardiopatias doenc
cardiacas mal def

J44 Outr doenc pulmonares
obstrutivas cronicas

J96 Insuf respirat NCOP
K74 Fibrose e cirrose hepaticas
N18 Insuf renal cronica

R0O9 Outr sint sinais relat ap circulat
respirat

V23 Motocicl traum colis automov
pickup caminhon

V89 Acid veic mot tipos de veic NE

X95 Agressao disparo outr arma de
fogo ou NE

X99 Agressao objeto cortante ou
penetrante

TOTAL

Fonte: Fonte: MS/SVS/CGIAE /SIM

- 1 - 1
1 - - 1
1 - - 1
1 - - 1
- - 2 2
- 1 - 1
- - - 1
- - 1 1
- - - 1
1 - - 1
1 - - 1
- - - 1
- - - 1
1 - - 2
- - - 3
7 2 3 20
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o Obitos por Causas Externas

As mortes por causas externas também classificadas no grupo de
mortes evitaveis, chamam atencdao por figurar no conjunto das
ocorréncias acidentais e violentas perfeitamente previsiveis e preveniveis,
mas que matam ou geram agravos a saude demandando atendimento nos
servicos de saude.

O impacto dessas mortes incide com elevada frequéncia no
grupo populacional correspondente aos adolescentes e jovens,
ocasionando anos potencias de vida perdidos, preocupacao que se faz
presente na Politica Nacional de Reducdao da Morbimortalidade por
Acidentes e Violéncias. Além disso, a tematica da violéncia e dos acidentes
vem sendo correlacionadas aos determinantes sociais e econdémicos e
passou a ser encarada como um grave problema de salde publica que
deve ser enfrentada com as agdoes de promocao da saude articuladas com
outros 6rgaos com interesses afins.

O Municipo de Jundia, no ano de 2021, registrou um total de 7
obitos por causas externas, relacionados a violéncia e acidentes.
Desses, a maior incidéncia recai nos 6bitos classificados pelas violéncias

ou agressoes (5). (Tabela 18).

Tabela 18. Obitos por causas externas, por local
de residéncia e faixa etaria, segundo categoria CID-10.
Municipio de Jundia/AL, 2021.

10 a 20 a 30a (40a| 50a
14 29 39 49 59
Categoria CID10 anos | anos | anos |anos| anos | Total
1 = = 1

V23 Motocicl traum colis
automov pickup caminhon

V89 Acid veic mot n-mot tipos
. - - - 1 - 1

de veic NE
X95 Agressao disparo outr

- - 1 - 1 2
arma de fogo ou NE
X99 Agressao objeto cortante

1 - 1 1 - 3
ou penetrante

1 2 1 2 1 7

TOTAL
Fonte: Fonte: MS/SVS/CGIAE /SIM
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Atencao
a Sadade
e Atencao Basica

A nova Politica de Atencao Basica (PNAB), instituida através da
Portaria MS/GM N° 2.4364/GM de 21 de setembro de 2017, estabelece a
revisao de diretrizes para a organizacdo da Atencao Basica, no ambito do
Sistema Unico de Salde (SUS). As principais propostas desta PNAD
recaem sobre o financiamento de equipes de Atencdo Basica; a
continuidade do uso dos sistemas de informagao em saude; a integragao
com as vigilancias; prazo de implantacdao das equipes ; cobertura do
Nucleo de Apoio a Saude da Familia e Atencdo Basica (Nasf-AB); teto
populacional e incorporacdao do Registro Eletrbnico em Saude; além da
criacao do perfil de gerente de Unidade Basica de Saude (UBS).

A PNAD, no § 1° do Artigo 2° vem confirmar que a Atencao
Basica sera a principal porta de entrada e centro de comunicagcao da RAS,
coordenadora do cuidado e ordenadora das agcdes e servigos
disponibilizados na rede. No § 29 dete mesmo Artigo 20 estabelece que a
Atencao Basica sera ofertada integralmente e gratuitamente a todas as
pessoas, de acordo com suas necessidades e demandas do territorio,
considerando os determinantes e condicionantes de saude.

O Municipio de Jundida desenvolve as acdes da Atencdao Basica
através da Estratégia Saude da Familia, do Programa de Salde
Bucal, e do Programa de Agentes Comunitarios de Saide, além do
Nicleo de Apoio a Saide da Familia (NASF), PREVINE BRASIL e o
Programa Saude na Escola (PSE).

De acordo com os dados disponibilizados em novembro de 2021
através do Sistema de Informacdo e Gestao da Atencao Basica (e-Gestor
MS/SAS/DAB ), o municipio de Jundid assegura uma cobertura de 100%
das agoOes e servicos da AB, junto a populagao de 4.249 pessoas atendidas
pelas 02 (duas) Equipes da Estratégia de Saude da Familia, intgradas ao

Programa de Saude Bucal e Agentes Comunitarios de Saude.

Pdgina 44



PMS 2022-2025

As 02 Equipes de AB, em conjunto com a Saude Bucal (SB),
Agentes Comunitarios de Saude (ACS) e o Nucleo de Apoio a Saude da
Familia (NASF), desenvolvem as atividades com referéncia nas diretrizes
da PNAB e da Relacao Nacional de Agodes e Servicos de Saude (RENASES),
gue sugere o desenvolvimento, acompanhamento e avalicdo das acoes

abaixo, junto aos grupos populacionais:

e Gestao da atencdo primaria.

e Atencao domiciliar.

e Atendimento cirdrgico ambulatorial basico.

e Atendimento clinico na Atencao Primaria.

e Consulta e acompanhamento realizados por profissional de Nivel
Superior.

e Exames diagndsticos na atengdo primaria.

e Praticas integrativas e complementares.

e AcOes comunitarias.

e Atencao familiar.

e Atividades educativas, terapéuticas e de orientacdo a populagao.

eImunizagao.

e Visita domiciliar ou institucional.

e Atencao a saude da crianga.

e Atencao a saude da mulher.

e Atencao a salde da pessoa com doencgas transmissiveis
epidemiologicamente relevantes para o pais.

e Atencao a saude do adolescente.

e Atencao a salde do homem.

e Atencao a saude do idoso.

e Atencao a saude dos adultos.

e Atencao a saude mental, alcool e outras drogas.

e Educacao em saude sobre uso racional de medicamentos.

e Orientacao farmacéutica na dispensacdo de medicamentos.

e Realizacdo de procedimentos cirlirgicos em saude bucal.

e Atencdo a saude da pessoa com deficiéncia.
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As acOes desenvolvidas pelo NASF tem por objetivo apoiar a
consolidacdo da AB no Brasil, ampliando as ofertas de salde na rede de
servicos, assim como a resolutividade e a abrangéncia das acodes. Sao
regulamentados pela Portaria n® 2.488, de 21 de outubro de 2011, e
complementados pela Portaria n© 3.124, de 28 de dezembro de 2012.

O Municipio de Jundid desendesenvolve as agdes do NASF com
05 profissionais das &areas de fisioterapia, educacao fisica, nutricido e
psicologia. Estes profissionais atuam de forma interdisciplinar com agodes
de promogao e prevencao da saude, junto a populagao.

O PSE no Municipio de Jundida se responsabiliza pelo
desenvolvimento das 12 agdes nacionalmente instituidas e monitoradas no
e-SUS, através dos profissionais da AB, NASF e professores da rede
publica de ensino, dando énfase as acdes dos temas anualmente indicados
para a realizacdo da Semana Saude na Escola. Essas acdes estao voltadas
aos alunos das escolas localizadas nas areas urbana (4) e rurual (7) do

municipio, contando com o apoio da Coordenacdo da Vigilancia em Saude.

AREA URBANA

¢ Escola Municipal Pedro Suruagy

¢ Escola Estadual Delmo Ferreira da Silva

¢ Creche Neci Bastos

¢ Pré-Escola Romeu Bastos

AREA RURAL

¢ Escola Municipal Sao José

¢ Escola Municipal Teotbnio Vilela

¢ Escola Municipal Senador Rui Palmeira

¢ Escola Municipal Maximino Buarque

¢ Escola Municipal Luiz de Mendonga Uchoda

¢ Escola Municipal Deputado Antdnio R. Albuquerque
¢ Escola Municipal Professora Maria José P. Viana
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O PREVINE O programa Previne Brasil foi instituido pela Portaria n® 2.979, de 12 de
novembro de 2019.

O novo modelo de financiamento altera algumas formas de repasse das transferéncias para
0S municipios,

gue passam a ser distribuidas com base em quatro critérios: capitacdao ponderada,
pagamento por desempenho,

incentivo para acoes estratégicas e Incentivo financeiro com base em critério populacional.

A proposta tem como principio a estruturacdo de um modelo de financiamento focado em
aumentar o

acesso das pessoas aos servicos da Atencao Primaria e o vinculo entre populagao e equipe,

com base em mecanismos que induzem a responsabilizacdo dos gestores e dos
profissionais pelas pessoas que assistem.

O Previne Brasil equilibra valores financeiros per capita referentes a populagao
efetivamente cadastrada

nas equipes de Saude da Familia (ESF) e de Atencao Primaria (EAP), com o grau de
desempenho assistencial da

s equipes somado a incentivos especificos, como ampliagdo do horario de atendimento
(Programa Saude na Hora)

, equipes de salde bucal, informatizagao (Informatiza APS), equipes de Consultério na
Rua, equipes que estdao como campo de pratica para formacdo de residentes.

O Municipio de Jundia tem cadastrado no PREVINE as 02
Equipesde Saude da Familia, 02 Equipes de Saude Bucal .

Quadro 3. Pactuacao Interfederativa de Indicadores para o
periodo 2017-2021. Municipio de Jundia/AL

Indicador: 11: Razdo de exames citopatoldgicos do colo do Gtero em mulheres de 25 a
64 anos napopulacgao residente de determinado local e a populacdao da mesma
faixa etaria.

Meta
Plurianual
2017 2018 2019 2020 2021
0,50 0,65 0,80 0,90 1,00

INDICADOR 12: Razdao de exames de mamografia de rastreamento realizados em
mulheres de 50a 69 anos na populacao residente de determinado local e populacao
da mesma faixa etaria.

Meta
Plurianual
2017 2018 2019 2020 2021
0,50 0,60 0,75 0,85 1,00

INDICADOR 13: Proporcao de parto normal no Sistema Unico de Saide e na Salude
Suplementar.
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2017 2018 2019 2020 2021
72,00 74,00 76,00 78,00 80,0
0
INDICADOR 14: Proporcao de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias 10 a 19
anos
2017 2018 2019 2020 2021
36,00 34,00 32,00 30,00 28,0
0
INDICADOR 17: Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atencao Basica
2017 2018 2019 2020 2021
100,00 100,00 100, 100,00 100,00

INDICADOR 18: Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saude do
ProgramaBolsa Familia (PBF)

2017 2018 2019 2020 2021
93,19 96,33 99,58 100,00 100,00
INDICADOR 19: Cobertura populacional estimada de salGde bucal na atengdo
basica
2017 2018 2019 2020 2021
100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
Fonte:
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e Atencao Especializada, de Média e Alta Complexidade
Ambulatorial Pré-Hospitalar e Hospitalar.

A Assisténcia Ambulatorial Especializada nos niveis basico, média
e alta complexidades esta assegurada através da Programacdo Pactuada e
Integrada (PPI), que normatiza os procedimentos realizados no proprio

municipio € nos municipios onde estdo referenciados esses procedimentos.

Os resultados registram a oferta da assisténcia integralizada
prestada a populacdo pelo Municipio de Jundia. Contudo, ndao se pode
deixar de registrar os problemas recorrentes a serem superados nessa
assisténcia referentes as necessidades de ampliar e qualificar a oferta dos
servicos; de incorporar novas tecnologias; e de estabelecer um fluxo
dinamico entre gestores e prestadores de servicos, mediante mecanismos
de regulacdo atualizados a partir das avaliagbes dos municipios

apresentadas nas reunides da Comissao Intergestoras Regional (CIR).

Tabela 19. Procedimentos ambulatoriais do SUS por loal de
residéncia, segundo complexidade.
Municipio de Jundia anos, 2021.

Atencdo Basica 312 312
Média complexidade 1172 1076
Alta complexidade 2041 2040

Nao se aplica

TOTAL 3525 3528
Fonte: MS/SIA/SUS
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o Assisténcia pré-hospitalar e hospitalar.

A assisténcia pré-hospitalar e hospitalar ofertada pelo Municipio
de Jundid a populacdo ocorre de forma eletiva ou de urgéncia. Essa
assisténcia se realiza através do servico ambulatorial localizado no
municipio, desde o atendimento para estabilizacdo de pessoas portadoras
de doencgas cronicas em estado agudizantes, até o transporte de pessoas
que necessitam de atendimento de maior complexidade, que se realiza
utilizando o servico de ambulancia do proprio municipio ou o Servico de
Atendimento Mdvel de Urgéncia (SAMU) instalado na Regido.

O Municipio garantiu a populagdo usuarios do SUS
procedimentos hospitalares nos niveis de média e alta complexidade de
forma eletiva ou de urgéncia, sendo 204 internacdes em 2021 no valor
pago de R$ 172.544,96 , e no periodo de janeiro a dezembro de 2021 um
total de 153 internagoes no valor pago de R$ 201.749,64 (Tabela 20).

Tabela 20. Procedimentos hospitalares do SUS por loal de
residéncia, segundo complexidade.
Municipio de Jundia, 2021.

e 193 193
Média
complexidade
11 11 29.301,30
Alta complexidade
TOTAL 204 204

Fonte: MS/SIH/SUS

Dos procedimentos hospitalares disponiveis no Sistema de
Informacdes Hospitalares do SUS (MS/SIH/SUS), registram-se do total de
204 procedimentos em 2021.
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e Assisténcia Farmacéutica

A assisténcia Farmacéutica atua nas trés esferas de gestdo do SUS -
federal, estadual e municipal -, com o objetivo de garantir os medicamentos
demandados pela populagdo, buscando se integrar ao conjunto de acoes
voltadas a promocgao, protecdao e recuperacao da saude, conforme institui
a Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica (PNAF)8,

Neste contexto, a Assisténcia Farmacéutica vem acompanhada da
compreensao do uso racional do medicamento a partir de prescrigao
médica, segura e efetiva, e de um diagnodstico preciso, resultando num
menor risco de aparecimento de efeitos adversos e reforcando a
compreensao de que o uso do medicamento por si ndo promove a saude.

A Assisténcia Farmacéutica do Municipio de Jundia busca
assegurar os prépositos da PNAF relacionados a qualificagdo da
assisténcia, a gestdo da logistica de aquisicdo, o armazenamento e a
distribuicdo de insumos para a saude. Para isto, a Coordenacdao da
Assisténcia Farmacéutica organiza sauas atividades mediante os trés
components basicos ° em execucdo em todo territério nacional, quais
sejam: i) Assisténcia Farmacéutica Basica; ii) Medicamentos Estratégicos,
e iii) Componentes Especializados da Assisténcia Farmacéutica.

O financiamento da Assisténcia Farmacéutica no municipio de
Jundia é composto pelo repasse mensal do Fundo Nacional de Saulde
(FNS), através do Programa de Assisténcia Farmacéutica Basica, do aporte
de recursos aplicados pelo governo federal e estadual para os
medicamentos estratégicos e especializados, além dos recursos proprios
repassados ao Fundo Municipal de Saude, destinados a suprir os

medicamentos que ndo constam no elenco dos programas.

8 Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica (PNAF) - aprovada pelo Conselho Nacional de Satide (CNS) em 2004,
através da Resolucdo n. 338.

%1i) Assisténcia Farmacéutica Basica - promove acesso de medicamentos para as doengas mais comuns entre os brasileiros,
relacionados no elenco da Farmacia Basica.

ii) Medicamentos Estratégicos — promovem o tratamento de doencas que tém um programa especifico como Aids,
Hanseniase, Tuberculose, Controle de Tabagismo e outros.

iii) Componente Especializado da Assisténcia Farmacéutica: é uma estratégia de acesso a medicamentos no ambito do
Sistema Unico de Sadde, caracterizado pela busca da garantia da integralidade do tratamento medicamentoso, em nivel
ambulatorial, cujas linhas de cuidado estdo definidas em Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas publicados pelo

Ministério da Saude.
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e Vigilancia em Salde

A Vigilancia em Saude vigente no SUS!? se pauta na qualificacao
da atencdo dos grupos populacionais incorporando as acdes de vigilancia,
promocao, prevencao e controle de doencas e agravos a saude, através
dos seus components: Vigilancia Epidemioldgica, Endemias e Vigilancia
Sanitaria.

A Vigilancia em Saude no municipio de Jundia esta estruturada
para atender as demandas do SUS, desenvolvendo suas agdes orientadas
pelas diretrizes nacionais e estaduais, contando ainda com a parceria da
Atencdo Basica e do NASF no desenvolvimento dessas agoes.

As principais atividades da Coordenacgao de Vigilancia em Saude
do Municipio de Jundia desenvolvidas nos anos de 2016 e 2017 foram:

» Monitoramento dos agravos.

> Elaboracao do Plano de Contingéncia de Prevencao da DENGUE.

> Avaliacdo dos bancos de dados dos sistemas da Vvigilancia
epidemioldgica.

> Realizagdo da campanha de Geohelmintiases nas escolas da rede
publica de ensino, com oferta de medicamentos para verminoses e
busca ativa para possiveis casos de hanseniases entre os escolares
nesta faixa etaria.

> Acdes em conjunto com a Defesa Civil contra ao Vetor Aedes aegypti.

> Realizacoes dos 4 ciclos do Programa da Dengue.

> Inicio do PCE - Programa de Controle de Esquistossomose.

> Envio de amostras de dgua para o consumo humano para analise no
Lacen.

> Cadastro e inspecao de estabelecimentos.

> Recebimento e atendimento de reclamacoes.

10 A Vigilancia em Satde em nivel nacional abrange as acgbes de prevencdo e controle de doencas transmissiveis de
relevancia no Brasil, como aids, dengue, maldria, hepatites virais, doengas imunopreveniveis, leishmaniose, hanseniase e
tuberculose. Programa Nacional de Imunizagdes (PNI); investigacdo dos surtos de doengas; gestdo de sistemas de informacéo
de mortalidade, agravos de notificacdo obrigatoria e nascidos vivos, realizacdo de inquéritos de fatores de risco, coordenacédo
de doencas e agravos ndo-transmissiveis e analise de situacdo de salde, incluindo investigacoes e inquéritos sobre fatores de
risco de doengas ndo transmissiveis, entre outras agdes acoes. (MS).
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> Avaliacdo geral dos bancos de dados dos sistemas da vigilancia
epidemioldgica.

> Distribuicdo de preservativos no periodo de carnaval.

» Campanha da vacina HPV (prevencao de cancer de Utero) para as
meninas de 09 a 13 anos de idade.

> Realizacao da Campanha Contra Influenza.

> Realizacao da Campanha de Multivacinagao.

> Palestra com os profissionais médicos, Enfermeiros e Agente de Saude
da atencao basica sobre o manejo de paciente com DENGUE, ZIKA e
FEBRE CHIKUNGUNYA, COVID.

e Vigilancia Alimentar e Nutricional

A Vigilancia Alimentar e Nutricional, no ambito do SUS, tem por
propdsito garantir de forma sistematica e permanente a amplitude de
acdes para enfrentar os problemas nutricionais e seus fatores
condicionantes, na perspectiva de melhorar o estado nutricional da
populagao assistida.

A Secretaria Municipal de Saude de Jundia desenvolve as agoes de
Vigilancia Alimentar e Nutricional através do Programa Bolsa Familia
realizando o acompanhamento das condicionalidades requeridas pelo
programa, junto as criancas de 0 a 7 anos e das mulheres com idade
entre 14 a 44 anos, através das seguintes agoes:

a) Acompanhamento das gestantes, através da avaliagdo do estado
nutricional e monitoramento, por meio do SISVAN.
b) Orientacao alimentar na gestacao e no pds-parto, através de atividades
educativas, promovidas com a participacao das ESF, valorizando a
alimentacdo saudavel, o aleitamento materno exclusivo até o sexto més, e
a introducao de alimentos complementares ao leite materno.

Para garantir a melhoria e qualidade das agbOes e servicos de
Vigildncia em Saude, o Municipio de Jundid assumiu o compromisso com a
pactuacao dos objetivos e metas para o periodo de 2022-2025,

relacionados as prioridades nacionais em saude. (Quadro 4).
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Quadro 4. Pactuacao Interfederativa de Indicadores.
Municipio de Jundia/AL - 2017-2021.

Indicador 01: Mortalidade prematura pelo conjunto das quatro principais DCNT

Meta Plurianual

2017 2018 2019 2020 2021

7 7 7 6 6

Indicador 02: Proporcdo de 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados.

Meta Plurianual

2017 2018 2019 2020 2021

100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
INDICADOR 03: Proporgao de registro de ébitos com causa basica definida

2017 2018 2019 2020 2021

95,00 95,00 95,00 95,00 95,00

INDICADOR 04: Proporgdo de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinagdo para criancas menores de dois anos de
idade com cobertura vacinal preconizada

2017 2018 2019 2020 2021
100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
INDICADOR 05: Proporcdo de casos de doengas de notificagdo compulséria imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias apds
notificacdo.
2017 2018 2019 2020 2021
100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

INDICADOR 06: Proporgdo de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados
nos anos das coortes.

2017 2018 2019 2020 2021

100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

INDICADOR 08: Numero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade

2017 2018 2019 2020 2021

INDICADOR 10: Proporgdo de analises realizadas em amostras de agua para consumo humano quanto aos parametros coliformes
totais, cloro residual livre e turbidez.

2017 2018 2019 2020 2021
65,00 70,00 75,00 80,00 85,00
INDICADOR 15: Taxa de mortalidade infantil
2017 2018 2019 2020 2021
1 - - - -
INDICADOR 15: Taxa de mortalidade infantil
2017 2018 2019 2020 2021
1 - - - -

INDICADOR 16: Numero de 6bitos maternos em determinado periodo e local de residéncia

2017 2018 2019 2020 2021

INDICADOR 20: Percentual de municipios que realizam no minimo seis grupos de acGes de Vigilancia Sanitaria consideradas
necessarias a todos 0s municipios no ano.

2017 2018 2019 2020 2021

83,33 100,00 100,00 100,00 100,00

INDICADOR 22: Numero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de iméveis visitados para controle vetorial da
dengue.

2017 2018 2019 2020 2021
4 4 4 4 4
INDICADOR 23: Proporgao de preenchimento do campo “ocupagao” nas notificacdes de agravos relacionados ao trabalho.
100,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00
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Gestao em Saude

A gestdo das acdes e servicos publicos de saude esta orientada
pela Lei Complementar 141 de 13 de janeiro de 2012 (LC/2012), que veio
regulamentar o § 3° do Art. 198 da Constituicao Federal para dispor sobre
os valores minimos a serem aplicados anualmente pela Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios e estabelecer os critérios de rateio dos
recursos de transferéncias para a saude e as normas de fiscalizacao,
avaliagdo e controle das despesas com saude nas 3 (trés) esferas de
governo.

A referida LC 141/2012 traz em seu escopo a definicao da
natureza das Acgles e Servigos Publicos de Saude (ASPS), a aplicacao dos
recursos por cada ente federado, bem como o acompanhamento
sistematico dos recursos.

Neste contexto, as diretrizes balizadoras das ASPS que devem
estar articuladas com os principios do SUS sao aquelas que:

i) sejam destinadas as acdes e servicos publicos de saude de

acesso universal, igualitario e gratuito;
i) estejam em conformidade com objetivos e metas explicitados
nos Planos de Salude de cada ente da Federacdo; e

iii) sejam de responsabilidade especifica do setor da saude, nao
se aplicando as despesas relacionadas a outras politicas
publicas que atuam sobre determinantes sociais e econémicos,
ainda que incidentes sobre as condicdes de saude da
populagao.

Para efeito deste PMS/2022-2025 do Municipio de Jundia, a
Gestdao em Saude no ambito SUS ira abordar instrumentos e processos
fundamentais para a sua operacionalizacgao.

Sao eles: planejamento; descentralizacao e regionalizacao;
participacao e controle social; gestao do trabalho e educacao em
saude; informacdao e informatica em saldde; financiamento e

investimento.
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¢ Planejamento

O processo de Planejamento do SUS se fortalece com o Decreto
n® 7.508 de 28 de junho de 2011, que reitera a necessidade do
planejamento ser ascendente e integrado, do nivel local até o federal,
ouvidos o0s respectivos Conselhos de Saude, compatibilizando-se as
necessidades das politicas de salude com a disponibilidade de recursos
financeiros.

O Planejamento e seus principais instrumentos - Plano
Municipal de Salude, Programacao Anual de Saide e Relatério
Anual de Gestao - vém se fortalecendo por constituir requisitos para que
os gestores de saude tenham assegurados os repasses de recursos, como
também requisitos para que os orgdos fiscalizadores exercerem o
acompanhamento, controle e auditoria da execucao dos recursos
investidos.

No ambito do SUS, o planejamento se constitui num
instrumento estratégico de gestdo vinculado a proposta orcamentaria, ao
plano plurianual, e demais instrumentos de planejamento e pactuacao de
prioridades entre os gestores do SUS.

O Municipio de Jundid adota as orientagdes do Ministério da
Saude para a construgao/operacionalizacdo do processo de planejamento
tomando por referéncia os pressupostos e diretrizes estabelecidas na
Portaria MS/GM n© 2.135, de 25 de setembro de 2013. Essa portaria
reforca o planejamento ascendente e integrado, nos trés niveis de gestdo
do SUS, orientado por problemas e necessidades de saude para a
construcao das diretrizes, objetivos e metas, que atendam as

necessidades de saude da populacdo.
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A coordenacdao de planejamento desenvolve o seu papel de
articulacao entre as diversas areas técnicas, contribuindo com essas areas
na elaboracdo de suas programacoes especificas como também
priorizando a construgao coletiva dos principais instrumentos de

planejamento que estdao sob a sua responsabilidade: PMS, PAS e RAG.

e Descentralizacao e Regionalizacao

O Decreto n° 7.508/2011 considera a Regido de Saude - espaco
geografico continuo constituido por agrupamentos de municipios
limitrofes, delimitado a partir de identidades culturais, econdmicas e
sociais e de redes de comunicagao e infraestrutura de transportes
compartilhados, com a finalidade de integrar a organizacao, o
planejamento e a execucao de agoes e servigos de saude.

Ainda de acordo com o Decreto n°® 7.508/2011 as Regides de
Saude serao instituidas pelo Estado, em articulagdo com os Municipios,
respeitadas as diretrizes gerais pactuadas na Comissao Intergestores
Tripartite - CIT contendo, no minimo, acdes e servigos de:

I - atengdo primaria;

II - urgéncia e emergéncia;

III - atencao psicossocial;

IV - atengao ambulatorial especializada e hospitalar; e
V - vigilancia em saude.

A regionalizacao, enquanto principio organizacional do SUS se
constitui a diretriz que orienta o processo de descentralizacao dos servicos
de salde que sao formalizados através das Comissdes Intergestores.!?

As CIR tem por competéncia a organizagdao e o funcionamento

das acoes e servicos de saude integrados em redes de atencdo a saude.

121 - a CIT, no &mbito da Unido, vinculada ao Ministério da Salide para efeitos administrativos e operacionais;
Il - a CIB, no ambito do Estado, vinculada a Secretaria Estadual de Salide para efeitos administrativos e operacionais; e

Il - a Comisséo Intergestores Regional - CIR, no &mbito regional, vinculada a Secretaria Estadual de Saude para efeitos
administrativos e operacionais, devendo observar as diretrizes da CIB. (Decreto n® 7.508, de 28 de junho de 2011).
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Em Alagoas foram instituidas 10 CIR, através do Plano Diretor de
Regionalizacdo da Saude do Estado de Alagoas (PDR/AL), onde o
Municipio de Jundid integra a 32 CIR, que estd inserida na 12

macrorregiao de saude.

e Informacao em Saude
A Politica Nacional de Informacdo e Informatica em Saude 13 ,
construida com base nas deliberagdes da Conferéncia Nacional de Saude
realizada , recomenda a integracao da informacao com os recursos da
informatica, passando do simples uso da utilizacdo de dados centralizados
para se inserir em redes. Essas redes de informagoes articuladas entre as
bases local, estadual e federal tém coletado, organizado e divulgado as
informagbes de saude no Brasil contribuindo para a produtividade e
qualidade dos processos de trabalho. Além disto, tém contribuido para a
democratizagdo da informagao em saulde tornando-a de dominio publico
através de diversas linguagens, com alcance para publicos especificos.
O setor de informagao e informatica da Secretaria Municipal de
Saude de Jundia é responsavel pela coleta, organizacao e alimentacao das
bases de dados locais que operam através dos seguites sistemas nacionais
de informacao:
i) Sistemas de Assisténcia e Producao de Servicos
e Sistemas de Informacdes Ambulatoriais (SIA/SUS)
e Sistemas de Informacdes Hospitalares (SIH/SUS)
e Sistema de Informacdes da Atencao Basica (SIAB)
e Sistema de Informacdes do Programa de Humanizagao do Pré-
Natal e Nascimento (SISPRENATAL)

13 A Estratégia da Politica Nacional de Informagdo e Informatica em Salde tem com o propésito: “Promover o uso inovador,
criativo e transformador da tecnologia da informagdo, para melhorar os processos de trabalho em salde, resultando em um
Sistema Nacional de Informacdo em Sadde articulado, que produza informagfes para os cidaddos, a gestdo, a pratica
profissional, a geragdo de conhecimento e o controle social, garantindo ganhos de eficiéncia e qualidade mensuraveis através
da ampliacdo de acesso, eqliidade, integralidade e humanizagdo dos servicos e, assim, contribuindo para a melhoria da
situacdo de salde da populacdo” (MS, Politica Nacional de Informagéo e Informatica em Salde, 2004).
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e Sistema de Informagdes de Controle de Hipertensao e Diabetes
(HIPERDIA)
e Sistema Nacional da Assisténcia Farmacéutica (HORUS)
i) Sistemas de Cadastramento
e Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Salude (CNES)
e Cadastro Nacional de Usuarios do SUS (Cartao SUS)
ili) Sistemas de Vigilancia em Saude
e Sistemas de Informagdes do Programa Nacional de
Imunizagdes (SIS-PNI)
e Sistemas de Informacdes de Agravos de Notificacao (SINAN)
e Sistema de Informagdes de Mortalidade (SIM)
e Sistemas de Informacdes de Nascidos Vivos (SINASC)
iv) Sistema de Orcamento
e Sistema de Orcamentos Publicos em Saude (SIOPS)
e Sistema de Apoio a Elaboragdo de Projetos de Investimentos
em Saude (SomaSus).

e Gestdo do Trabalho e da Educacao em Saide

A atual discussao sobre Gestdo do Trabalho no SUS esta
fundamentada no paradigma do trabalho nas sociedades pds-industriais,
que tem origem nas décadas de 1980 e 1990 a partir da reestruturagao
produtiva. Nesta compreensao, ultrapassa a visao simplista de recursos
humanos como um dos insumos necessarios a organizacao da produgao
ao lado dos demais recursos, financeiros e materiais, para dar
centralidade ao trabalhador no processo produtivo ampliando a discussao
sobre a gestao do trabalho.

Este processo passou a requerer um novo perfil de trabalhadores
e de gestores de salude com novas competéncias e atribuicdes no que se
refere a: aumento de escolaridade, capacidade de planejar, de
trabalhar em equipe, de comunicacao, de responsabilidade, de
criatividade, de iniciativa, de censo critico, entre outros atributos

exigidos pela modernizagcao administrativa.
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Em relacdo a organizacdo administrativa, o SUS passou a
requerer processos mais modernos de gestdao com capacidade de redefinir
mecanismos de recrutamento, selecao, qualificacao dos profissionais,
implantacdo de uma politica de valorizacdo do trabalhador através de
Plano de Cargos Carreiras e Salarios (PCCS-SUS) que possibilite a
perspectiva de carreira, o vinculo adequado com a instituicdo, mesas
permanentes de negociacdaol4 e a implantacao de uma estrutura de gestao
do trabalho. Contudo, ha de se reconhcer a necessidade de uma ampla
discussao do PCCS envolvendo os trés niveis de gestdo do SUS.

De acordo com as informagoes do Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Saude (CNES/2017) o Municipio de Jundia conta com
47 profissionais com viculo empregaticio (etatutario e contratado por
tempo determinado) e os bolsistas do Programa Mais Médico totalizando
49 profissionais para o desenvolvimento das acbes e servicos de saude
gue ocorrem nas 02 Unidades Basicas de Saude. (Quadro 5).

Além desses profissionais, a Secretaria Municipal de Saude conta
com um quadro de profissionais do quadro efetivo, contratados e
comissionados para o desenvolvimentos das atividades meio que se
compdem: administrativa e coordenacdes das areas técnicas de Atengao
Basica, Assisténcia Farmacéutica, Vigilancia em Saulde, Planejamento,
Controle e Avaliagao.

Quadro 5. Profissionais do SUS.
Municipio de Jundia.

Tipo de vinculo Quantidade
Estatutario 35
Contratado por tempo determinado 12
Bolsistas (Mais médicos) 2
Total 49

Fonte: MS/Datasus/CNES

e Participacao e Controle Social
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A participacdo da sociedade na formulagao e controle de politicas
e acoes de saude é um direito garantido na Constituicdo de 1988 e na Lei
Organica da Saude (LOS N©° 8.142/90). Esta participacdo se efetiva
através das organizacdes da sociedade, entre elas, os Conselhos de Saude
e as Conferéncias de Saude que se realizam nas trés instancias de
governo - federal, estadual e municipal -; e através dos segmentos:
populacao, trabalhadores da saude, instituicoes prestadoras de servicos
de saude e gestores do SUS.

O Conselho Municipal de Saude de Jundia (CMS/Jundia) foi
criado através da Lei Municipal n® 263/93 de 19 de dezembro de 1994, e
reformulada através da Lei Municipal n® 418 de 13 de abril de 2013, com
objetivo de atuar na formulacdo de estratégias e no controle da execugao
da politica de saude, assumindo um carater permanente e deliberativo nas
discussoes das politicas de salde. Este CMS atua de forma independente e
com autonomia para exercer as atribuicdes e competéncias legalmente
instituidas para o controle social das agles e servigos de saude, junto ao
poder executivo, embora faga parte da estrutura de governo.

Para o desempenho de suas atribuicdbes e competéncias, o
CMS/Jundia se pauta pelo Regimento Interno, que foi discutido e aprovado
na 32 reunido Ordinaria, correspondente ao biénio 2017-2019, realizada
no dia 12 de setembro do ano de 2017, que deliberou a Resolugao N©°
003/2017.

A composicdo do Conselho Municipal de Saude de Jundia
encontra-se em conformidade com as diretrizes da Resolucao do Conselho
Nacional de Saude (CNS) n° 453, de 10 de maio de 201215 assegurando a
paridade com os percentuais de:

e 50% do segmento dos usuarios das acoes e servicos de saude.
e 25% do segmento gestor/prestador.

e 25% do segmento trabalhadores da saude.

15 Esta Resolugdo mantém o que propds as Resolugdes nos 33/92 e 333/03 do CNS e as RecomendagGes da 10a e 1la
Conferéncias Nacionais de Sadde.
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3.DIRETRIZES, OBJETIVOS E METAS

As diretrizes, objetivos e metas que compdem o presente
PMS/2018-2021, assim como as prioridades para o setor saude
estabelecidas pela atual gestdo no Plano Plurianual (PPA) para o préximo
guadriénio, buscam responder as necessidades de saude da populacao
identificadas na anadlise situacional, e nas propostas das Plenarias de
Saude especificas, que contaram com a participacao do Conselho
Municipal de Saude.

DIRETRIZ 1: Fortalecimento da Atencao Basica.
Objetivo: Efetivar a Atencao Basica como a principal porta de entrada

da Rede de Atencdo a Saude (RAS) e ordenadora das agodes e servicos
disponibilizados.

Metas

Periodo 2022-2025
Manter o Programa Estratégia Saude da Familia.
Manter o Programa de Saude Bucal.
Manter o Programa de Agentes Comunitarios de Saude.
Manter o Nucleo de Apoio a Saude da Familia (NASF), junto as 02
Equipes de Saude da Familia (ESF).
Implementar os Indicadores do PREVINE BRASIL.

Implementar as atividades do Programa Saulde nas Escolas (PSE).
Priorizar as agdes da Atencao Basica relacionadas a 100% da Pactuacao
Interfederativa de Indicadores.

Priorizar as acdes da Atencao Basica por por ciclo de vida (saude da
crianca; saude do adolescente e jovem; saude do adulto; e salude do
idoso), junto as 02 ESF.

Implantar TELESAUDE.

Garantir a integralidade das acdes da Atencdo Basica, junto aos demais
niveis de assisténcia especializada.

Implantar nas 02 UBS o Sistema e-SUS Atencao Basica, integrado ao
Prontuario Eletronico do Cidadao.

Realizar sistematicamente supervisao, acompanhamento, monitoragao e
avaliacao da Atencdo Basica junto as 02 ESF.

Garantir a integracao das acdes da Atencdo Basica realizadas através
das 02 Equipes de Saude da Familia com a Vigilancia em Saude.
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DIRETRIZ 2: Atencdo especializada de média e alta complexidade,

ambulatorial, pré-hospitalar e hospitalar.

Objetivo: Garantir a atencao especializada de média e alta
complexidade, ambulatorial, hospitalar e de urgéncia e emergéncia
buscando assegurar a integralidade da atencao a saude, articulada as
redes regionalizadas de atencdo a saude, do Estado de Alagoas.

Metas
Periodo 2022-2025

Garantir o atendimento as demandas da populacao adstrita as 02 ESF
para tratamento especializado de média e alta complexidade.

Garantir consultas especializadas requisitados pelas 02 ESF ou de
demandas espontaneas.

Implementar as atividades da Rede de Cuidados a Pessoa com
Deficiéncia nas 02 ESF.

Assegurar aos usuarios com transtornos mentais e comportamentais
referenciados das 02 ESF, atendimento na Rede Psicossocial
regionalizada.

Implantar as atividades do Centro de Atengao Psicossocial, em parceria
com 0s municipios da 32 Regidao de Saude.

Implementar as atividades da Rede Cegonha, junto as 2 ESF.

Garantir as gestantes de alto risco assisténcia ao pré-natal e parto nas
unidades de referéncia do Estado de Alagoas.

Implementar o Laboratério de Prétese Dentaria de acordo com as
diretrizes do Pograma Brasil Sorridente do Ministério da Saude.
Assegurar os servigos de urgéncias e emergéncias demandados pela
populacdao, junto aos hospitais e a base do SAMU, localizados nas
regioes de saude.

Manter os servigos do Centro de Saude de Jundia, demandados pela
populacao.
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DIRETRIZ 03: Assisténcia Farmacéutica.

Objetivo: Garantir a Assisténcia Farmacéutica articulada ao conjunto de

acOes voltadas a promocdo, protecao e recuperacao da saude.

Metas
Periodo 2022-2025
Implantar o servico de farmacia basica nas 02 UBS.
Implantar o sistema HORUS e o PEC nas 02 UBS.
Criar 01 Comissao de Farmacia e Terapéutica (CFT).

Reformar a Farmacia Central para promover uma dispensacao orientada
e humanizada aos usuarios.

Garantir a populagao o acesso a 100% dos itens constantes na REMUME.

Garantir a aquisicao de correlatos e insumos em 100% necessarios para
0s servicos de saude.

Alimentar o Banco de Precos (BPS) em Saude com informagdes sobre os
precos praticados em suas aquisicdes relacionadas a Assisténcia
Farmacéutica pela SMS.

Promover 4 cursos de capacitacdo com os profissionais de saude,
levando-se em consideracao a necessidade do servico, além de apoiar a
qualificacao desses profissionais.

Coordenar e elaborar o planejamento anual de compras para o municipio

buscando garantir a regularidade de 100% no abastecimento de
medicamentos.

Realizar 02 campanhas educativas, por ano, visando promover o0 uso
racional de medicamentos, junto a populagao.

Garantir o acesso aos medicamentos estratégicas a 100% da demanda
para tratamento de doencas que tém programa especifico de Aids,
Hanseniase, Tuberculose, Controle de Tabagismo e outros.

Garantir o acesso a 100% da demanda aos medicamentos especializados
cujas linhas de cuidado estdo definidas em Protocolos Clinicos e
Diretrizes Terapéuticas publicadas pelo Ministério da Saude.

Implantar sistema de informacao para o acompanhamento da demanda
de medicamentos por Equipe de Saude da Familia.
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DIRETRIZ 04: Vigilancia em Saude: vigilancia e controle das doencas
transmissiveis; vigildncia das doencas e agravos ndo transmissiveis;
vigilancia ambiental em saude; vigildncia da saude do trabalhador;

vigilancia sanitaria e promogdo da saude.

Objetivo: Fortalecer as acbes da Vigilancia em Saude através da
promocao, prevencdao e controle das doencas, dos agravos e dos riscos a
saude da populagao.
Metas

Periodo 2022-2025
Priorizar as acbes da Vigilancia em Saude contidas na Pactuacao
Interfederativa de Indicadores.
Implementar 100% das agdes da Programacao Anual de Vigilancia em
Saude (PAVS).
Garantir a integracdo das agdes de Vigilancia em Saude junto as 02 ESF.
Executar 100% das acdes de endemias programadas.
Implementar acOes da Politica Nacional de Promogao da Saude.
Implantar as acdes da Politica de Saude do Trabalhador.
Garantir as agdes do Programa Nacional de Imunizagdo junto as 02 ESF.
Garantir a integracdo das acoes de vigilancia em satde com as 02 ESF.

Monitorar 100% as atividades de coleta, registro, processamento, analise,
apresentacao e difusao de dados referentes a vigilancia em saude.
Produzir 02 boletins/anuais das informacdes sobre vigilancia em saude.
Desenvolver 100% das acoes de prevencao e tratamento da Dengue.
Desenvolver 100% das agoes de prevencao e tratamento das verminoses.

Desenvolver 100% das acdes de prevencao e tratamento da
Esquistossomose.
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DIRETRIZ 05: Gestdo Estratégica em Saude.

Objetivos:

Aperfeicoar a gestao municipal do SUS para o planejamento,
controle e avaliacdo das acoes e servicos publicos de saude
implantados no municipio.

Propiciar a formacgao e qualificacao dos recursos humanos para oSUS,
em parceria com a Secretaria Estadual de Saude no desenvolvimento
do Plano Estadual de Educacao Permanente.

Promover o fortalecimento do controle social com a participacao dos
segmentos representatives da populagao.

Metas

Periodo 2022-2025
Elaborar 01 Plano Municipal de Saude para o quadriénio 2022 a 2025,
em consonancia com o PPA do municipio e as diretrizes, nacionais,
estaduais e municipais das Conferéncias e Plenarias de Saude.
Elaborar 04 Programacoes Anuais de Saude, enquanto instumento de
planejamento para atualizacao do PMS.
Elaborar 04 Relatérios Anuais de Gestdo. enganto instrumento de
planejamento para apresentar os resultados das agdoes e servicos
executadas no periodo.
Realizar 03 audiéncias publicas quadrimestrais.
Elaborar e colocar em desenvolvimento o Plano de Careiras, Cargos e
Salarios para o setor saude.
Implementar as atividas do Plano Estadual de Educacao em Saude que
contemple a educagao permanente, a educagao em servico e a
educacao popular, em parceria com a SESAU e de acordo com as
diretrizes nacionais que estabelecem a integralidade e qualificacao das
acoes e servigos.
Garantir a operacionalizacao de 100% dos sistemas de informacao em
salde utilizados pela Secretaria Municipal de Saude.
Garantir estrutura fisica para o Conselho Municipal de Saude.
Manter as atividades do Conselho Municipal de Saude.
Implementar 01 Ouvidoria Municipal do SUS.
Realizar 02 capacitacOes, durante a vigéncia deste PMS, para 100% dos
Conselheiros Municipais de Saude em parceria com a SESAU/AL.
Garantir a participagao dos conselheiros em eventos estaduais ou
nacionais de interesse do controle social.
Realizar 01 Conferéncia Municipal de Saude, durante a vigéncia deste
PMS/2022-2025.
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DIRETRIZ 06: Ivestimento focado na identificacdo de prioridades,
estabelecimento de critérios e parametros para garantir que a execucao
dos recursos esteja voltada para as necessidades de saude da

populagao.

Objetivo: Assegurar a aplicacdo de recursos da receita prépria e
transferéncias regulares ou eventuais da Unido e do estado para
investimento no setor salde.

Adquirir equipamentos e materiais permanentes para a Secretaria
Municipal de Saude.

Adquirir equipamentos e materiais permanentes para as 02 UBS.

Adquirir equipamentos de informatica para implantagdo do Prontuario
Eletronico do Cidadao (PEC) nas 02 UBS e Secretaria Mu nicipal de
Saude.

Adquirir equipamentos e materiais permanentes para o Centro de Saude
de Jundia.

Adquirir 10 computadores e periféricos para a Secretaria Municipal de
Saude e coordenacgoes.

Adquirir 06 computadores e periféricos para as UBS.

Adquirir 06 computadores e periféricos para as UBS.

Adquirir 02 carros para visitas das ESF.

Adquirir 01 carro utilitario para a Vigilancia em Saude e endemias.
Adquirir 02 motos para a Vigilancia Sanitaria.

Adquirir 03 ambulancias de simples remocao.

Reformar o Centro de Saude de Jundia.

Construir 01 Academia da Saude.
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4. MONITORAMENTO E AVALIA(;AO

O monitoramento e avaliagdo das metas e indicadores contidos
neste PMS/2018-2021 do Municipio de Jundid tera periodicidade
guadrimestral e sua realizacao se desenvolvera de forma intgrada entre a
assessoria de planejamento, informagcao em saude, controle e avaliagao e
as areas técnicas de Atencao Basica, Saude Bucal, Nucleo de Apoio a
Saude da Familia, Vigilancia em Saude e Assisténcia Farmacéutica.

Para isto, serdao utilizados indicadores de estrutura, de processo
e de resultados, enquanto medidas fundamentais para o monitoramento,
avaliacao e acompanhamento do alcance do conjunto de objetivos,
diretrizes e as metas de gestao contidas no presente PMS.

Entre os indicadores utilizados estao aqueles pactuados nos trés
niveis de gestao do SUS, que se encontram disponibilizados pelo
Ministério da Saude referentes a Pactuacdo Interfederativa de Indicadores
Para o Periodo. Estes indicadores foram pactuados pelo Municipio de
Jundia, através da Resolugdo N° 002/2017 da 32 Comissao Intergestores
Regional (CIR), publicada no Diario Oficial do Estado de Alagoas de 27 de
junho de 2017.

Por fim, cabe destacar que a utilizacdo dos indicadores também
ird permitir uma andlise critica dos resultados das acdes e servicos de
salde, bem como a verificagcdo do impacto dessas acdes na melhoria da
salde da poulacdo. Estes indicadores também devem apontar para a
necessidade de reorientacao estratégica das acdes e servicos de salde,

gue se faz acompanhada de uma tomada de decisao dos gestores.
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APRESENTACAO

A Programacao Anual de Saude (PAS/2021) se constitui num instrumento de planejamento, que permite
a operacionalizacdao do Plano Municipal de Saude (PMS/2018-2021) do Municipio de Jundia/AL, tendo como
objetivo delimitar a execugdo das agles e servicos de salde a serem desenvolvidas durante o exercicio de 2021.

Esta PAS/2022 toma por referéncia o PMS/2022-2025, por ser o instrumento que contempla as agdes que
irao contribuir para o alcance dos objetivos e metas anuais estabelecidas no referido PMS. A correlagao entre os
instrumentos de planejamento da salde e a gestao municipal se faz necessaria, através do Plano Plurianual (PPA)
e as acdes orcamentarias prevista na Lei Orcamentaria Anual (LOA) uma vez que, sao estes dispositivos que
disciplinam as receitas e as despesas previstas e executadas durante o exercicio financeiro.

Por fim, convém ressaltar que esta PAS/2022 busca garantir a execucao das acdes e servicos de salde,
com o apoio e controle do Conselho Municipal de Saude, a partir das diretrizes do PMS/2022-2025, expressando o

compromisso e responsabilidade dos gestores municipais com a saude da populagdao. Sao elas:

e Diretriz 1.Fortalecimento da Atencdo Basica.

e Diretriz 2: Atencado especializada de média e alta complexidade, ambulatorial, pré-hospitalar
hospitalar.

e Diretriz 3: Assisténcia Farmacéutica

e Diretriz 4: Vigilancia em Saude

o Diretriz 5: Gestdo Estratégica em Saude

e Diretriz 6:Investimento
Pdginab
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DIRETRIZ 1. Fortalecimento da Atencao Basica.

OBJETIVO: Efetivar a Atencao Basica como a principal
ordenadora das agoes e servigos disponibilizados.

porta de entrada da Rede de Atencdo a Saude (RAS) e

. PREVISAO DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
RECURSOS ASPS - ATENGCAO BASICA

M :TAS INDICADOR AGCAO VALOR

PAS 2022 LOA 2022
Programa PSF mantido.

PMS 2022-2025 LOA 2022

1. Manter o Programa
Estratégia Saude da

PAS 2022
Manter o Programa

L. , " Programa de
Estrategia Saude da Familia g

. ~ Saude da
Familia. com as agoes "
Familia
correspondentes.
2. Manter o Programa de Manter o Programa de Programa SB mantido. Programa
Saude Bucal. Saude Bucal com as acdes Saude Bucal

correspondentes.

3. Manter o Programa de Manter o Programa de Programa PACS Programa de

Agentes Comunitarios de Agentes Comunitarios de mantido. Agentes

Saude. Salde com as acoes Comunitarios
correspondentes. PACS

4. Manter o Nucleo de Manter o NASF, junto as 02 NASF mantido. Outros

Apoio a Saude da Familia ESF com as acoes Programas do

(NASF), junto as 02 correspondentes. SuUS

Equipes de Saude da
Familia (ESF).
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Cidade de&'('
dia

ACELERAR PARA CRESCER

PAS-2022

METAS INDICADOR ACAO VALOR
PMS 2022-2025 PAS 2022 PAS 2022 LOA 2022 LOA 2022
PREVINE BRASIKL
implementado.
atividades do Programa junto as 02 ESF Outros

PREVINE BRASIL

6. Implementar as
atividades do Programa

Saude nas Escolas (PSE).

7. Priorizar as acoOes da
Atencgdo Basica
relacionadas a 100% da
Pactuacaolnterfederativa
de Indicadores para o
periodo de 2018 -2021.

com as agoes

correspondentes.

Implementar as atividades
do PSE, junto as 02 ESF
com as agoes
correspondentes.
Garantir a realizacao de
0,65 de exames
citopatoldgicos do colo do
Utero nas mulheres de 25a
64 anos residenteno
Municipio deJundia.

PSE implementado.

Razao de exames
citopatoldgicos do colo
do utero em mulheres

de 25 a 64 anos na
populacao residente de
Jundid e a populacdo da

mesma faixa etaria.

Garantir a realizacao de
0,60 exames de mamografia
de rastreamento realizados

em mulheres de 50 a 69

anos residentes no

Razdo de exames de
mamografia de
rastreamento realizados
em mulheres de 50 a 69
anos na populagao

Programas do

SUS

Programa
Salde na
Escola PSE

Piso de
Atencao
Basica
(PAB-FIXO)
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Municipio de Jundia. residente em Jundid e a |
populacdao da mesma \
faixa etaria. \
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Cidade de&(’

dia

ACELERAR PARA CRESCER

PAS-2022

METAS INDICADOR ACAO VALOR
PMS 2022-2025 PAS 2022 PAS 2022 LOA 2022 LOA 2022
Realizar 74% de partos Proporcao de parto
normais no Sistema Unico | normal no Sistema Unico
de Saude e na Saude de Saude e na Saude Programa
Suplementar, assegurando Suplementar. promogao da
condicOes as gestantes, Saude

durante o acompanhamento
ao Pré-natal.

Reduzir para 34% a
gravidez na adolescéncia
entre as faixas etdrias 10 a
19 anos desta populacao
residente no Municipio de
Jundia.

Proporcao de gravidez
na adolescéncia entre as
faixas etarias 10 a 19
anos.

Garantir 100% da cobertura
populacional estimada pelas
Equipes de Atengao Basica.
(Estratégia Saude da
Familia).

Cobertura populacional
estimada pelas equipes
de Atencao Basica.

Assegurar 96,33% de
acompanhamento das
condicionalidades de Saude
do Programa Bolsa Familia
(PBF).

Cobertura de
acompanhamento das
condicionalidades de

Saude do Programa
Bolsa Familia (PBF).
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Cidade de&(’

dia

ACELERAR PARA CRESCER

PAS-2022

METAS INDICADOR ACAO VALOR
PMS 2022-2025 PAS 2022 PAS 2022 LOA 2022 LOA 2022
Garantir 100% da cobertura | Cobertura populacional
populacional estimada pelas | estimada de Saude Bucal
Equipes de Saude Bucal. na Atencdo Basica.
8. Priorizar as agdes da Implantar nas 2 ESF o Projeto “O Bebé em
Atencdo Basica por ciclo Projeto “"O Bebé em Primeiro Lugar”
de vida (saude dacrianca; Primeiro Lugar”, deste o implantado.
salde do adolescente e acompanhamento da
jovem; saude do adulto; e | gestante, parto, puerpério,
saude do idoso), junto as recém nascido até o Piso de
02ESF. primeiro ano de vida da Atencao
criancga. Basica
Implementar nas 2 ESF, Acodes de (PAB-FIXO)

acoes de acompanhamento
do crescimento e do
desenvolvimento da crianca
de 1 a 9 anos de idade, nas
2 ESF.

acompanhamento do
crescimento e do
desenvolvimento da

crianga implementadas.

Implementar nas 02 ESF
acoes de atencao integral a
salde de adolescentes e
jovens de 10 a 24 anos.

AcgOes de atengao
integral a salude de
adolescentes e joven
simplementadas nas
2 ESF.
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Cidade de&;’
dia

ACELERAR PARA CRESCER

PAS-2022

METAS INDICADOR ACAO VALOR
PMS 2022-2025 PAS 2022 PAS 2022 LOA 2022 LOA 2022

Implementar nas 2 ESF as Acoes de atencao
acoes de atencao integral a integral a saude do

salde do adulto, com adulto implementado.

énfase na promocdo da

salde, prevengao das Piso de

doengas mediante Atencdo
programas educativos. Basica
(PAB-FIXO)

Implementar nas 2 ESF as

acoes de atencgao integral a

saude da pessoa idosa,com

énfase noenvelhecimento
ativo e saudavel.

Acdes de atencao
integral a saude da
pessoa idosa
implementadas.

9 Implantar o Telessaude
nas 02 Unidades Basicas
de Saude.

Implantar o Telessaude nas
02 Unidades Basicas de
Saude.

2 UBS com Telessalide
implantados.
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Cidade de XN

ACELERAR PARA CRESCER

10. Garantir a
integralidade das acodes da
Atencao Basica, junto aos
demais niveis de
assisténcia especializada.

Garantir acoes e servigos de
saude especializados
(consultas e exames

clinicos), demandados pela

Atencao Basica, e realizados

no Municipio de Jundia ou
Nnos municipios de
referéncias.

Acoes e servigos de
saude especializados
implementados.

PAS-2022
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Cidade de&(’

dia

ACELERAR PARA CRESCER

PAS-2022

METAS INDICADOR ACAO VALOR
PMS 2022-2025 PAS 2022 PAS 2022 LOA 2022 LOA 2022
11. Implantar nas 02 UBS Implantar nas 02 UBS o NUmero de PEC
o Sistema E-SUS Atencao Sistema E-SUS Atencao implantados.
Basica, integrado ao Basica, integrado ao
Prontuario Eletronicodo Prontuario Eletronico do
Cidadao. Cidadao (PEC).
12.Realizar Realizar 04 seminarios de NUmero de seminarios
sistematicamente acompanhamento, realizados.
supervisao, monitoragcao e avaliagao das
acompanhamento, acoes da Atencgdo Basica, Piso de
monitoracao e avaliagao junto as 02 ESF. Atencao
da Atencdo Basica,junto Basica
as 02 ESF. (PAB-FIXO)

13. Garantir a integragao
das acoes da Atencao
Basica realizadas através
das 02 Equipes de Saude
da Familia com a
Vigilancia em Saude.

Garantir o desenvolvimento
das acdes dos Programas
Estratégicos (PNI, Controle
de Tb, Hanseniase) e de
Promocdo da Saude de
forma integrada entre
Atencdo Basica e Vigilancia
em Saude.

Acdes dos Programas

Estratégicos integrados.

Pdginal3




Cidade de*’

dia

ACELERAR PARA CRESCER

PAS-2022

DIRETRIZ 2: Melhoria da atencao especializada de média e alta complexidade, ambulatorial, pré-hospitalar,
hospitalar e de urgéncia e emergéncia.
Objetivo: Garantir a atencao especializada de média e alta complexidade, ambulatorial, hospitalar e de urgéncia e
emergéncia buscando assegurar a integralidade da atencao a saude, articulada as redes regionalizadas de atencao a
saude, do Estado de Alagoas.

RECURSOS ASPS - MAC

PREVISAO DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

R$ 1

M :TAS

PMS 2022-2025
1. Garantir o atendimento
as demandas da
populacdo adstrita as 02
ESF para tratamento
especializado de média e
alta complexidade.

PAS 2022
Garantir 100% tratamento
ambulatorial e hospitalar
para a populacao
referenciada pelas 2 ESF.

INDICADOR
PAS 2022
Percentual de
tratamento ambulatorial
e hospitalar realizado.

2. Garantir consultas
especializadas
requisitados pelas 02 ESF
ou de demandas
espontaneas.

3. Implementar as
atividades da Rede de
Cuidados a Pessoa com
Deficiéncia nas 02 ESF.

Garantir 80% das consultas
especializadas requisitados
pelas 02 ESF ou de
demandas espontaneas.

Implementar as atividades
da Rede de Cuidados a
Pessoa com Deficiéncia nas
02 ESF, através do NASF.

Percentual de consultas
especializadas
realizadas.

NUmero de pacientes
atendidos.

AGCAO
LOA 2022

Teto Municipal
de Média e
AltaComplexid
ade
-MAC-

VALOR
LOA 2022
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Cidade de&'('
dia

ACELERAR PARA CRESCER

PAS-2022

METAS

PMS 2022-2025

PAS 2022

INDICADOR
PAS 2022

ACAO
LOA 2022

VALOR
LOA 2022

4. Assegurar aos usuarios
com transtornos mentais e
comportamentais
referenciados das 02 ESF
atendimento na Rede
Psicossocial regionalizada.

5. Implementar as
atividades da Rede
Cegonha, junto as 2 ESF.

Assegurar atendimento a
100% dos usuarios com
transtornos mentais e
comportamentais.

Implementar as atividades
da Rede Cegonha, junto as

2 ESF.

Percentual de
atendimentos aos
usuarios de transtornos
mentais.

Atividades da Rede
Cegonha implementada.

6. Garantir as gestantes
de alto risco assisténciaao
pré-natal e parto nas
unidades de referénciado
Estado de Alagoas.

100% das gestantes de alto

risco atendidas nas
unidades de referéncia do
Estado de Alagoas.

Percentual de gestantes
de alto risco atendidas
nas unidades de
referéncia do Estado de
Alagoas.

Teto Municipal
de Média e
Alta
Complexidade
-MAC-
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Cidade de 2X3&
dia

ACELERAR PARA CRESCER

7. Implementar o
Laboratorio de Prétese
Dentdria de acordo com
as diretrizes do Programa
Brasil Sorridente do
Ministério da Saude.

Implementar os servigos do
Laboratodrio de Protese
Dentaria

Servico implementado.

PAS-2022
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Cidade de&;’
dia

ACELERAR PARA CRESCER

PAS-2022

METAS

PMS 2022-2025

PAS 2022

INDICADOR
PAS 2022

ACAO
LOA 2022

VALOR
LOA 2022

8. Assegurar os servicos
de urgéncias e
emergéncias demandados
pela populagao, junto aos
hospitais e a base do
SAMU, localizados nas
regides de saude.

Assegurar os servicos de
urgéncia realizados pela
base do SAMU regional.

Servicos assegurados.

9. Manter os servicos do
Centro de Saude de
Jundid, demandados pela
populacao.

Manter os servigos do
Centro de Saude de Jundia.

Servigos mantidos.

Teto Municipal
de Média e
Alta
Complexidade
-MAC-
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Cidade de&'('
dia

ACELERAR PARA CRESCER

DIRETRIZ 03: Assisténcia Farmacéutica.

PAS-2022

Objetivo: Garantir a Assisténcia Farmacéutica articulada ao conjunto de agdes voltadas a promogao, protecao e

recuperacao da saude.

RECURSOS ASPS - ASSISTENCIA FARMACEUTICA

M :TAS

PMS 2022-2025

1. Implantar o servico de
farmacia basica nas 02
UBS.

2. Implantar o sistema
HORUS nas 02 UBS.

3. Criar 01 Comissao de
Farmacia Terapéutica

PAS 2022

Implantar o servigo de
farmacia basica nas 02 UBS.

Implantar o sistema HORUS
nas 02 UBS.
Criar 01 Comissao de
Farmacia Terapéutica (CFT).

PREVISAO DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

INDICADOR ACAO VALOR
PAS 2022 LOA 2022 LOA
2022

Servigo implantado.

HORUS implantado.

Comissdo de Farmacia

Terapéutica (CFT) Programa de

(CFT). implantada. Assisténcia
4. Reformar a Farmacia Reformar a Farmacia Farmacia Central Farmacéutica
Central para promover Central. Reformada. Basica.

uma dispensacao
orientada e humanizada
a0s usuarios.

5. Garantir a populacao o
acesso a 100% dos itens
constantes na REMUME.

Garantir a populacao o
acesso a 100% dos itens
constantes na REMUME.

Medicamento da
REMUME garantido.
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Cidade de&;’
dia

ACELERAR PARA CRESCER

PAS-2022

METAS INDICADOR ACAO VALOR
PMS 2022-2025 PAS 2022 PAS 2022 LOA 2022 LOA 2022
6. Garantir a aquisicao de Garantir a aquisicao de Correlatos e insumos
correlatos e insumos em correlatos e insumos em garantidos.

100% necessarios para os
servicos de saude.

100%.

7. Alimentar o Banco de
Precos (BPS) em Saude
com informacgodes sobre os
precos praticados em suas
aquisicoes relacionadas a
Assisténcia Farmacéutica
pela SMS.

Alimentar 2 vezes ao ano o
BPS

Numero de alimentagao
do BPS.

8. Promover 4 cursos de
capacitacao com os
profissionais de salde,
levando-se em
consideracgao a
necessidade do servico,
além de apoiar a
qualificacao desses
profissionais.

Promover 01 curso de
capacitagao com os
profissionais de saude.

NUmero de cursos
promovidos.

Programa de
Assisténcia
Farmacéutica
Basica.
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Cidade de&'('
dia

ACELERAR PARA CRESCER

PAS-2022

METAS

PMS 2022-2025

PAS 2022

INDICADOR
PAS 2022

ACAO
LOA 2022

VALOR
LOA 2022

9. Coordenar e elaborar o
planejamento anual de
compras para o municipio
buscando garantir a
regularidade de 100% no
abastecimento de
medicamentos.

10. Realizar 02
campanhas educativas,
por ano, visando
promover o uso racional
de medicamentos, junto a
populacao.

11. Garantir o acesso aos
medicamentos
estratégicas a 100% da
demanda para tratamento
de doencas que tém
programa especifico de
Aids, Hanseniase,
Tuberculose, Controle de

Tabagismo e outros.

Garantir a regularidade de
100% no abastecimento de
medicamentos.

Realizar 02 campanhas
educativas.

Garantir 100% dos
medicamentos estratégicos
dos programas de Aids,
Hanseniase, Tuberculose,
Controle de Tabagismo.

Proporgao de
abastecimento de
medicamentos
garantido.

NUmero de campanhas
educativas realizadas.

Percentual de
Medicamentos
estratégicos distribuidos
e garantidos.

Programa de
Assisténcia
Farmacéutica
Basica.
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Cidade de&'('
dia

ACELERAR PARA CRESCER

PAS-2022

METAS

PMS 2022-2025

PAS 2022

ACAO
LOA 2022

INDICADOR
PAS 2022

VALOR
LOA 2022

12. Garantir o acesso a
100% da demanda aos
medicamentos
especializados cujas linhas
de cuidado estao definidas
em Protocolos Clinicos e
Diretrizes Terapéuticas
publicadas pelo Ministério
da Saude.

13. Implantar sistema de
informacgao para o
acompanhamento da
demanda de
medicamentos por Equipe
de Saude da Familia.

Garantir o acesso a 100%
da demanda aos
medicamentos
especializados.

Implantar sistema de
informacao para o
acompanhamento da
demanda de medicamentos
por Equipe de Saude da
Familia.

Percentual de

medicamentos

especializados
distribuidos.

Programa de
Assisténcia
Farmacéutica
Basica.
Sistema de informagao
por Equipe de Saude da
Familia implantado.
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promocgao da saude.

Cidade de&'('
dia

ACELERAR PARA CRESCER

PAS-2022

DIRETRIZ 04: Vigilancia em Saude: vigilancia e controle das doencas transmissiveis; vigilancia das doencgas e
agravos nao transmissiveis; vigilancia ambiental em saude; vigilancia da saude do trabalhador; vigilancia sanitaria e

Objetivo: Fortalecer as acoes da Vigilancia em Saude através da promocao, prevencao e controle das doencas, dos

agravos e dos riscos a saude da populagao.

RECURSOS ASPS - VIGILANCIA EM SAUDE

PREVISAO DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

M TAS INDICADOR AGCAO VALOR
PMS 2022-2025 PAS 2022 PAS 2022 LOA 2022 LOA
1. Priorizar as agdes da Reduzir para 7 a Mortalidade prematura Piso fixo de
Vigilancia em Saude mortalidade prematura pelo | pelo conjunto dasquatro | Vigilanciaem
contidas na conjunto das quatro principaisDCNT. Saude.
Pactuacaolnterfederativa principais DCNT. Vigilancia
de Indicadores para o Investigar 100% dos dbitos | Proporcdo de dbitos de | Epidemioldgica
periodo 2018 -2021. de mulheres em idade fértil = mulheres em idadefértil e Ambiental
(10 a 49 anos). (10 a 49anos) em Saude.
investigados PisoEstrategico
Registrar 95% dos dbitos Proporcao de registro de d_e
com causa basica definida. | &bitos com causa basica = Ge€renciamento
definida. de Risco de
VS.

Garantir 100% das vacinas
selecionadas do Calendario
Nacional de Vacinagao para
criancas menores de dois
anos de idade com
cobertura vacinal
preconizada.

Proporcao de vacinas
selecionadas do
Calendario Nacional de
Vacinagao para criangas
menores de dois anos de
idade com cobertura
vacinal preconizada.

Campanha de
segmento do
sarampo.
Piso Fixo de
Vigilancia e
Promogao da
Saude.
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Cidade de&'('
dia

ACELERAR PARA CRESCER

PAS-2022

METAS

PMS 2022-2025

META ANUAL - PAS 2022

INDICADOR
PAS 2022

ACAO
LOA 2022

VALOR
LOA 2022

Encerrar 100% dos casos de
doencas de notificagcao
compulsoria imediata

(DNCI) em até 60 dias apds

notificagao.

Proporcao de casos de
doencas de notificagcao
compulsoria imediata
(DNCI) encerrados em
até 60 dias apds
notificagao.

Curar 90% dos casos novos
de hanseniase
diagnosticados

nos anos das coortes.

Numero de casos novos de
sifilis congénita em menores
de um ano de idade.
(sem casos novos).
Realizar 70% de analises
realizadas em amostras de
agua para consumo humano
guanto aos parametros
coliformes totais, cloro
residual livre e turbidez.

Proporcao de cura dos
Casos novos de
hanseniase
diagnosticados
nos anos das coortes
NUmero de casos novos
de sifilis congénita em
menores de um ano de
idade.
Proporcao de analises
realizadas em amostras
de agua para consumo
humano quanto aos
parametros coliformes
totais, cloro residual
livre e turbidez.

Reduzir a mortalidade
infantil.
(sem casos)

Taxa de mortalidade
infantil.
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Cidade de&'('
dia

ACELERAR PARA CRESCER

PAS-2022

METAS

PMS 2021-2025

PAS 2022

INDICADOR
PAS 2022

ACAO
LOA 2022

VALOR
LOA 2022

Reduzir os 6bitos maternos
em determinado periodo e
local de residéncia.
(sem 6ébitos)

Numero de 6bitos
maternos em
determinado periodo e
local de residéncia

Realizar 100% no minimo
seis grupos de agoes de
Vigilancia Sanitaria
consideradas necessarias a
todos os municipios no
ano.

Realizar 4 ciclos que
atingiram minimo de 80%
de cobertura de imdveis
visitados para controle
vetorial da dengue.

Percentual de municipios
que realizam no minimo
seis grupos de agoes de
Vigilancia Sanitaria
consideradas
necessarias a todos os
municipios no ano.
Numero de ciclos que
atingiram minimo de
80% de cobertura de
imoveis visitados para
controle vetorial da
dengue

Realizar opreenchimento
do campo “ocupagao” nas
notificacdes de agravos
relacionados ao trabalho.

Proporcao de
preenchimento do
campo “ocupagao” nas
notificacdes de agravos
relacionados ao
trabalho.

2. Implementar 100% das
acoes da PAVS.

Implementar 100% das
agoes da PAVS).

PAVS implementada.
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Cidade de&'('
dia

ACELERAR PARA CRESCER

PAS-2022

METAS

PMS 2022-2025
3. Garantir a integracao das
acOes de Vigilancia em
Saude junto as 02 ESF.
4. Executar 100% das acoes
de endemias programadas.

PAS 2022
Garantir a integracao das
acoes de Vigilancia em
Saude junto as 02 ESF.
Executar 100% das agoes
de endemias programadas.

INDICADOR
PAS 2022
A acoes de Vigilancia em
Saude integrada as ESF.

AcgOes de endemias e
executadas.

5. Implementar as agoes da
Politica Nacional de
Promogao da Saude.

Implementar as agdes da
Politica Nacional de
Promogao da Saude.

AcOes da Politica
Nacional de Promocgao
da Saude
implementadas

6. Implantar as acoes da
Politica de Saude do

Implantar as agoes da
Politica de Saude do

Acoes da Politica de
Saude do Trabalhador

Trabalhador. Trabalhador. implantadas.
7. Implementar as agoes do Garantir as acoes do Programa Nacional de
Programa Nacional de Programa Nacional de Imunizagao

Imunizagdo junto as 02 ESF.

Imunizagdo junto as 02
ESF.

implementado

8. Garantir a integracao das
acoes de vigilancia em
saude com as 02 ESF.

Garantir a integragao das
acoes de vigilancia em
salde com as 02 ESF.

Vigilancia em saude
integradas com AB.

9. Monitorar 100% as
atividades de coleta,
registro, processamento,
analise, apresentacao e
difusao de dados referentes
a vigilancia em saude.

Monitorar 100% as
atividades de coleta,
registro, processamento,
analise, apresentacao e
difusao de dados
referentes a vigilancia em
salde.

Percentual das
atividades da Vigilancia
em Saude monitoradas.

ACAO
LOA 2022

VALOR
LOA 2022
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Cidade de&'('
dia

ACELERAR PARA CRESCER

PAS-2022

METAS

PMS 2022-2025

PAS 2022

INDICADOR
PAS 2022

ACAO
LOA 2022

VALOR
LOA 2022

10. Produzir 02
boletins/anuais das
informacgdes sobre vigilancia
em saude.

11. Desenvolver 100% das
acoes de prevengao e
tratamento da Dengue.

Produzir 02 boletins/anuais
das informagdes sobre
vigilancia em saude.

Desenvolver 100% das
acoes de prevencao e
tratamento da Dengue.

Numeros de boletins
produzidos.

Percentual das agoes de
prevencao e tratamento
da Dengue
desenvolvidas.

12. Desenvolver 100% das
acoes de prevengao e
tratamento das verminoses.

Desenvolver 100% das
acoes de prevencgao e
tratamento das
verminoses.

Percentual das agoes de
prevencao e tratamento
das verminoses
desenvolvidas.

13. Desenvolver 100% das
acoes de prevengao e
tratamento da
Esquistossomose.

Desenvolver 100% das
acoes de prevengao e
tratamento da
Esquistossomose.

Percentual das agoes de
prevencao e tratamento
da Esquistossomose
desenvolvidas.

Pdgina26




‘c)idade deaﬁ'c
vunaia PAS-2022

DIRETRIZ 05: Gestdo Estratégica em Saude.

Objetivos:

5.1 Aperfeicoar a gestdao municipal do SUS para o planejamento, controle e avaliagdo das agoes e servicospublicos
de saude implantados nomunicipio.

5.2 Propiciar a formacao e qualificagao dos recursos humanos para o SUS, em parceria com a Secretaria Estadualde
Saude no desenvolvimento do Plano Estadual de Educacdo Permanente.

5.3 Promover o fortalecimento do controle social com a participacao dos segmentos representativas dapopulagao.

RECURSOS ASPS GESTAO ESTRATEGICA EM SAUDE PREVISAO DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

M :TAS INDICADOR ACAO VALOR
PMS 2022-2025 PAS 2022 PAS 2022 LOA 2022 LOA 2022
1.Elaborar 01 Plano Elaborar 01 Plano Municipal PMS elaborado Manutengao do
Municipal de Salde para o de Saude (PMS) para o Departamento
quadriénio 2018 a 2021, | quadriénio 2018 a 2021, em de Postos de
em consonancia com o consonancia com o PPA do Saude.
PPA do municipio e as municipio e as dlretr_lzes,
) } : _ nacionais, estaduais e ~
diretrizes, nacionais, municipais das Conferéncias Manutengao
estaduais e municipais das e Plendarias de Saude. do Conselho
Conferéncias e Plenariasde Municipalde
Saude. Saude
2. Elaborar 04 Elaborar 01 Programacao NUmero de PAS
Programagoes Anuais de Anual de Saude (PAS), elaborada.
Saude, enquanto enquanto instrumento de
instrumento de planejamento para
planejamento para atualizacao do PMS.
atualizacao do PMS.
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Cidade de&'('
dia

ACELERAR PARA CRESCER

PAS-2022

METAS

PMS 2022-2025

3. Elaborar 04 Relatorios
Anuais de Gestao.

4. Realizar 03 audiéncias
publicas quadrimestrais.
5. Elaborar e colocar em
desenvolvimento oPlano
de Careiras, Cargose
Salarios da saude.

PAS 2022
Elaborar 01 Relatério Anual
de Gestao.
Realizar 03 audiéncias
Publicas quadrimestrais.
Elaborar e colocar em
desenvolvimento o Planode
Careiras, Cargos eSalarios
da saude.

INDICADOR
PAS 2022

Numero de RAG
elaborado.
NUumero de audiéncias
Publicas realizadas.
PCCS elaborado.

6. Implementar as
atividades do Plano
Estadual de Educagao em
Saude que contemple a
educacao permanente, a
educacao em servico e a
educacao popular, em
parceria com a SESAU e
de acordo com as
diretrizes nacionais que
estabelecem a
integralidade e
qualificacao das acgoes e
Servigos.

Implementar as atividades
do Plano Estadual de
Educacdo em Saude que
contemple a educacgao
permanente, a educagao em
servico e a educacgao
popular, em parceria com a
SESAU e de acordo com as
diretrizes nacionais que
estabelecem a integralidade
e qualificacao das acoes e
Servicos.

Atividades de Educacao
em Salde em parceria
com a SESAU
implementadas.

ACAO
LOA 2022

VALOR
LOA 2022
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Cidade de&'('
dia

ACELERAR PARA CRESCER

PAS-2022

METAS

PMS 2022-2025

PAS 2022

INDICADOR
PAS 2022

ACAO
LOA 2022

VALOR
LOA 2022

7. Garantir a
operacionalizacao de
100% dos sistemas de
informagdo em saude
utilizados pela Secretaria
Municipal de Saude.

Garantir a operacionalizagao

de 100% dos sistemas de
informacao em saude
utilizados pela SMS.

Percentual de sistemas
de informacdo em saude
operacionalizados.

8. Garantir estrutura
fisica para o Conselho
Municipal de Saude.

9. Manter as atividades
do Conselho Municipal de
Saude.

10. Implementar 01
Ouvidoria Municipal do
SUS.

11. Garantir a
participacao dos
conselheiros em eventos
estaduais ou nacionais de
interesse do controle
social.

Garantir estrutura fisica
para o CMS.

Manter as atividades do
CMS.

Implementar 01 Ouvidoria
Municipal do SUS.

Garantir a participacao dos
conselheiros em eventos
estaduais ou nacionais de

interesse do controlesocial.

Estrutura fisica do CMS
garantida.

Atividades do CMS
mantidas.

Ouvidoria Municipal do
SUS implantada.

Participacao dos
conselheiros em eventos
estaduais ou nacionais
de interesse do controle
social garantidas.

Pdgina29




Cidade de XN

dia

ACELERAR PARA CRESCER

PAS-2022

DIRETRIZ 06: Investimento focado na identificacao de prioridades, estabelecimento de critérios e parametros para

garantir que a execucao dos recursos esteja voltada para as necessidades de saude da populagdo.

Objetivo: Assegurar a aplicacao de recursos da receita prépria e transferéncias regulares ou eventuais da Unido e
do estado para investimento no setor saude.

RECURSOS DO BLOCO

PREVISAO DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

M TAS INDICADOR ACAO VALOR
PMS 2022-2025 PAS 2022 PAS 2022 LOA 2022 LOA 2022
1. Adquirir equipamentos Adquirir equipamentos e Equipamentos e Construcao de
e materiais permanentes materiais permanentes para | materiais permanentes Posto de
para secretaria a Secretaria Municipal de adquiridos. Saude.

Municipal de Saude.

Saude.

2. Adquirir equipamentos
de informatica para
implantacdo do Prontuario
Eletrénico do Cidadao
(PEC) nas 02 UBS e
Secretaria Municipal de
Saude.

3. Adquirirequipamentos
e materiais permanentes
para o Centro deSaude
de Jundia.

Adquirir equipamentos de
informatica para
implantagcdo do Prontuario
Eletronico do Cidadao (PEC)
nas 02 UBS e Secretaria
Municipal de Saude.

Adquirir equipamentos e
materiais permanentes para
o Centro de Saude de
Jundia.

Ndmero de UBS com
PEC implantado.

Equipamentos e
materiais permanentes
Adquiridos.

Construcao de
Mddulos
Sanitarios.
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Cidade de&;’
dia

ACELERAR PARA CRESCER

PAS-2022

METAS INDICADOR ACAO VALOR
PMS 2022- 2025 PAS 2022 PAS 2022 LOA 2022 LOA 2022
4. Adquirir 10 Adquirir 02 computadores e NUmero de

computadores e
periféricos para a
Secretaria Municipalde
Saude ecoordenagoes.

periféricos para a Secretaria
Municipal de Saude e
coordenacoes.

computadores e
periféricos adquiridos

5. Adquirir 06
computadores e
periféricos para as UBS.

Adquirir 02 computadores e
periféricos para as UBS.

NUumero de
Computadores e
periféricos adquiridos

6. Adquirir 03
ambulancias de simples
remocao.

Adquirir 01 ambulancia de
simples remocao.

NUmero de ambulancia
adquirida

7. Reformar o Centro de

Reformar o Centro de Saude

Centro de Saude de

Saude de Jundia. de Jundia. Jundia reformado.
8. Construir moédulos Construir modulos Nidmero de modulos
sanitarios. Sanitarios. Sanitarios construidos.
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Estado de Alagoas
Prefeitura Municipal de Jundia
Secretaria Municipal de Saude

Relatério Anual de Gestao - RAG
Ano 2022

Jundia - AL
2022



1. Indentificacdo do Municipio

1.1. InformagdesTerritoriais

UF AL
Estado Alagoas
Area 119,71 Km?2
Populaéio 4.137 Hab

Fonte: IBGE (https://cidades.ibge.gov.br/brasil/al/panorama)

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgéo Secretaria de Municipal de Saude
NGmero CNES | 20011530
CNPJ 11.351.867/0001-08
Endereco Rua Nossa Senhora da Conceicdo S/N Centro
Email Jundia@saude.al.gov.br
Telefone (82) 3257-1134

1.3 Fundo deSaude
Lei de criagdo Tipo Lei-15

12/08/1996

Data de criacdo

CNPJ

11.351.867/0001-08

Nome do Gestor
do Fundo

Rodrigo Buarque Ferreira Lima

1.4. Plano deSaude

Periodo do
Plano de Saude

2022 a 2025

Status do Plano

Aprovado no Conselho de Saude




1.5. Informaic”)es sobreReiionaIizaiéo

BRANQUINHA 191.011 10.460 54,76
CAMPESTRE 53.988 6.954 128,81
COLONIA LEOPOLDINA 287.459 21.818 75,90
IBATEGUARA 261.277 15.627 59,81
JOAQUIM GOMES 238.595 24.081 100,93
JUNDIA 119.713 4137 34,56
MURICI 423.983 28.333 66,83
NOVO LINO 182.288 12.764 70,02
SANTANA DO MUNDAU 223.615 10.687 47,79
SAO JOSE DA LAJE 264.674 23.996 90,66
UNIAO DOS PALMARES 427.825 65.790 153,78

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

1.6 Conselho de Saude

E-mail cmsjundia2023@gmail.com

Telefone (82)9.96127125

RITA PEDROSA

Nome do Presidente




2. Introducéo

O Municipio de Jundia apresenta o Relatério Anual de Gestdo (RAG de 2022) que tem
por finalidade divulgar os resultados das aces e servigos publicos de satde (ASPS), ofertadas a
sua populacdo durante o exercicio de 2022. A prestacao de contas das ASPS contidas neste RAG
estdo em conformidade com a Lei complementarN® 141/2012 que instituir o percentual de
aplicacdo dos recursos mininos e o estabelecimento das despesas efetuadas, que devem ser
voltadas para a promogdo, protecédo e recuperacdo de salde e ofertadas de forma que seguem 0s

principios do SUS, que sdo: Universal, Integralidade e Equidade.

O Relatdrio de Gestdo é o instrumento de gestdo com elaboracdo anual que permite ao
gestor apresentar os resultados alcancados com a execucdo da PAS e orienta eventuais
redirecionamentos que se fizerem necessarios no Plano de Saide, conforme portaria
Consolidada n°. 01 de 28 de setembro de 2017.

Além de uma exigéncia formal,condicionada ao repasse dos recursos provenientes
do Fundo Nacional de Saude (FNS), é a expressdo da responsabilidade municipal com a

saude da populacéo.



3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade
3.1Populagdo estimada por sexo e faixa etaria
Periodo: 2022

0 a4 anos 166 157 323
5a9anos 177 166 343
10 a 14 anos 170 173 343
15 a 19 anos 170 178 348
20 a 29 anos 335 380 715
30 a 39 anos 279 323 602
40 a 49 anos 261 272 533
50 a 59 anos 233 212 445
60 a 69 anos 132 130 262
70 a 79 anos 70 85 155
80 anos e mais 28 40 68
Total 2.021 2.116 4.137

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saude/SVS/CGIAE (DataSUS/Tabnet)

3.2. Nascidos Vivos

NUmero de nascidos vivos por residéncia da mae.

Jundia 73 48 59

Fonte: Sistema de Informac8es sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)



3.3. Principais causas de internagao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 7 10 4 17
Il. Neoplasias (tumores) 12 10 13 21
lll. Doencas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar 1 - 1 -
IV. Doencgas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 4 3 1 -
V. Transtornos mentais e comportamentais - 1 1 -
VI. Doencgas do sistema nervoso - 3 3 3
VIIl. Doencas do olho e anexos 1 2 2 -

VIll.Doengas do ouvido e da apo6fise mastoide - - - -

IX. Doencas do aparelho circulatério 20 18 27 15
X. Doencas do aparelho respiratoério 9 8 13 11
XI. Doencas do aparelho digestivo 16 29 33 20
Xll. Doencgas da pele e do tecido subcutaneo 4 5 4 3
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo 2 2 3 2
XIV. Doencas do aparelho geniturinéario 12 18 17 17
XV. Gravidez parto e puerpério 55 70 48 63
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 10 8 3 8
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 2 - 2 -

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 7 - 5 2
XIX. LesBes enven e alg out conseq causas externas 27 22 31 24

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - -
XXI. Contatos com servicos de saude - 5 2 4

Total 189 214 213 210



3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

I. Algumas doencas infecciosas e 1 - 1 -
parasitarias

I1. Neoplasias (tumores) 1 5 2 2

I11. Doencas sangue 6rgdos hemat e - - - -
transt imunitar

IV. Doengas enddcrinas nutricionais e 1 2 1 2
metabolicas
V. Transtornos mentais e 1 3 - -

comportamentais
V1. Doengas do sistema nervoso - - - -
VII1. Doencgas do olho e anexos - - - -

VI111.Doencas do ouvido e da apofise - - - -

mastoide

IX. Doencas do aparelho circulatorio 12 7 7 8
X. Doencas do aparelho respiratério 5 5 4 5
XI. Doencas do aparelho digestivo 1 g 1 4

XI1. Doencas da pele e do tecido - - - -
subcutaneo

XI11.Doencgas sist osteomuscular e tec - - - -
conjuntivo

XIV. Doencas do aparelho - - 1 2
geniturinario

XV. Gravidez parto e puerpério - - - -

XVI. Algumas afec originadas no 1 - - -
periodo perinatal

XVIl.Malf cong deformid e anomalias 2 - - -
cromossdmicas



XVII1.Sint sinais e achad anorm ex - 1 - 1
clin e laborat

XIX. LesGes enven e alg out conseq - - - -
causas externas

XX. Causas externas de morbidade e 3 3 3 -
mortalidade

XXI. Contatos com servicos de = - - -
saude

XXI11.Cddigos para propoésitos - - - -
especiais

Total 28 29 20 24

Fonte: Sistema de Informacg8es sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)

De acordo com os dados do SIM, o Municipio de Jundia registrou em 2022 um total de 24 6bitos. Desses
6bitos as maiores incidéncias foram os @bitos causados pelas doencas do aparelho Circulatotorio (8);
doencas do aparelho respiratério (5); e as Doengas do aparelho digestivo (4).



4. Pactuada Interfederativa

Resultado Final : Ano 2022

Indicadores Resultados
INDICADOR 01: Mortalidade prematura pelo conjunto das quatro principais 5
DCNT
INDICADOR 02: Proporgéo de 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) 0
investigados
INDICADOR 03: Proporgcéo de registro de 6bitos com causa basica definida 85,71%
INDICADOR 04: Proporgéo de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de
Vacinacao para criangas menores de dois anos de idade com cobertura vacinal 25%
preconizada
INDICADOR 05: Proporcéo de casos de doencas de notificacdo compulsoria 100
imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias apo6s notificacdo
INDICADOR 06: Proporcao de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados
nos anos das coortes slc
INDICADOR 08: Numero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano
de idade 2
INDICADOR 09: Namero de casos novos de aids em menores de 5 anos .
INDICADOR 10: Proporcao de analises realizadas em amostras de agua para
consumo humano quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e -
turbidez
INDICADOR 11: Razéo de exames citopatolégicos do colo do utero em mulheres de
25 a 64 anos na populacao residente de determinado local e a populacdo da mesma 0,08
faixa etaria
INDICADOR 12: Razao de exames de mamografia de rastreamento realizados em
mulheres de 50 a 69 anos na populacéo residente de determinado local e populacdo 0,02
da mesma faixa etaria
INDICADOR 13: Proporcéo de parto normal no Sistema Unico de Satide e na Saude 55 36
Suplementar '
INDICADOR 14: Proporcao de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias 10 a
19 anos 22,22
INDICADOR 15: Taxa de mortalidade infantil 1%
INDICADOR 16: Numero de ébitos maternos em determinado periodo e local de 0

residéncia

INDICADOR 17: Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atencdo Bésica

100




Indicadores (Continuacéao)

Resultados

INDICADOR 18: Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saude 81,07
do Programa Bolsa Familia (PBF)
INDICADOR 19: Cobertura populacional estimada de satude bucal na atencao 100

basica

INDICADOR 20: Percentual de municipios que realizam no minimo seis grupos de
acdes de Vigilancia Sanitaria consideradas necessarias a todos 0s municipios no ano

Excluido da lista
de indicadores

apartir de 2019
INDICADOR 21: A¢bes de matriciamento sistematico realizadas por CAPS com -
equipes de Atencao Bésica
INDICADOR 22: Numero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de 4
imoveis visitados para controle vetorial da dengue
INDICADOR 23: Proporc¢iao de preenchimento do campo “ocupacio” nas s/c
notificacOes de agravos relacionados ao trabalho
5. Dados da Produco de Servigos no SUS
51. ATENDIMENTO INDIVIDUAL
Descricéao Quantidade
Registros Indetificados 5.976
Registros ndo identificados 687
TOTAL 6.663
DADOS GERAIS
Descricado Sim Nao Nao info
Ficou em observacgao 20 2.283 4.360
Gravidez Planejada 141 170 6.352
Vacinacgdo em dia 2.130 100 4.433




6. Profissionais de Salde Trabalhando no SUS

Adm. Do Formas de medicos enfermeiros | (outros) nivel | outros | ACS
Estabele contratacio superior nivel
cimento médio
Bolsista Estatutarios 0 01 02 35 15
2
Contratados 04 03 10 19 04

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)

Anélises e Consideracdes sobre Profissionais de Saude Trabalhando no Sus

O Municipio de Jundia de acordo com as informacgfes acima apresentadas registras 93
profissionais que desenvolvem as atividades de promocdo prevencdo e recuperacdo de
saude.Estes profissionais trabalham com a populacdo usuaria das ac6es e servicos publicos de
saude prestando os cuidados basicos no municipio ou encaminhado para 0s servigos no
municipios ou encaminhamento paraos servicos em outo nivel de complexidade,referencidas
nas demais redes regionalizadas de atencdo a salde do Estado de Alagoas.

7. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

| memee Bl

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE 0 0 3 3
BASICA

CENTRAL DE GESTAO EM 0 0 1 1
SAUDE

Total 0 0 4 4

v" Centro de Saude de Jundia;



v’ Secretaria Municipal de Saude de Jundia;
v" Unidade Basica de Saude Antonio Jose de Vercosa; e

v’ Unidade Basica de Saude PSF

8.Programacéo Anual de Satide —PAS

Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ 1: Fortalecimento da Atencdo Basica.
Objetivo: Efetivar a Atencdo Basica como a principal porta de entrada da Rede de Atencédo

a Saude (RAS) e ordenadora das acGes e servicos disponibilizados.

Manter o Programa Estratégia Saude da Familia.

Manter o Programa de Saude Bucal.
Manter o Programa de Agentes Comunitarios de Saude.

Manter o Nucleo de Apoio a Saude da Familia (NASF), junto as 02
Equipes de Saude da Familia (ESF).

Implementar as atividades do Programa de Melhoria do Acesso e da
Qualidade da Atencédo Basica (PREVINE).

Implementar as atividades do Programa Saude nas Escolas (PSE).
Priorizar as acdes da Atencdo Basica relacionadas a 100% da Pactuacédo
Interfederativa de Indicadores para o periodo 2022-2025

Priorizar as acdes da Atencdo Basica por por ciclo de vida (saude da

crianca; saude do adolescente e jovem; satde do adulto; e satde do idoso), junto as 02
ESF.

Implantar o Telessalde nas 02 Unidades Basicas de Saude.

Garantir a integralidade das acdes da Atencdo Basica, junto aos demais niveis de
assisténcia especializada.

Implantar nas 02 UBS o Sistema e-SUS Atenc¢do Baésica, integrado ao

Prontuério Eletrénico do Cidadéo.

Realizar sistematicamente supervisao, acompanhamento, monitoracéao e

avaliagdo da Atencédo Bésica junto as 02 ESF.

Garantir a integracdo das acOes da Atencao Basica realizadas atraves
das 02 Equipes de Saude da Familia com a Vigilancia em Saude.




DIRETRIZ 2: Melhoria da atencdo especializada de média e alta

complexidade, ambulatorial, pré-hospitalar, hospitalar e de urgéncia e emergéncia.

Objetivo: Garantir a atengdo especializada de média e alta complexidade, ambulatorial,
hospitalar e de urgéncia e emergéncia buscando assegurar a integralidade da atencdo a
salde, articulada as redes regionalizadas de atencdo a saude, do Estado de Alagoas.

Garantir o atendimento as demandas da populacédo adstrita as 02 ESF para tratamento
especializado de média e alta complexidade.

Garantir consultas especializadas requisitadas pelas 02 ESF ou de

demandas espontaneas.

Implementar as atividades da Rede de Cuidados a Pessoa com
Deficiéncia nas 02 ESF.

Assegurar aos usuarios com transtornos mentais e comportamentais referenciados
das 02 ESF, atendimento na Rede  Psicossocial

regionalizada.

Implantar as atividades do Centro de Atencdo Psicossocial, em parceria com 0s municipios
da 32 Regido de Saude.

Implementar as atividades da Rede Cegonha, junto as 2 ESF.

Garantir as gestantes de alto risco assisténcia ao pré-natal e parto nas unidades de
referéncia do Estado de Alagoas.

Implementar o Laboratdrio de Prdtese Dentéria de acordo com as

diretrizes do Programa Brasil Sorridente do Ministério da Saude.

Assegurar 0s servicos de urgéncias e emergéncias demandados pela
populacdo, junto aos hospitais e a base do SAMU, localizados nas regides de saude.

Manter os servicos do Centro de Salude de Jundia, demandados pela
populacéo.




DIRETRIZ 03: Assisténcia Farmacéutica.

Objetivo: Garantir a Assisténcia Farmacéutica articulada ao conjunto de

acOes voltadas a promocao, protecdo e recuperacao da saude.

Metas
Periodo 2022-2025

Implantar o servico de farmécia bésica nas 02 UBS.
Implantar o sistema HORUS nas 02 UBS.

Criar 01 Comisséo de Farmacia e Terapéutica (CFT).

Reformar a Farmacia Central para promover uma dispensacgdo orientada
e humanizada aos usuarios.

Garantir a populacéo o acesso a 100% dos itens constantes na REMUME.

Garantir a aquisi¢ao de correlatos e insumos em 100% necessarios para
0s servigos de saude.

Alimentar o Banco de Precos (BPS) em Sadde com informagdes sobre 0s
precos praticados em suas aquisi¢Oes relacionadas a Assisténcia Farmacéutica
pela SMS.

Promover 4 cursos de capacitacdo com os profissionais de saude,

levando-se em consideracdo a necessidade do servigo, alem de apoiar a qualificacdo desses
profissionais.

Coordenar e elaborar o planejamento anual de compras para 0 municipio buscando

garantir  a regularidade de 100% no abastecimento de
medicamentos.

Realizar 02 campanhas educativas, por ano, visando promover o0 uso racional de
medicamentos, junto a populacéo.

Garantir 0 acesso aos medicamentos estratégicas a 100% da demanda para tratamento de
doencas que tém programa especifico de Aids,

Hanseniase, Tuberculose, Controle de Tabagismo e outros.

Garantir o acesso a 100% da demanda aos medicamentos especializados cujas linhas de
cuidado estéo definidas em Protocolos Clinicos e
Diretrizes Terapéuticas publicadas pelo Ministério da Saude.

Implantar sistema de informacdo para 0 acompanhamento da demanda
de medicamentos por Equipe de Saude da Familia.




DIRETRIZ 04: Vigilancia em Salde: vigilancia e controle das doengas transmissiveis;
vigilancia das doencas e agravos ndo transmissiveis; vigilancia ambiental em satde; vigilancia
da saude do trabalhador;

vigilancia sanitaria e promocéo da saude.

Objetivo: Fortalecer as acbes da Vigilancia em Salde através da promogdo, prevengdo e
controle das doengas, dos agravos e dos riscos a salde da populacéo.

Priorizar as acBes da Vigilancia em Salde contidas na Pactuacdo
Interfederativa de Indicadores para o periodo 2022 -2025.

Implementar 100% das a¢Oes da Programacdo Anual de Vigilancia em
Saude (PAVS).

Garantir a integracdo das acOes de Vigilancia em Saude junto as 02 ESF.

Executar 100% das a¢Oes de endemias programadas.

Implementar a¢Bes da Politica Nacional de Promocéo da Saude.

Implantar as acfes da Politica de Saude do Trabalhador.

Garantir as a¢des do Programa Nacional de Imunizacéo junto as 02 ESF.

Garantir a integracdo das acdes de vigilancia em saiide com as 02 ESF.

Monitorar 100% as atividades de coleta, registro, processamento, analise, apresentacdo e
difusdo de dados referentes a vigilancia em satde.

Produzir 02 boletins/anuais das informacdes sobre vigilancia em saude.

Desenvolver 100% das acOes de prevencdo e tratamento da Dengue.

Desenvolver 100% das acGes de prevencdo e tratamento das verminoses.

Desenvolver 100% das  acles de prevencédo e tratamento da
Esquistossomose.




DIRETRIZ 05: Gestdo Estratégica em Salde.

Objetivos:
Aperfeicoar a gestdo municipal do SUS para o planejamento, controle e
avaliacdo das acOes e servicos publicos de saude implantados no municipio.
Propiciar a formacéao e qualificacdo dos recursos humanos para o SUS, em parceria
com a Secretaria Estadual de Saude no desenvolvimento do Plano Estadual de
Educacéo Permanente.
Promover o fortalecimento do controle social com a participacdo dos segmentos
representativas da populacao.

Metas
Periodo 2022-2025
Elaborar 01 Plano Municipal de Saude para o quadriénio 2022 a 2025, em consonancia
com o PPA do municipio e as diretrizes, nacionais,
estaduais e municipais das Conferéncias e Plenarias de Saude.

Elaborar 04 Programac6es Anuais de Saude, enquanto instrumento de

planejamento para atualizagcdo do PMS.

Elaborar 04 Relatorios Anuais de Gestdo enquanto instrumento de

planejamento para apresentar os resultados das acdes e servi¢os executadas no
periodo.

Realizar 03 audiéncias publicas quadrimestrais.

Elaborar e colocar em desenvolvimento o Plano de Careiras, Cargos e

Salarios para o setor saude.

Implementar as atividades do Plano Estadual de Educacdo em Salude que contemple a
educacdo permanente, a educacdo em servico e a educacdo popular, em parceria com a
SESAU e de acordo com as diretrizes nacionais que estabelecem a integralidade e
qualificacdo das

acoes e servigos.

Garantir a operacionalizacdo de 100% dos sistemas de informacao em

saude utilizados pela Secretaria Municipal de Saude.

Garantir estrutura fisica para o Conselho Municipal de Saude.
Manter as atividades do Conselho Municipal de Saude.
Implementar 01 Ouvidoria Municipal do SUS.

Realizar 02 capacitac@es, durante a vigéncia deste PMS, para 100% dos
Conselheiros Municipais de Satde em parceria com a SESAU/AL.

Garantir a participacdo dos conselheiros em eventos estaduais ou
nacionais de interesse do controle social.




DIRETRIZ 06: Investimento focado na identificacdo de prioridades, estabelecimento de
critérios e pardmetros para garantir que a execucdo dos recursos esteja voltada para as
necessidades de saude da

populacao.

Objetivo: Assegurar a aplicacdo de recursos da receita propria e transferéncias regulares ou
eventuais da Unido e do estado para investimento no setor satde.

Adquirir equipamentos e materiais permanentes para a Secretaria
Municipal de Saude.

Adquirir equipamentos e materiais permanentes para as 02 UBS.

Adquirir equipamentos de informatica para implantacdo do Prontuario
Eletronico do Cidaddo (PEC) nas 02 UBS e Secretaria Municipal de Saude.

Adquirir equipamentos e materiais permanentes para o Centro de Salde
de Jundia.

Adquirir 10 computadores e periféricos para a Secretaria Municipal de
Saude e coordenacdes.

Adquirir 06 computadores e periféricos para as UBS.

Adquirir 02 carros para visitas das ESF.

Adquirir 01 carro utilitario para a Vigilancia em Saude e endemias.
Adquirir 02 motos para a Vigilancia Sanitaria.

Adquirir 03 ambulancias de simples remocao.

Reformar o Centro de Saude de Jundia.

Construir 01 Academia da Saude.
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9. Execugdo Orcamentaria e Financeira

o RECEITAS
[RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E PREVISAO A'IF'JSIE\\L/:EQ([)) A REALIZADAS
TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS INICIAL @) Até o % (b/a) x

IBimestre (b) [100

RECEITA DE IMPOSTOS (1) 841.214,27 841.214,21 608.642,19 72,35
Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 72.930,00 72.930,00 6.044,81 8,29
IPTU 72.930,00 72.930,00 6.044,81] 8,29
Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do IPTU 0,00 0,00 0,00 0,00
[?IeTceélfa Resultante do Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza 50.840,00 50.840.0d  120.676.00 237.36
ITBI 50.840,00 50.840,00 120.676,00 237,36
Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ITBI 0,00 0,00 0,00 0,00
[?Ieé:glta Resultante do Imposto sobre Servi¢os de Qualquer Natureza 307.749 27 307.749.27  145.484.89 47.27
ISS 307.749,27 307.749,271 145.484,89 47,27
Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ISS 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de
Qualquer Natureza Retido na Fonte - IRRF 409.695,00 409.695,0q  336.436,49 82,12
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E 20.152.880.86| 20.152.880,86 19.696.428,01 9774
LEGAIS (I1)
Cota-Parte FPM 16.000.000,00] 16.000.000,0(j 14.451.679,41 90,32
Cota-Parte ITR 45.000,00 45.000,00 23.577,20 52,39
Cota-Parte do IPVA 64.728,51 64.728,51] 136.140,50 210,33
Cota-Parte do ICMS 4.000.000,00  4.000.000,0q 5.081.688,12 127,04
Cota-Parte do IPI - Exportacéo 43.152,35 43.152,35 3.342,78 7,75
CompensAagc_)es Flnan_celrgs P_rovenlentes de Impostos e 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias Constitucionais
Desoneragdo ICMS (LC 87/96) 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E
TRANFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (I11) = (1) + ]20.994.095,13] 20.994.095,13 20.305.070,20 96,72
(1)
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DESPESAS
COM AGOES DESPESAS DESPESAS .
E SERVIGOS < EMPENHADA LIQUIDADAS| DESPESAS Inscritas
> DOTAGAO PAGAS em
PUBLICOS DE| DOTAC S
: = ATUALIZA Restos a
SAUDE AO - Pagar
(ASPS)-POR | INICIA[ % Ato | % Atéo | % Atéo | % Nao
SUBFUNGCAOE| L bimestre (d/c | bimestre (e/c | bimestre (fic S ——
CATEGORIA (d) )x | )x | () )X 1 6s(g)
ECONOMICA 100 100 100 J
ATENCAO
BASICA (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Correntes
Despesas de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Capital
ASSISTENCIA
EOSP'TALAR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMBULATORI
AL(V)
Despesas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Correntes
Despesas de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Capital
SUPORTE
PROFILATICO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E
TERAPEUTICO
)
Despesas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Correntes
Despesas de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Capital
VIGILANCIA
SANITARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(Vi)
Despesas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Correntes
Despesas de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Capital
VIGILANCIA
EPIDEMIOLOG 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ICA (V)
Despesas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Correntes
Despesas de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Capital
’SLE'MENTAQA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
NUTRICAO
(1X)
Despesas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Correntes
Despesas de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Capital
OUTRAS
x o |4.045.704|4.045.704,294.042.354,|  99,92|3.993.093]  98,70/3.993.093|  98,70| 49.260,7
SUBFUNGOES 25 25 48 48 7
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X)
Despesas 3.938.318,/3.938.318,61{3.934.968,|  99,91/3.885.707]  98,66|3.885.707| 98,66 49.260,7
Correntes 61 61 84 84 7
Despesas de 107.385,6] 107.385,64 107.385,6] 100,00 107.385,6] 100,00 107.385,6] 100,00 0,00
Capital 4 4 4 4
TOTAL (XI) =
(IV+V +VI+ [4.045.704,|4.045.704,254.042.354, 99,92] 3.993.093, 98,70] 3.993.093, 98,70] 49.260,7
VIL+ VI 25 25 48 48 7
+ IX + X)
APURACAO DO
CUMPRIMENTO DO LIMITE s DESPESA s DESPESA DESPESAS
MINIMO PARQS,?;I;LICACAO EM EMPENHADA LIQUIDADA PAGAS (f)
S(d) S(e)
Total das Despesas com ASPS (XII) = 4.042.354,25 3.993.093,48 3.993.093,48
X1)
(-) Restos a Pagar Inscritos 49.260,77 N/A N/A
Indevidamente no Exercicio sem
Disponibilidade Financeira (XIII)
(-) Despesas Custeadas com Recursos
Vinculados a Parcela do Percentual
Minimo quendo foi Aplicada em ASPS 0,00 0,00 0,00
em Exercicios Anteriores (XI1V)
(-)  Despesas  Custeadas  com
Disponibilidade deCaixa Vinculada aos 0,00 0,00 0,00
Restos a Pagar Cancelados(XV)
(=) VALOR APLICADO EM ASPS
(XVI) =(XI1 - X1 - XIV - XV) 3.993.093,48 3.993.093,48 3.993.093,48
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Despesa Minima a ser Aplicada em
ASPS 3.045.760,53
(XVII) = (1) x 15% (LC 141/2012)
Despesa Minima a ser Aplicada em
ASPS NIA
(XVII) = (1) x % (Lei Organica
Municipal)
Diferenca entre o Valor Aplicado e a
Despesa Minima a ser Aplicada 947.332,95 947.332,95 947.332,95
(XVII) = (XVI (d ou e)
- XVII)
Limite ndo Cumpr_ldo (_XIX) = (XVII) 0,00 0,00 0,00
(Quandovalor for inferior a zero)
PERCENTUAL DA RECEITA DE
IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS
,CA:\SB%:TAII)LCJ)CIONAIS E LEGAIS 19.66 19.66 19,66
EM ASPS (XVI/111)*100
(minimo de 15%conforme LC n°
141/2012 ou % da Lei Orgénica
Municipal)
CONTROLE DO
VALOR
REFERENTE AO
PERCENTUAL
CI\(IJIQIIDI\S%ZAI\EOM Despesas Custeadas no Exercicio de Referéncia
EXERCICIOS
ANTERIORES
PARA FINS DE
APLICACAO Saldo Inicial Saldo Final (ndo
DOS RECURSOS (no exercicio aplicado)
VINCULADOS atual) (h) (1) = (h - (i ou
CONFORME )]
ARTIGOS 25 E
26 DA LC
141/2012 Empenhadas (i) Liquidadas (j) Pagas (k)
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Diferenga de
limite ndo
cumprido em
2021

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Diferenca de
limite ndo
cumprido em
2020

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Diferenca de
limite ndo
cumprido em
2019

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Diferenca de
limite ndo
cumprido em
exercicios
anteriores

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

TOTAL DA

DIFERENCA DE

LIMITE NAO

CUMPRIDO EM

EXERCICIOS
ANTERIORES
(XX)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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Manutengdo das Agdes e Servigos Pablicos de Saude

Receita Repassada pelo FNS Despesa com recursos do FNS

Blocos Blocos

Manutengéo das Agdes e Servigos Publicos de Saide (CUSTEIO)

(CUSTEIO)

Grupo Valor Grupo Valor
MAC 112.037,34 MAC 593.530,64
ATENGAO PRIMARIA 1.922.996.47 ATENGAO PRIMARIA 1.101.454 .37
VIGILANCIA EM SAUDE 69.275.42 VIGILANCIA EM SAUDE 229.256.97
ASSISTENCIA FARMACEUTICA 56.698.08 ASSISTENCIA FARMACEUTICA 50.249,44
GESTAO DO SUS 1.746.15 CORONAVIRUS (COVID-19)
CORONAVIRUS (COVID-19) 500.000,00 OUTRAS SUBFUNGOES
TOTAL CUSTEIO 2.662.753,46 TOTAL CUSTEIO 1.974.491,42

Estruturagdo da Rede de Servigos Publicos de Salde . . - .

(INVESTIMENTO) Estruturagdo da Rede de Servicos Publicos de Saide (INVESTIMENTO)

ATENGAO PRIMARIA 149.999 00 ATENGAO PRIMARIA 136.278.33
ESPECIALIZADA 307.070 00 MAC
ASSISTENCIA FARMACEUTICA 21.295.00 OUTRAS SUBFUNGOES
TOTAL INVESTIMENTO 478.364,00 TOTAL INVESTIMENTO 136.278,33
TOTAL RECEITA 3.141.117,46 TOTAL DESPESA 2.110.769,75

RECURSOS PROVINIENTES DO GOVERNO DO ESTADO - TOTAL R$ 7.774.591,78

R$ 4.364,14 - CONTRAPARTIDA ESTADUAL PARA ASSISTENCIA FARMACEUTICA BASICA;
R$ 722,60 - INCENTIVO FINANCEIRO PARA O FORTALECIMENTO DA VIGILANCIA EM SAUDE-
INVIG, INSTITUIDO PELA PORTARIA N° 1.279, DE 19 DE ABRIL DE 2018;

R$ 19.500,00 - PROGRAMA DE FORTALECIMENTO DA ATENCAO BASICA NOS MUNICIPIOS
ALAGOANOS - PROSAUDE;

R$ 6.100.000,04 - REFERENTE A PORTARIA SESAU FUNDO A FUNDO, QUE HABILITA O
MUNICIPIO A RECEBER RECURSOS DE CUSTEIO DESTINADO A EXECUCAO DE ACOES E
SERVICOS DE SAUDE;

R$ 650.000,0 - RECURSOS FINANCEIROS REFERENTE A EMENDA ESTADUAL
DISPONIBILIZADA PELA PORTARIA-SESAU N° 6.563, DE 27 DE JULHO DE 2022; E

R$ 1.000.000,00 - RECURSOS FINANCEIROS REFERENTE A EMENDA ESTADUAL
DISPONIBILIZADA PELA PORTARIA-SESAU N°. 8.127, DE 22 DE SETEMBRO DE 2022
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIA
Rua do Comérclo, n® 241 - Contro - Jundid/AL - CEP 57.963-000
CNPJ. N* 12.248.1 00/0001-10 E-mail: pmjundis-si@hotmail.com 877 IlpLEATg mgter:

PORTARIA MUNICIPAL N° 069/2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIA - ESTADO DE ALAGOAS, no uso de suas

alribuigdes legais e de conformidade com a Constituicio Federal, Constituig3o Estadual e Lei Organica
Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° - Em atencdo a legislagao vigente, nomear a composicio do CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE -
CMS, deste Municipio para o biénio 2021-2023 ficando assim constituido:

REPRESENTANTES DO GOVERNO SERVIGOS DE SAUDE

TITULAR: Rodrigo Buarque Ferreira de Lima
SUPLENTE: Rosanny Kelly Cavalcante Pinheiro Anibal

TITULAR: Thays Tainan Cruz de Oliveira
SUPLENTE: Rafaela Maria da Silva

REPRESENTANTES DOS TRABALHADORES DA SAUDE

TITULAR: Rita de Cassia Alves Pedrosa
SUPLENTE: Evelly Franga da Silva

TITULAR: Eliel Ferreira da Silva
SUPLENTE: Jennifer Oliveira da Silva

REPRESENTANTES DOS USUARIOS

TITULAR: Mirelly Nunes da Silva — PJMP (Pastoral da Juventude do Meio Popular)
SUPLENTE: José Valmir da Silva - PJMP (Pastoral da Juventude do Meio Popular)

TITULAR: Evelly Roberta Wanderley Silva - Igreja Assembleia de Deus
SUPLENTE: Isaura Luiza Soares Barbosa - Igreja Assembleia de Deus

TITULAR: Valdirene Maria da Silva - Pastoral da Crianga
SUPLENTE: Maria Madalena da Silva - Pastoral da Crianga

TITULAR: Maria Eugenia da Silva Bomfim - Igreja Catdlica
SUPLENTE: Maria Javany Vicente de Oliveira - Igreja Catélica

DIRETORIA PARA O BIENIO 2021/2023
PRESIDENTE: Rita de Cassia Alves Pedrosa

VICE-PRESIDENTE: Eliel Ferreira da Silva
PRIMEIRO SECRETARIO: Evely Franga da Silva.

Digitalizado com CamScanner




Cidade de SN\
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIA
Rua do Comércio, n® 241 - Cantro — JundiA/AL - CEP 57.965-000 ‘
CNPJ, N.° 12.248.100/0001.10 E-mail; pmjundia-alfdhotmall.com ACTITIRT SACE crcere

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, 07 de dezembro de 2021.

Assinado de lotma digital por

JORGE SILVIO LUENGO jorct sitvio Lutnco
GALVAO:03298105457 GALVAO01298105457

Dados: 2022.04.27 1208 00 -0300

JORGE SILVIO LUENGO GALVAO
Prefeito

Publicada, Registrada e Arquivada na Secretaria de Administragao deste Municlpio, aos sete dias de dezembro
de dois mil e vinte um.
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Estado de Alagoas Cidade de#&

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUN’DIA J d =
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE un la
Rua Nossa Senhora da Conceigdo, s/n — Centro — Jundia - AL, CEP: 57.965-000 ACELERAR PARA CRESCER

CNPJ: 11.351.867/0001-08 — E-mail: jundia@saude.al.gov.br

DECLARACAO

1. Considerando a Resolu¢cdo Normativa N2 001/2016 TCE-AL de
16/02/2016, com referéncia aos documentos que devem compor a
Prestacdao de Contas do Gestor do Fundo Municipal de Saude;

2. Considerando que é de responsabilidade do Gestor do Fundo
Municipal de Saude encaminhar ao Tribunal de Contas (TC) todas as
pecas, informacdes e documentos da Prestacao de Contas com
veracidade do conteldo, referente a cada exercicio financeiro; e

3. Considerando o Anexo VI da RELACAO DOS DOCUMENTOS QUE
DEVEM COMPOR A PRESTACAO DE CONTAS DO GESTOR DOS
FUNDOS MUNICIPAIS DE SAUDE, referente ao exercicio de 2022.

Eu, Rodrigo Buarque Ferreira de Lima CPF: 029.233.314-51 - Gestor do
Fundo Municipal de Saude de Jundid, declaram perante o TC /AL que ndo
houve FISCALIZACAO NO SERVICO DE SAUDE, respondendo desta forma
ao item 33 da referida relacao de documentos.

Por ser verdade firmo a presente declaracao.

Jundia, 12 de abril de 2023

Rodrigo Buarque Ferreira de Lima
Secretdario Municipal de Saude



Estado de Alagoas Cidade de#&

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUN’DIA J d =
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE un la
Rua Nossa Senhora da Conceigdo, s/n — Centro — Jundia - AL, CEP: 57.965-000 ACELERAR PARA CRESCER

CNPJ: 11.351.867/0001-08 — E-mail: jundia@saude.al.gov.br

DECLARACAO

1. Considerando a Resolu¢cdo Normativa N2 001/2016 TCE-AL de
16/02/2016, com referéncia aos documentos que devem compor a
Prestacdao de Contas do Gestor do Fundo Municipal de Saude;

2. Considerando que é de responsabilidade do Gestor do Fundo
Municipal de Saude encaminhar ao Tribunal de Contas (TC) todas as
pecas, informacdes e documentos da Prestacao de Contas com
veracidade do conteldo, referente a cada exercicio financeiro; e

3. Considerando o Anexo VI da RELACAO DOS DOCUMENTOS QUE
DEVEM COMPOR A PRESTACAO DE CONTAS DO GESTOR DOS
FUNDOS MUNICIPAIS DE SAUDE, referente ao exercicio de 2022.

Eu, Rodrigo Buarque Ferreira de Lima CPF: 029.233.314-51 - Gestor do
Fundo Municipal de Saude de Jundid, declaram perante o TC /AL que ndo
houve AUDITORIAS, respondendo desta forma ao item 34 da referida
relacao de documentos.

Por ser verdade firmo a presente declaracao.

Jundia, 12 de abril de 2023

Rodrigo Buarque Ferreira de Lima
Secretdario Municipal de Saude
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Sociedade, no ambito de atuagao deste Conselho de Salde em conformidade a Lei
do Conselho Municipal de Saude:

a) Segmento Governo Municipal e Prestadores de servigos de saude - 2 (dois)
titulares e 2 (dois) suplentes:

b) Segmento dos Trabalhadores de Saude - 2 (dois) titulares e 2 (dois)
suplentes:

¢) Segmento dos Usuarios do Sistema Unico de Saude (SUS) - 4 (quatro)
titulares e 4 (quatro) suplentes.

§ 2° As entidades de ambito municipal, legalmente constituidas,’dos
segmentos de Usuarios deverdo assegurar sua representatividade em.forlfm
especifico de eleigdo amplamente divulgado nos meios de comunicagao,

, . o ; 40 0S
convocados para esse fim, onde serdo definidas as entidades que comporéo o
segmentos.

§ 3° Cada representante de entidade/instituicées do segmento de usuarios tera

1 (um) suplente, que podera pertencer & outra entidade/instituicdes que tenha a
mesma natureza.

§ 4° Escolhidas as entidades de usuarios que irdo compor o Co.nselho
Municipal de Saude, estas devem encaminhar através de oficio ao' Pres.ldente,
anexando o Estatuto atualizado da entidade e a ata de posse da atual Diretoria.

§ 5° O Prefeito Municipal, no prazo de 15 (quinze) dias, apo6s a indicagéo das
entidades constantes no artigo 4°, § 4° desta Lei, homologara os membros titulares
e suplentes do Conselho Municipal de Saude, com mandato de 2 (dois) anos,
podendo ser reconduzidos a critério de suas respectivas entidades.

§ 6° O mandato dos Conselheiros nao deve coincidir com o mandato do
Governo Municipal.

§ 7° O Conselheiro representante dos segmentos de usuarios e trabalhadores
de saude que exercer cargo comissionado na esfera municipal, na area da saude,

nao podera ser indicado para compor o Conselho Municipal de Saude
representando os referidos segmentos.

§ 8° A fungao do Conselheiro € de relevancia publica e, portanto, garante sua
dispensa do trabalho sem prejuizo para o Conselheiro, durante o periodo das
reunides, capacitagoes e agdes especificas do Conselho de Saude;

§ 9° A participagdo dos membros eleitos do Poder Legislativo, representagao
do Poder Judiciario e do Ministério Publico, como Conselh
Conselhos de Saude:

eiro, ndo é permitida nos
§ 10° O Conselheiro, no exercicio de sua fun

¢ao, responde pelos seus atos
conforme legislagéo vigente.



CAPITULO Il

DA ESTRUTURA

em consonancia com as diretrizes
e, adotara as medidas necessarias
tindo-lhe espago fisico e materiais
para 0 desempenho de
assegurando sua

Art. 4°. A Secretaria Municipal de Saude,
estabelecidas pelo Conselho Municipal de Saud
para o efetivo funcionamento do mesmo, garan
permanentes e de consumo, bem como recursos humanos
suas atribuicoes, devendo inclui-lo em seu orgamento anual,

autonomia financeira.

Art. 5°. A estrutura basica do Conselho Municipal de Saude compreende a

seguinte composi¢ao:
| - Plenario 6rgao maximo de deliberagao

|| - Mesa Diretora, obedecendo a paridade:

a) Presidente
b) Vice-presidente
c) Secretaria
Il - Comissoes Permanentes € Provisorias

|V - Secretaria Executiva

nicipal de Saude ¢ orgao de deliberagao
arias realizadas mensalmente € reuniées
s de funcionamento estabelecidos no

§1°0 Plenario do Conselho Mu
maxima, configurado por reunides ordin
extraordinarias, cumprindo  0S requisito
Regimento Interno.

§ 2° Os cargos da Mesa Diretora do Conselho Municipal de Saude serao
definidos atraves de processo eleitoral, respeitando a paridade, candidatando-se

apenas 0s membros titulares.

to dos cargos da Mesa Diretora do Conselho

§ 3° A duragao do manda
anos, com direito @ mais uma eleicao para

Municipal de Saude sera de dois (02)
exercer o mandato subsequente.

§ 4° As Comissoes Permanentes e Provisérias serdo definidas pelo Regimento
Interno do Conselho Municipal de Saude.

§ 50 A Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Saude compete
adm,mstrar 0s recursos humanos e 0s recursos materiais necessarios ao
funcuon.amento do Conselho Municipal de Saude, bem como garantir [
operacional para o efetivo funcionamento do mesmo. | ’ e

§ 6° A Secretaria Executiva € i
Salil a é subordinada ao Pleno do Conselho Municipal de



CAPITULO Iv
DAS ATRIBUICOES DA PRESIDE

NCIA, DOsS MEMBROS D
DAS COMISSOLy A MESA DIRETORA,

E DA SECRETARIA EXECUTIVA

Ao Presidente € na sua
Seguintes atribuicées:

Art. g° Anci
. ausencia, o vice- residente, cabe
desempenhar as P

o : .
§1° Convocar e conduzir as Reuniges Plenarias:

§2° Encaminhar,

para efeito de divulgagdo publica, as Resolugdes,
Recomendacoes e Mogoe

$ @émanadas do Plenario, nas Reunides por ele presididas;
§3° Manter

0 Conselho permanentemente informado sobre planos,
programas, convénio

S € repasses de recursos.

§4° Participar juntamente com o Conselho, da elaboragéo do Plano de Saude
€ as propostas or¢amentarias da Secretaria Municipal de Saude.

§5° Providenciar local adequado e meios necessarios as reuniées do
Conselho de Saude e outras providéncias.

§6° Providenciar meios para divulgar todas as atividades do Conselho.

§7° Representar o Conselho, quando se fizer necessario;

§8° Tomar parte nas discussées e votagbes e, quando for o caso, exercer o
direito do voto de desempate;

§9° Deliberar Ad Referendum matérias relevantes e urgentes, para ser
submetida ao plenario na reuniao seguinte.

Art. 7°. Aos membros efetivos e, quando no exercicio, aos membros

suplentes, cabe desempenhar as atribuiges de natureza deliberativa contidas no
Art. 1° deste Regimento, e especialmente:

| - Comparecer as reuniées do Conselho:

Il - Zelar pelo pleno e total desenvolvimento das atribuicées do Conselho
Municipal de Saude;

Il - Estudar e relatar, nos prazos pré-estabelecidos, matérias que lhes forem

distribuidas com antecedéncia, podendo valer-se de assessoramento técnico
e administrativo;

IV - Apreciar e deliberar sobre materias submetidas ao Conselho para
votagao;

V - Apresentar Mogdes ou Proposi¢cdes sobre assuntos de interesse da
saude;

VI - Requerer votacéo de matéria em regime de urgéncia;



VIl - Acompanhar e verificar o funcionamento dos servios de sadde no

ambito do Sistema Unico de Satide. dando ciéncia ao Plenario:

VIl - Apurar e cumprir determinagdes, quanto as investigacdes locais sobre
denUncias remetidas ao Conselho, apresentando relatorios da missao:

IX - Desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento do seu
papel e ao funcionamento do Conselho;

X - Construir e realizar o perfil duplo do Conselheiro - de representagao dos
interesses especificos do seu segmento social ou governamental e de
formulagdo e deliberagdo coletiva no 6rgdo colegiado, através de

posicionamento a favor dos interesses da populagdo usuaria do Sistema
Unico de Saude.

X| - Solicitar ao Presidente as medidas que considerem necessarias ao
desempenho das suas atribuigoes;

Xll- Assinar atas e os pareceres proprios.

Art. 8°. As Comissées Permanentes do Conselho Municipal de .SaL?de serao
constituidas por seus membros, titulares ou suplentes, com ~a fmalndad’ef de
promover estudos, analise, acompanhamento e compatibilizagdo de politicas,
programas e temas de interesse para a saude. Sao elas:

| - Comissao de Agdes de Saude;

Il - Comisséao de Finangas;

Il - Comissdo de Comunicagao.

| - Comissio de Agdo de Saude compete:

a) Acompanhar a Politica Municipal de Saude, apresentando propostas e
sugestoes para 0 seu aperfeicoamento, no que se refere a Plano
Municipal de Saude, Programagao Anual e Relatério de Gesta}o Anual,
Cumprimento de metas e prioridades do. Pacto pela §aude; PPI
(Programagdo Pactuada e Integrada); Projetos e Convénios, entre
outros documentos.

Il - Comissao de Finangas compete:

a) Acompanhar o processo de execugao orgamentdria e financeira da
Secretaria Municipal de Saude, atraves dos instrumentos tais como:
Balancetes; Relatorio de Gestao Anual (RAG); (Sistema de Informagdes
Sobre Orgamento Publico em Saude (SIOPS), tendo por referéncia a
Programagéao Anual de Saude e o Plano Municipal de Saude.

b) Colaborar na formulagéo de diretrizes para o processo de planejamento e
avaliacao.



Provisorias em carater transitd

lIl - Comissao de Comunicagao compete:

a) A

) Cosses§ora[ 0 Cpnselho em temas que buscam a democratizagdo da
: mu.nlcagao e informagdo em todos 0s aspectos, no que se refere a:
oletim Informativo do Conselho Municipal de Saude; Cadastro do

Conselho de Saude;
realizagdo de pesquisas/estudos que

Trabalhadores de Saude,
Unidades de Saude

b) Fomentar e acompanhar a
contemplem o grau de satisfacao dos Usuarios €
quanto aos servigos/agoes realizados pelas

vinculadas ao SUS.

poderdo ser criadas outras Comissoes
sencialmente complementar a
do e integrando 0S orgaos,

execucoes, € O0S
ando-0s, visando a
elho

Art. 9°. A critério do Plenario,
rio, que terao carater es

de Saude, articulan
geram 0S programas, suas

fins, recolhendo-0s € process
tas e recomendagoes a0 Plenario do Cons

atuagdo do Conselho Municipal
instituicoes € entidades que
conhecimentos € tecnologias a
produgdo de subsidios, propos

Municipal de Saude.

nentes do Conselho Municipal de Saude serao

§ 1° As Comissdes Perma
bros de cada Comisséao, queé

dirigidas por um Coordenador, designado pelos mem
coordenara os trabalhos, com direito avoz € voto;

o o membro da Comissao ou Grupo de Trabalho qué

horas apos a reunido, a trés reunioes
do de um ano. A Secretaria Executiva
ovidenciar a sua substituigao;

§ 2° Sera substituid
faltar, sem justificativa, apresentada até 48
consecutivas ou seis intercaladas, no perio
comunicara ao Conselho Municipal de Saude para pr
miss&o serao estabelecidos
s na explicitagao de suas
identifiquem

§3°A constituicao € funcionamento de cada Co
em Resolugao especifica € deverdo estar embasado
finalidades, objetivos, produtos, prazos € demais aspectos que

claramente a sua natureza,

§ 4° Os locais de reunido das Comissdes serao escolhidos segundo critérios
de praticidade.

Aos coordenadores das Comissoes incumbe:

a) Coordenar 0s trabalhos;

b) Promover as condigbes necessarias para que a Comissao ou Grupo de
Trabalho atinja a sua finalidade, incluindo a articulagdo com os 6rgaos €
entidades geradores de estudos, propostas, normas € tecnologias;

c) Apreseptar relatério conclusivo ao Secretario Executivo, sobre matéria
submetida a estudo para encaminhamento ao plenario do Conselho

Municipal de Saude;



Comissao, encaminhando-as ao Plenario do Conselho Municipal de Satde,

Aos membros das Comissdes ou Grupo de Trabalho incumbe:

| - Realizar estudos, apresentar proposicées, apreciar e relatar as matérias,
que lhes forem distribuidas:

a) Requerer esclarecimentos, que Ihes forem Uteis para melhor apreciagao
da matéria,

b) Elaborar documentos, que subsidiem as decisées das Comissoes ou
Grupos de Trabalho.

Art. 10. A Secretaria Executiva compete:

i Ari leno
a) Administrar os recursos humanos e materiais necessarios ao p
funcionamento do Conselho Municipal de Saude;

i6 Ari nselho,
b) Preparar, antecipadamente, as reunioes do Pleparlo do Croovados
incluindo convites a apresentadores de Temas prevnamentzﬂapias' ,
informes, remessas de material aos Conselheiros e outras providencias,

L . . sa e
c) Acompanhar as reuniées do Plenario, assistir ao Presidente dda mte

' a0 fi ata;
anotar os pontos relevantes visando a checagem da redacao final da

d) Dar encaminhamento as conclusées do Plenario, inclusive revendo a
cada més a implementagdo de conclusoes de reunides anteriores;

e) Acompanhar e apoiar 0s trabalhos das Comissdes do Conselho, inclusive
quanto ao cumprimento dos prazos de apresentagdo de produtos ao
Plenario;

f) Elaborar, sob orientagao do Presidente, o relatorio anual do Conselho;

g) Manter atualizada a documentagao e legislacao de interesse para os
trabalhos do Conselho;

h) Receber, preparar e expedir a correspondéncia oficial e o expediente do
Conselho;

) Acompanhar o encaminhamento dado as Resolugdes, Recomendacées e
Mogbes emanadas do Conselho e dar as respectivas informagdes
atualizadas durante os informes do Conselho Nacional de Saude;

J) Atender ao publico e aos diversos orgdos da administragdo em seus
pedidos de informagées sobre o andamento dos papéis, bem como orienta-
los no modo de apresentar solicitagdes nas sugestdes e reclamacées.



CAPITULO V
DO FUNCIONAMENTO

Art. 11. O Conselho Municipal de Saude reunir-se-a, ordinariamente, uma
vez por mes, encerrando-se a reuniao apos trés horas e meia de duragao, podendo

ser prorrogada conforme deliberagao do Plenario.

es Ordinarias serao realizadas nas segundas

Paragrafo (nico. As Sesso
do, na terca-feira atil subsequente.

tercas-feiras do més ou, sendo feria

Art. 12. O Conselho Municipal de Saude reunir-se-a, extraordinariamente,
quando convocado pelo Presidente ou a requerimento de 1/3 (um ter¢o) de seus

membros.

ordinarias € extraordinarias do Conselho Municipal de
um” de 50% + 1 (cinquenta por cento mais um)
nao atingir 0 “quorum”, @
do, passara para o dia
a de quorum esta
alquer numero de

§ 1° Nas reunioes
Saude deve ser garantido o "quor
dos seus membros para deliberagao da matéria € quando
reuniao realizar-se-a apos 08 (oito) dias, caso seja feria
seguinte. Caso na segunda convocagédo volte a ocorrer a falt
também €& cancelada, decidindo-se na 32 convocagao com qu

conselheiros presentes.

§ 2° Sera dispensado da composigao do Conselho Municipal de Saude ©O
Conselheiro Titular e/ou Suplente que, sem motivo justificado atravgs' .de
comprovagao documental, deixar de comparecer a 03 (trés) reunioes ordinarias
consecutivas ou a 06 (seis) intercaladas no periodo de 01 (um) ano.

er comunicadas ao presidente ou

tivas de auséncias deverao s
8 horas Uteis apos @ reuniao.

§ 3° As justifica
ho Municipal de Saude, até 4

a secretaria do Consel
ser comunicados, a partir

§ 4° Os orgaos, entidades € instituigoes, deverao
avés de correspondéncia

da 2° (segunda) auséncia do seu representante, atr
expedida pela presidente do Conselho Municipal de Saude;

Entidade ou Instituigdo sera definida pelo Conselho,

§5°A substituigdo da
tindo-se o direito de defesa da representagao

respeitando-sé 2 paridade, e garan
faltosa;

§ 6° A perda do mandato sera declarada pelo Plenario do Conselho Municipal
de Saude, por decisao da maioria simples dos seus membros, comunicada ao
Prefeito Municipal, para tomada das providéncias necessarias a sua substituicao, na

forma da legislagdo vigente,
§ 7° Os presentes no Plenario, terdo direito a voz obedecendo a ordem de

inscricao coordenada pela Mesa Diretora.

o - < . -
§ 8 Ag reunies terdo carater publico, sendo reservado o direito de voto aos
conselheiros titulares e, na auséncia destes, aos conselheiros suplentes.



aberta.

§ 10 Cada conselheiro tera direito a 01 (um) voto, ficando vedado o voto por
procuragao.

§ 11 O Presidente além do direito a voz e ao voto comum, tera direito ao voto
de qualidade no caso de empate, sendo-lhe, ainda, assegurada a prerrogativa de
deliberar ad referendum em caso de extrema urgéncia da matéria, submetendo 0
seu ato a ratificacao deste na reuniao subsequente.

§ 12 O conselheiro fara jus a receber recursos para arcar com despesas de
alimentacao e deslocamento para outro municipio para as atividades do Conselho
Municipal de Saude;

§ 13 Na auséncia do Presidente, a cessao sera presidida pelo Vice-
Presidente e na auséncia destes, sera escolhido um conselheiro em Plenario, para
presidir a sessao;

§ 14 Qualquer conselheiro titular podera solicitar diligéncias, € pedir vistas,
quando nao se sentir suficientemente esclarecido sobre matéria, ou processo que
dependa de votagao. O prazo para vista nao devera ser superior a 15 (quinze) dias
contados da data da reuniao.

Art. 13. A sessdo extraordinaria ocorrera apos convocagao, com
antecedéncia minima de (03) trés dias uteis, estabelecendo: local, data e horario
para a sua realizagado, bem como a pauta da reuniao.

Art. 14. O Plenario do Conselho Municipal de Saude devera manifestar-se
por meio de resolugdes, recomendagoes e outros atos deliberativos que, deverao
ser divulgadas nas repartigées publicas municipais, no prazo maximo de 20 (vinte)
dias, entrando em vigor na data de sua publicacdo.

§ 1° As Resolugbes tem forga normativa interna na area do Sistema
Municipal de Saude.

Art. 15. A pauta da reuniao ordinaria constara de:

a) discussao e aprovacao da ata da reunido anterior:

b) informes dos Conselhei
elheiros e apresentags
: acao de temas
conhecimento da plenaria. relevantes para o

c)

ordem do dia constando d '
0s temas previamente definid
nos termos que estabelece o § 3° deste artigo; 7% © preparades,

d) deliberagses

e) definigdo da pauta da reuniao seguinte:

f) encerramento.

10



§1° Os informes e apresentagao de temas nao comportam discussdo e
votagao, somente esclarecimentos breves. Os Conselheiros que desejarem

apresentar informes devem inscrever-se logo apds a leitura e aprovagdo da ata
anterior

§ 2° Para apresentacao do seu informe cada conselhfairo inscrito Qisporé~<ci)e g
minutos improrrogaveis. Em caso de polémica ou neces.sildade de del;b:;agaaré ‘
assunto devera passar a constar da ordem do dia da reunido ou ser pautado p
proxima, sempre a critério do Plenario:

.y . 8icos
§ 3° A definicdo da ordem do dia, partira da relaggo ~dos ;emai!sditz;sglges

aprovada anualmente pelo Plenario, dos produtog das comissodes, das

dos conselheiros ao final de cada Reunido Ordinaria;

a
: : tema da pauta d
§ 4° Cabe a Secretaria Executiva a Rrepatagac C_Ie 'Ca?asive destaques aos
ordem do dia, com documentos e informagdes d|Sp0nl_Vel§ 'f‘dci clo menos uma
pontos recomendados para deliberagéo, a sere.rr? .dIStrIbUII oérié) i, piclerd ser
semana antes da reuniao, sem o que, salvo a critério do plenario,

votado.

iCi ] ervado o
Art. 16. As deliberagcdes do Conselho I\/-Iur.1|0|pgl de Sjud:éuosbsmembros,
quorum estabelecido, serdo tomadas pela maioria simples de
mediante:

o - . =
a) Resolugdes homologadas pelo Secretario Municipal de Saude, semp
que se reportarem as responsabilidades legais do Conselho:

b) Recomendagées sobre tema ou assunto especifico que nao €
habitualmente de sua responsabilidade direta, mas & relevante e/ou

necessario, dirigida a ator ou atores institucionais, de quem se espera ou
se pede determinada conduta ou providéncia:

¢) Mogbes que expressem o juizo do Conselho, sobre fatos ou situagées,
com o propdsito de manifestar reconhecimento, apoio, critica oy Oposicao;

§ 1° As deliberagées serao identificadas pelo sey tipo e numeradas
correlativamente;
§ 2° As Resolugées do Conselho Munic

pelo Secretario Municipal e publicadas em Mura
Municipio,

ipal de Salde serao homologadas
» NOs locais de maior circulagao no
NO prazo maximo de trinta dias, apos sua aprovagéao pelo Plenario:

§ 3° Na hipotese de ndo homolo
devera retornar
acompanhada de

gacao pelo Secretario Municipal,
ao Conselho Municipal de Saude, na reuniao seguinte,
justificativa e Proposta alternativa, se ge Sua conveniéncia. O

vamente €ncaminhado ag Secretario

a matéria



, demandara solicitacao de

de Saude, para comissio de
ario;

audiéncia especial ag Secretario Municipal

Conselheiros, especialmente designada pelo Plen

§ 5° Analisadas e/oy revistas as Resolugdes, seu texto final sera novamente

encaminhado para homologacéo e publicagdo, devendo ser observado o prazo
previsto no paragrafo § 3°.

§ 6° Permanecendo o impasse, o Conselho Municipal de SaUd.e,. com
aprovacao de 2/3 (dois tergos) de seus membros, podera representar ao Ministério

T i ireitos
Plblico, se a matéria constituir de alguma forma desrespeito aos dire
constitucionais do cidadao.

- : da a
Art. 17. As Reunides do Conselho Municipal de Saude, Obtsrzrt;/:IhOS‘
legislacao vigente, terao as seguintes rotinas, para ordenamento de seus

o6rio, serao
| - As matérias pautadas, apos o processo de exame prdep:;atos oo
apresentadas preferencialmente por escrito, destacan Ode“beragao-
essenciais, seguindo-se a discusséo e, quando for o caso, a

vor, contra

Il - As votagbes devem ser apuradas pela contagem de VOtOZ a fz\onselheiro

e abstengbes, mediante manifestacdo expressa de cada :
ficando excluida a possibilidade de votagéo secreta;

Il - A recontagem dos votos deve ser realizada quando a presidéncia da

L - is
Plenaria julgar necessaria ou quando solicitada por um ou ma
conselheiros.

Art. 18. As atas das reunides do Plenario devem constar:

a) relagao dos participantes, seguida do nome de cada membro, com a mengao
da titularidade (titular ou suplente) e do 6rgao ou entidade que representa;

b) resumo de cada informe, onde conste, de forma sucinta, o nome do
Conselheiro e o assunto ou sugestao apresentada:

c) relagdo dos temas abordados, na ordem do dia, com

responsaveis pela apresentacao e a inclusdo de alguma obser
expressamente solicitada por Conselheiro(s)

indicagdao dos
vagao, quando
d) as deliberacses tomadas, inclusive
anterior aos temas a serem incl
registrando o numero de votos
votagao nominal quando solicitada:

quanto a aprovagédo da ata da reuniao
uidos na pauta da reuniao seguinte,

contra, a favor e abstengdes, incluindo

e) Serao registradas, em ata, tod

as as reunides ordinarias
poder deliberativo quando obs

ervado o § 1° do Art. 120 deste regimento.



§ 1 O teor integral das mateérias tratadas nas reuniées do Conselho estarao
disponiveis na secretaria executiva em copia de documentos apresentados;

§ 2 - A Secretaria Executiva disponibilizara a ata, de modo que cada
Conselheiro possa consulta-la, sempre que requerer,

§ 3’ As emendas e corregdes a ata seréo entregues pelo(s) Conselheiro(s),
na Secretaria Executiva, até o inicio da reunido que a apreciara.

Art. 19. O Plenario do Conselho Municipal de Saude pode fazer-se
representar perante instancias e foruns da sociedade e do governo, ?fraves de um
ou mais conselheiros designados pelo Plenario, com delegacao especifica.

Art. 20. O Conselho Municipal de Saude podera organizar mesas-rgdon?az
2 nto

oficinas de trabalho e outros eventos, que congreguem aregs do conhecumeelaltor

tecnologia, visando subsidiar o exercicio das suas competéncias, tendo como r

um ou mais Conselheiros por ele designado(s).

CAPITULO VI
DOS RECURSOS

Art. 21 Os recursos orgamentarios € financeiros alocados em favor .do
Conselho Municipal de Saude deverao ser solicitados pelo Presidente do referido
Conselho a Gestao e destinam-se as seguintes despesas:

| - material de consumo € servicos de pequeno vulto e pronto pagamento;

|| - passagens € diarias/ajudas de custo;

11l - alimentagao;

|V- transporte;

V - capacitagao dos conselheiros;
VI - consultorias e pesquisas sociais quantitativas e qualitativas;
V1| - Conferéncia, Plenaria e Foruns de Saude;

VIIl - outras despesas ndo previstas na Lei, desde que aprovadas pelo
Plenario do Conselho Municipal de Saude.

IX - o Conselheiro que residir na zona rural do municipio fara jus a transporte,
para participar de eventos (reunides ordinarias e extraordinarias,
conferéncias, plenarias, foruns e outros) do Conselho Municipal de Saude.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art.‘ 22 O presente Regimento Interno podera ser alterado, no todo. ou em
parte, por iniciativa do plenario, em reuniao extraordinaria, marcada para ess|e fi
' m.,



| Paragrafo Unico - Poderdo ser apresentadas propostas de alteragao do
Regimento por qualquer membro, mediante requerimento subscrito por um terco
(1/3) dos membros titulares do Conselho Municipal de Saude.

Art. 23. Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicagdo do presente
Regimento Interno serao dirimidas (impedidas de modo absoluto; dissolvidas,
suprimidas) pelo Plenario do Conselho Municipal de Saude.

Art. 24. As Comissdes Permanentes/ Provisorias poderao convidar qualquer
pessoa ou representante de 0rgao municipal, empresa privada, sindicato ou
entidade civil, para comparecer as Reunides e prestar esclarecimentos desde qué
aprovado pelo Plenario.

4 em vigor na data de sua

Art. 25. O presente regimento Interno entrar
lo Secretario Municipal de

aprovagao em plenaria, devidamente homologado pe
Saude.

Art. 26. Ficam revogadas as disposicoes em contrario.

Jundia/Alagoas, 12//6?'@ setembro de 2017.

J/
(?E/ .
Eliel Ferreira da Silva
Presidente do Conselho Municipal de Saude

Rodrigo Buarque Ferreira de Lima
Secretario Municipal da Saude

14



REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE
JUNDIA/AL

O Presente Regimento regulamenta a Lei N° 418 de
13 de abril de 2013 e da outras providéncias.

CAPITULO |

DA NATUREZAE FINALIDADE

Interno dispbe sobre a organizagao,
aude de Jundia/Estado de
Lei N° 418/2013,

8.080, de 19 de

Art. 1°. O presente Regimento
funcionamento e atribuicées do Conselho Municipal de S
Alagoas, criado pela Lei Municipal N° 263/1994 e atualizado pela
em conformidade com as disposi¢oes estabelecidas na Lei N°
setembro de 1990 e Lei N° 8.142, de 28 de dezembro de 1990.

Art. 2°. O Conselho Municipal de Saude de Jundia/AL é orgdo colegiado, de
carater permanente, consultivo e deliberativo, integrante da estrutura organ.lz’aqonal
da Secretaria Municipal de Saude, competindo-lhe atuar, no ambito do municipio, na

formulagao de estratégias, controle, avaliagéo e fiscalizacdo da execucao da politica

municipal de saude, inclusive nos aspectos econémicos e financeiros.

CAPITULO Il

DA COMPOSIGAO

Art. 3°. O Conselho Municipal de Saude sera composto por 08 (oito) membros
titulares e seus respectivos suplentes, sendo, 04 (quatro) de representantes de
entidades de movimentos representativos dos usuarios do Sistema Unico de Saude
(SUS), 02 (dois) de entidades representativas dos trabalhadores de Saude e 02
(dois) de representantes do Governo € prestadores de servigos privados
conveniados ou sem fins lucrativos, mantendo o que propds as Resolugdes N°
33/92 e N° 333/03 do CNS e consoante com as recomendagdes da 10% e 11°
Conferéncias Nacionais de Saude, as vagas deverao ser distribuidas da seguinte

forma:

a) 50% de entidades e movimentos representativos de usuarios;
b) 25% de entidades representativas dos trabalhadores da area de saude,

o ~
c) 25/0' de representacao de governo e prestadores de servigos privados
conveniados, ou sem fins lucrativos.

Critérig ; A partIC|pggao de drgéos, entidades e movimentos sociais tera como
representatividade, abrangéncia e complementariedade do conjunto d
a



Estado de Alagoas Cidade de#&

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUN’DIA J d =
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE un la
Rua Nossa Senhora da Conceigdo, s/n — Centro — Jundia - AL, CEP: 57.965-000 ACELERAR PARA CRESCER

CNPJ: 11.351.867/0001-08 — E-mail: jundia@saude.al.gov.br

DECLARACAO

1. Considerando a Resolu¢cdo Normativa N2 001/2016 TCE-AL de
16/02/2016, com referéncia aos documentos que devem compor a
Prestacdao de Contas do Gestor do Fundo Municipal de Saude;

2. Considerando que é de responsabilidade do Gestor do Fundo
Municipal de Saude encaminhar ao Tribunal de Contas (TC) todas as
pecas, informacdes e documentos da Prestacao de Contas com
veracidade do conteldo, referente a cada exercicio financeiro; e

3. Considerando o Anexo VI da RELACAO DOS DOCUMENTOS QUE
DEVEM COMPOR A PRESTACAO DE CONTAS DO GESTOR DOS
FUNDOS MUNICIPAIS DE SAUDE, referente ao exercicio de 2022.

Eu, Rodrigo Buarque Ferreira de Lima CPF: 029.233.314-51 - Gestor do
Fundo Municipal de Saude de Jundid, declaram perante o TC /AL que ndo
houve AVALIACAO DO CONSELHO DE SAUDE, respondendo desta forma ao
item 37 da referida relacao de documentos.

Por ser verdade firmo a presente declaracao.

Jundia, 12 de abril de 2023

Rodrigo Buarque Ferreira de Lima
Secretdario Municipal de Saude



ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIA
Rua do Comércio, 241 - Centro - CEP 57965-000 - Jundia - Alagoas - Fone: (82) 3257-1094

CNPJ: 12.248.100/0001-10 - E-mail: pmjundia.al@hotmail.com

DECLARAGAO
ITEM 38 DO ANEXO VI

Tratam os autos da Prestacdo de Contas, que as informagdes enviadas pelo Gestor do
Fundo Municipal de Saude, Sr. Rodrigo Buarque Ferreira de Lima, referente ao exercicio
de 2022, ao Tribunal de Contas do Estado de Alagoas. Da analise do processo em
epigrafe constatou-se a presenca de todos os elementos e formalidades exigidos pela
Instrugdo Normativa 01/2016, Anexo IV e, pela Legislagcdo vigente, em especial as
regentes do Direito Publico, CF/88, Lei 8.666/93 e Lei de Responsabilidade Fiscal.
Quantos aos documentos apresentados, ATESTO para os devidos fins, que as
informacdes enviadas sdo as mesmas repassadas ao Controle Interno Municipal, sendo,
portanto, veridicas e condizentes com a realidade.

Atenciosamente,

GUSTAVO MARINHO DE GUSMAO
Secretario Municipal de Controle Interno


mailto:jundia.al@hotmail.com

Ministério da Saude

Sistema de Informacgoes
sobre Orgamentos
Piblicos em Sadde

Secretaria Executiva
Departamento de Economia da Saude, Investimentos e Desenvolvimento.

Identificagdo: 270390

Unidade Federativa: Alagoas

Municipio: Jundia

Periodo: 2022 / 6° Bimestre

CNPJ da Secretatria Municipal de Saude: 12.248.100/0001-10

Demonstrativo da Aplicagdo de Recursos Préprios Municipais em A¢Ges e Servigos Publicos de Saude:

ITENS Executado no Exercicio de 2022 / 6° Bimestre

Receita de Impostos - Vinculada conforme a 20. 305. 070, 20
LC 141/2012 - em R$ (A) '

Despesas com Recursos Préprios em Acdes e 3.993. 093, 48
Servicos de Salide - em R$ (B) '

Recursos Préprios aplicados em Acdes e 19. 66
Servigos de Salde - em % (C=B/A x 100) '

Despesa Total com Acdes e Servigos de 2.848. 32
Saude por habitante - em R$ '

Despesa com Recursos Préprios em Agdes e Servicos 969 43
Saude por habitante - em R$ '

Formulario SIOPS 2022 / 6° Bimestre transmitido com sucesso em 27/03/23 05:16:43

Declaro para os devidos fins, que os dados aqui apresentados estdo em conformidade com o Balango Geral do Municipio de Jundid, para o exercicio de 2022 / 6°
Bimestre.

Informagdes: Ministério da Saude/ Secretaria Executiva/ Departamento de Economia da Saude, Investimentos e Desenvolvimento/CGES/SIOPS Tel (61) 3315-3175 /
3315-3172 ou no sitio http://siops.datasus.gov.br Emitido e homologado em 08/04/2023

SECRETARIO DA SAUDE

Digitally signed by RODRIGO BUARQUE
FERREIRA DE LIMA:02923331451
Date: 2023.04.08 00:01:48 -03:00
Reason: SIOPS |

Location: SUS - Sistema Unico de Saude



Digitally signed by RODRIGO BUARQUE

FERREIRA DE LIMA:02923331451

Date: 2023.04.08
Reason: SIOPS

00:01:48 -03:00

Location: SUS - Sistema Unico de Satde

UF: Alagoas

RELATORIO RESUMIDO DA EX ECU(;AO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AQOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Exercicio de 2022

Municipio: Jundia

RREO - ANEXO 12 (LC141/2012, art.35) R$ 1,00
~ RECEITAS
RECEITASRESULTANTES DE IMPOSTOS E PREVISAO A'IF')S,E\\IZEQ?)A REALIZADAS
TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAISE LEGAIS INICIAL @ . Atéo % (b/a) x
Bimestre (b) 100

RECEITA DE IMPOSTOS (1) 841.214,27 841.214,27| 608.642,19 72,35
Receita Resultante do Imposto Predia e Territorial Urbano - IPTU 72.930,00 72.930,00 6.044,81 8,29
IPTU 72.930,00 72930000  6.044,81 8,29
Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do IPTU 0,00 0,00 0,00 0,00
I_?Ie%:g Ita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza 50.840,00 50.840,00] 120.676,00 237,36
ITBI 50.840,00 50.840,00f 120.676,00 237,36
Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do I TBI 0,00 0,00 0,00 0,00
EQIe;g ta Resultante do Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza 307.749,27 307.74927]  145.484,89 47.27
ISS 307.749,27 307.749,27] 145.484,89 47,27
Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ISS 0,00 0,00 0,00 0,00
gﬁﬁ:ﬁgﬁ;ﬁgﬁf et'{gg‘:}i‘;i?}?ﬁ ";‘F'?Ffﬁdae Proventos de 400.69500]  400.69500| 33643649 8212
EESEITSA(I BE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAISE 20.152.880,86| 20.152.880,86{19.696.428,01 97,74
Cota-Parte FPM 16.000.000,00] 16.000.000,00(14.451.679,41 90,32
Cota-Parte ITR 45.000,00 45.000,00 23.577,20 52,39
Cota-Parte do IPVA 64.728,51 64.728,51] 136.140,50 210,33
Cota-Partedo ICMS 4.000.000,00] 4.000.000,00f 5.081.688,12 127,04
Cota-Parte do IPI - Exportacéo 43.152,35 43.152,35 3.342,78 7,75
e S mposse
Desoneracdo ICMS (LC 87/96) 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DASRECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOSE

TRANFERENCIAS CONSTITUCIONAISE LEGAIS- (111) = (1) + ]20.994.095,13| 20.994.095,13|20.305.070,20 96,72
(I




DESPESAS COM
ACOESE DESPESAS DESPESAS .
SERVICOS ) EMPENHADAS LIQUIDADAS DIESPESASIRAGRS ||l
- ~ DOTACAO Restos a
PUBLICOSDE | DOTAGAO| /A | |7ADA Pacar N30

SAUDE (ASPS) - | INICIAL © pr?f’; o

POR SUBFUNCAO Atéo % (d/c) x Atéo % (€/c) x Atéo % (f/c) x ©
E CATEAGORIA bimestre (d) 100 bimestre (e) 100 bimestre (f) 100
ECONOMICA
ATENCAO
BASICA (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ASSISTENCIA
HOSPITALARE
AMBULATORIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
V)
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUPORTE
PROFILATICO E 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TERAPEUTICO (VI)
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA
SANITARIA (VII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(VI
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIMENTACAOE
NUTRICAO (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS
SUBFUNCOES (X) 4.045.704,25] 4.045.704,25|4.042.354,25 99,9213.993.093,48 98,70]3.993.093,48 98,701 49.260,77
Despesas Correntes  |3.938.318,61| 3.938.318,61]3.934.968,61 99,9113.885.707,84 98,66]3.885.707,84 98,66] 49.260,77
Despesas de Capital 107.385,64 107.385,64] 107.385,64 100,001 107.385,64 100,00] 107.385,64 100,00 0,00
TOTAL (XI)=(IV +
V +VI+VII+VIII |4.045.704,25| 4.045.704,254.042.354,25 99,92|3.993.093,48 98,70|3.993.093,48 98,70 49.260,77
+1X +X)
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO
g x DESPESAS DESPESAS
LIMITE MINIMO PARA APLICACAO EM EMPENHADAS (d) LIQUIDADAS () DESPESAS PAGAS (f)
ASPS

Total das Despesas com ASPS (X11) = (XI) 4.042.354,25 3.993.093,48 3.993.093,48
(-) Restos a Pagar Inscritos Indevidamente no
Exercicio sem Disponibilidade Financeira (XI11) 49.260,77 N/A N/A
(-) Despesas Custeadas com Recursos
Vinculados a Parcela do Percentual Minimo que
ndo foi Aplicadaem ASPS em Exercicios 0,00 0,00 0,00
Anteriores (XIV)
(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de
Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados 0,00 0,00 0,00
(XV)
(%) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) =
(XI1 - X111 - XIV - XV) 3.993.093,48 3.993.093,48 3.993.093,48




Despesa Minimaa ser Aplicadaem ASPS
(XVI) = (1) x 15% (LC 141/2012)

3.045.760,53

Despesa Minimaa ser Aplicadaem ASPS
(XVI1) = (111) x % (Lei Organica Municipal)

N/A

Diferencaentre o Valor Aplicado e a Despesa
Minimaaser Aplicada (XVI1II) = (XVI (d ou €)
- XVII)

947.332,95

947.332,95

947.332,95

Limite ndo Cumprido (X1X) = (XVII1) (Quando
valor for inferior a zero)

0,00

0,00

0,00

PERCENTUAL DA RECEITA DE
IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS
CONSTITUCIONAISE LEGAISAPLICADO
EM ASPS (XVI /111)*100 (minimo de 15%
conforme LC n° 141/2012 ou % da L ei
Organica Municipal)

19,66

19,66

19,66

CONTROLE
DO VALOR
REFERENTE
AO
PERCENTUAL
MINIMO NAO
CUMPRIDO
EM
EXERCICIOS

ANTERIORES Sado Inicial (no

Despesas Custeadas no Exercicio de Referéncia

PARA FINS
DE
APLICACAO
DOS
RECURSOS
VINCULADOS|
CONFORME
ARTIGOS 25 E
26 DA LC
141/2012

exercicio atua) (h)

Empenhadas (i)

Liquidadas (j)

Pagas (k)

Saldo Final (ndo aplicado)
()= (h-(iouj))

Diferencade
limite ndo
cumprido em
2021

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Diferencade
limite ndo
cumprido em
2020

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Diferencade
limite ndo
cumprido em
2019

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Diferencade
limite ndo

cumprido em 0,00
exercicios
anteriores

0,00

0,00

0,00

0,00

TOTAL DA
DIFERENCA
DELIMITE
NAO
CUMPRIDO 0,00
EM
EXERCICIOS
ANTERIORES
(XX)

0,00

0,00

0,00

0,00

EXERCICIO|
DO
EMPENHO?

Valor aplicado além do
limite minimo (0) = (n -
m), se<0, entéo (0) =0

Valor Minimo para
aplicagao em ASPS (m)

Valor aplicado em ASPS
no exercicio (n)

Total inscrito em RP no
exercicio (p)

RPNP Inscritos
Indevidamente no
Exercicio sem
Disponibilidade
Financeiraq = (XIIld)

Vaor inscrito em RP

considerado no Limite (r)

=(p-(0+q) <0,
entéo (r) = (0)

Total de RP pagos (s)

Total de RP a pagar (t)

Diferencaentre o valor

Total de RP cancelados | aplicado além do limite e

ototal de RP cancelados
V) =((0+0a)-u)




exercicio anterior)

Cpentos 3.045.76053 3.993.00348 947.332,95, 49.260,77) 49.260,7 0,00) 0,00 49.260,7 0,00) 996.503,72

mpennas 2.449.10084 3.850.655,03 1.410546,09 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00) 1410546,09
e 2021

Empe”h"s 2212177,32) 3.171.242,70) 959.065,38| 0,00 93.096,19 0,00 0,00 0,00 0,00 1.052.161,57)
le 2020

Epentios 1.972.985,05 2.324.200,30) 351.215,25 0,00 1.870,00] 000 0,00 0,00 000 353.085,25
e 2019

Empenhos 1.728.821,36 2.385.773,17] 656.951,81] 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00) 0,00 656.951,81]

de 2018

Smpe”h"s 171107588 2.340.084,10) 629.008,22) 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00) 0,00 629.008,22)
e 2017

pentios 1.721.987,19 1.732.890,10) 10.902,91 000 0,00 000 000 0,00 000 10.902,91
e 2016

Smpe"h‘js 1.473.728,98 1.845.843,32) 37211434 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00) 37211434
le 2015

Empe”hos 1.381.81346) 1.382.445,13) 631,67 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00) 631,67
e 2014

Empenfios 1.298.639,91 1.330.137,74) 31.497,83 0,00 0,00 000 0,00 0,00 000 31.497,83
e 2013

TOTAL DOSRESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOSATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL 0.00

k)

QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) (soma dos saldos negativos da coluna"r")

TOTAL DOSRESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOSATE O FINAL DO EXERCICIO
ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) (valor informado no demonstrativo do  |0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCICIO ATUAL QUE
AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI1) = (XXI - XVII) (Artigo 24 8§ 1°e 2° da L C 141/2012)

0,00

CONTROLE DE
RESTOS A PAGAR
CANCELADOS QU

PRESCRITOS
CONSIDERADOS
PARA FINS DE
APLICACAO DA
DISPONIBILIDADE
DE CAIXA
CONFORME
ARTIGO 248§ 1°e 2°
DA LC 141/2012

Saldo Inicial (w)

Despesas Custeadas no Exercicio de Referéncia

Empenhadas (x)

Liquidadas (y)

Pagas (2)

Saldo Final (ndo aplicado)*
(a8) = (w - (xouy))

Restos a pagar
cancelados ou
prescritos em 2022 a
ser compensados
(XX1V)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Restos a pagar
cancelados ou
prescritos em 2021 a
ser compensados
(XXV)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Restos a pagar
cancelados ou
prescritos em 2020 a
ser compensados
(XXVI)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Restos a pagar
cancelados ou
prescritos em
exercicios anteriores
aserem
compensados
(XXVII)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

TOTAL DE
RESTOSA PAGAR
CANCELADOS OU
PRESCRITOS A
COMPENSAR
(XXVII)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00




RECEITAS
ADICIONAIS PARA
)
FINANCIAMENTO
DA SAUDE NAO
COMPUTADASNO
CALCULO DO
MINIMO

PREVISAO INICIAL

PREVISAO

RECEITAS REALIZADAS

ATUALIZADA (a)

Até o Bimestre (b)

% (b/a) x 100

RECEITASDE
TRANSFERENCIAS
PARA A SAUDE
(XXIX)

5.502.462,00

5.502.462,00

9.465.945,02

172,03

Provenientes da
Unido

4.486.462,00

4.486.462,00

2.691.755,76

60,00

Provenientes dos
Estados

1.016.000,00

1.016.000,00

6.774.189,26

666,75

Provenientes de
Outros Municipios

0,00

0,00

0,00

0,00

RECEITA DE
OPERACOES DE
CREDITO
INTERNASE
EXTERNAS
VINCULADASA
SAUDE (XXX)

0,00

0,00

0,00

0,00

OUTRAS
RECEITAS (XXXI)

0,00

0,00

0,00

0,00

TOTAL RECEITAS
ADICIONAIS PARA
FINANCIAMENTO
DA SAUDE (XXXII)
= (XXIX + XXX +
XXXI)

5.502.462,00

5.502.462,00

9.465.945,02

172,03

DESPESAS COM

SAUDE POR
SUBFUNGOESE

CATEGORIA

DOTAGAO INICIAL

ECONOMICA NAO
COMPUTADAS NO|
CALCULO DO
MINIMO

DOTAGAO

DESPESAS EMPENHADAS

DESPESAS PAGAS

DESPESAS LIQUIDADAS

ATUALIZADA (0)

Até o bimestre (d)

% (d/c) x 100

Até o bimestre (€)

% (e/c) x 100

Até o bimestre (f)

% (f/c) x 100

Inscritas em Restos a
Pagar ndo Processados (g)

ATENCAO
BASICA (XXXIII)

1.385.838,24|

1.385.838,24|

1.374.061,03

99,15

1.356.290,67

97,87

1.356.290,67|

97,87|

17.770,36|

Despesas Correntes

1.113.281,58

1.113.281,58

1.101.504,37

98,94

1.083.734,01

97,35

1.083.734,01

97,35

17.770,36|

Despesas de Capital

272.556,66

272.556,66

272.556,66

100,00

272.556,66

100,00

272.556,66)

100,00

0,00

ASSISTENCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL
(XXXIV)

1.070.609,78

1.070.609,78

1.040.609,78

97,20

982.609, 78

91,78

982.609,78

91,78

58.000,00

Despesas Correntes

1.070.609,78

1.070.609,78

1.040.609,78

97,20

982.609, 78

91,78

982.609,78

91,78

58.000,00

Despesas de Capital

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

SUPORTE
PROFILATICOE
TERAPEUTICO
(XXXV)

50.249,44]

50.249,44]

50.249,44

100,00

50.249,44

100,00

50.249,44

100,00

0,00

Despesas Correntes

50.249,44]

50.249,44]

50.249,44]

100,00

50.249,44

100,00

50.249,44

100,00

0,00

Despesas de Capital

0,00

0,00]

0,00]

0,00]

0,00]

0,00]

0,00]

0,00]

0,00]

VIGILANCIA
SANITARIA
(XXXVI)

243.356,97

243.356,97

243.356,97

100,00

234.955,04

96,55

234.955,04]

96,55

8.401,93|

Despesas Correntes

243.356,97

243.356,97

243.356,97

100,00

234.955,04

96,55

234.955,04]

96,55

8.401,93|

Despesas de Capital

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA
(XXXVII)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Despesas Correntes

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Despesas de Capital

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

ALIMENTAGAO E
NUTRIGAO
(XXXVII)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Despesas Correntes

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Despesas de Capital

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

OUTRAS
SUBFUNGOES
(XXXIX)

5.013.398,50|

5.013.399,11

5.013.398,50]

100,00

5.011.769,95|

99,97

5.011.769,95|

99,97|

1.628,55|

Despesas Correntes

5.013.398,50)

5.013.399,11

5.013.398,50)

100,00

5.011.769,95|

99,97|

5.011.769,95)

99,97|

1.628,55|

Despesas de Capital

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00




TOTAL DAS
DESPESASNAO
COMPUTADASNO
CALCULO DO
MINIMO (XL) =
(XXX +XXXIV +
XXXV + XXXVI +
XXXVII +
XXXVII+ XXXIX)

7.763.452,93

7.763.453,54]

7.721.675,72

99,46

7.635.874,88

98,36

7.635.874,88

98,36

85.800,84

DESPESAS
TOTAISCOM
SAUDE
EXECUTADAS
COM COM
RECURSOS
PROPRIOS E COM
RECURSOS
TRANSFERIDOS
DE OUTROS
ENTES

DOTAGAO INICIAL

DOTAGAO
ATUALIZADA (0)

DESPESAS EMPENHADAS

DESPESAS LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS

Inscritas em Restos a

Até o0 bimestre (d)

% (d/c) x 100

Até o bimestre (€)

% (€/c) x 100

Até o0 bimestre (f)

9% (f/c) x 100

Pagar ndo Processados (g)

ATENCAO
BASICA(XLI) = (IV
+ XXXII1)

1.385.838,24]

1.385.838,24

1.374.061,03

99,15

1.356.290,67|

97,87

1.356.290,67|

97,87

17.770,36|

ASSISTENCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL
(XLI=(V +
XXXIV)

1.070.609,78

1.070.609,78

1.040.609,78|

97,20

982.609,78

91,78

982.609,78

91,78

58.000,00

SUPORTE
PROFILATICOE
TERAPEUTICO
(XLIIY = (VI +
XXXV)

50.249,44]

50.249,44

50.249,44

100,00

50.249,44

100,00

50.249,44

100,00

0,00

VIGILANCIA
SANITARIA (XLIV)
= (VI + XXXVI)

243.356,97

243.356,97

243.356,97

100,00

234.955,04

96,55

234.955,04

96,55

8.401,93|

VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA
(XLV) = (VI +
XXXVII)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

ALIMENTAGAO E
NUTRIGAO (XLVI)
= (IX + XXXVIII)

0,00]

0,00]

0,00]

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

OUTRAS
SUBFUNGOES
(XLVII = (X +
XXXIX)

9.059.102,75|

9.059.103,36|

9.055.752,75

99,96

9.004.863,43]

99,40

9.004.863,43|

99,40

50.889,32

TOTAL DAS
DESPESAS COM
SAUDE (XLVIIl) =
(X1 +XL)

11.809.157,18|

11.809.157,79|

11.764.029,97|

99,62

11.628.968,36)

98,47

11.628.968,36|

98,47|

135.061,61

(-) Despesas da
Fonte:
Transferéncias da
Uni&o - inciso | do
art. 5°dalel
Complementar
173/2020

5.223.348,56|

5.223.348,56|

5.181.571,35|

99,20

5.097.399,06

97,59

5.097.399,06|

97,59

84.172,29

TOTAL DAS
DESPESAS
EXECUTADAS
COM RECURSOS
PROPRIOS (XLIX)

6.585.808,62]

6.585.809,23]

6.582.458,62]

99,95

6.531.569,30]

99,18

6.531.569,30

99,18

50.889,32

FONTE: SIOPS, Jundia

1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento seré feito com base na despesa liquidada. No ultimo bimestre
do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execugdo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar néo

processados (regraantiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execucdo dos restos a pagar considera 0s restos a pagar
processados e ndo processados (regra nova).
3 - Essas despesas sdo consideradas executadas pelo ente transferidor.

Justificativa;
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CONVOCACAO DE AUDIENCIA PUBLICA

O Prefeito Municipal de Jundia, o senhor Jorge Silvio Luengo Galvéao,
no uso das atribuigdes contidas na Lei Organica Municipal, convoca
os interessados para realizacdo de Audiéncia Publica onde se dara
a exposicao de atos administrativos, em especial aqueles referentes
ao cumprimento das metas fiscais, como determina o 84° do art. 9°
da Lei Complementar n.° 101 de 2000, no dia 22 de fevereiro do ano
corrente as 19;00 horas no Plenéario da Camara de Vereadores.

Nesta audiéncia serdo apresentados dados do Relatério de
Execucédo Orcamentaria (RREO) referente ao 6° bimestre /2021 e o
Relatério de Gestao Fiscal (RGF), para Avaliacdo do cumprimento
das Metas Fiscais referente ao 3° Quadrimestre de 2021,
esclarecemos que esta audiéncia publica esta prevista no artigo 48
da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Jundia, 02 de fevereiro de 2022.



RELATORIO

AUDIENCIA PUBLICA DA CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIA, REALIZADA
EM 22 DE FEVEREIRO DE 2022, VISANDO A APRESENTACAO E DISCUSSAO
DO PLANO MUNICIPAL DE ACAO GOVERNAMENTAL PARA EXERCICIO DE
2022, BEM COMO A APRESENTACAO DO 3° QUADRIMESTRE DE 2021 E O
RELATORIO DE GESTAO FISCAL DO TERCEIRO SEMESTRE DE 2021.

Pode-se  depreender, pelas informacdes apresentadas, discutidas e
debatidas na Audiéncia Publica especificada, com a participagédo de todos os
Srs. Vereadores, que o Plano Municipal de Agdes Governamentais para o Exercicio
de 2022 tendo como base o cumprimento das Metas da LDO e da LOA/2022,
apresentado pelo Senhor Prefeito do Municipio, Jorge Silvio Luengo Galvao numa
demonstracdo clara do modus operandi que pretende implantar em todas as
secretarias da administragdo municipal. Elencou as prioridades para o presente
exercicio e explanou das parcerias construidas com o governo federal através do
senador Renan Calheiros e o deputado federal Marx Beltrdo como também com
governo estadual através do Governador Renan Filho e ambos j& haviam cumprido
Varios compromissos com 0 nosso municipio. Apos a explanagdo franqueou a
palavra aos presentes para que todos pudessem contribuir de alguma forma para o
Plano de Acdo. Todos vereadores no uso da palavra, propuseram de algum modo o
apoio irrestrito ao Poder Executivo no sentido de que a Casa Legislativa como
parceira do desenvolvimento do municipio néo poderia faltar. O Secretario de Saude
no uso da palavra agradeceu ao Gestor Municipal pelo apoio as demandas da
Saude, nédo deixando de fazer atendimentos e contratando profissionais de alto
gabarito para atender a populagdo de Jundia e colocou-se a disposicdo da
comunidade para debater as melhorias necessarias que porventura ainda nao fora
atendida por Ele e sua equipe. Por sua vez a Secretaria Municipal de Educacgéo
apresentou uma sinopse do seu Plano de Acdo para resgate dos estudantes
evadidos e a implantagdo do Programa Recomecgo para Educacdo de Jovens e
Adultos, além disso aproveitou 0 ensejo para solicitar a manutengao do atendimento
ao transporte escolar com a ampliacdo de novos roteiros pois ocorreu aumento da
matricula estudantil. Na Assistencia Social a Secretaria agradeceu 0 empenho da
equipe no sentido de melhorar o atendimento social e a reaproximagdo dos
beneficiarios dos programas assistenciais com o novo modelo de gestdo, mais
humanizado e participativo. Por fim passamos a palavra para o Diretor de



Contabilidade apresentar o desempenho da Receita e das Despesas do 3°
Quadrimestre do ano de 2021 ja encaminhada ao Tribunal de Contas do Estado e
para a Secretaria do Tesouro Nacional — STN e publicada no Portal da
Transparéncia disponivel para toda sociedade. A execugédo orgamentaria obedeceu
a LDO e LOA havendo um superavit da Receita no montante de R$ 8.871.754,18.
Aproveitando o ensejo para explanar de forma mais sucinta as despesas da Saude
e da Educagao no que tange no cumprimento dos percentuais constitucionais. Para
Saude foram disponibilizados R$ 4.794.703,56 e que nem todos o0s recursos
disponibilizados pelos governos estadual e federal, foram diretamente destinados ao
combate a pandemia, da doenca, propriamente dita, mas, também aos efeitos
econdmicos e sociais decorrentes da dela. Assim, os relatérios pormenorizam 0s
valores recebidos e as acdes as quais foram destinados. Pode-se perceber que
exatos de R$ 200.000,00 foram destinados para recompor o caixa municipal para
compensar pelas inumeras perdas financeiras sofridas pela arrecadagdo municipal,
visando a permitir que a Prefeitura pudesse fazer frente aos seus compromissos
ordinarios e administrar bem a “maquina”, sem que a queda de arrecadagao pudesse
impactar ainda mais negativamente o dia a dia da administragdo e, por
consequéncia, de toda a cidade e seus cidadaos. Dos recursos destinados, parte
também foi direcionado a acdes na area de assisténcia social, cerca de R$
1.117.389,66, pois, mesmo com o auxilio emergencial do governo federal aos
cidaddos em vulnerabilidade social, o impacto da pandemia, sobre a vida das
familias, foi muito, muito significativo. Conforme o presente, pode-se ver que, a
quase totalidade dos recursos foram utilizados e uma pequena parte ainda aguarda
diretrizes para sua
destinacdo, com aplicagdes diretas na atengéo social. Da mesma forma, 0s recursos
destinados especificamente as acdes de salde, totalizando cerca de R$
8.000.000,00 milhdes, quer sejam na prevencao, tratamento e estruturagdo dos
servicos de saude, foram aplicados, de forma otimizada, para que pudéssemos
enfrentar, da melhor maneira possivel, o cenario critico que se nos impds. Ha ainda
uma reserva consideravel, cerca de quase R$ 1.000.000,00 milhdes, que ainda
podera ser aplicada, pois, nao podemos
desconsiderar uma possivel segunda onda de infeccbes pelo coronavirus e a
pandemia ainda esta longe de acabar. Assim, a prudéncia e a boa gest&o, além da
plena utilizacao de nossas estruturas de saude ja existentes, nos possibilitaram fazer
reservas para enfrentar o futuro proximo que ainda se mostra incerto no cenario
mundial e, ndo apenas local. Da ampla discussao por ocasido da apresentagéo de
dados pelos responsaveis pelas Pastas, questionados pelos Srs. Vereadores, houve
pleno esclarecimento acerca de todas as aplicacdes realizadas e dos resultados
obtidos frente ao cenario adverso provocado pela pandemia, o que nos leva
a compreensdo de que a melhor gestéo destes foi realizada até entdo. Importante
salientar que agdes ndo foram deixadas de lado visando a
obter esta reserva, mas, a otimizagdo das estruturas e recursos de saude ja
existentes em nossa cidade e dos recursos humanos, possibilitou que se



pudesse enfrentar o cenario adverso com certa tranquilidade, sendo certo que
no contexto geral, o Municipio vem conseguindo manter a situagdo sob relativo
controle, apesar da gravidade que representa. E necessario destacar, também, que
nao se tem informacgdes acerca de se estes recursos em reserva terdo ou néo que
ser devolvidos no futuro, na eventualidade de sua ndo aplicagdo no combate a
pandemia, ou se poderdo ter aplicagdo diversa, mas, a prudéncia nos leva a
compreender que nédo se poderia admitir sua utilizagdo indiscriminada de pronto, de
forma que viessem a faltar no futuro, na possibilidade iminente de uma segunda
onda da doenca, saliente-se, que ja esta ocorrendo em paises da Europa.
Assim, frente ao exposto, requeremos ao Sr. Presidente desta Casa de
Leis que seja publicado e registrado o presente Relatorio da referida Audiéncia
Publica, bem como seja também enviada ao Poder Executivo copia da presente e
que seja disponibilizado seu contetdo no site oficial da Camara Municipal de Jundia.

Jundia, 22 de fevereiro de 2022.

Publicado, registrado e arquivado na secretaria municipal de administragédo de
Jundia aos vinte e dois dias do més de fevereiro de dois mil e vinte e dois.
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(A CRESCER

NOTA EXPLICATIVA

O Fundo Municipal de Saude de Jundia é um Fundo Publico, passando este a
funcionar como Unidade Gestora de Orgamento, de acordo com artigos 71 e 74 da Lei n?
4.320/64 e paragrafo Unico do art. 82 da Lei Complementar n2 101/2000.

As receitas do Fundo Municipal de saude sdo constituidas por recursos oriundos da
Unido, do Estado e do Municipio, observado o disposto na Emenda Constitucional n? 29, de
13/09/2000, na Lei Federal 8.080, de 19/09/1990 e Lei Complementar n2 141 de 13/01/2012
demais disposi¢des normativas vigentes.

APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES

As demonstracdes contadbeis foram elaboradas com observancia dos dispositivos
legais que regulam o assunto, em especial da Lei n? 4.320/64, a Lei Complementar
101/2000, os Principios da Contabilidade, as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas
ao Setor Publico, Resolugdes e Instrucdes Normativas do Tribunal de Contas do Estado de
Alagoas considerando suas atualiza¢des e demais disposi¢des normativas vigentes. 0 Balango
do Fundo Municipal de Saude, referente ao exercicio financeiro de 2022, estd composto
pelas seguintes demonstragdes: Balanco Orgamentario, Balan¢o Patrimonial, Balanco
Financeiro, Demonstracdao das Varia¢cdes Patrimoniais, Demonstrativo da Divida Fundada,
Demonstrativo da Divida Flutuante e Demonstragao de Fluxo de Caixa.

ANEXO012 — Balang¢o Orgamentario

Segundo a nova estrutura constante no Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor
Pdblico, O Balango Orgamentario evidencia as receitas e as despesas or¢amentdrias,
detalhadas em niveis relevantes de analise, confrontando o orcamento inicial e as suas
alteracdes com a execucdo, demonstrando o resultado orcamentdrio. Acompanha essa
demonstracdo contabil, os demonstrativos de Anexos de Restos a Pagar.

O Balango Orgamentdrio apresenta superdvit de RS 2.996.161,18 resultante das
Receitas Realizadas de RS 11.745.051,98 em confronto com das Despesas Empenhadas de
RS 8.748.890,80, entretanto, por se tratar de Fundo de Salde, a uma parte da Receita, no
montante de RS 3.276.291,21, foi repassado pela Prefeitura Municipal através de
Transferéncia Financeiras Recebidas evidenciada no Balanco Financeiro. Portanto, o
superavit apresentado evidencia equilibrio das Contas Publicas.

O saldo remanescente de Restos a Pagar inscritos em 31 de dezembro do exercicio
anterior processados e ndo processados inscritos em 31 de dezembro de 2021 totalizam RS
33.000,03, apds os pagamentos e cancelamentos durante o exercicio financeiro de 2022, o
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saldo remanescente de restos a pagar processados e ndo processados encontrasse

totalmente baixado.

(+) Inscritos em restos a pagar processado RS 25.677,41
(+) Inscritos em restos a ndao pagar processado RS 7.322,62
(=) Soma R$ 33.000,03
(-) Cancelamento de restos a pagar processado RS 0,50
(-) Cancelamento de restos a pagar ndo processado RS 7.322,62
(=) Resultado RS 25.676,91
(-) Pagamento dos restos a pagar processado RS 25.676,91
(-) Pagamento dos restos a pagar ndo processados RS 0,00
(=) Saldo Final RS 0,00

ANEXO014 — Balango Patrimonial

O Balanco Patrimonial e a demonstracdo contdbil que evidencia, qualitativamente e
quantitativamente, a situacdo patrimonial da entidade publica, por meio de contas
representativas do patriménio publico, além das contas de compensacao.

ATIVO
Ativo circulante
Caixa e equivalente de caixa

Essa conta compreende o somatério dos valores em caixa e em bancos, no valor de
RS 10.392.212,97 (Dez milhdes e trezentos e noventa e dois mil e duzentos e doze reais e
noventa e sete centavos), das fontes de recursos préprios da saude, recursos federais e
estaduais.

Estoques

Os estoques sdo contabilizados por seu valor de aquisicdo e sao distribuidos em
Almoxarifados. O método para mensuracao e avaliacdo das saidas dos estoques e o custo
médio ponderado, conforme disposto no inciso Ill, art. 106 da Lei 4.320/64. As informacdes
do valor dos estoques finais constante no Balango Patrimonial sdo provenientes dos
respectivos sistemas de almoxarifados do Fundo Municipal de Saude. O Fundo Municipal de
Saude realizou levantamento patrimonial (inventdrio) para fins de assegurar os valores
registrados. O saldo da conta em 31/12/2022 é sem saldo, ndo havendo divergéncias entre
saldo de almoxarifado e contabil.
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Realizavel a Longo Prazo

Na conta realizavel a longo prazo, constam o montante de RS 106.461,27 (Cento e
seis mil e quatrocentos e sessenta e um reais e vinte e sete centavos).

Ativo nao circulante
Imobilizado

E formado pelo conjunto de bens necessarios 8 manutengdo das atividades do Fundo
Municipal de Saude, caracterizado por apresentar-se na forma tangivel com a seguinte

composi¢ao:
Descricdo Saldos em 31/12/2022
Bens Moéveis RS1.550.261,25
Bens Imdveis R$1.563.054,49
Saldo do Imobilizado RS 3.113.315,74
PASSIVO

Passivo circulante

Compreende as obrigagdes a vencer ao longo dos dozes meses subsequentes a data
do Balan¢o. O Fundo Municipal de Satde apresenta saldo de obriga¢des a curto prazo de RS
332.107,10.

Patrimoénio Liquido

Ocorreu no exercicio de 2022 um aumento nos resultados acumulados no valor total
de RS 6.527.745,48, decorrentes de:

(+) Superavit do Exercicio RS RS 6.520.422,86
(+) Ajustes de exercicios anteriores RS 7.322,62
(=) Variagdo liquida dos resultados acumulados RS 6.527.745,48

Com essa variacdo os Resultados Acumulados passam de RS 6.752.137,40, em 2021
para RS RS 13.279.882,88, em 2022.
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ANEXO 13 — Balango Financeiro

O Balango Financeiro evidencia as receitas e despesas orgamentdrias, bem como os
Ingressos e dispéndios extraorgcamentarios, conjugados com os saldos de caixa do exercicio
anterior e os que transferem para inicio do exercicio seguinte.

O Demonstrativo apresenta um resultado financeiro positivo. O saldo para o
exercicio seguinte da ordem de RS 10.392.212,97 confere com o termo de verificacdo das
disponibilidades financeiras, bem como, o valor informado no Balango Patrimonial e pode
ser constatado através dos extratos bancarios. As transferéncias Financeiras recebidas
referem-se ao recurso repassado da Prefeitura ao Fundo Municipal de Saide no montante
de RS 3.276.291,21 e, ndo houve devolucdo de transferéncias a recebidas a Prefeitura
Municipal de Jundia.

Os Ingressos e os Dispéndios dos Recebimentos e Pagamentos Extraorcamentarios -
Depdsitos Restituiveis e Valores Vinculados apresentados no Balango Financeiro conferem
com as informagdes constantes no Anexo XVII -Demonstrativo da Divida Flutuante.

Restos a Pagar

Os valores inscritos em restos a pagar processados é de RS 76.933,16 e ndo processados € de
RS 3.350,00 em 31/12/2022 perfazem o montante de RS 80.283,16.

Os restos a pagar inscritos em 31 de dezembro de 2022, estdo conforme a seguinte
evidenciagao:

(+) Inscritos em restos a pagar processado RS 76.933,16
(+) Inscritos em restos a ndo pagar processado RS 3.350,00
(=) Soma R$ 80.283,16

Depdsitos Restituiveis e Valores Vinculados

Compdem os valores de terceiros, sendo a grande parte proveniente de consignagdes, que
sdo descontos compulsodrios ou facultativos efetuados na folha de pagamento do servidor ou
fornecedor, compreendendo, retengcdo de impostos, pensdo alimenticia, desconto judicial,
previdéncia social dentre outros, sendo apresentados como recebimentos extraorcamentdrios os
valores retidos em contrapartida com os pagamentos extraorcamentdrios. Os saldos a pagar das
respectivas contas podem se constados no Demonstrativo da Divida Flutuante (Anexo XVII).

ANEXO 15 — Variacdes Patrimoniais

A Demonstracdo das _Variagdes Patrimoniais - DVP evidencia as altera¢Ges ocorridas no
~—patriménio do Municipio_durante o exercicio financeiro, resultantes ou independentes da execug¢do
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orcamentdria. A DVP revela o Resultado Patrimonial, que pode ser positivo ou negativo, dependendo
do resultado liquido das variacdes positivas e negativas.

ANEXO 17 — Divida Flutuante

Os componentes da divida flutuante sdo aqueles contraidos por periodo,
representados pela divida de curto prazo, compreendendo os restos a pagar, excluidos os
servicos da divida, os servicos da divida a pagar, os depdsitos e débitos de tesouraria
conforme previsto na Lei n2 4.320/64.

O Demonstrativo informa o saldo anterior das contas, a movimentagdo contdbil do
exercicio, bem como o saldo em 31/12/2022. O saldo total de RS 255.173,94 evidenciado
esta em conformidade com o passivo financeiro do Balango Patrimonial.

Demonstrativo de Fluxo de Caixa

O demonstrativo indica as entradas e saidas de dinheiro no caixa durante
determinado periodo e o resultado desse fluxo. Por isso, o fluxo de caixa é fundamental para
anadlise da saude do Ente e a sua capacidade de saldar suas obrigacdes.

Portanto, a geracdo liquida de caixa e equivalente de caixa apresentada no
demonstrativo reflete o saldo de caixa, conciliando seus saldos no inicio e no final do
periodo e, em conformidade com saldo disponivel informado nos extratos bancarios e nas
demais demonstragdes.

Disposic¢oes Finais

O presente relatério buscou retratar com clareza e objetividade as informacgdes
apresentadas nas demonstracdoes contabeis, bem como seus resultados do periodo de
janeiro a dezembro de 2022, buscando o maximo de transparéncia aos usudrios das
informacoes.

RODRIGO BUARQUE Assinado de forma digital por
FERREIRA DE RODRIGO BUARQUE FERREIRA DE

LIMA:02923331451
LIMA:02923331451

Rodrigo Buarque Ferreira de Lima
Secretario (a) Municipal de saude
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